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IZMIJENJENI NASTAVNI PLAN I PROGRAM SVEUCILISNOG
PRIJEDIPLOMSKOG STUDIJA PSIHOLOGIJE

Na redovitoj sjednici odrzanoj 3. svibnja 2023. godine Strucno vije¢e Odjela za
psihologiju predloZilo je izmjene u programu prijediplomskog sveuciliSnog
studija psihologije. U Zakonu o osiguranju kvalitete u visokom obrazovanju i
znanosti (NN151/22), koji je stupio na snagu 1. sijenja 2023. godine, u ¢lanku 9.
stavak 3. toCka 7. propisuje da se izmjene studija mogu odobriti bez nove
inicijalne akreditacije ukoliko ne dolazi do ,,izmjene vece od jedne trec¢ine ishoda
ucenja koji se stjecu zavrSetkom modula studija ili studija“ te je ovaj uvjet
zadovoljen.

U proces mijenjanja studijskog programa Strucno vijece Odjela za psihologiju
krenulo je potaknuto s viSe ¢imbenika. Jedna od veéih promjena je vezana uz
okrupnjivanje kolegija. Na taj nacin je smanjen broj ispita koje studenti trebaju
polagati, a izbjegnut je i trenutni nedostatak vezan za brojnost kolegija. Naime,
veci broj kolegija podrazumijeva manje opterecenje po kolegiju Sto za posljedicu
ima stjecanje povrsnog i neintegriranog znanja. Uizmijenjenoj verziji programa
nastojali smo povecati uskladenost stvarnog i formalnog (izrazenog u ECTS
bodovima) opterecenja na nekim kolegijima. Nadalje, postignuta je dodatna
uskladenost naSeg programa s dokumentom EuroPsy (npr. Kkolegij
Psihopatologija je premjesten s diplomske na prijediplomsku razinu), ali i sa
standardom kvalifikacije za zanimanje psihologa. Program takoder obuhvaca i
neke novije spoznaje i trendove u psihologiji bilo kroz sadrzaje kolegija ili
uvodenje novih kolegija (npr. kolegij Akademska pismenost).

Senat SveuciliSta u Zadru je 23. svibnja 2023. na svojoj VIII. sjednici u
akademskoj godini 2022./2023. prihvatio prijedlog izmjene i dopune nastavnog
plana i programa sveuciliSnog jednopredmetnog prijediplomskog studija
psihologije Na Odjelu za psihologiju.

Ishodi ucenja izmijenjenog programa se nisu mijenjali u odnosu na raniju
verziju, a njihov popis donosimo u nastavku.




Ishodi ucenja sveuciliSnog prijediplomskog studija psihologije

Studenti ¢e moci:

1.

2.

10.

11.

opisati obiljezja psihologije kao znanstvene discipline

opisati temeljna (npr. bioloSka psihologija, razvojna psihologija,
socijalna  psihologija) i primijenjena podrucdja psihologije (npr.
organizacijska psihologija, klinicka psihologija, Skolska psihologija) te iz
njih izvedena specificnija podrudja primjene (npr. zdravstvena
psihologija, forenzicka psihologija)

povezati glavne teorijske perspektive u psihologiji s empirijskim nalazima
i povijesnim trendovima

objasniti temeljne psihicke procese, osobine i sposobnosti (npr.
percepcija, pamcenje, uCenje, misljenje, jezik, inteligencija, motivacija,
emocije, li¢nost, socijalno ponasanje) te njihove neurobioloske i
evolucijske osnove, kao i razvojne promjene

analizirati razli¢ite c¢imbenike (npr. bioloSke, okolinske) razvojnih
promjena u tjelesnom, kognitivnom i socio-emocionalnom
funkcioniranju pojedinca

objasniti osnovne pojmove i probleme vezane za psihologijsko mjerenje

opisati osnovne postupke procjene obiljeZja pojedinaca, grupa i
organizacija

objasniti znanstvenu utemeljenost primijenjenih podrucja psihologije te
glavne pojmove, koncepte, metodologiju i teorije unutar svakog od
primijenjenih podrucja psihologije (npr. klinicka, Skolska, organizacijska
psihologija itd.)

razlikovati razli¢ite intenzitete psihickih odstupanja (prolazne psihicke
smetnje, psihicke poremecaje i psihicke bolesti) prema glavnim
Kklasifikacijskim sustavima (MKB i DSM)

samostalno osmisliti (postaviti istrazivacke probleme i hipoteze) i/ili
provesti jednostavno znanstveno/strucno istrazivanje primjenjujuci
odgovarajuce psihologijske metode istrazivanja (eksperimentalne i
neeksperimentalne) i postupke statisticke analize podataka

samostalno Kkoristiti odgovarajue raCunalne programe za provedbu
jednostavnijih kvantitativnih i kvalitativnih analiza podataka



12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.
19.

izvesti primjerenu interpretaciju istraZivanjem dobivenih rezultata, te
kritiCki analizirati provedeno istraZivanje (prepoznati metodoloSke
nedostatke)

izvijestiti o rezultatima provedenog znanstvenog istrazZivanja postujuci
pritom prihvacena pravila i smjernice o oblikovanju znanstvenih
izvjestaja

objasniti etiCka nacela u znanstvenim istraZivanjima i eticke standarde
profesionalnog ponasanja psihologa

opisati poslove, potrebne profesionalne kompetencije i ulogu psihologa u
razli¢itim podrucjima primijenjene psihologije

povezati spoznaje i koncepte iz psihologije s aspektima svakodnevnog
ljudskog funkcioniranja

kritiCki koristiti informacijsku pismenost nuznu za prepoznavanje i
odabir relevantnih psihologijskih sadrzaja iz prikladnih izvora

kriticki analizirati znanstvenu i stru¢nu literaturu iz podrucja psihologije

adekvatno se usmeno i pismeno izraZavati (na hrvatskom i engleskom
jeziku) u stru¢noj komunikaciji

20. primijeniti komunikacijske vjestine nuzne za uspjesnu suradnju s kolegama

(grupni, timski rad)

U skladu s ranije navedenim donosimo popis obveznih i izbornih kolegija po
semestrima u sklopu izmijenjenog prijediplomskog studijskog programa.

Popis obveznih i izbornih predmeta s pripadaju¢im brojem sati aktivne
nastave i brojem ECTS bodova

Molimo studente da prilikom upisa izbornih kolegija uzmu u obzir da bi prema
EuroPsy tijekom prijediplomskog studija obavezno medu izbornima trebali
imati kolegije koji pokrivaju podrucja epistemiologije, filozofije, sociologije i
antropologije.



I. SEMESTAR

Nositelj Izvoditelji Naziv kolegija P S V | EC
TS
Prof. dr. sc. Ana Prof. dr. sc. Ana Psihologijska 30 15 15 5
Sliskovi¢ Sliskovic¢ metodologija I
Prof.dr.sc. 1. Prof. dr. sc. Irena Buri¢ | Psihologijska statistika I 30 0 30 5
Buri¢ Izv. prof. dr. sc. A.
Simunié
Izv. prof. dr. sc Izv. prof. dr. sc. Ivana | Akademska pismenost i 15 0 30 3
Ivana Macuka Macuka vjeStine znanstvenog
komuniciranja
Doc. dr. sc. Doc. dr. sc. Marina Povijest psihologije 30 15 0 3
Marina Vidakovi¢ | Vidakovi¢
Dr. sc. Antonio Dr. sc. Antonio Ostari¢ | Engleski jezik za studij 30 0 30 4
Ostari¢ psihologije i1l
UKUPNO 135 | 30 | 105
20
270
Izborni
Prof. dr. sc. Prof. dr. sc. Zvjezdan Psihologijski aspekti 15 15 0 3
Zvjezdan Penezi¢ | Penezi¢ Interneta
Ana Marija Basi¢, mag.
psych.
Doc. dr. sc. Sanja Doc. dr. sc. Sanja Delin | Osnove genetike I 15 15 0 30
Delin
II. SEMESTAR
Nositelj Izvoditelji Naziv kolegija P | S | V | ECTS
Prof. dr. sc. Pavle | Prof. dr. sc. Pavle Osjeti i percepcija 60 | 15 0 5
Valerjev Valerjev
Prof. dr. sc. Prof. dr. sc. Natasa Bioloska psihologija I 45 | 15 | 15 6
Natasa Simi¢ Simié¢
Kristijan Zibrat, mag.
psych
Prof. dr. sc Ana Prof. dr. sc. Ana Psihologijska 30 | 15 0 A
Sliskovic¢ Sliskovi¢ metodologija I
Prof. dr. sc. Prof. dr. sc. Zvjezdan Evolucijska psihologija 30 | 15 | 15
Zvjezdan Penezi¢ | Penezi¢
Ana Marija Bas$i¢, mag.
psych.
Prof. dr. sc. Irena Prof. dr. sc. Irena Buri¢ | Psihologijska statistika I 30| 0 | 30 5
Burié¢ Izv. prof. dr. sc.Ana
Simunié
UKUPNO 195 | 60 | 60 23
315
Izborni
Doc. dr. sc. Doc. dr. sc. Matilda Posebne mjerne tehnikeu | 15 | 30 0 3
Matilda Nikoli¢ Nikoli¢ IvaniSevi¢ psihofiziologiji I
IvaniSevi¢
Izv. prof. dr. sc. Izv. prof. dr. sc. Vera Psihologija ljudskihprava | 15 | 30 | 0O 3
VeraCubela Adori¢ | Cubela Adori¢
Doc. dr. sc. Sanja Doc. dr. sc. Sanja Delin | Osnove genetike II 30| O 0 2
Delin




ITII. SEMESTAR

Nositelj Izvoditelji Naziv kolegija P | S | V | ECTS
Doc. dr. sc. Doc. dr. sc. Matilda Psihologijski praktikumI | 15 | 15 | 45 5
Matilda Nikoli¢ Nikoli¢ IvaniSevi¢
IvaniSevi¢ Kristijan Zibrat, mag.

psych.
Prof. dr. sc.Ivana | Prof. dr. sc. Ivana Osnove razvojne 15 | 15 | 15
Tucak Junakovié Tucak Junakovié¢ psihologije
Prof. dr. sc. Prof. dr. sc. Natasa Bioloska psihologija I 45 | 15 | 15 6
Natasa Simi¢ Simié

Kristijan Zibrat, mag.

psych
Izv. prof. dr. sc. Izv. prof. dr. sc. Jelena | Etika u psihologiji 15 | 15 0 2
Jelena Ombla Ombla
Doc. dr. sc. Doc. dr. sc. Matilda PsihometrijaI 45 | 15 | 15 5
Matilda Nikoli¢ Nikoli¢ IvaniSevi¢
IvaniSevic¢
UKUPNO 135| 75 | 90 21

300

Izborni
Dr. sc. Antonio Dr. sc. Antonio OsStari¢ | Engleski jezik za studij 15 0 15 2
Ostaric¢ psihologije I1I
Prof. dr. sc. Ana Prof. dr. sc. Ana Kvalitativne istraZivacke 15 | 15 | 15 3
Sliskovi¢ Sliskovi¢ metode u psihologiji
Doc. dr. sc. Doc. dr. sc. Matilda Posebne mjerne tehnikeu | 15 | 15 | 15 3
Matilda Nikoli¢ Nikoli¢ IvaniSevi¢ psihofiziologiji IT
Ivani$evic¢

IV. SEMESTAR

Nositelj Izvoditelji Naziv kolegija P | S | V | ECTS
Izv. prof. dr. sc. Izv. prof. dr. sc. Ana Psihologijski praktikum 15 | 15 | 45 5
Ana Simuni¢ Simuni¢ I

Kristijan Zibrat, mag.

psych.
Izv. prof. dr. sc. Izv. prof. dr. sc. Psihologija djetinjstva i 45 | 30 | 30 6
Marina Neki¢ Marina Neki¢ adolescencije
Prof. dr. sc. Ana Prof. dr. sc. Ana Psihometrija IT 45 | 15 | 15 5
Prorokovi¢ Prorokovi¢
Izv. prof. dr. sc. Izv. prof. dr. sc. Ana
Ana Simunié Simunié
Izv. prof. dr. sc. Izv. prof. dr. sc. V. Osnove socijalne 15 | 15 0 3
Cubela Adori¢ Cubela Adori¢ psihologije
Prof. dr. sc. Mr. sc. Lozena Ivanov | Pamcenje i ucenje 45 | 15 | 15 4
Izabela Sori¢
UKUPNO 165 | 90 (105 23

360

Izborni
Dr. sc. Antonio Dr. sc. Antonio Ostari¢ | Engleski jezik za studij 15 0 15 2
Ostaric¢ psihologije IV
Prof.dr. sc.Ivana | Prof.dr. sc. Ivana Psihologija obitelji i 15 | 15 | 15 3
Tucak Junakovi¢ Tucak Junakovié roditeljstva
Izv. prof. dr. sc. Izv. prof. dr. sc. Ana Osnove ekoloSke 15 | 15 | 15 3
Ana Simuni¢ Simunié psihologije
Prof. dr. sc. Prof. dr. sc. Zvjezdan Psihologija i film 15 0 | 30 3

Zvjezdan Penezié

Penezi¢
Ana Marija Basi¢, mag.
psych.




V. SEMESTAR

Nositelj Izvoditelji Naziv kolegija P S | V | ECTS
Prof.dr.sc.Ivana | Prof.dr. sc.Ivana Psihologija odrasledobii | 30 | 30 | 15 5
Tucak Junakovié Tucak Junakovi¢ starenja
Izv. prof. dr. dc. Izv. prof. dr.sc.Jelena | Psihologija motivacije i 45 | 30 0 6
Jelena Ombla Ombla emocija
Izv. prof. dr. sc. Izv. prof. dr. sc. Vera Socijalna kognicija i 45 |15 | 15 5
Vera Cubela Cubela Adori¢ stavovi
Adorié¢
Prof. dr. sc. Pavle | Prof. dr. sc. Pavle MiSljenje i jezik 60 | 15 0 5
Valerjev Valerjev
Prof. dr. sc. Prof. dr. sc. Izabela Osnove psihologije 30 | 15 0 3
Izabela Sori¢ Sori¢ inteligencije

Lozena Ivanov, mr. sc.
UKUPNO 210 105 |30 | 24

345

Izborni
Izv. p;of. dr. sc. Izv. prof. dr. sc. Vera Prevencija nasiljau 15 | 15 | 15 3
Vera Cubela Cubela Adorié¢ bliskim vezama
Adori¢
Prof. dr. sc. Pavle | Prof.dr. sc. Pavle Uvod u kognitivnu 30 | 15 0 3
Valerjev Valerjev znanost

VI. SEMESTAR

Nositelj Izvoditelji Naziv kolegija P S | V | ECTS
Prof. dr. sc. Prof. dr. sc. Zvjezdan Psihologija licnosti 30 |30 | 15 4
Zvjezdan Penezi¢ | Penezi¢

Ana Marija Basi¢, mag.

Psych.
Prof. dr. sc. Anita Prof. dr. sc. Anita Klini¢ka i zdravstvena 30 | 15 0 4
Vuli¢-Prtoric, Vuli¢-Prtorié¢ psihologija
Izv. prof. dr. sc. Izv. prof. dr. dc. Jelena
Jelena Ombla Ombla
Prof. dr. sc. Irena Prof. dr. sc. Irena Buri¢ | Teorije i istraZivanja u 30 | 15 0 A
Buri¢ Prof. dr. sc. Izabela psihologiji obrazovanja

Sori¢
Prof. dr. sc. Prof. dr. sc. Ljiljana Psihologija rada 15 | 30 | 15 5
Ljiljana Gregov Gregov

Izv. prof. dr. sc. Andrea

Tokic¢
Prof. dr. sc. Prof. dr. sc. Dolores Psihopatologija 30 0 15 3
Dolores Britvi¢ Britvi¢

Vitomir Visi¢, dr.

med.dr
Zavrsni rad (mentorski) 0 15 | 30 4
UKUPNO 135 [105 | 75 24

315

Izborni
Prof. dr. sc.Ivana | Prof. dr. sc. Ivana Uspjesno starenje 15 | 30 0 3
Tucak Junakovié¢ Tucak Junakovi¢
Izv. grof. dr. sc. Izv. prof. dr. sc. Ana Osnove ekoloske 15 | 15 | 15 3
Ana Simuni¢ Simuni¢ psihologije
Izv. prof. dr. sc. Izv. prof. dr. sc. M. Privrzenost tijekom 30 | 15 0 3
Marina Neki¢ Nekié zivotnog vijeka
Prof. dr. sc. Prof. dr. sc. Natada Psihoneuroimunologija 15 | 30 0 3
Nata$a Simi¢ Simic
Prof. dr. sc. Prof. dr. sc. Izabela Psihologija kreativnosti 15 | 30 0 3
Izabela Sori¢ Sori¢
Prof. dr. sc. Pavle Prof. dr. sc. Pavle Uvod u umjetnu 30 | 15 0 3

Valerjev

Valerjev

inteligenciju




Izv. prof. dr. sc. Izv. prof. dr. sc. Vera Psihologija persuazije 15 | 30 0 3
Vera Cubela Adorié | Cubela Adorié
Izv. prof. dr. sc. Izv. prof. dr. sc. Vera Medukulturna psihologija | 15 | 30 0 3
Vera Cubela Adorié | Cubela Adorié
Opis obveznih i izbornih predmeta
I. SEMESTAR
Izvedbeni plan nastave ( syllabus')
. . . .s akad.
Sastavnica Odjel za psihologiju god.
Naziv kolegij ECTS
azivikoleslia | pSTHOLOGIJSKA METODOLOGIJA I >
Naziv studija Jednopredmetni sveucili$ni prijediplomski studij psihologije
Razina studija prijediplomski ‘ O diplomski ‘ O integrirani ‘ O poslijediplomski
Godina studija 1. ‘ O2. ‘ O 3. ‘ O 4. O5.
Semestar z_1ms'k ! Ol O1IL O II1. O1v. aov. O VI
O ljetni
. . . . o . | Nastavnicke
Status kolegija obvezni | O IZbOF‘F“ O 1zborrp kolegij .kop se nudi kompetencij 0 DA
" kolegij | studentima drugih odjela NE
kolegij e
Opterecenje 2 ‘ p ‘ 1 ‘ S ‘ 1 ‘ A% MreZne stranice kolegija DA ONE
Mjesto i vrijeme | Mjesto ivrijeme
izvodenja izvodenja nastave Jezik/jezici na kojima se .
< : . - hrvatski jezik
nastave oglaseni su Rasporedom izvodi kolegij
sati.
o Definirano kalendarom ZavrSetak nastave | Definirano kalendarom
Pocetak nastave - . : - . .
nastavnih aktivnosti nastavnih aktivnosti
Preduvijeti za ~
upis
Nositelj kolegija | Prof.dr.sc. Ana SliSkovic¢
E-mail | aslavic@unizd.hr | Konzultacije |
Izvodac kolegija | Prof.dr.sc. Ana Sliskovi¢
E-mail ‘ Konzultacije ‘
Suradnici na
kolegiju
E-mail ] Konzultacije ]
Suradnici na
kolegiju
E-mail ] Konzultacije ]

1 Rijeci i pojmovni sklopovi u ovom obrascu koji imaju rodno znacenje odnose se na jednak nacin na muski i zenski rod.




Vrste izvodenja

nastave

. seminari i Ly . O terenska

predavanja . vjezbe obrazovanje

radionice s nastava
na daljinu

samostalni . - s O mentorski

. multimedijai | O laboratorij O ostalo
zadaci v rad
mreza

Ishodi ucenja kolegija

Opisati temeljne istrazivacke metode u psihologiji
Usporediti temeljne istrazivacke metode u psihologiji s
obzirom na njihove prednosti i ogranicenja

Pronadi relevantne znanstvene radove u bazama
podataka te prepoznati istrazivacku metodu u njima
Kriticki vrednovati znanstvene radove s metodoloskog
aspekta

Postaviti istrazivacki problem i hipotezu te odabrati
prikladnu istrazivacku metodu za konkretan istrazivacki
problem

Pravilno interpretirati eticke principe psihologijskih
istrazivanja

Opisati i vrednovati razli¢ite tehnike uzorkovanja
Vrednovati psihologijske mjerne instrumente s obzirom
na psihometrijske karakteristike

Opisati temeljne deskriptivne metode u psihologijskim
istrazivanjima

Isplanirati i provesti deskriptivno istraZivanje
Oblikovati znanstveno-istrazivacki izvjestaj u skladu s
APA smjernicama

Ishodi u€enja na razini programa

Opisati obiljezja psihologije kao znanstvene discipline
Objasniti osnovne pojmove i probleme vezane za
psihologijsko mjerenje

Samostalno osmisliti (postaviti istrazivacke probleme i
hipoteze) i/ili provesti jednostavno znanstveno/strucno
istrazivanje primjenjuju¢i odgovarajuce psihologijske

metode istrazivanja (eksperimentalne i
neeksperimentalne) i postupke statisticke analize
podataka

Izvesti  primjerenu interpretaciju  istraZivanjem
dobivenih rezultata, te kriticki analizirati provedeno
istrazivanje (prepoznati metodolosSke nedostatke)
Izvijestiti o rezultatima provedenog znanstvenog
istrazivanja poStujuéi pritom prihvatena pravila i
smjernice o oblikovanju znanstvenih izvjeStaja

Objasniti eticka nacela u znanstvenim istrazivanjima i
eticke standarde profesionalnog ponasanja psihologa
Kriticki koristiti informacijsku pismenost nuznu za
prepoznavanje i odabir relevantnih psihologijskih
sadrzaja iz prikladnih izvora

Kriticki analizirati znanstvenu i stru¢nu literaturu iz
podrucja psihologije

Adekvatno se usmeno i pismeno izrazavati (na hrvatskom
i engleskom jeziku) u stru¢noj komunikaciji

. . ,
pohadanje | O priprema za domg ce kontinuirana | O istraZivanje
. Ao nastave nastavu zadace .
Nacini prac¢enja evaluacija
studenata O prakticni
pr]; d icni eksperimental O izlaganje O projekt 00 seminar
nirad




O usmeni
ispit

pismeni

kolokvij(i) ispit O ostalo:

Uvjeti Pravo na pristupanje ispitu stjece student koji je redovito pohadao nastavu,

pristupanja aktivno sudjelovao na seminarima i vjezbama (izrada zadataka na seminarima i

ispitu vjeZbama) te koji u prosjeku iz dva kolokvija ima uradak 60% ili ve¢i.

Ispitni rokovi zimski ispitni rok O ljetni ispitni rok O jesenski ispitni rok

Termini ispitnih

rokova

Opis kolegija Osnovni cilj kolegija jest usvajanje temeljnih znanja o psihologijskoj metodologiji
i razvijanje kritickog misljenja kako bi studenti mogli razumjeti rezultate
znanstvenih istrazivanja, odnosno doseg odredenih znanstvenih spoznaja s
obzirom na primijenjenu metodologiju te znati odabrati i primijeniti prikladne
znanstvene metode i tehnike u planiranju i provedbi vlastitih istraZivanja. Nakon
upoznavanja s osnovama znanstvenog pristupa, znanstveno-istraZzivackim
procesom te temeljnim istrazivackim metodama u psihologiji, studenti ce se
detaljnije upoznati s deskriptivnim metodama istraZivanja u psihologiji.

Sadrzaj kolegija Predavanja (P), seminari (S) i vjezbe (V)

(nastavne teme)

Napomena: Seminari (S) i vjezbe (V) ¢e tematski slijediti predavanja, pri ¢emu ¢e
osnovni fokus S i V biti na detaljnijem razradivanju, pojasnjavanju i ponavljanju
najvaznijih dijelova gradova, kroz primjere i/ili zadatke na kojima ce se raditi
grupno i/ili individualno, u sklopu nastave i/ili domacih zadaca.

P1: UVOD U PSIHOLOGIJSKU METODOLOGIJU

Definiranje osnovnih pojmova: znanost i znanstveni pristup, psihologija kao
znanost, znanstvena metodologija

V: Znanost, neznanost, pseudoznanost — demonstracije i rad na primjerima

P2: ULOGA TEORIJE U ISTRAZIVANJU

Uloga teorije u istrazivackom radu, osnovni elementi teorije, na¢ini nastajanja i
razvijanja psihologijskih teorija, teorijski konstrukti i operacionalizacije

S: Psihologijske teorije (osnovni elementi teorije - razrada na primjeru iz
literature)

V: Odabir konstrukta i njegova operacionalna definicija (osmisljavanje viastitog
primjera)

P3: ZNANSTVENE METODE U PSTHOLOGI]JI
- Klasifikacija s obzirom na vrstu podataka i epistemolosku poziciju:
kvantitativni vs. kvalitativni i mjeSoviti pristup istraZivanja

- Klasifikacija s obzirom na ciljeve znanosti (deskripcija, predikcija i
razumijevanje kauzalne veze): deskriptivna, korelacijska i
eksperimentalna istraZivanja

- Klasifikacija s obzirom na manipulaciju varijablama: eksperimentalna i
neeksperimentalna istraZivanja

- Klasifikacija s obzirom na izvor podataka: opazanje ponasanja vs. osobni
iskazi




Klasifikacija s obzirom na broj mjerenja i vrstu uzoraka: kroz-sekcijska,
uzastopna istrazivanja na nezavisnim uzorcima i longitudinalna panel
istraZivanja

S: Psihologijska istraZivanja iz literature - zadatak klasifikacije koristene metode
u odredenom istraZivanju

P4: PLANIRANJE I PROVEDBA ZNANSTVENOG ISTRAZIVANJA

Planiranje istrazivanja: pretraga znanstvene literature; odabir i
postavljanje znanstveno-istrazivackog problema; postavljanje hipoteza;
planiranje metodologije (ispitanici, instrumenti, postupak) odnosno
istrazivackog nacrta; promisljanje o unutarnjoj i vanjskoj valjanosti
istrazivanja

Eticki principi u planiranju i provodenju istrazivanja

Prikupljanje, obrada i interpretacija podataka te pisanje znanstvenog
izvjestaja

V: PretraZivanje baza podataka. Samostalan zadatak za studente

S: Postavljanje problema u deskriptivnom, korelacijskom i eksperimentalnom
Iistrazivanju te postaviljanje nul hipoteze, afirmativne i direktivne hipoteza (rad
na primjerima)

P5: ZNANSTVENI IZVJESTAJ

Vrste znanstvenih izvjestaja
Struktura znanstvenog izvjeStaja

S: Struktura znanstvenog izvjestaja — rad na primjerima znanstvenih radova iz
baza podataka

V: Navodenyje literature (APA smjernice)

V: Pisanje izvjestaja na osnovi dobivenih podataka —samostalan zadatak

P6.1: UZORKOVANJE

Probabilisticke tehnike uzorkovanja

V: Demonstracija razlicitih metoda uzorkovanja

P6.2: UZORKOVANJE

Neprobabilisticke tehnike uzorkovanja

S: Generalizacija rezultata s obzirom na uzorkovanje (rad na primjerima)

P7.1: PSTHOLOGIJSKI MJERNI INSTRUMENTI

Mjerenje i razine mjerenja
Vrste psihologijskih mjernih instrumenata

V: Prepoznavanje razine mjerenja (mjerne skale) i vrste instrumenta

P7.2: PSTHOLOGIJSKI MJERNI INSTRUMENTI

Psihometrijske karakteristike mjernog instrumenta

S: Psihometrijske karakteristike— rad na primjerima
P8.1: DESKRIPTIVNE METODE ISTRAZIVANJA

OpaZanje ponasanja
PsihofizioloSke mjerne tehnike




- Nereaktivne (nenametljive) metode opazanja ponasanja
V: Demonstracija opaZanja; biljeZenje rezultata; analiza slaganja

V: Demonstracija analize sadrZaja

P8.2: DESKRIPTIVNE METODE ISTRAZIVANJA

- Psihologijsko testiranje i mjerenje
- Metoda ankete
S: Odabir prikladnog mjernog instrumenta, rad na primjerima

S: Tehnike uzorkovanja u anketnom istrazivanju
V: Demonstracija psihologijskog testiranja i mjerenja

V: Pogreske vezane za nacin postavijanja pitanja u anketama — demonstracija

P8.3: DESKRIPTIVNE METODE ISTRAZIVANJA

- Intervju
- Fokusne grupe
- Metoda dnevnika
- Studija slucaja
S: Primjeri kvantitativnih i kvalitativnih deskriptivnih istraZivanja

V: Planiranje nacrta istrazivanja u kojem ce se koristiti deskriptivne metode

V: Provedba deskriptivnog istrazivanja - demonstracija

Obvezna - Sliskovi¢, A. i Buri¢, I. (2020). Znanstveno istrazivanje u psihologiji: Vodi¢
literatura za pocetnike. Sveuciliste u Zadru. Poglavlja: 1, 2.1., 2.2, 4 i 5.
- Milas G. (2005). Istrazivacke metode u psihologiji i drugim drustvenim
znanostima. Naklada Slap. Poglavlja: 1, 2, 3, 4, 5, 11,12, 14, 15,16 i 17.
Dodatna - Coolican, H. (2014). Research Methods and Statistics in Psychology
literatura (6thedition). Psychology Press.

- Howitt, D. i Cramer, D. (2014). Introduction to Research Methods in
Psychology (3rd edition). Pearson Education Limited

- Langdridge, D. (2004). Introduction to Research Methods and Data
Analysis in Psychology. Pearson Education Limited

- Shaughnessy, J.J., Zechmeister, E.B. i Zechmeister, J.S. (2012). Research
Methods in Psychology (9th edition). McGraw-Hill

- American Psychological Association (2020). Publication Manual of
American Psychological Association (7th ed.). American Psychological
Association.

Mrezni izvori

https://opentextbc.ca/researchmethods/

http://www.unizd.hr/sveucilisnaknjiznica/pocetna

Provjera ishoda
ucenja (prema
uputama AZVO)

Samo zavrsni ispit
-y _ O pismeni i v :
O zavrsni O zavrsni pIs .y O prakticnirad i
. A ce usmeni zavrsni “a s
pismeni ispit usmeni ispit ispit zavrsni ispit
O O
O samo kolokvij . seminarski O .
- VI /| seminarsk . iy O drugi
kolokvij/zad zadaca i i rad i prakticni oblici
ace zavrsni ispit rad zavrsni rad
ispit

Nacin formiranja
zavrsne ocjene
(%)

Zavrsna ocjena se formira temeljem ocjene iz zavrSnog pismenog ispita prema
dolje navedenim postocima, odnosno temeljem prosjecne ocjene iz kolokvija za
studente koji su oslobodeni zavr$nog pismenog ispita (studenti koji postignu =80
% u dva kolokvija).

<60 | % nedovoljan (1)



http://www.unizd.hr/sveucilisnaknjiznica/pocetna

Ocjenjivanje 260 % dovoljan (2)
kolokvijai 270 % dobar (3)
?(;;v)rsnog Ispita  ">g, % vrlo dobar (4)
? >90 % izvrstan (5)
Nacin pracenja studentska evaluacija nastave na razini Sveucilista
kvalitete O studentska evaluacija nastave na razini sastavnice
O interna evaluacija nastave
tematske sjednice strucnih vijeca sastavnica o kvaliteti nastave i rezultatima
studentske ankete
O ostalo
Napomena / Sukladno ¢l. 6. Etickog kodeksa Odbora za etiku u znanosti i visokom obrazovanju,
Ostalo ,0d studenta se ocCekuje da posteno i etiCno ispunjava svoje obveze, da mu je

temeljni cilj akademska izvrsnost, da se ponasa civilizirano, s poStovanjem i bez
predrasuda‘.

Prema cl. 14. Etickog kodeksa SveuciliSta u Zadru, od studenata se ocekuje
,odgovorno i savjesno ispunjavanje obveza. [...] DuZnost je studenata/studentica
Cuvati ugled i dostojanstvo svih ¢lanova/¢lanica sveuciliSne zajednice i Sveucilista
u Zadru u cjelini, promovirati moralne i akademske vrijednosti i nacela. [...]

Eticki je nedopusten svaki ¢in koji predstavlja povrjedu akademskog postenja. To
ukljucuje, ali se ne ogranicava samo na:

- razne oblike prijevare kao Sto su uporaba ili posjedovanje knjiga, biljezaka,
podataka, elektronickih naprava ili drugih pomagala za vrijeme ispita, osim u
slucajevima kada je to izrijekom dopusteno;

- razne oblike krivotvorenja kao Sto su uporaba ili posjedovanje neautorizirana
materijala tijekom ispita; lazno predstavljanje i nazo¢nost ispitima u ime drugih
studenata; laziranje dokumenata u vezi sa studijima; falsificiranje potpisa i ocjena;
krivotvorenje rezultata ispita‘.

Svi oblici neeti¢nog ponasanja rezultirat ¢e negativnom ocjenom u kolegiju bez
mogucnosti nadoknade ili popravka. U slucaju teZih povreda primjenjuje se

Pravilnik o stegovnoj odgovornosti studenata/studentica Sveucilista u Zadru.

U elektronskoj komunikaciji bit ¢e odgovarano samo na poruke koje dolaze s
poznatih adresa s imenom i prezimenom, te koje su napisane hrvatskim
standardom i primjerenim akademskim stilom.

U kolegiju se koristi Merlin, sustav za e-ucenje, pa su studentima/cama potrebni
AAI raCuni. /izbrisati po potrebi/



http://www.unizd.hr/Portals/0/doc/doc_pdf_dokumenti/pravilnici/pravilnik_o_stegovnoj_odgovornosti_studenata_20150917.pdf

Izvedbeni plan nastave (syllabus)

Sastavnica Odjel za psihologiju agl;a&i )
Naziv kolegija Psihologijska statistika I ECTS 5
Naziv studija Jednopredmetni sveuciliSni prijediplomski studij psihologije
Razina studija prijediplomski | O diplomski ‘ O integrirani ‘ O poslijediplomski
Godina studija 1. O 2. Os3. O 4. \ Os.
—— :
Semestar & zimski I OIL =} oIv. ov. OVL
O ljetni
Oizborni | O izborni kolegii koii di Nastavnicke O DA
Status kolegija obvezni 1zDorhil 12DOTT KO'€g1) KOJ1 SE€ itidll kompetencij
o kolegij | studentima drugih odjela NE
kolegij e
Opterecenje 2 | p ‘ 0 ‘ S ‘ 2 |V MrezZne stranice kolegija | 0 DA X NE
Mjesto i vrijeme | Utorak, 10-12 h, Info-SK Al e
izvodena Srijeda, 10-12h, dv, 20 | Jedikfjezicinakojimase |y o
nastave Srijeda, 13-14 h, dv. 18 &Y
5 Definirano kalendarom Zavrsetak nastave | Definirano kalendarom
Pocetak nastave . . . : : .
nastavnih aktivnosti nastavnih aktivnosti
Preduvjeti za _
upis
Nositelj kolegija | Prof. dr. sc. Irena Buri¢
E-mail | iburic@unizd.hr ‘ Konzultacije ‘ Prema dogovoru
Izvodac kolegija | Prof. dr. sc. Irena Buri¢
E-mail | iburic@unizd.hr ‘ Konzultacije ‘
Izvodaé kolegija | Izv. prof. dr. sc. Ana Simuni¢
E-mail | asimunic@unizd.hr ‘ Konzultacije ‘
Suradnici na
kolegiju
E-mail | Konzultacije |
O seminari i O O terenska
predavanja . vjezbe obrazovanje
. . radionice - nastava
Vrste izvodenja na daljinu
nastave - Ini O - i
samostalnl multimedijai | O laboratorij mentors O ostalo
zadaci v rad
mreza
Ishodi ucenja kolegija - klasificirati, opisati i prikazati rezultate psihologijskog
mjerenja

- definirati, razlikovati i razumjeti logiku osnovnih
pojmova i metoda deskriptivne i inferencijalne statistike

- izracunatiiinterpretirati razli¢ite mjere sredisnjih
vrijednosti i rasprSenja rezultata

- izraCunatiiinterpretirati rezultate t-testa

- odabrati i primijeniti prikladnu statisticku analizu u
statistickim programima STATISTICA i Jamovi

- graficki i tablicno prikazati i interpretirati dobivene
rezultate statistickih analiza u programu Microsoft Office
Word

Ishodi ucenja na razini programa

- samostalno osmisliti (postaviti istrazivacke probleme i
hipoteze) i/ili provesti jednostavno znanstveno/stru¢no
istrazivanje primjenjujuci odgovarajuce psihologijske



mailto:iburic@unizd.hr
mailto:iburic@unizd.hr
mailto:asimunic@unizd.hr

metode istrazivanja (eksperimentalne i
neeksperimentalne) i postupke statistiCke analize
podataka

- samostalno koristiti odgovarajuce racunalne programe
za provedbu jednostavnijih kvantitativnih i kvalitativnih
analiza podataka

- izvesti primjerenu interpretaciju istrazivanjem
dobivenih rezultata, te kriticki analizirati provedeno
istrazivanje (prepoznati metodoloske nedostatke)

X X A T
X pohadanje | X priprema za = dom:‘;l ce kontinuirana | O istrazivanje
nastave nastavu zadace s
evaluacija
Nacini pracenja O prakticni m|
studenata P rad eksperimenta O izlaganje O projekt O seminar
Ini rad
cs X pi i i
kolokvij(i) X pisment - USMern1 O ostalo:
ispit ispit

Uvjeti
pristupanja -
ispitu
Ispitni rokovi zimskKi ispitni rok O ljetni ispitni rok O jesenski ispitni rok
Termini ispitnih
rokova
Opis kolegija Kolegij pokriva sadrzaje iz podrucja deskriptivne statistike i osnova inferencijalne

statistike. Studenti e biti upoznati s ulogom statistickih analiza u istrazivackom
procesu te s osnovnim pojmovima u statistici. Naucit ¢e graficki i tabelarno
prikazivati rezultate mjerenja te ih opisivati prikladnim mjerama sredisnjih
vrijednosti i mjerama varijabilnosti. Studenti ¢e nauciti odrediti i adekvatno
interpretirati poloZaj pojedinog rezultata u skupini. Nadalje, studenti ¢e usvojiti
logiku testiranja hipoteza kroz provjeravanje statisticke znacajnosti razlika
izmedu dvije aritmeticke sredine, odnosno kroz primjenu t-testa. Naposljetku,
studenti ¢e nauciti koristiti se s programima STATISTICA i Jamovi kod temeljnih
statistickih obrada u psihologiji te adekvatno prikazivati i interpretirati dobivene
rezultate u programu Microsoft Office Word.

SadrZaj kolegija Uloga statistickih metoda u istrazivackom procesu
(nastavne teme) Osnovni pojmovi u statistici

Graficko i tablicno prikazivanje rezultata

Mjere sredisnjih vrijednosti

Mjere varijabilnosti

KOLOKVIJ 1

Pojam normalne distribucije

Polozaj pojedinog rezultata u grupi

Uvod u testiranje hipoteza

Pojam statisticke znacajnosti

Uvod u t-test

Provjeravanje razilika medu aritmetickim sredinama
KOLOKVIJ 2

(Vjezbe tematski prate nastavne teme predavanja.)

Obvezna Petz, B., Kolesari¢, V., Ivanec, D. (2012). Petzova statistika. Jastrebarsko:
literatura Naklada Slap.

Navarro, D.J. & Foxcroft, D.R. (2019). Learning statistics with Jamovi: A tutorial
for psychology students and other beginners. (Version 0.70). DOI: 10.24384/hgc3-
7p15 [http://learnstatswithjamovi.com]




Elektronski prirucnik u sklopu statistickog programa STATISTICA

Dodatna
literatura

Aron, A., Coups, E.J., Aron, E.N. (2013). Statistics for psychology. Pearson.
Howell, D.C. (2002). Statistical methods for psychology. Duxbury: Wadsworth
Group.

Sliskovié, A. i Buric, 1. (2020). Znanstveno istraZivanje u psihologiji: vodi¢ za
pocetnike. Sveuciliste u Zadru.

Mrezni izvori

http://www.unizd.hr/Portals/12/Nastavnici/Irena%?20Buric/Uvod%20u%20deskr
iptivhu%20i%20inferencijalnu%2o0statistiku.pdf
http://documentation.statsoft.com/STATISTICAHelp.aspx?path=common/About
STATISTICA/ElectronicManuallindex

https://www.jamovi.org/

Provjera ishoda
ucenja (prema
uputama AZVO)

Samo zavrs$ni ispit
- - O pismeni i oy .
X zavrsSni O zavrsni pIS v O prakticni rad i
. e Ce usmeni zavr$ni « e
pismeni ispit usmeni ispit ispit zavrsni ispit
O |
ij . seminarski .
O samo R kolokvij/ | gorninarsk . O O drugi
kolokvij/zad zadaca i i rad i prakticni oblici
ace zavrsni ispit rad zavr$ni rad
ispit

Nacin formiranja
zavrsne ocjene
(%)

Ukupna ocjena formira se iz tri komponente: 1. osnovni pojmovi i logika
statistickih postupaka (50% ukupne ocjene), 2. primjena formula za provedbu
statistickih postupaka uz interpretaciju dobivenih rezultata (25% ukupne ocjene),
3. provedba statistickih postupaka u programima STATSTICA i Jamovi uz
interpretaciju dobivenih rezultata (25% ukupne ocjene). Za polaganje kolegija,
studenti moraju to¢no rijesiti minimalno 60% ispitnih pitanja iz svake pojedine
komponente ispita (nije moguce poloZiti kolegij ukoliko je ocjena iz bilo koje
komponente ispita negativna).

Studenti polazu dva kolokvija u semestru koji su opcionalni. Kolokviji imaju isti
format kao i ispiti. Studenti koji poloZe oba kolokvija, odnosno sve njegove
komponente, oslobodeni su ispita.

Ocjenjivanje <59 % nedovoljan (1)
kolo!&vija_i . 60-69 % dovoljan (2)
z?vrsnog ispita 70-79 % dobar (3)
(%) 80-89 % vrlo dobar (4)
>90 % izvrstan (5)
Nacin pracenja studentska evaluacija nastave na razini SveuciliSta
kvalitete O studentska evaluacija nastave na razini sastavnice
O interna evaluacija nastave
tematske sjednice strucnih vije¢a sastavnica o kvaliteti nastave i rezultatima
studentske ankete
O ostalo
Napomena / Sukladno ¢l 6. Etickog kodeksa Odbora za etiku u znanosti i visokom obrazovanju,
Ostalo ,0d studenta se oCekuje da poSteno i etiCno ispunjava svoje obveze, da mu je

temeljni cilj akademska izvrsnost, da se ponasa civilizirano, s poStovanjem i bez
predrasuda‘.

Prema ¢l 14. Etickog kodeksa SveuciliSta u Zadru, od studenata se ocekuje
,odgovorno i savjesno ispunjavanje obveza. [...] Duznost je studenata/studentica
Cuvati ugled i dostojanstvo svih ¢lanova/clanica sveuciliSne zajednice i Sveucilista
u Zadru u cjelini, promovirati moralne i akademske vrijednosti i nacela. [...]

Eticki je nedopusten svaki ¢in koji predstavlja povrjedu akademskog postenja. To
ukljucuje, ali se ne ogranicava samo na:



http://www.unizd.hr/Portals/12/Nastavnici/Irena%20Buric/Uvod%20u%20deskriptivnu%20i%20inferencijalnu%20statistiku.pdf
http://www.unizd.hr/Portals/12/Nastavnici/Irena%20Buric/Uvod%20u%20deskriptivnu%20i%20inferencijalnu%20statistiku.pdf
http://documentation.statsoft.com/STATISTICAHelp.aspx?path=common/AboutSTATISTICA/ElectronicManualIndex
http://documentation.statsoft.com/STATISTICAHelp.aspx?path=common/AboutSTATISTICA/ElectronicManualIndex
https://www.jamovi.org/

- razne oblike prijevare kao Sto su uporaba ili posjedovanje knjiga, biljezaka,
podataka, elektronickih naprava ili drugih pomagala za vrijeme ispita, osim u
slucajevima kada je to izrijekom dopusteno;

- razne oblike krivotvorenja kao S$to su uporaba ili posjedovanje neautorizirana
materijala tijekom ispita; laZzno predstavljanje i nazocnost ispitima u ime drugih
studenata; laziranje dokumenata u vezi sa studijima; falsificiranje potpisa i ocjena;
krivotvorenje rezultata ispita‘.

Svi oblici neetitnog ponasSanja rezultirat ¢e negativnom ocjenom u kolegiju bez
mogucnosti nadoknade ili popravka. U slucaju tezih povreda primjenjuje se

Pravilnik o stegovnoj odgovornosti studenata/studentica Sveucilista u Zadru.

U elektronskoj komunikaciji bit ¢e odgovarano samo na poruke koje dolaze s
poznatih adresa s imenom i prezimenom, te koje su napisane hrvatskim
standardom i primjerenim akademskim stilom.

U kolegiju se koristi Merlin, sustav za e-ucenje, pa su studentima/cama potrebni
AAIT racuni.



http://www.unizd.hr/Portals/0/doc/doc_pdf_dokumenti/pravilnici/pravilnik_o_stegovnoj_odgovornosti_studenata_20150917.pdf

Izvedbeni plan nastave (syllabus)

Sastavnica ODJEL ZA PSTHOLOGIJU o}
Naziv kolegija AKADEMSKA PISMENOST I VJESTINE ECTS 3
ZNANSTVENOG KOMUNICIRANJA
Naziv studija Jednopredmetni sveucili$ni prijediplomski studij psihologije
Razina studija prijediplomski ‘ O diplomski ‘ O integrirani ‘ O poslijediplomski
Godina studija 1 | 02. | 03. | 04 | Os.
Semestar zimski L OIL onL | o ov. O VL
O ljetni
. . . . o . | Nastavnicke
Status kolegija obvezni = IZbOFm O 1zb0rrp kolegij 'kop se nudi kompetencij 0 DA
" kolegij | studentima drugih odjela NE
kolegij e
Opterecenje 15 | P S|{3 |V Mrezne stranice kolegija DA ONE
0

Mjesto i vrijeme

Jezik/jezici na kojima se

izvodenja : . s HRVATSKI
izvodi kolegij
nastave
5 Definirano kalendarom ZavrSetak nastave | Definirano kalendarom
Pocetak nastave . . : - . .
nastavnih aktivnosti nastavnih aktivnosti

Prgduvletl za Nema.
upis
Nositelj kolegija | Izv. prof. dr. sc. Ivana Macuka

E-mail | imorand@unizd.hr | Konzultacije |
Izvodac kolegija | Izv. prof. dr. sc. Ivana Macuka

E-mail | Konzultacije |
Suradnici na
kolegiju

E-mail ‘ Konzultacije ‘
Suradnici na
kolegiju

E-mail ‘ Konzultacije ‘

O seminari i = O terenska
predavanja . vjezbe obrazovanje
. . radionice s nastava

Vrste izvodenja na daljinu

nastave

samostalni
zadaci

multimedija i
mreza

O laboratorij

O mentorski
rad

O ostalo

Ishodi ucenja kolegija

pisanja

Studenti ¢e usvojiti sljedeca znanja i vjestine:

= pretrazivanje bibliografskih i drugih izvora i samostalno
odabiranje relevantne grade za pisanje strucnog i

znanstvenog rada

» primijeniti pravila akademskog usmenog i pismenog

izrazavanja

» argumentirano zastupati vlastite stavove te psihologijske

znanstvene spoznaje

» primijeniti standardne postupke i norme akademskog



mailto:imorand@unizd.hr

izvijestiti o provedenom istrazivanju u formi
znanstvenog i strunog clanka u skladu s APA
smjernicama

osmisliti, oblikovati i izvesti prezentaciju pred publikom
razlikovati i opisati glavne eticke probleme istrazivanja u
razli¢itim podrudjima psihologije

primjenjivati standarde Cestitog akademskog ponasanja

Ishodi u€enja na razini programa

Studenti ¢e modi:

opisati temeljna i primijenjena podrucja psihologije i iz
njih izvedena specifi¢nija podrucja primjene kroz
znanstveni rad

upoznati etiCka nacela u radu s ljudima (uvazavajudi i
postujuci akademski integritet)

kriticki koristiti informacijsku pismenost nuznu za
prepoznavanje i odabir psihologijskih relevantnih
sadrzaja iz prikladnih izvora

kriticki analizirati znanstvenu i stru¢nu literaturu
uspjesno suradivati s kolegama (grupni, timski rad)
biti osjetljivi u interakciji s pojedincima uvazavajuci
individualne razlike (razlicite sposobnosti, podrijetlo,
svjetonazor, socioekonomski status i dr.) unutar
sociokulturnog konteksta

. s p |
X X - TR
X pohadanje | X priprema za - domgce kontinuirana istrazivanje
nastave nastavu zadace s
evaluacija
Nacini pracenja O prakticni
studenata p rad eksperimental izlaganje O projekt O seminar
ni rad
O kolokvij(i) X pisment . usmeni O ostalo:
1spit 1spit
Uvjeti s e 1k . N
ristupania Pravo na potpis stjecu studenti koji su redovno pohadali predavanja i vjeZbe te
?spitup ) prezentirali projektni zadatak koji je pozitivno ocijenjen.
Ispitni rokovi zimskKi ispitni rok O ljetni ispitni rok O jesenski ispitni rok
Termini ispitnih
rokova
Opis kolegija Na kolegiju ¢e se razmatrati teme primjene standardnih postupaka i normi
akademskog pisanja i komuniciranja. Detaljno e se pojasniti pravila akademskog
usmenog i pismenog izrazavanja uz primjenu etickih principa u psihologijskim
istrazivanjima. Studentima ¢e se pruZziti znanja i vjestine neophodne za kvalitetno
pronalaZenje informacija i njihovu analizu. Osposobit Ce se za pismeno iskazivanje
i publiciranje. Odabrane teme ¢e biti potkrepljene prakticnim vjezbama za
ucinkovito znanstveno pisanje i izlaganje.
SadrZzaj kolegija 1. Uvod u kolegij. Definiranje obveza i plana rada.

(nastavne teme)

Sto i kako istraZiti? PretraZivanje bibliografskih i drugih izvora za pisanje
strucnog i znanstvenog rada.

3. Bibliografske baze podataka, pristup bazama u akademskoj zajednici,
autorsko pravo (citiranje, plagijati).

4. Relevantni izvori informacija sa slobodnim pristupom, digitalni

repozitoriji.

5. Projektni zadaci - pretraZivanje zadane baze podataka prema klju¢nim

rijeCima.

6. Akademsko pisanje.




7. Kako usvojiti formalni znanstveni stil i napisati znanstveno-istrazivacki
izvjestaj?
Citiranje, referiranje i stilovi citiranja.
Projektni zadaci — primjena pravila citiranja prema APA stilu.
. Plagiranje.
11. Analiza primjera - konstrukcija odlomaka, oblikovanje uvoda,
izvjestavanje o rezultatima i rasprava o rezultatima.
12. Projektni zadaci - izrada prezentacije na zadanu temu, priprema 10-
minutnog izlaganja pred publikom.

-
6L ®

13. Eticki aspekti znanstveno—istrazivackog rada u psihologiji.

14. Standardi Cestitog akademskog ponasanja. Sto je akademsko nepo$tenje?
15. Zavrsna evaluacija kolegija.

?l)veztna Kail, R. V. (2018). Scientific Writing for Psychology. Lessons in Clarity and Style.
1teratura SAGE Publications, Inc.

Dodatna Sliskovié, A. i Burié, 1. (2021). Znanstveno istraZivanje u psihologiji: vodic za
literatura pocetnike. SveuciliSte u Zadru, Zadar.

Stojanovski, J. (2007). Online baze podataka - Prirucnik za pretrazivanje, Hrvatska
akademska i istrazivaCka mreza - CARnet, Zagreb. Dostupno na:
147929.1_prirucnik online-baze.pdf

Mrezni izvori

Razlic¢ite baze podataka i ¢asopisi iz podrucja psihologije.

Samo zavrsni ispit
o _ O pismeni i v :
X zavrsSni O zavrsni pIS v O prakticni rad i
ismeni ispit usmeni ispit Usmeni Zavesnt zavrsni ispit
Provjera ishoda p P p ispit
ucenja (prema 0O
" a . -
uputama AZVO) O samo 0 kolokvij / . seminarski :
. PR seminarsk . o O drugi
kolokvij/zad zadaca i i rad i prakticni oblici
ace zavrsni ispit rad zavrsni rad
ispit
Nacin formiranja

zavrsne ocjene
(%)

Konacna ocjena se formira na temelju ocjene projektnog zadatka (30%) i uspjeha
na pismenom ispitu (70 %).

Ocjenjivanje
kolokvija i
zavrSnog ispita
(%)

0%-59% % nedovoljan (1)

60%-69% | % dovoljan (2)

70%-79% % dobar (3)

80%-89% | % vrlo dobar (4)

90%-100% | % izvrstan (5)

Nacin pracenja studentska evaluacija nastave na razini SveuciliSta
kvalitete O studentska evaluacija nastave na razini sastavnice
O interna evaluacija nastave
tematske sjednice strucnih vijeca sastavnica o kvaliteti nastave i rezultatima
studentske ankete
O ostalo
Napomena/ Sukladno ¢l. 6. Etickog kodeksa Odbora za etiku u znanosti i visokom obrazovanju,
Ostalo ,0d studenta se ocCekuje da posteno i etiCno ispunjava svoje obveze, da mu je

temeljni cilj akademska izvrsnost, da se ponasa civilizirano, s poStovanjem i bez
predrasuda‘.

Prema ¢l. 14. Etickog kodeksa SveuciliSta u Zadru, od studenata se ocekuje
,odgovorno i savjesno ispunjavanje obveza. [...] Duznost je studenata/studentica
Cuvati ugled i dostojanstvo svih ¢lanova/Clanica sveuciliSne zajednice i SveuciliSta
u Zadru u cjelini, promovirati moralne i akademske vrijednosti i nacela. [...]



file:///C:/Users/Ivana%20Macuka/Downloads/147929.1_prirucnik_online-baze.pdf

Eticki je nedopusten svaki ¢in koji predstavlja povrjedu akademskog postenja. To
ukljucuje, ali se ne ogranicava samo na:

- razne oblike prijevare kao Sto su uporaba ili posjedovanje knjiga, biljezaka,
podataka, elektronickih naprava ili drugih pomagala za vrijeme ispita, osim u
slucajevima kada je to izrijekom dopusteno;

- razne oblike krivotvorenja kao $to su uporaba ili posjedovanje neautorizirana
materijala tijekom ispita; lazno predstavljanje i nazocnost ispitima u ime drugih
studenata; laziranje dokumenata u vezi sa studijima; falsificiranje potpisa i ocjena;
krivotvorenje rezultata ispita‘.

Svi oblici neeti¢nog ponasanja rezultirat ¢e negativnhom ocjenom u kolegiju bez
mogucnosti nadoknade ili popravka. U slucaju tezih povreda primjenjuje se

Pravilnik o stegovnoj odgovornosti studenata/studentica Sveucilista u Zadru.

U elektronskoj komunikaciji bit ¢e odgovarano samo na poruke koje dolaze s
poznatih adresa s imenom i prezimenom, te koje su napisane hrvatskim
standardom i primjerenim akademskim stilom.

U kolegiju se koristi Merlin, sustav za e-ucenje, pa su studentima/cama potrebni
AAI raCuni.



http://www.unizd.hr/Portals/0/doc/doc_pdf_dokumenti/pravilnici/pravilnik_o_stegovnoj_odgovornosti_studenata_20150917.pdf

Izvedbeni plan nastave (syllabus)

Naziv kolegija Povijest psihologije agl:)a(;i.
Naziv studija Jednopredmetni sveuciliSni prijediplomski studij | ECTS | 3
psihologije
Sastavnica Odjel za psihologiju
Razina studija prijediplomski | O diplomski O integrirani O poslijediplomski
Vrsta studija jednopredmetni sveuCiliSni | O strucni O specijalisticki
O dvopredmetni
Godina studija O1. O2. 3. O 4. 0s.
zimski I oIl O I11. alIv. av.
Semestar L
Oljetni | OVL O VIL 0 VIIL O IX. Ox.
bvezni O izborni O izborni kolegij koji se glastavmck
Status kolegija kolegi kolegi nudi studentima drugih | | mpetenci ODAX NE
odjela je
aq 3 |P |1 ]S V | MrezZne stranice kolegija u sustavu za e-
Opterecenje o 5 ucenje DAONE
M]esto ! viyeme Jezik/jezici na kojima se izvodi kolegij Hrvatski
izvodenja nastave
Definirano
.. kalendaro
. Definirano kalendarom 2
PocCetak nastave . . - ZavrSetak nastave m
nastavnih aktivnosti .
nastavnih
aktivnosti
Preduvjeti za upis | Odslusani i poloZeni ispiti s druge godine studija.
kolegija
Nositelj kolegija | Doc. dr. Marina Vidakovi¢
E-mail mjurkin@unizd.hr Konzultaci
je
Izvodac kolegija | Doc. Dr. Marina Vidakovi¢
E-mail Konzultaci
je
Suradnik na
kolegiju
E-mail Konzultaci
je
Suradnik na
kolegiju
E-mail Konzultaci
je
. . predavanja Seminar 1 vjezbe e-ucenje O terenska
Vrste izvodenja radionice nastava
nastave samostalni multimedija .. | O mentorski
- - y O laboratorij O ostalo
zadaci imreza rad
Ishodi ucenja kolegija Ishodi:




Opisati doprinos pojedinog teorijskog sustava i pravca razvoju
psihologije te njegov doprinos u pojedinim suvremenim temama
koje se istrazuju u psihologiji.

Objasniti razlike izmedu znanstvenog i neznanstvenog pristupa.
Usporediti i analizirati razlike i slicnosti izmedu pojedinih
pristupa u psihologiji.

Raspraviti sadasnje i buduce trendove u podrucju psihologije.
Analizirati ulogu znacajnijih autora razvoju psihologije kao
znanstvene discipline.

Ishodi ucenja na razini programa
kojima kolegij doprinosi

Studenti ¢e modi:

- opisati obiljezja psihologije kao znanstvene discipline,

- opisati temeljna (npr. bioloska psihologija, razvojna
psihologija, socijalna psihologija) i primijenjena podrucja
psihologije (npr. organizacijska psihologija, klini¢ka psihologija,
skolska psihologija) te iz njih izvedena specificnija podrucja
primjene (npr. zdravstvena psihologija, forenzicka psihologija),
- povezati glavne teorijske perspektive u psihologiji s empirijskim
nalazima i povijesnim trendovima,

- primijeniti komunikacijske vjestine nuzne za uspjesnu suradnju
s kolegama (grupni, timski rad)

- kriticki analizirati znanstvenu i struc¢nu literaturu iz podrucja
psihologije

- adekvatno se usmeno i pismeno izraZavati (na hrvatskom i
engleskom jeziku) u stru¢noj komunikaciji,

- povezati spoznaje i koncepte iz psihologije s aspektima
svakodnevnog ljudskog funkcioniranja

. . , X
pohadanje priprema za domace ko TR
i kontinuirana | Oistrazivanje
nastave nastavu zadace o
evaluacija
Nacini pracenja O prakticni m|
studenata rag eksperimental izlaganje O projekt seminar
ni rad
iirs ismeni meni
kolokvij(i) = pisme = usme O ostalo:
ispit ispit
Uvjeti Minimalna nazoc¢nost na 70% predavanja i seminara. Uredno izvrSene seminarske
pristupanja i ostale zadace.
ispitu
Ispitni rokovi O zimskKi ispitni rok ljetni ispitni rok jesenski ispitni rok

Termini ispitnih
rokova

Opis kolegija Cilj kolegija je upoznati studente s razvojem psihologije od antickih vremena do
osnivanja pojedinih teorijskih pravaca i Skola. Nakon odslusanog kolegija student
bi trebao kriticki analizirati utjecaj pojedinih teorijskih pravaca s posebnim
osvrtom na trendove u suvremenoj psihologiji.

SadrZaj kolegija | 1.Upoznavanje s ciljem i sadrzajem kolegija, te obvezama studenata i nac¢inom

(nastavne teme) | evaluacije. Uvodu temu - zasto povijest psihologije?

2. Korijeni psihologije u antici

3. Filozofski i znanstveni temelji psihologije

4. Rana istrazivanja centralnog zZivcanog sustava

5. Osnivanje psihologije kao znanosti

6. Doprinos ostalih njemackih psihologa 19. i 20. stoljeca
7. Kolokvij I

8. Teorija evolucije Charlesa Darwina




9. Funkcionalizam

10. Biheviorizam i neobiheviorizam

11. Gestalt psihologija. Klinicka psihologija.

13. Kognitivna psihologija, razvojna i socijalna psihologija
14. Razvoj psihologije u Hrvatskoj — pregled.

15. Kolokvij II.

(po potrebi dodati seminare i viezbe)

1. Definiranje rokova seminarskih zadaca.
2. Izlaganje prijedloga izvedbe seminara (radionica, kviz, rasprava, debata,
demonstracija).

3. Seminar

4. Seminar

5. Seminar

6. Seminar

7. Kolokvij I.

8. Seminar

9. Seminar

10. Seminar

11. Seminar

12. Seminar

13. Seminar

14.. Nadoknada zadaéa i seminara.

15- Kolokvij II.

Obvezna Hothersall, D. (2002). Povijest psihologije. Jastrebarsko: Naklada Slap.

literatura Hergenhahn, B.R. (2009). An introduction to the history of psychology. (6th Ed.).
Belmont, CA: Thomson Wadworth.

Dodatna Matesic, K. (2010). Psihodijagnosticka sredstva. Jastrebarsko: Naklada Slap.

literatura Pickren, W.E., Rutherford, A. (2010). A history of modern psychology in context.

JohnWiley & Sons, Inc., Hoboken, New Jersey.
Kolesari¢, V. (2019). Prilozi povijesti psihologije u Hrvatskoj. Sveuciliste u
Zagrebu, FF Press.

Mrezni izvori

Provjera ishoda
ucenja (prema
uputama AZVO)

Samo zavrs$ni ispit

- - ismeni i iy . .
O zavrsni O zavrsni pIS o O prakti¢ni rad i
. Ce e usmeni zavr$ni « e
pismeni ispit usmeni ispit ispit zavrs$ni ispit
O samo kolokvij / serni:arski O
" ) seminarsk . o O drugi
kolokvij/zad zadaca i i rad i prakticni oblici
ace zavrs$ni ispit rad zavr$ni rad
ispit

Nacin formiranja
zavrsne ocjene
(%)

Konacna ocjena formira se na osnovi:
e ocjene aktivnosti u nastavi, ukljucujuéi uredno izvrSavanje seminarskih
zadaca - 25%
e uspjehana pismenom ispitu — 50%
e uspjehanausmenom ispitu — 25%

Ocjenjivanje
/upisati postotak
ili broj bodova za
elemente koji se
ocjenjuju/

<60% % nedovoljan (1)
61%- :

70 0/2 % dovoljan (2)
71%-

80% % dobar (3)




81%-

90% % vrlo dobar (4)

>91% % izvrstan (5)

Nacin pracenja
kvalitete

studentska evaluacija nastave na razini SveuciliSta
studentska evaluacija nastave na razini sastavnice
O interna evaluacija nastave

tematske sjednice strucnih vijeca sastavnica o kvaliteti nastave i rezultatima
studentske ankete

O ostalo

Napomena / Ostal
o

Sukladno ¢l. 6. Etickog kodeksa Odbora za etiku u znanosti i visokom obrazovanju,
,,od studenta se ocekuje da poSteno i eticno ispunjava svoje obveze, da mu je
temeljni cilj akademska izvrsnost, da se ponasa civilizirano, s poStovanjem i bez
predrasuda‘.

Prema ¢l. 14. Etickog kodeksa SveuciliSta u Zadru, od studenata se ocekuje
,odgovorno i savjesno ispunjavanje obveza. [...] DuZnost je studenata/studentica
Cuvati ugled i dostojanstvo svih ¢lanova/Clanica sveuciliSne zajednice i Sveucilista
u Zadru u cjelini, promovirati moralne i akademske vrijednosti i nacela. [...]

Eticki je nedopusten svaki ¢in koji predstavlja povrjedu akademskog postenja. To
ukljucuje, ali se ne ogranicava samo na:

- razne oblike prijevare kao $to su uporaba ili posjedovanje knjiga, biljeZaka,
podataka, elektronickih naprava ili drugih pomagala za vrijeme ispita, osim u
slucajevima kada je to izrijekom dopusteno;

- razne oblike krivotvorenja kao Sto su uporaba ili posjedovanje neautorizirana
materijala tijekom ispita; laZno predstavljanje i nazoc¢nost ispitima u ime drugih
studenata; laziranje dokumenata u vezi sa studijima; falsificiranje potpisa i ocjena;
krivotvorenje rezultata ispita‘.

Svi oblici neeticnog ponasanja rezultirat ¢e negativnom ocjenom u kolegiju bez
moguénosti nadoknade ili popravka. U slucaju tezih povreda primjenjuje se
Pravilnik o stegovnoj odgovornosti studenata/studentica Sveucilista u Zadru.

U elektronskoj komunikaciji bit ¢e odgovarano samo na poruke koje dolaze s
poznatih adresa s imenom i prezimenom, te koje su napisane hrvatskim
standardom i primjerenim akademskim stilom.

U kolegiju se koristi Merlin, sustav za e-ucenje, pa su studentima
potrebni AAI raCuni. /izbrisati po potrebi.



http://www.unizd.hr/Portals/0/doc/doc_pdf_dokumenti/pravilnici/pravilnik_o_stegovnoj_odgovornosti_studenata_20150917.pdf

Izvedbeni plan nastave (syllabus)

. . . kad.
Sastavnica Centar za strane jezike 1 oa(;i
Naziv kolegija Engleski jezik za studij psihologije IiII ECTS 4
Naziv studija Jednopredmetni sveucili$ni prijediplomski studij psihologije
Razina studija prijediplomski | O diplomski | O integrirani | O poslijediplomski
Godina studija 1. \ O 2. \ Os3. O 4. Os.
2 7i ;
Semestar & zimski L OIL OIIL o1v. ov. OVL
O ljetni
Oizborni | O izborni kolegij koji se nudi MR ETIL: 0O DA
Status kolegija obvezni ZDort ZDort g1) X018 kompetencij
" kolegij | studentima drugih odjela NE
kolegij e
Opterecenje 3|Pjlo|S|3]|V Mrezne stranice kolegija DA ONE
0 0
Mjesto i vrijeme | Srijedom 8-10, dvorana
izvodenja 009 A e
nastave Petkom 8-10, dvorana ezlk/jezicl na €ojima se Engleski
003 izvodi kolegij
,,Stara Tehnicka skola“
o Definirano kalendarom ZavrSetak nastave | Definirano kalendarom
Pocetak nastave . . . - . .
nastavnih aktivnosti nastavnih aktivnosti
Prt_eduv;etl za upisan studij Psihologije
upis
Nositelj kolegija | Dr. sc. Antonio Ostari¢
E-mail | aostaric(at)unizd.hr ‘ Konzultacije ‘
Dr. sc. Antonio Ostari¢
E-mail | aostaric(at)unizd.hr ‘ Konzultacije ‘
predavanja O seminari 1 vjezbe obrazovanje O terenska
. . radionice s nastava
Vrste izvodenja na daljinu
nastave talni O - torski
< . I ..
samostaini multimedijai | O laboratorij mentorsil O ostalo
zadaci mresa rad

Ishodi ucenja kolegija

Po zavrSetku kolegija studenti ¢e mo¢i:

objasniti osnovna obiljeZja akademskih odlomaka i eseja
planirati razlicite korake u pisanju akademskih
odlomaka i eseja

pratiti logicku strukturu ideja pri pisanju akademskih
odlomaka i eseja

govoriti i pisati o psihologiji i 0 njenim temeljnim
granama na engleskome jeziku

govoriti i pisati o vaznosti uporabe racunala u psihologiji
govoriti i pisati o snovima i licnosti

koristiti odnosne i pogodbene recenice u engleskom
jeziku

urediti akademski odlomak ili esej s posebnim
naglaskom na koheziju i koherentnost

razlikovati izmedu formalnog i neformalnog u
akademskom engleskom jeziku




- koristiti konektore pri pisanju i povezivanju akademskih
odlomaka

- pripremiti i odrzati usmeno izlaganje na engleskom
jeziku u akademskom okruzenju

- Kkoristiti stru¢ni vokabular iz psihologije u govoru i
pismu na engleskom jeziku

Ishodi u€enja na razini programa

Studenti ¢e modi:

- opisati obiljezja psihologije kao znanstvene discipline

- opisati temeljna (bioloska, razvojna, socijalna
psihologija, psihologija li¢nosti) i primijenjena podrucja
psihologije (prvenstveno organizacijska, klinicka i
skolska psihologija) i iz njih izvedena specifi¢nija
podrucja primjene (npr. zdravstveno, forenzicno)

- naadekvatan i kvalitetan nacin izvijestiti o rezultatima
znanstvenog istrazivanja postujudi pritom prihvac¢ena
pravila i smjernice o oblikovanju znanstvenih izvjeStaja

- adekvatno se usmeno i pismeno izrazavati (na
hrvatskom i engleskom jeziku) u stru¢noj komunikaciji

- uspjesno suradivati s kolegama (grupni, timski rad)

- profesionalno komunicirati s klijentima, te s drugim
¢lanovima strucnih ili interdisciplinarnih timova

. . .
X X ] . TR
X pohadanje | X priprema za X domg ce kontinuirana | O istraZivanje
nastave nastavu zadade o
evaluacija
Nacini pracenja O prakticni O
studenata P rad eksperimental izlaganje O projekt O seminar
ni rad
kolokvij(i) 0 pisment X usment O ostalo:
ispit ispit
Uvjeti
pristupanja redovito pohadati nastavu, predati sve zadace i odrzati prezentaciju
ispitu
Ispitni rokovi zimskKi ispitni rok O ljetni ispitni rok O jesenski ispitni rok

Termini ispitnih
rokova

Opis kolegija

Ovaj kolegij predstavlja uvod u engleski jezik za studij psihologije i cilj mu je
omoguciti studentima postizanje visoke razine u pisanju i govorenju na
engleskom jeziku u kontekstu psihologije. Kolegij pokriva sljede¢e teme: uvod u
psihologiju kao drustvenu znanost, grane psihologije, psihologija u praksi,
uporaba racunala u psihologiji, pristupi proucavanju snova, teorije li¢nosti. Osim
toga, kolegij se bavi i razlikama izmedu opceg engleskog jezika i stru¢nog
engleskog u psihologiji, najces¢im glagolskim vremenima u akademskom pismu,
vaznosti odnosnih i pogodbenih recenica u akademskom pismu, pisanjem
strukturiranih akademskih odlomaka, pisanjem procesnih akademskih
odlomaka, strukturiranjem i pisanjem akademskih eseja te u¢inkovitim
prezentiranjem u akademskom okruzenju. Analiza jezi¢nih struktura provodi se
na autenti¢nim recentnim znanstvenim ¢lancima iz psihologijskih ¢asopisa na
engleskom jeziku, a u sklopu zavr$nih izlaganja studenti ¢e predstaviti
analizirane znanstvene radove.

SadrZzaj kolegija
(nastavne teme)

1. Introduction to the course: aims, content and structure. Discussion of
student obligations and prerequisites for the course.

2. Speaking skills: I can talk about behaviour. (Hand-out). Listening and
speaking: What is psychology? Definition and introduction to branches of
psychology. Guessing words in context. Prefixes and suffixes. Preparing
for a lecture. (CB, pp. 6-8).




10.

11.

12.

13.

14,.
15.

16.

17.

18.

19.
20.

21.

22.

23.
24.

Listening and speaking: What is psychology? Lecture organization.
Choosing the best form of notes. Making notes. Speaking from notes. (CB,
pp. 9-11).

Grammar review (simple tenses). (Homework: A Short History of
Psychology)

Discussion of the homework text. Grammar: Tense review (present
perfect simple and continuous tenses; future tenses).

Reading: 4 journal article in psychology. Developing reading skills:
Skimming, scanning, intensive reading.

Reading: Branches of Psychology. Using an English-English dictionary.
Using research questions. Classifying psychology. (CB, pp. 14-17)
Reading and writing: Extending skills, Process or person? Using research
questions. Writing topics sentences. Summarizing. (CB pp. 18-19).
Writing: Basic Paragraph Structure. Identifying and forming adjectives.
Organisation of a paragraph. Developing topic sentences. Adding
supporting details. Writing effective concluding sentences. Logical
Division of Ideas. Using synonyms. Organising a paragraph using the
logical division of ideas. Unity in the supporting sentences of a paragraph.
Coherence in the supporting sentences. Editing a paragraph for
consistency. Using transition signals.

Assignment 1: Writing test (a paragraph). Vocabulary in use: Statistics
(exercises)

Lesson 3: Psychology in Practice. Stress within words. Prefixes.
Listening: Predicting lecture content. Making notes. (CB, pp.22-23)
Lesson 3: Psychology in Practice. Extending skills: stress within words;
using information sources; reporting research findings. (CB, pp.24-25)
Lesson 3: Psychology in Practice. Extending skills: Asking for
information; reporting information (CB, pp.26-27)

Grammar: Relative pronouns and relative clauses.

Grammar: Conditional clauses. Lesson 4: Psychology and Computers:
computer jargon, abbreviations and acronyms (pp. 30-31); Vocabulary:
Statistics (Extra Materials).

CB Lesson 4.2: Computers and psychology in the 20" and 21 centuries,
topic development; 4.3. Extending skills: Using the Internet effectively;
reporting research findings (pp. 32-37).

Assignment 2: Grammar. Analysis of a research paper in psychology
(tenses, relative clauses, conditional clauses).

Writing: Writing about a process. Process paragraphs. Using transition
words. Time subordinators. Reading and vocabulary: Biopsychology
(Extra Materials).

Reading and vocabulary: Research Methods in Psychology (EM).
Experimentation as a Research Method (video lecture and discussion).
Writing: Essay organization. Organization of paragraphs. Transition
between paragraphs. Essay outlining. Using formal and informal
vocabulary.

Writing: Essay organization. Introductory paragraphs. Body paragraphs.
Concluding paragraphs. Transitions between paragraphs. Essay outlining.
Assignment 3: Writing an essay (in-class).

Lesson 5.1: Dreams and personality; synonyms and antonyms; describing
trends




25. CB Lesson 5.2. Listening: a lecture on dreams and personality; lecture
organization; signpost language. 5.3. Extending skills: note taking
symbols; stress within words; lecture language (pp. 40-41).

26. CB Lesson 5.4: Extending skills: Making effective contributions to a
seminar (pp.42-45).

27. Writing: Punctuation rules in English (LAWS3). Countable and
Uncountable nouns.

28. The art of public speaking. How to prepare and deliver an effective oral
presentation in an academic context. Suggestions for an effective public
speech. How to prepare your PPT presentation. Good and bad sides of
using PPT presentations. Presenting in academic environment.

29. Assignment 4 (in class): Oral presentations, Group 1

30. Assignment 4 (in class): Oral presentations, Group 2

Obvezna Short, J. (2010). English for psychology in higher education studies. Reading:
literatura Garnet Publishing.

Dodatna 1. Bernstein, D. A., & Nash, P. W. (2008). Essentials of psychology (4th ed.).
literatura Boston, MA: Houghton Mifflin Co.

2. Gross, R.D. (2010). Psychology: The science of mind and behaviour (6th
ed.). London: Hodder Education.

3. McCarthy, M. & O'Dell, F. (2008) Academic vocabulary in use. Cambridge:
Cambridge University Press.

4. O’Hair, D., Stewart, R. & Rubenstein, H. (2014). 4 Speaker’s guidebook:
Text and reference (6th ed.). Boston-New York: Bedford/St. Martin’s.

5. Oshima, A. & Hogue, A. (2014). Longman academic writing series 3.
Paragraphs to essay (4th ed.). New York: Pearson Education.

6. Paterson, K. & Wedge, R. (2013). Oxford grammar for EAP. Oxford: Oxford
University Press.

MrezZni izvori

Stranica kolegija na Merlinu
http://www.apa.org

Samo zavrs$ni ispit
-y - O pismeni i v . :
O zavrsni zavrsni pIs . O prakticnirad i
ismeni ispit usmeni ispit Uusmeni zavesnt zavrsni ispit
Provjera ishoda p P p ispit
ucenja (prema 0O
" | . .
uputama AZVO) O samo kolokvij / - seminarski O ;
" PR seminarsk . o O drugi
kolokvij/zad zadaca i i radi prakticni oblici
ace zavrsni ispit rad zavrsni rad
ispit
Nacin formiranja | Zavr$na ocjena formira se na temelju kontinuirane evaluacije i sastoji se od ocjena

zavrsne ocjene
(%)

iz Cetiriju zadaca (po 20%), ocjene aktivnog sudjelovanja u nastavi (10%) i ocjene
usmenog ispita (10%).

Studenti koji na vrijeme predaju/odrade sve cCetiri zadae i zadovoljni su
postignutom ocjenom oslobodeni su zavrSnog pismenog ispita. Studenti koji
aktivno sudjeluju u nastavi oslobodeni su zavrSnog usmenog ispita.

ZavrSnom ispitu pristupaju studenti koji nisu ocijenjeni putem kontinuirane
evaluacije i/ili nisu zadovoljni postignutom ocjenom.

Ocjenjivanje
kolokvija i
zavr$nog ispita
(%)

<60 % nedovoljan (1)
260-69 % dovoljan (2)
270-79 % dobar (3)
280-89 % vrlo dobar (4)
290 % izvrstan (5)

Nacin pracenja
kvalitete

studentska evaluacija nastave na razini Sveucilista
O studentska evaluacija nastave na razini sastavnice




O interna evaluacija nastave

tematske sjednice strucnih vije¢a sastavnica o kvaliteti nastave i rezultatima
studentske ankete

O ostalo

Napomena /
Ostalo

Sukladno ¢l. 6. Etickog kodeksa Odbora za etiku u znanosti i visokom obrazovanju,
,0d studenta se ocCekuje da posteno i etiCno ispunjava svoje obveze, da mu je
temeljni cilj akademska izvrsnost, da se ponasa civilizirano, s poStovanjem i bez
predrasuda‘.

Prema cl. 14. Etickog kodeksa SveuciliSta u Zadru, od studenata se ocekuje
,odgovorno i savjesno ispunjavanje obveza. [...] Duznost je studenata/studentica
Cuvati ugled i dostojanstvo svih ¢lanova/Clanica sveuciliSne zajednice i Sveucilista
u Zadru u cjelini, promovirati moralne i akademske vrijednosti i nacela. [...]

Eticki je nedopusten svaki ¢in koji predstavlja povrjedu akademskog postenja. To
ukljucuje, ali se ne ogranicava samo na:

- razne oblike prijevare kao §to su uporaba ili posjedovanje knjiga, biljezaka,
podataka, elektronickih naprava ili drugih pomagala za vrijeme ispita, osim u
slucajevima kada je to izrijekom dopusteno;

- razne oblike krivotvorenja kao Sto su uporaba ili posjedovanje neautorizirana
materijala tijekom ispita; laZzno predstavljanje i nazo¢nost ispitima u ime drugih
studenata; laziranje dokumenata u vezi sa studijima; falsificiranje potpisa i ocjena;
krivotvorenje rezultata ispita‘.

Svi oblici neeti¢nog ponasanja rezultirat ¢e negativnom ocjenom u kolegiju bez
mogucnosti nadoknade ili popravka. U slucaju teZih povreda primjenjuje se

Pravilnik o stegovnoj odgovornosti studenata/studentica Sveucilista u Zadru.

U elektronskoj komunikaciji bit ¢e odgovarano samo na poruke koje dolaze s
poznatih adresa s imenom i prezimenom, te koje su napisane hrvatskim
standardom i primjerenim akademskim stilom.

U kolegiju se koristi Merlin, sustav za e-ucenje, pa su studentima/cama potrebni
AAI racuni.



http://www.unizd.hr/Portals/0/doc/doc_pdf_dokumenti/pravilnici/pravilnik_o_stegovnoj_odgovornosti_studenata_20150917.pdf

Izvedbeni plan nastave (syllabus)

Naziv kolegija Psihologijski aspekti Interneta e:gl;a&i.
Naziv studija Jednopredmetni sveucilisni prijediplomski studij ECTS 3
psihologije
Sastavnica Odjel za psihologiju
Razina studija prijediplomski | O diplomski O integrirani O poslijediplomski
Vrsta studija jednopredmetni sveucilisni O strucni O specijalisticki
O dvopredmetni
Godina studija 1. O 2. Os3. O 4. Os.
zimski L. O 1L O III. Ol1v. av.
Semestar N
O Jjetni O VL O VIL O VIIL O IX. ax.
Ebvezni izborni izborni kolegij koji se Nastz;vnlck
Status kolegija kolegi kolegij nudi studen_tlma drugih kompetenc ODAXNE
odjela o
ije
Optereéenie 15 | P| 15 | S| 0 | V | MreZne stranice kglegl]a u sustavu za e- 0 DA O NE
ucenje
Mjesto i vrijeme .
izvodenja Jezik/jezici na kojima se izvodi kolegij Hrvatsk} !
engleski
nastave
Definirano
_ kalendaro
y Definirano kalendarom ¥
Pocetak nastave . . . ZavrsSetak nastave | m
nastavnih aktivnosti .
nastavnih
aktivnosti
Preduvjeti za Nema
upis kolegija
Nositelj kolegija | Prof. dr. sc. Zvjezdan Penezi¢
E-mail | zvjezdan@unizd.hr Konzultaci | Prije i poslije nastave
je
Izvodac kolegija | Prof. dr. sc. Zvjezdan Penezi¢
E-mail | zpenezic@unizd.hr Konzultaci
je
Suradnik u | KreSimir Prijatelj, mag. psych.
izvedbi kolegija
E-mail | kresimir.prijatelj@gmail.com
. . predavanja serminart 1 O vjeZbe e-ucenje O terenska
Vrste izvodenja radionice nastava
nastave i i ij i
sarr}ostalm 0 mu}tlmedua O laboratorij O mentorski ostalo
zadaci imreza rad

Ishodi ucenja
kolegija

Nakon odslusanog kolegija student bi trebao imati uvid u mogucénosti
komunikacije na internetu, kao i uvid u opasnosti koje prijete u takvom obliku
komunikacije. Takoder bi studenti trebali biti u moguénosti kreirati bazi¢no
istrazivanje koriStenjem Internet upitnika, kao i pretrazivati i navoditi razlicite
psihologijske baze i radove.

Ishodi u€enja na razini programa | Nakon odslusanog kolegija, studenti ¢e usavrsiti sljedece
kojima kolegij doprinosi kompetencije:




- kriticki koristiti informacijsku pismenost nuznu za
prepoznavanje i odabir psihologijskih relevantnih sadrzaja iz
prikladnih izvora

- kriticki analizirati znanstvenu i stru¢nu literaturu iz podrucja
psihologije

- adekvatno se usmeno i pismeno izraZavati (na hrvatskom i
engleskom jeziku) u stru¢noj komunikaciji

- primijeniti komunikacijske vjestine nuzne za uspjeSnu suradnju
s kolegama (grupni, timski rad),

. . p O
X - e
X pohadanje | O pripremaza | O dorpace kontinuirana | O istrazivanje
nastave nastavu zadace "
evaluacija
Nacini pracenja O prakticni |
studenata rag eksperimental | O izlaganje O projekt seminar
ni rad
O kolokvij(i) . pisment D usment O ostalo:
1spit 1spit
Uvjeti Pravo na potpis student stjece redovitim pohadanjem nastave, te obavljanjem svih
pristupanja zadaca (u dogovoru sa predmetnim nastavnikom i suradnikom na izvedbi kolegija).
ispitu Zadacu za koju nije dobio prolaznu ocjenu, student mora nadoknaditi/ponoviti u
dogovoru s predmetnim nastavnikom.
Ispitni rokovi zimski ispitni rok O ljetni ispitni rok jesenski ispitni rok
Termini ispitnih
rokova
Opis kolegija Cilj kolegija je upoznavanje studenata s na¢inima ponasanja i komunikacije preko
interneta, te kako i zasto znacajke komunikacijskog medija mogu utjecati na
ponasanje.
SadrZaj kolegija 1. Povijesne perspektive psihologije i tehnologije
(nastavne teme)
2. Internet u psiholoskom kontekstu
3. VaZznostiprimjena psihologije interneta
4. Internet kao gubitak vremena
5. Koncept online identiteta i viSestrukih ja
6. Online zajednica
7. Metode online komunikacije
8. Drustvene posljedice internetskih interakcija
9. Socijalna psihologija online grupa
10. Psihologija online igranja
11. Humor na internetu
12. Vaznost mentalnog zdravlja u internet prostoru
13. Drustveni mediji i psihologija ponasanja na internetu
14. Psihoterapija u internet prostoru
15. Budu¢nost proucavanja odnosa interneta i psihologije
Obvezna Whitty, M. i Joinson, A. (2009). Truth, Lies and Trust on the Internet. New York:
literatura Routledge.

Friedman, E. (2020). Internet Addiction: A Critical Psychology of Users.

Routledge.




Birnbaum, M.H. (2000). Psychological experiments on the Internet. San Diego:
Academic Press.

Wallace, P. (2016). The psychology of the Internet. New York: Cambridge
University Press.

Dodatna
literatura

Skitka, L.J.i Sargis, E.G. (2006). The Internet as psychological laboratory. Annual
Review of Psychology, 57, 529-555.

Wood, W.F. i Smith, M.J. (2005). Online Communication: Linking Technology,
Identity, and Culture. Mahwah: Lawrence Erlbaum.

Young, K.S. i Nabuco de Abreu, C. (2011). Internet addiction: A handbook and guide
to evaluation and treatment. Hoboken: John Wiley and Sons.

Nosek, B.A., Banaji, M.R. i Greenwald, A.G. (2002). E-Research: Ethics, Security,
Design, and Control in Psychological Research on the Internet. Journal of Social
Issues, 58(1),161—176.

Birnbaum, M.H. (2003). Human Research and Data Collection via the Internet.
Annual Review of Psychology. Annual Review of Psychology, 55, 803-832.

Kraut, R., Olson, J., Banaji, M., Bruckman, A., Cohen, J. i Couper, M. (2004).
Psychological Research Online: Report of Board of Scientific Affairs' Advisory
Group on the Conduct of Research on the Internet. American Psychologist, 59(2,
105-117.

Mrezni izvori Internet baze.
Samo zavrsni ispit
v v O pismeni i v .
Zavrsni O zavrsni pIS o O prakticni rad i
ismeni ispit usmeni ispit Usmeni Zavesnt zavrsni ispit
Provjera ishoda p p p ispit
ucenja (prema 0
uputama AZVO) O samo O kolokvij / h seminarski O .
" P seminarsk . oy drugi
kolokvij/zad zadaca i i rad i prakticni oblici
ace zavrsni ispit rad zavr$ni rad
ispit
Nacin formiranja

zavrsne ocjene
(%)

Pismeni ispit 60%, seminarski rad 30%, dolazak na nastavu 10%

Ocjenjivanje

<60% % nedovoljan (1)

60-69% | % dovoljan (2)

70-79% | % dobar (3)

80-89% | % vrlo dobar (4)

>90% % izvrstan (5)

Nacin pracenja
kvalitete

studentska evaluacija nastave na razini SveuciliSta
O studentska evaluacija nastave na razini sastavnice
Kinterna evaluacija nastave

Ktematske sjednice strucnih vije¢a sastavnica o kvaliteti nastave i rezultatima
studentske ankete

O ostalo

Napomena / Ostal
o

Sukladno ¢l. 6. Etickog kodeksa Odbora za etiku u znanosti i visokom obrazovanju,
,,od studenta se ocekuje da poSteno i eticno ispunjava svoje obveze, da mu je
temeljni cilj akademska izvrsnost, da se ponasa civilizirano, s poStovanjem i bez
predrasuda‘.

Prema ¢l 14. Etickog kodeksa SveuciliSta u Zadru, od studenata se ocekuje
,odgovorno i savjesno ispunjavanje obveza. [...] DuZnost je studenata/studentica
Cuvati ugled i dostojanstvo svih ¢lanova/Clanica sveuciliSne zajednice i Sveucilista
u Zadru u cjelini, promovirati moralne i akademske vrijednosti i nacela. [...]

Eticki je nedopusten svaki ¢in koji predstavlja povrjedu akademskog postenja. To
ukljucuje, ali se ne ograni¢ava samo na:




- razne oblike prijevare kao S$to su uporaba ili posjedovanje knjiga, biljezaka,
podataka, elektronickih naprava ili drugih pomagala za vrijeme ispita, osim u
slucajevima kada je to izrijekom dopusteno;

- razne oblike krivotvorenja kao Sto su uporaba ili posjedovanje neautorizirana
materijala tijekom ispita; lazno predstavljanje i nazocnost ispitima u ime drugih
studenata; laziranje dokumenata u vezi sa studijima; falsificiranje potpisa i ocjena;
krivotvorenje rezultata ispita‘.

Svi oblici neeti¢nog ponasanja rezultirat ¢e negativnom ocjenom u kolegiju bez
mogucnosti nadoknade ili popravka. U slucaju tezih povreda primjenjuje se
Pravilnik o stegovnoj odgovornosti studenata/studentica Sveucilista u Zadru.

U elektronskoj komunikaciji bit ¢e odgovarano samo na poruke koje dolaze s
poznatih adresa s imenom i prezimenom, te koje su napisane hrvatskim
standardom i primjerenim akademskim stilom.

U kolegiju se koristi Merlin, sustav za e-ucenje, pa su studentima potrebni AAI
racuni.



http://www.unizd.hr/Portals/0/doc/doc_pdf_dokumenti/pravilnici/pravilnik_o_stegovnoj_odgovornosti_studenata_20150917.pdf

Izvedbeni plan nastave (syllabus)

Sastavnica Odjel za psihologiju a:gl;a&i )
Naziv kolegija Osnove genetike I ECTS 2
Naziv studija Jednopredmetni sveuciliSni prijediplomski studij psihologije
Razina studija prijediplomski | O diplomski | O integrirani | O poslijediplomski
Godina studija 1. \ O 2. \ Os3. O 4. Os.
: :
Semestar Rzimski |y OIL =hiie oIv. ov. OVL
O ljetni
O . . . . R . | Nastavnicke
Status kolegija obvezni IZbOFF“ O 1zborm kolegij .kop se nudi kompetencij D DA
i kolegij | studentima drugih odjela ONE
kolegij e
Opterecenje 15 | P ‘ 15 ‘ S | ‘ A Mrezne stranice kolegija | 0 DA O NE
Mjesto i vrijeme | Odjel za psihologiju - s e ..
izvodenja Uc¢ionica 201 J e21k/.]ez1((:11- 111{a {{ OIIMASE | rvatski
nastave 16-18 h izvodi kolegij
5 Definirano kalendarom Zavrsetak nastave | Definirano kalendarom
Pocetak nastave . . ) . . .
nastavnih aktivnosti nastavnih aktivnosti
Preduvjeti za
- nema
upis
Nositelj kolegija | Prof. dr. sc. Natasa Simi¢
E-mail | nsimico4@gmail.com ‘ Konzultacije ‘ Po dogovoru e-mailom
Izvodac kolegija | Doc. dr. sc. Sanja Delin
E-mail | delinsanja@gmail.com ‘ Konzultacije ‘ Po dogovoru e-mailom
Suradnici na
kolegiju
E-mail ‘ Konzultacije ‘
Suradnici na
kolegiju
E-mail | Konzultacije |
O seminari i = O terenska
predavanja . O vjezZbe obrazovanje
. . radionice s nastava
Vrste izvodenja na daljinu
nastave - Ini O - i
samostalni multimedijai | O laboratorij mentorskl O ostalo
zadaci mresa rad

Ishodi ucenja kolegija

Nakon poloZenog ispita student ¢e modi:

Objasniti evoluciju Zivog svijeta, postanak i evoluciju ljudskog
roda, evoluciju stanice kao osnovnu jedinicu Zive jedinke.

Opisati gradu i funkciju stanice, gradu i funkciju DNA i RNA-a,
gena, kromosoma. Sintezu i vaznost proteina. Objasniti diobe
stanice mitozu, mejozu). Objasniti osnovne principe
nasljedivanja monogenski nasljednih bolesti (mendelske) kao i
nemendelske te opisati najceS¢e multifaktorske nasljedne bolesti
ljudske populacije. Opisati prenatalni razvoj Covjeka, najcesce
kongenitalne anomalije, utjecaje teratogena te metode
prenatalne dijagnostike. Opisati rad genskog savjetovaliSta i
suvremene mogucnosti genske dijagnostike.

Ishodi ucenja na razini programa

Studenti ¢e modi:



mailto:nsimic04@gmail.com
mailto:delinsanja@gmail.com

analizirati razliCite ¢cimbenike (npr. bioloske, okolinske)
razvojnih promjena u tjelesnom, kognitivnom i socio-
emocionalnom funkcioniranju pojedinca
pohadanje | O priprema za O domace 5 e
, kontinuirana | O istraZivanje
nastave nastavu zadace s
evaluacija
Nacini pracenja O prakticni O
studenata P rad eksperimental | 0O izlaganje O projekt seminar
ni rad
O kolokvij(i) O pisment O usmeni O ostalo:
1spit 1spit
U\{]etl . Pravo na potpis student stjece redovitim pohadanjem nastave i seminarskim
pristupanja radom
ispitu
Ispitni rokovi zimski ispitni rok O Jjetni ispitni rok O jesenski ispitni rok

Termini ispitnih
rokova

12.06.2022. do
14.07.2023.

01.09.2023. do 29.09.

30.01.2023. do 24.02.2023. 2023

Opis kolegija

Student stjece baziCna znanja iz genetike.

Povijesti i razvoju biologije i genetike; povijesnom razvoju humane genetike;
evolucija vrsta; evolucija Covjeka; evolucija stanice; grada i funkcija stanice; Dioba
stanice; grada kromosoma, gena, RNA, DNA -a; Sinteza i vaZnost proteina,
Metode istrazivanja u genetici. Prenatalni razvoj ¢ovjeka. Prenatalno ostecenje
ploda. Gensko savjetovanje.

Sadrzaj kolegija
(nastavne teme)

1.Povijesni razvoj genetike, s naglaskom na humanu genetiku-, Mi i nasi gen*
2.Cijeli put — od pocetka do danas (evolucija zivog svijeta)
3.Postanak i evolucija ljudskog roda

4. Evolucija stanice-stanica kao jedinica Zivog
5.Grada i funkcija stanice

6. Dioba stanice (Mitoza, Mejoza)
7. Kolokvij
8. Molekularna osnova nasljedivanja-grada i sinteza DNA i RNA

9. Grada gena i kromosoma — numericke i strukturne aberacije kromosoma-
primjeri

10. Od gena do bjelancevina
11. Principi nasljedivanja monogenski nasljednih bolesti. Primjeri.

12. Mitohondrijsko nasljedivanje; Genetski inzenjering
13. Prenatalni razvoj covjeka

14. Prenatalno oStecenje ploda

15. Gensko savjetovanje

(po potrebi dodati seminare i vjezbe)

Obvezna
literatura

Sian Ellard, Peter Turnpenny (2011). Emeryjeve osnove medicinske genetike,
Medicinska naklada Zagreb.

Zergollern-Cupak, Lj. (1994). Humana genetika : (odabrana
poglavlja). Zagreb : Medicinska naklada Zagreb

Mardesi¢, D. (2016). Pedijatrija, (odabrana poglavlja -Nasljedne i prenatalno
stecCene bolesti). Skolska knjiga, Zagreb.

Sadrzaji s predavanja.



http://verbum.hr/knjige/autor-ellard-sian/
http://verbum.hr/knjige/autor-turnpenny-peter/

Dodatna
literatura

Geoeffry M Cooper and Robert E. Hausman (2013.). The Cell - A Molecular
Approach. Sinauer Associates,Watson, J. D., Benjamin, A. (1997). Molecular biology
of the gene, Inc.

Mrezni izvori

Inc.http://www.sinauer.com-cell-a-molecular-approach-844.htlm

Provjera ishoda
ucenja (prema
uputama AZVO)

Samo zavrsni ispit
-y - O pismeni i v :
O zavrsni O zavrsni pis v O prakticni rad i
. S ce usmeni zavr$ni “ i
pismeni ispit usmeni ispit ispit zavrsni ispit
0 samo kolokvij / semigarski O
" N seminarsk . v O drugi
kolokvij/zad zadaca i i rad i prakticni oblici
ace zavrsni ispit rad zavrs$ni rad
ispit

Nacin formiranja
zavrsne ocjene
(%)

50% kolokvij, 50% zavrsni ispit
Konacna ocjena formirat e se na temelju ostvarenog uspjeha na svim elementima
ocjenjivanja: dolazak na predavanja, razgovori na predavanjima i znanje na ispitu.

Ocjenjivanje <60% % nedovoljan (1)
kolokvijai 60-70% % dovoljan (2)
z:vrsnog LRt 71-80% % dobar (3)
(%) 81-90% % vrlo dobar (4)
91-100% % izvrstan (5)
Nacin pracenja studentska evaluacija nastave na razini SveuciliSta
kvalitete O studentska evaluacija nastave na razini sastavnice
O interna evaluacija nastave
tematske sjednice strucnih vije¢a sastavnica o kvaliteti nastave i rezultatima
studentske ankete
O ostalo
Napomena/ Sukladno ¢l 6. Etickog kodeksa Odbora za etiku u znanosti i visokom obrazovanju,
Ostalo ,0d studenta se ocCekuje da posteno i etiCno ispunjava svoje obveze, da mu je

temeljni cilj akademska izvrsnost, da se ponasa civilizirano, s poStovanjem i bez
predrasuda‘.

Prema ¢l 14. Etickog kodeksa SveuciliSta u Zadru, od studenata se ocekuje
,odgovorno i savjesno ispunjavanje obveza. [...] DuZnost je studenata/studentica
Cuvati ugled i dostojanstvo svih ¢lanova/clanica sveuciliSne zajednice i Sveucilista
u Zadru u cjelini, promovirati moralne i akademske vrijednosti i nacela. [...]

Eticki je nedopusten svaki ¢in koji predstavlja povrjedu akademskog postenja. To
ukljucuje, ali se ne ogranicava samo na:

- razne oblike prijevare kao Sto su uporaba ili posjedovanje knjiga, biljezaka,
podataka, elektronickih naprava ili drugih pomagala za vrijeme ispita, osim u
slucajevima kada je to izrijekom dopusteno;

- razne oblike krivotvorenja kao $to su uporaba ili posjedovanje neautorizirana
materijala tijekom ispita; lazno predstavljanje i nazo¢nost ispitima u ime drugih
studenata; laziranje dokumenata u vezi sa studijima; falsificiranje potpisa i ocjena;
krivotvorenje rezultata ispita‘.

Svi oblici neetitnog ponasanja rezultirat ¢e negativhom ocjenom u kolegiju bez
mogucnosti nadoknade ili popravka. U slucaju tezih povreda primjenjuje se
Pravilnik o stegovnoj odgovornosti studenata/studentica Sveucilista u Zadru.

U elektronickoj komunikaciji bit ¢e odgovarano samo na poruke koje dolaze s
poznatih adresa s imenom i prezimenom, te koje su napisane hrvatskim
standardom i primjerenim akademskim stilom.

U kolegiju se koristi Merlin, sustav za e-ucenje, pa su studentima potrebni AAI
raCuni. /izbrisati po potrebi/



http://www.unizd.hr/Portals/0/doc/doc_pdf_dokumenti/pravilnici/pravilnik_o_stegovnoj_odgovornosti_studenata_20150917.pdf

II. SEMESTAR

Izvedbeni plan nastave (sy/labus)

. . . .. akad.
Sastavnica Odjel za psihologiju god.
Nazivkolegija | Osjeti i percepcija ECTS 5
Naziv studija Jednopredmetni sveucili$ni prijediplomski studij psihologije
Razina studija prijediplomski ‘ O diplomski ‘ O integrirani ‘ O poslijediplomski
Godina studija 1. ‘ O2. ‘ O 3. O 4. O5.
Semestar Dizimski |-y p IL. OIIL o1v. av. O VL

ljetni
. . . . G . | Nastavnicke
Status kolegija obvezni | O 1zborfn - 1zborpl kolegij .k011 se nudi kompetencij D DA
e kolegij | studentima drugih odjela NE
kolegij e

Opterecenje 2 ‘ P ‘ 1 ‘ S ‘ 1 ‘ A% MreZne stranice kolegija DA O NE

Mjesto i vrijeme

Jezik/jezici na kojima se

izvodenja ; : e Hrvatski, Engleski
izvodi kolegij
nastave
5 Definirano kalendarom ZavrSetak nastave | Definirano kalendarom
Pocetak nastave . . . - - .
nastavnih aktivnosti nastavnih aktivnosti
E;e;;iuv;etl za Polozen kolegij Psihologijska metodologija I
Nositelj kolegija | Prof. dr. sc. Pavle Valerjev
E-mail | pavle.valerjev@ gmail.com Konzultacije
valerjev@unizd.hr
Izvodac kolegija | Prof. dr. sc. Pavle Valerjev
E-mail ‘ Konzultacije ‘
Suradnici na
kolegiju
E-mail ‘ Konzultacije ‘
Suradnici na
kolegiju
E-mail ‘ Konzultacije ‘
predavanja serninart 1 vjezbe obrazovanje O terenska
. . radionice s nastava
Vrste izvodenja na daljinu
nastave talni O - torski
samostainl multimedija i laboratorij mentorskl O ostalo
zadaci mresa rad

Ishodi ucenja kolegija

Studenti ¢e steci teorijsku i metodolo$ku osnovu koja ¢e im
omoguditi razumijevanje osjetilnih procesa (vid, sluh, kemijska,
kozna i kinesteticka osjetila). To razumijevanje ukljucuje
temeljno poznavanje anatomske, fizioloske i psiholoske prirode
osjetila. Ono je neophodno predznanje za daljnje razumijevanje
percepcije, kognitivnih procesa, kao i za snalaZenje u
metodoloskim vjezbama kao Sto su Psihologijski praktikumi.
Student koji uspjesno svlada ovaj kolegij moci ¢e obaviti
jednostavnija psihofizicka mjerenja u nekom od osjetilnih
modaliteta i smisleno interpretirati dobivene rezultate.




Studenti ce stedi teorijsku i metodolosku osnovu koja ¢e im
omoguditi razumijevanje perceptivnih procesa kao i procesa
paZnje. To razumijevanje ukljuCuje temeljno poznavanje
fizioloske i psiholoske prirode perceptivnih procesa i procesa
paznje. Ono je neophodno predznanje za daljnje svladavanje
kolegija iz kognitivne psihologije, kao i za snalazenje u
metodoloskim vjeZbama kao $to su Psihologijski praktikumi.
Student koji uspjesno svlada ovaj kolegij mo¢i ¢e upotrijebiti
svoje znanje da obavi jednostavnija istrazivanja perceptivnih
fenomena smisleno interpretirati dobivene rezultate.

Ishodi ucenja na razini programa

2.opisati temeljna (npr. bioloska psihologija, razvojna
psihologija, socijalna psihologija) i primijenjena podrucja
psihologije (npr. organizacijska psihologija, klinicka psihologija,
skolska psihologija) te iz njih izvedena specifi¢nija podrucja
primjene (npr. zdravstvena psihologija, forenzicka psihologija),
3.povezati glavne teorijske perspektive u psihologiji s
empirijskim nalazima i povijesnim trendovima,

4.objasniti temeljne psihiCke procese, osobine i sposobnosti
(npr. percepcija, pamdéenje, ucenje, misljenje, jezik, inteligencija,
motivacija, emocije, licnost, socijalno ponasanje) te njihove
neurobioloske i evolucijske osnove, kao i razvojne promjene
5.analizirati razli¢ite ¢cimbenike (npr. bioloske, okolinske)
razvojnih promjena u tjelesnom, kognitivnom i socio-
emocionalnom funkcioniranju pojedinca

10.samostalno osmisliti (postaviti istrazivacke probleme i
hipoteze) i/ili provesti jednostavno znanstveno/strucno
istrazivanje primjenjujuci odgovarajuce psihologijske metode
istrazivanja (eksperimentalne i neeksperimentalne) i postupke
statisticke analize podataka

11.samostalno koristiti odgovarajuce racunalne programe za
provedbu jednostavnijih kvantitativnih i kvalitativnih analiza
podataka

12.izvesti primjerenu interpretaciju istraZivanjem dobivenih
rezultata, te kriticki analizirati provedeno istrazivanje
(prepoznati metodoloske nedostatke)

13.izvijestiti o rezultatima provedenog znanstvenog
istrazivanja postujudi pritom prihvacena pravila i smjernice o
oblikovanju znanstvenih izvjestaja

17.kriticki koristiti informacijsku pismenost nuznu za
prepoznavanje i odabir relevantnih psihologijskih sadrzaja iz
prikladnih izvora,

18.kriticki analizirati znanstvenu i stru¢nu literaturu iz podrucja
psihologije

. . , |
pohadanje | O pripremaza domgce kontinuirana | O istraZivanje
nastave nastavu zadace s
evaluacija
Nacini pracenja O prakticni
studenata p rad eksperimental | O izlaganje O projekt seminar
ni rad
kolokvij(i) Cpismeni O usmeni O ostalo:
ispit ispit

Uvjeti Zadovoljenjem nastavnih, laboratorijskih, kolokvijskih i seminarskih obaveza
pristupanja stjeCe se pravo na potpis i izlazak na ispit. Zadovoljenje prosjecnog kriterija od
ispitu 60% na kolokvijima je uvjet za izlazak na pismeni dio ispita. Studenti koji

postignu 80% ili viSe kao prosjecni uradak na kolokvijima mogu direktno




pristupiti usmenom dijelu ispita. U sluc¢aju online ispita ili izostanka usmenog
dijela ispita taj uspjeh na kolokviju ¢e biti drugacije nagraden.

Uspjeh od 60% na pismenom ispitu je uvjet za usmeni ispit.

NAPOMENA 1: U slucaju online ispita moguce je da ispit bude skra¢en samo na
pismeni dio.

NAPOMENA 2: Ukoliko je veéi broj studenata na ispitu, umjesto usmenog ispita se
moZe odrZati esejski ispit.

NAPOMENA 3: Studenti su duzni sudjelovati u laboratorijskim mjerenjima.
Seminarske obaveze podrazumijevaju sudjelovanje u mjerenjima, te izradu i
izlaganje seminarskog rada. Voditelju kolegija je potrebno dostaviti elektronsku
kopiju rada prema dogovoru.

Ispitni rokovi O zimski ispitni rok ljetni ispitni rok jesenski ispitni rok
Termini ispitnih Naknadno
rokova

Opis kolegija

Kolegij se dijeli u Cetiri glavne cjeline: Prva je metodoloska (tri predavanja) i tice
se Cetiri glavna psihofizicka pristupa (klasi¢na, TDS ,informacijska i direktna
psihofizika) gdje se osim specificnih metoda tumace i temeljne zakonitosti
dobivenih mjerenjem odnosa osjeta i podraZaja. Drugi dio ukljucuje anatomska,
fizioloSka i psiholoska objasnjenja svih ljudskih osjetilnih sustava (vid, sluh,
okus, njuh, dodir, bol, temperatura, propriocepcija i vestibularni sustav).

Tredi dio pokriva sve temeljne spoznaje koje se ticu ljudske percepcije i paznje.
Najvedi naglasak je na vidnoj percepciji ¢emu je posvecena polovica kolegija
(percepcija svjetine i rubova, percepcija boja, dubine, oblika, kretanja). Osim
vidne percepcije, takoder se studiraju sloZeniji aspekti slusne percepcije (govor i
glazba). Teorijski pristupi percepcije se tumace zajedno s temeljnim perceptivnim
osobinama kao Sto je su perceptivne konstante. Konacno, Cetvrti dio ukljucuje
procese paznje koji se studiraju kroz Cetiri glavna zadatka paznje (orijentacija,
filtriranje, pretrazivanje i o¢ekivanje), nakon Cega slijedi detaljno proucavanje
teorija paznje. Na kraju se studiraju promjene u perceptivnim procesima kroz
utjecaj razvoja i iskustva.

SadrZaj kolegija
(nastavne teme)

1. Uvod u kolegij Osjeti i psihofizika
2. Psihofizika: Klasi¢na psihofizika
3. Psihofizika: TDS i informacijska psihofizika
4. Psihofizika: Stevensova direktna psihofizika
5. Vidni sustav: Grada oka
6. Vidni sustav: Vidni putovi
7.Vidni sustav: Svjetlina i vid
8. Slusni sustav: Uho i slusni putovi
9. Slusanje: Intenzitet, visina i lokalizacija zvuka
10. Kemijska osjetila: Okus
11. Kemijska osjetila: Njuh
12. KoZna osjetila: Dodir
13. Temperaturna osjetila, Osjetilo boli, kinestezija i vestibularno osjetilo
14. Kinestezija i vestibularno osjetilo
1. KOLOKVI]J (pismeni)
15. Prostorna frekvencija i svjetlina
16. Percepcija boje
17. Percepcija dubine i trodimenzionalni vid
18. Percepcija oblika i teorije percipiranja oblika
19. Percepcija vremena, dogadaja i gibanja
20. Perceptivne konstante i teorije percepcije
21. Percepcija govora
22. Percepcija glazbe
23. Paznja 1: Orijentacija i filtriranje
24, Paznja 2: PretraZivanje i oCekivanje
25. PaZnja 3: Teorije paZnje




26. Individualne razlike u percepciji
2. KOLOKVI]J (pismeni)

Seminarske teme ¢e biti odredene naknadno.

Obvezna Goldstein, E. B. (2011). Osjeti i percepcija. Jastrebarsko: Naklada Slap.
literatura Sternberg, R.J. (2006). Kognitivna psihologija. Jastrebarsko: Naklada Slap.
Simié, N., Valerjev, P., i Nikoli¢ IvaniSevi¢, M. (2019). Mozak i um: od elektri¢nih
potencijala do svijesnog bica. SveuciliSte u Zadru.
Dodatna Coren, S., Ward. L. M., i Enns, J. T. (1993). Sensation and Perception. Forth. Worth:
literatura Harcourt Brace College Publishers.

Sekuler, R., i Blake, R. (1994). Perception. New York: McGraw-Hill, Inc.

Mrezni izvori

http://books.google.hr/books/about/Psychophysics.html?id=VFTeSqPakf8C&redi
r_esc=y
http://books.google.hr/books?id=r5]JOHIXX8bgC&printsec=frontcover&hl=hr&so
urce=gbs_ ge_ summary_ r&cad=0#v=onepage&q&f=false
http://books.google.hr/books?id=gATPDTj8QoYC&printsec=frontcover&dq=inaut
hor:%22George+A.+Gescheider%22&hl=hr&sa=X&ei=1311UrmaF8Lg/4QSRw4GAD
Q&ved=0CCOQHAEWAA#v=0nepage&q&f=false

Provjera ishoda
ucenja (prema
uputama AZVO)

Samo zavrs$ni ispit
v . v . O pismeni i iy .
X zavrsni X zavrsni PIs] oy O prakti¢ni rad i
. L. C. . usmeni zavrsni o . .
pismeni ispit usmeni ispit ispit zavrsni ispit
O O
ij . seminarski .
Dsa'r'no DkOIOI,{Vl.]/ seminarsk . D.v . O drugi
kolokvij/zad zadaca i i rad i prakticni oblici
ace zavrsni ispit rad zavrs$ni rad
ispit

Nacin formiranja
zavrsne ocjene
(%)

100% zavrs$ni usmeni/esejski ispit. Mogu¢ je i samo online ispit. U tom slucaju
100% online pismeni ispit.

Ocjenjivanje 0-59.9 % nedovoljan (1)
kolokvijai 60-69.9 % dovoljan (2)
?;:r)rsnog ispita 70-79.9 % dobar (3)
80-89.9 % vrlo dobar (4)
90-100 % izvrstan (5)
Nacin pracenja studentska evaluacija nastave na razini Sveucilista
kvalitete O studentska evaluacija nastave na razini sastavnice
O interna evaluacija nastave
tematske sjednice strucnih vije¢a sastavnica o kvaliteti nastave i rezultatima
studentske ankete
O ostalo
Napomena / Sukladno ¢l 6. Etickog kodeksa Odbora za etiku u znanosti i visokom obrazovanju,
Ostalo ,0d studenta se ocCekuje da posteno i etiCno ispunjava svoje obveze, da mu je

temeljni cilj akademska izvrsnost, da se ponasa civilizirano, s postovanjem i bez
predrasuda‘.

Prema ¢l 14. Etickog kodeksa SveuciliSta u Zadru, od studenata se ocekuje
,odgovorno i savjesno ispunjavanje obveza. [...] DuZnost je studenata/studentica
Cuvati ugled i dostojanstvo svih ¢lanova/clanica sveuciliSne zajednice i Sveucilista
u Zadru u cjelini, promovirati moralne i akademske vrijednosti i nacela. [...]

Eticki je nedopusten svaki ¢in koji predstavlja povrjedu akademskog postenja. To
ukljucuje, ali se ne ogranicava samo na:




- razne oblike prijevare kao §to su uporaba ili posjedovanje knjiga, biljezaka,
podataka, elektronickih naprava ili drugih pomagala za vrijeme ispita, osim u
slucajevima kada je to izrijekom dopusteno;

- razne oblike krivotvorenja kao Sto su uporaba ili posjedovanje neautorizirana
materijala tijekom ispita; lazno predstavljanje i nazocnost ispitima u ime drugih
studenata; laziranje dokumenata u vezi sa studijima; falsificiranje potpisa i ocjena;
krivotvorenje rezultata ispita‘.

Svi oblici neeti¢nog ponasanja rezultirat ¢e negativnom ocjenom u kolegiju bez
mogucnosti nadoknade ili popravka. U slucaju teZzih povreda primjenjuje se

Pravilnik o stegovnoj odgovornosti studenata/studentica Sveucilista u Zadru.

U elektronskoj komunikaciji bit ¢e odgovarano samo na poruke koje dolaze s
poznatih adresa s imenom i prezimenom, te koje su napisane hrvatskim
standardom i primjerenim akademskim stilom.

U kolegiju se koristi Merlin, sustav za e-ucenje, pa su studentima/cama potrebni
AAI racuni. /izbrisati po potrebi/



http://www.unizd.hr/Portals/0/doc/doc_pdf_dokumenti/pravilnici/pravilnik_o_stegovnoj_odgovornosti_studenata_20150917.pdf

Izvedbeni plan nastave (syllabus)

. . . .e akad.
Sastavnica Odjel za psihologiju god.
Naziv kolegija Bioloska psihologija I ECTS 6
Naziv studija Jednopredmetni sveuciliSni prijediplomski studij psihologije
Razina studija prijediplomski | O diplomski | O integrirani | O poslijediplomski
Godina studija L | o2 | 03. | o4 | 0.
O zimski
Semestar ZmSE 1 o IL. IIL. O1v. ov. O VL
ljetni
. . . . - . | Nastavnicke
Status kolegija obvezni = IZbOFm O 1zb0rrp kolegij 'kop se nudi kompetencij O DA
" kolegij | studentima drugih odjela ONE
kolegij e
Opterecenje 3 | P ‘ 1 ‘ S | 1 ‘ \Y% Mrezne stranice kolegija | 0 DA X NE
Mjesto i vrijeme . . . s e .
T Odjel za psihologiju ]ez1k/.]ez1c1- na k01.1.ma e | Lrvatski jezik
izvodi kolegij
nastave
o Definirano kalendarom ZavrSetak nastave | Definirano kalendarom
Pocetak nastave . . ) - . .
nastavnih aktivnosti nastavnih aktivnosti
Preduvjeti za _
upis
Nositelj kolegija | Prof. dr.sc. Natasa Simi¢
E-mail | nsimic@unizd.hr ‘ Konzultacije ‘ prema dogovoru
Izvodac kolegija | Prof. dr.sc. Natasa Simi¢
E-mail | nsimic@unizd.hr ‘ Konzultacije ‘ prema dogovoru
Suradnici na TR
kolegiju Kristijan Zibrat, mag.psych
E-mail | kzibrat22@unizd.hr ‘ Konzultacije ‘ prema dogovoru
Suradnici na
kolegiju
E-mail | Konzultacije |
seminari i
predavanja . vjezbe obrazovanje | O terenska nastava
. . radionice s
Vrste izvodenja na daljinu

nastave

multimedija i
mreza

samostalni
zadaci

laboratorij

rad

O mentorski

O ostalo

Ishodi ucenja kolegija

Nakon poloZenog ispita student ¢e modi:

Kolegij ukljuCuje temeljna znanja iz neuroanatomije i fiziologije na
osnovu kojih ¢e student moci objasniti bioloske procese koji su u
osnovi psihickih procesa i razlicitih aspekata ponasanja.

Objasniti bioloski pristup u proucavanju psihickih procesai ponasanja
Opisati i potkrijepiti primjerima grane bioloske psihologije

Navesti, opisati i objasniti razli¢ite metode proucavanja strukture i
funkcija ziv€anog sustava

Opisati i razlikovati funkcije pojedinih dijelova neurona



mailto:nsimic@unizd.hr
mailto:nsimic@unizd.hr
mailto:kzibrat22@unizd.hr

Razlikovati razlicite vrste neurona i glija stanica
Opisati i objasniti nastanak i prijenos Ziv¢anih impulsa

Objasniti sinaptiCke procese i ulogu neurotransmitera u sinaptickom
prijenosu

Navesti dijelove Zzivéanog sustava
Objasniti razvoj Ziv€anog sustava tijekom evolucije i ontogeneze

Opisati gradui funkcije pojedinih dijelova srediSnjeg Zivcanog
sustava

Objasniti povezanosti razlicitih dijelova ziv€anog sustava
Razlikovati funkcije pojedinih dijelova ZivCanog sustava
Opisati i objasniti senzoricke i motoricke putove

Objasniti nastanak razlicitih osjeta, refleksa, automatizama i
kortikalno kontroliranih motorickih radnji

Navesti kranijalne Zivce i objasniti njihovu funkciju

Objasniti funkciju spinalnih Zivaca

Ishodi u€enja na razini programa

Opisati temeljna (npr. bioloska psihologija, razvojna psihologija,
socijalna  psihologija) i primijenjena podrucja psihologije (npr.
organizacijska psihologija, klinicka psihologija, Skolska psihologija) te
iz njih izvedena specificnija podruCja primjene (npr. zdravstvena
psihologija, forenzicka psihologija) (PS2)

Objasniti temeljne psihicke procese, osobine i sposobnosti (npr.
percepcija, pamcenje, ucenje, misljenje, jezik, inteligencija, motivacija,
emocije, litnost, socijalno ponasanje) te njihove neurobioloSke i
evolucijske osnove, kao i razvojne promjene (PS4)

. . , X
pohadanje priprema za domace X e
; kontinuirana O istrazivanje
nastave nastavu zadace s
evaluacija
Nacini pracenja O prakticni O
studenata P rad eksperimental izlaganje O projekt seminar
ni rad
kolokvij(i) X pismeni X usmeni O ostalo:
1spit 1spit
Uvjeti
pristupanja Redovito pohadanje predavanja, seminara i vjezbi
ispitu IzvrSavanje svih radnih zadataka zadanih u okviru seminara i vjezbi

Izlazak na kolokvije nije uvjet pristupanja ispitu

Ispitni rokovi

O zimski ispitni rok

ljetni ispitni rok jesenski ispitni rok

Termini ispitnih
rokova

Opis kolegija

Predmet proucavanja i grane bioloske psihologije; Metode proucavanja strukture i
funkcija zivéanog sustava; Upoznavanje s razvojem ziv€anog sustava tijekom evolucije
i ontogeneze; Stjecanje znanja o zastiti srediSnjeg Ziv€anog sustava, gradi i funkcijama
neurona i glija stanica, procesima na Ziv€anim vlaknima i sinapsama te anatomiji i




funkcijama pojedinih dijelova srediSnjeg (veliki mozak, mali mozak, moZdano deblo) i
perifernog (spinalni i kranijalni Zivci) Zivéanog sustava.

Sadrzaj kolegija
(nastavne teme)

Uvod u kolegij: sadrZaj, literatura
Bioloska psihologija kao dio neuroznanosti

Predmet proucavanja, istrazivacke metode i grane bioloske psihologije
Spoznaje iz bioloSke psihologije- Kako Citati znanstvene ¢lanke?
Istrazivanja na zivotinjama: za i protiv (rasprava)

Metode proucavanja strukture i funkcija ziv€anog sustava

Eutanazija- kada nema mozdane aktivnosti: za i protiv (rasprava)
Grada neurona

Podjele i funkcije neurona

Glija stanice (vrste, funkcije)

Membranski i akcijski potencijal

Sinapse: grada sinapse i vrste sinapsi
Neurotransmiteri: podjele i nacela djelovanja
Procesi na sinapsama; Postsinapticki potencijali
Kolokvij 1.

Podjela Zivcanog sustava; Osnovne funkcije kraljeZznicke mozdine, mozdanog debla,
malog mozga i velikog mozga

Filogenetski razvoj ziv€anog sustava
Ontogenetski razvoj zivéanog sustava

Zastita srediSnjeg zivCanog sustava

Smjerovi u Ziv€anom sustavu kraljeZnjaka
KraljezniCka moZdina i spinalni Zivci

Aferentni (uzlazni) putovi kraljeznicke moZzdine

Eferentni (silazni) putovi kraljeznicke mozdine
MozZzdano deblo i kranijalni (lubanjski) zivci
Retikularna formacija
Refleksna aktivnost kraljeznicke mozdine i mozdanog debla
Grada i funkcije malog mozga
Veliki mozak (diencefalon): grada i funkcije
Veliki mozak (telencefalon); grada i funkcije
Funkcionalna organizacija kore velikog mozga (senzoricka, motoricka i asocijativna
podrucja)
Kolokvij 2.

Unutar svake nastavne jedinice seminari i vjeZbe prate predavanja. Razli¢itim oblicima
rada (pismeni zadaci, usmene provjere, projekcije filmova, animacije, online i
koriStenje modela mozga i atlasa Ziv€anog sustava, rasprave , izrada seminaraisl.) na
seminarima ivjeZbama Ce se razradivati sadrZaji usvojeni na predavanjima.

Predvidena su dva kolokvija koji Ce se realizirati u terminima vjezbi i seminara.

Obvezna
literatura

Kalat J.W. (2016) Biological Psychology. 12th edition. Wadsworth: Cengage Learning.
Pinel J.P.]J. (2002). BioloSka psihologija, Jastrebarsko: Naklada Slap




Tadinac, M., Hromatko L. (2012). Uvod u bioloske osnove dozZivijavanja i ponasanja,
Zagreb: FF pres, Dominovic.

Materijali s predavanja i seminara.

Dodatna
literatura

Anatomski atlas: Ziv¢ani sustav

Drenovac, M. (2005). Anatomija i fiziologija Zivcanog sustava za studente psihologije.
Osijek: Sveuciliste Josipa Juraja Strossmayera.

Guyton A.C., Hall J.E. (2012) Fiz{o]ogz’ja Covjeka i mehanizmi bolesti, Zagreb:
Medicinska naklada. (poglavlje Zivcani sustav)

Lackovic¢ Z. (1994): Neurotransmiteri u zdraviju i bolesti. Zagreb: Medicinski fakultet.
Purves i sur. (2016): Neuroznanost. 5. izdanje. Zagreb: Medicinska naklada

Simié, N., Valerjev, P. Nikoli¢, M. (ur.) (2019). Mozak i um: elektri¢nih potencijala do
svjesnog bi¢a (poglavlja 1.,2., 3.). Sveuciliste u Zadru.

Tkalci¢, M. (2010). Bioloska psihologija - CD priru¢nik. Rijeka: Filozofski fakultet
SveuciliSta u Rijeci.

MrezZni izvori

Juda$, M., Kostovié, I. Temelji neuroznanosti. www.hiim.hr

Samo zavrs$ni ispit
- - ismeni i AV .
O zavrsni O zavrsni pis ‘s O prakticni rad i
ismeni ispit usmeni ispit Usmeni Zavesnt zavrsni ispit
Provjera ishoda P P p ispit
ucenja (prema 0O
.. | . .
uputama AZVO) O samo kolokvij / - seminarski O
.. P seminarsk . iy . s s
kolokvij/zad zadaca i i rad i prakticni O drugi oblici
ace zavrsni ispit rad zavrsni rad
ispit
Nacin formiranja

zavrsne ocjene
(%)

Predvidena su dva kolokvija.. Uspjeh na kolokvijima ¢e biti izraZen kao postotak tocno
rijeSenih zadataka.

Prosjecan uspjeh na kolokvijima od minimalno 60% je uvjet za izlazak na usmeni ispit.
Konacna ocjena se formira na nacin da prosjecan uradak na kolokvijima ima udjel od
40% iusmeni ispit 60%.

Izlazak na kolokvije nije obvezan. Studenti koji tijekom semestra nisu rjesavali

kolokvije (ili nisu ostvarili prosjecan uradak od minimalno 60%) mogu pristupiti
pismenom ispitu. Studenti koji nisu zadovoljni postignutim rezultatom na kolokvijima
mogu takoder pristupiti pismenom ispitu.

Uspjeh na pismenom ispitu od 60% je uvjet za izlazak na usmeni ispit. Konacna
ocjena ¢e se formirati na nacin da pismeni ispit ima udjel od 40% iusmeni ispit 60%.

Ocjenjivanje
kolokvija i
zavr$nog ispita
(%)

0-59 % nedovoljan (1)
60-69 % dovoljan (2)
70-79 % dobar (3)
80-89 % vrlo dobar (4)
90-100 % izvrstan (5)

Nacin pracenja
kvalitete

studentska evaluacija nastave na razini SveuciliSta
studentska evaluacija nastave na razini sastavnice
interna evaluacija nastave

tematske sjednice strucnih vijeca sastavnica o kvaliteti nastave i rezultatima
studentske ankete




O ostalo

Napomena/
Ostalo

Sukladno ¢l. 6. Etickog kodeksa Odbora za etiku u znanosti i visokom obrazovanju, ,,od
studenta se ocekuje da posteno i eticno ispunjava svoje obveze, da mu je temeljni cilj
akademska izvrsnost, da se ponasa civilizirano, s postovanjem i bez predrasuda“.
Prema Cl. 14. Etickog kodeksa SveuciliSta u Zadru, od studenata se o¢ekuje ,,odgovorno i
savjesno ispunjavanje obveza. [..] Duznost je studenata/studentica Cuvati ugled i
dostojanstvo svih ¢lanova/Clanica sveuciliSne zajednice i SveuciliSta u Zadru u cjelini,
promovirati moralne i akademske vrijednosti i nacela. [...]

Eticki je nedopusten svaki ¢in koji predstavlja povrjedu akademskog poStenja. To
ukljucuje, ali se ne ogranicava samo na:

- razne oblike prijevare kao Sto su uporaba ili posjedovanje knjiga, biljezaka, podataka,
elektronickih naprava ili drugih pomagala za vrijeme ispita, osim u slucajevima kada je
to izrijekom dopusteno;

- razne oblike krivotvorenja kao Sto su uporaba ili posjedovanje neautorizirana
materijala tijekom ispita; lazno predstavljanje i nazocnost ispitima u ime drugih
studenata; laZiranje dokumenata u vezi sa studijima; falsificiranje potpisa i ocjena;
krivotvorenje rezultata ispita‘.

Svi oblici neeticnog ponasanja rezultirat ¢e negativnom ocjenom u kolegiju bez
mogucnosti nadoknade ili popravka. U slucaju tezih povreda primjenjuje se Pravilnik o
stegovnoj odgovornosti studenata/studentica Sveucilista u Zadru.

U elektronskoj komunikaciji bit ¢e odgovarano samo na poruke koje dolaze s poznatih
adresa s imenom i prezimenom, te koje su napisane hrvatskim standardom i
primjerenim akademskim stilom.

U kolegiju se koristi Merlin, sustav za e-ucenje, pa su studentima/cama potrebni AAI
raCuni. /izbrisati po potrebi/



http://www.unizd.hr/Portals/0/doc/doc_pdf_dokumenti/pravilnici/pravilnik_o_stegovnoj_odgovornosti_studenata_20150917.pdf
http://www.unizd.hr/Portals/0/doc/doc_pdf_dokumenti/pravilnici/pravilnik_o_stegovnoj_odgovornosti_studenata_20150917.pdf

Izvedbeni plan nastave (syllabus)

. . . .e akad.
Sastavnica Odjel za psihologiju god.
Naziv kolegij ECTS
azivikoleslia | pSTHOLOGIJSKA METODOLOGIJA II 4
Naziv studija Jednopredmetni sveuciliSni prijediplomski studij psihologije
Razina studija prijediplomski | O diplomski | O integrirani | O poslijediplomski
Godina studija O1. \ 2. \ Os3. O 4. Os.
Semestar Dzimski | IL =hiis oIv. ov. OVL
ljetni
. . . . R . | Nastavnicke
Status kolegija obvezni | O IZbOFF“ O 1zborm kolegij .kop se nudi kompetencij 0 DA
i kolegij | studentima drugih odjela NE
kolegij e
Opterecenje 2 | p ‘ 1 ‘ S ‘ 0 ‘ \Y% Mrezne stranice kolegija DA ONE
Mjesto i vrijeme | Mjesto i vrijeme
izvodenja izvodenja nastave Jezik/jezici na kojima se R
. : . s hrvatski jezik
nastave oglaseni su Rasporedom izvodi kolegij
sati.
o Definirano kalendarom Zavrsetak nastave | Definirano kalendarom
Pocetak nastave . . ) - . .
nastavnih aktivnosti nastavnih aktivnosti
E;(ie;luv;etl za PoloZen kolegij Psihologijska metodologija I
Nositelj kolegija | Prof.dr.sc. Ana Sliskovic¢
E-mail Konzultacije | nakon predmetne
. . nastave ili po
aslavic@unizd.hr prethodnom dogovoru
e-mailom
Izvodac kolegija | Prof.dr.sc. Ana Sliskovi¢
E-mail | Konzultacije |
Suradnici na
kolegiju
E-mail | Konzultacije |
Suradnici na
kolegiju
E-mail ‘ Konzultacije ‘
seminari i O terenska
predavanja . O vjezZbe obrazovanje
. . radionice s nastava
Vrste izvodenja na daljinu

nastave

multimedija i
mreza

samostalni
zadaci

laboratorij

O mentorski

rad O ostalo

Ishodi ucenja kolegija

- Opisatii usporediti osnovne eksperimentalnei
kvazieksperimentalnenacrte

- Opisati i usporediti osnovne korelacijske nacrte

- Kriticki komentirati unutarnju i vanjsku valjanost rezultata
istrazivanja s obzirom na koriStenu metodologiju

- Kriticki vrednovati konkretne znanstvene radove zasnovane




na eksperimentalnim i korelacijskim istrazivanjima

Isplanirati i provesti eksperimentalno istrazivanje te
pravilno interpretirati dobivene rezultate

Isplanirati i provesti korelacijsko istrazivanje te pravilno
interpretirati dobivene rezultate

Napisati znanstveno-istrazivacki izvjestaj

Ishodi u€enja na razini programa | -

Samostalno osmisliti (postaviti istrazivacke probleme i
hipoteze) i/ili provesti jednostavno znanstveno/strucno
istrazivanje primjenjuju¢i odgovarajue psihologijske
metode istraZivanja (eksperimentalne i neeksperimentalne) i
postupke statisticke analize podataka

Izvesti primjerenu interpretaciju istrazivanjem dobivenih
rezultata, te kriticki analizirati provedeno istraZivanje
(prepoznati metodoloske nedostatke)

Izvijestiti o rezultatima provedenog znanstvenog
istrazivanja postujuci pritom prihvacena pravila i smjernice o
oblikovanju znanstvenih izvjestaja

Objasniti etiCka nacela u znanstvenim istrazivanjima i eticke
standarde profesionalnog ponasanja psihologa

Kriticki Kkoristiti informacijsku pismenost nuznu za
prepoznavanje i odabir relevantnih psihologijskih sadrZaja iz
prikladnih izvora

Kriticki analizirati znanstvenu i stru¢nu literaturu iz podrucja
psihologije

Adekvatno se usmeno i pismeno izraZavati (na hrvatskom i
engleskom jeziku) u stru¢noj komunikaciji

. . .
X ] L e
X pohadanje | O priprema za X domfi ce kontinuirana | O istraZivanje
nastave nastavu zadace s
evaluacija
Nacini pracenja O prakticni O
studenata P rad eksperimental | 0O izlaganje O projekt O seminar
ni rad
ps X pi i i
kolokvij(i) X pismeni - usmeni O ostalo:
1spit 1spit
Uvjeti Pravo na pristupanje ispitu stjece student koji je redovito pohadao nastavu,
pristupanja aktivno sudjelovao na seminarima te koji u prosjeku iz dva kolokvija ima uradak
ispitu 60% ili veci.
Ispitni rokovi O zimski ispitni rok ljetni ispitni rok jesenski ispitni rok
Termini ispitnih
rokova
Opis kolegija Kolegij Psihologijska metodologija IInastavlja se na predmet Psihologijska
metodologija I te sadrzajno pokriva podrucje eksperimentalnihi korelacijskih
istrazivanja. Cilj kolegija je upoznavanje studenata s eksperimentalnim i
korelacijskim nacrtima kako bi mogli pratiti i kriticki vrednovati rezultate
eksperimentalnih i korelacijskih istrazivanja te planirati i provesti samostalna
istrazivanja.
SadrZzaj kolegija

(nastavne teme)

Predavanja (P) i seminari (S)




Napomena: Seminari (S) ¢e tematski slijediti predavanja, pri cemu ¢e osnovni

fokus biti na detaljnijem razradivanju, pojasnjavanju i ponavljanju najvaznijih
dijelova gradova, kroz primjere i/ili zadatke na kojima ce se raditi grupno i/ili

individualno, u sklopu nastave i/ili domacih zadaca.

EKSPERIMENTALNE METODE ISTRAZIVANJA

P1. Uvod u eksperimentalne metode istrazivanja; uzro¢no-posljedi¢na veza;
definiranje nezavisne i zavisne varijable

P2. Eksperimentalna kontrola i valjanost eksperimenta

P3. Nacrti istinskog eksperimenta: jednostavni eksperimentalni nacrt izmedu
sudionika

P/4. Nacrti istinskog eksperimenta: jednostavni eksperimentalni nacrt unutar
sudionika

Ps5. Nacrti istinskog eksperimenta: faktorijalni nacrt
P6. Kvazieksperiment i eksperiment na pojedincu

S: Operacionalizacija nezavisne i zavisne varijabla u jednostavnim
eksperimentalnim nacrtima

S: Demonstracija eksperimenta s nezavisnim skupinama, tehnike rasporeda
ispitanika u eksperimentalnu i kontrolnu skupinu

S: Demonstracija eksperimenta s zavisnom skupinom, kontrola serijalnih faktora

S: Faktorijalni eksperimentalni nacrt — rad na primjerima
S: Interakcija u faktorijalnom eksperimentalnom nacrtu

S: Rad na primjerima eksperimentalnih istrazivanja iz literature: analiza
ogranicenja i valjanosti

S: Demonstracija eksperimentalnog istrazivanja; postavljanje problema i
hipoteza, provedba eksperimenta, analiza i interpretacija rezultata, zakljucci

S: Primjeri kvazieksperimentalnih nacrta

KORELACIJSKA ISTRAZIVANJA

P7. Uvod u korelacijsku metodu istraZivanja; usporedba s eksperimentalnim
pristupom; izvori podataka u korelacijskim istrazivanjima

P8. Varijable u korelacijskom istraZivanju: prediktorske, kriterijske,
moderatorske i medijacijske varijable

P9. Nacrti korelacijskog istrazivanja: kros-sekcijski nacrt, nacrt uzastopnih
istraZivanja na nezavisnim uzorcima, longitudinalni panel-nacrt; kombinacije
osnovnih korelacijskih nacrta

P10. Prednosti i ogranic¢enja korelacijskih istrazivanja

S: Postavijanje istraZivackih problema i hipoteza u tipicnim korelacijskim
istrazivanjima i diferencijalnim korelacijskim istraZivanjima

S: Problem ,, trece varijable“ u korelacijskim istraZivanjima — analiza primjera
S: Varijable u korelacijskim istraZivanjima — rad na primjerima

S: Korelacijska istraZivanja u psihologiji - analiza i vrednovanje primjera iz
literature




S: Planiranje razlicitih nacrta korelacijskog istrazivanja

S: Demonstracija korelacijskog istrazivanja; postavijanje problema i hipoteza,
provedba istraZivanja, analiza i interpretacija rezultata, zakljucci

Obvezna - Sliskovi¢, A. i Buri¢, 1. (2020). Znanstveno istrazivanje u psihologiji: Vodi¢
literatura za pocetnike. Sveuciliste u Zadru. Poglavlja: 2.3.1 2.4.
- Milas G. (2005). IstraZivacke metode u psihologiji i drugim drustvenim
znanostima. Jastrebarsko: Naklada Slap. Poglavlja: 6,7, 8,9i13.
Dodatna - Coolican, H. (2014). Research Methods and Statistics in Psychology
literatura (6thedition). Psychology Press.

- Howitt, D. i Cramer, D. (2014). Introduction to Research Methods in
Psychology (3rd edition). Pearson Education Limited

- Langdridge, D. (2004). Introduction to Research Methods and Data
Analysis in Psychology. Pearson Education Limited

- Shaughnessy, J.J., Zechmeister, E.B. i Zechmeister, J.S. (2012). Research
Methods in Psychology (9th edition). McGraw-Hill

- American Psychological Association (2020). Publication Manual of
American Psychological Association (7th ed.). American Psychological
Association.

Mrezni izvori

https://opentextbc.ca/researchmethods/
http://www.unizd.hr/sveucilisnaknjiznica/pocetna

Provjera ishoda
ucenja (prema
uputama AZVO)

Samo zavrsni ispit
“ v . O pismeni i iy .
O zavrsni O zavrsni pis ‘s O prakticni rad i
. A .. usmeni zavrsni v e
pismeni ispit usmeni ispit ispit zavrsni ispit
O O
O samo kolokvij . seminarski O .
. , .]/ seminarsk . oy O drugi
kolokvij/zad zadaca i i radi prakticni oblici
ace zavrsni ispit rad zavr$ni rad
ispit

Nacin formiranja
zavrsne ocjene
(%)

Zavrs$na ocjena se formira temeljem ocjene iz zavrSnog pismenog ispita prema
dolje navedenim postocima, odnosno temeljem prosjecne ocjene iz kolokvija za
studente koji su oslobodeni zavr$nog pismenog ispita (studenti koji postignu =80
% u dva kolokvija).

Ocjenjivanje <60 % nedovoljan (1)
kolokvijai 260 % dovoljan (2)
?gctr)rsnog ispita >70 % dobar (3)
>80 % vrlo dobar (4)
290 % izvrstan (5)
Nacin pracenja studentska evaluacija nastave na razini SveuciliSta
kvalitete O studentska evaluacija nastave na razini sastavnice
O interna evaluacija nastave
tematske sjednice strucnih vije¢a sastavnica o kvaliteti nastave i rezultatima
studentske ankete
O ostalo
Napomena/ Sukladno ¢l. 6. Etickog kodeksa Odbora za etiku u znanosti i visokom obrazovanju,
Ostalo ,0d studenta se ocCekuje da posteno i etiCno ispunjava svoje obveze, da mu je

temeljni cilj akademska izvrsnost, da se ponasa civilizirano, s poStovanjem i bez
predrasuda‘.

Prema ¢l 14. Etickog kodeksa SveuciliSta u Zadru, od studenata se ocekuje
,odgovorno i savjesno ispunjavanje obveza. [...] DuZnost je studenata/studentica
Cuvati ugled i dostojanstvo svih ¢lanova/Clanica sveuciliSne zajednice i SveuciliSta
u Zadru u cjelini, promovirati moralne i akademske vrijednosti i nacela. [...]



http://www.unizd.hr/sveucilisnaknjiznica/pocetna

Eticki je nedopusten svaki ¢in koji predstavlja povrjedu akademskog postenja. To
ukljucuje, ali se ne ogranicava samo na:

- razne oblike prijevare kao Sto su uporaba ili posjedovanje knjiga, biljezaka,
podataka, elektronickih naprava ili drugih pomagala za vrijeme ispita, osim u
slucajevima kada je to izrijekom dopusteno;

- razne oblike krivotvorenja kao $to su uporaba ili posjedovanje neautorizirana
materijala tijekom ispita; laZzno predstavljanje i nazocnost ispitima u ime drugih
studenata; laziranje dokumenata u vezi sa studijima; falsificiranje potpisa i ocjena;
krivotvorenje rezultata ispita‘.

Svi oblici neeti¢nog ponasanja rezultirat ¢e negativnhom ocjenom u kolegiju bez
mogucnosti nadoknade ili popravka. U slucaju tezih povreda primjenjuje se

Pravilnik o stegovnoj odgovornosti studenata/studentica Sveucilista u Zadru.

U elektronskoj komunikaciji bit ¢e odgovarano samo na poruke koje dolaze s
poznatih adresa s imenom i prezimenom, te koje su napisane hrvatskim
standardom i primjerenim akademskim stilom.

U kolegiju se koristi Merlin, sustav za e-ucenje, pa su studentima/cama potrebni
AAI racuni. /izbrisati po potrebi/



http://www.unizd.hr/Portals/0/doc/doc_pdf_dokumenti/pravilnici/pravilnik_o_stegovnoj_odgovornosti_studenata_20150917.pdf

Izvedbeni plan nastave (syllabus)

Naziv kolegija Evolucijska psihologija agl;a(;i ’
Naziv studija Jednopredmetni sveucilisni prijediplomski studij ECTS 3
psihologije
Sastavnica Odjel za psihologiju
Razina studija prijediplomski | O diplomski O integrirani O poslijediplomski
Vrsta studija jednopredmetni sveuciliSni | O strucni O specijalisticki
O dvopredmetni
Godina studija 1. O 2. O3. O 4. 0s.
O zimski oL II. O I11. alIv. av.
Semestar L
ljetni O VI O VIL 0 VIIL O IX. OX.
obvezni O O izborni kolegij koji se Nastavnicke
Status kolegija kolegij izborni nudi studentima drugih | kompetencij | 0 DA X NE
kolegij odjela e
Optereéenie 30 | P| 15 | S| 15 | V| Mrezne stranice kglegija u sustavu za e- DA O NE
ucenje
Mjesto i vrijeme
izvodenja Jezik/jezici na kojima se izvodi kolegij | Hrvatski
nastave
Pocetak nastave ZavrSetak nastave
Preduvjeti za -
upis kolegija
Nositelj kolegija | Prof. dr. sc. Zvjezdan Penezi¢
E-mail Konzultacij
e
Izvodac kolegija | Prof. dr. sc. Zvjezdan Penezi¢
E-mail | zpenezic@unizd.hr Konzultacij
e
Suradnik na
kolegiju
E-mail Konzultacij
e
Suradnik na
kolegiju
E-mail Konzultacij
e
predavanja semihart 1 O vjezbe O e-ucenje O terenska
. . radionice nastava
Vrste izvodenja -
nastave - samostalm multimedijai | O laboratorij O mentorski O ostalo
zadaci mresa rad

Ishodi ucenja kolegija

Nakon odslusanog kolegija i poloZenog ispita studenti ¢e moci:

1. Opisati povijest evolucijskog miSljenja i objasniti
osnovne principe evolucije putem prirodne selekcije.




6.

Opisati evoluciju modernog homo sapiensa i razumjeti
problem razlikovanja suvremene okoline i okoline nasih
predaka.

Opisati i objasniti najvaZnije spoznaje do kojih je dovela
evolucijska perspektiva u razli¢itim podrucjima
psihologije.

Primijeniti principe evolucijske psihologije na podrucja
obrazovanja i rada.

Povezati osnovne spoznaje iz evolucijske psihologije s
aspektima svakodnevnog ljudskog funkcioniranja.

Razumjeti nedostatke i domete evolucijske psihologije

Ishodi ucenja na razini programa
kojima kolegij doprinosi

1.

Nakon odslusanog kolegija, studenti ¢e usavrsiti sljedece
kompetencije:

povezati glavne teorijske perspektive u psihologiji s
empirijskim nalazima i povijesnim trendovima,

adekvatno se usmeno i pismeno izrazavati (na hrvatskom
i engleskom jeziku) u stru¢noj komunikaciji,

primijeniti komunikacijske vjestine nuZne za uspjesnu
suradnju s kolegama (grupni, timski rad)

povezati spoznaje i koncepte iz psihologije s aspektima
svakodnevnog ljudskog funkcioniranja

analizirati razli¢ite ¢imbenike (npr. bioloske, okolinske)
razvojnih promjena u tjelesnom, kognitivhom i socio-
emocionalnom funkcioniranju pojedinca

pohadanje O priprema za | O domace O kontinuirana e
; ” O istraZivanje
nastave nastavu zadace evaluacija
v. . P ix s O
Nacini pracenja O prakti¢ni . . . . .
studenata rad el.isperlmental O izlaganje O projekt seminar
ni rad
O kolokvij(i) . pisment D usment O ostalo:
ispit ispit
Uvjeti . C e e .\ . .
: . Pravo na izlazak na ispit stjece se redovitim pohadanjem nastave i provedbom
pristupanja .
A seminarskog rada.
1spitu
Ispitni rokovi O zimsKi ispitni rok ljetni ispitni rok jesenski ispitni rok
Termini ispitnih
rokova
Opis kolegija Na osnovi integracije podataka studenti bi trebali razviti bolje razumijevanje
ljudske evolucije i njezine primjene u svakodnevnom ponasanju.
SadrZzaj kolegija

(nastavne teme)

Uvod u evolucijsku psihologiju

Mehanizmi evolucijskih promjena

Spolni odabir

Evolucija izbora partnera

Kognitivni razvoj i pitanje srodstva

Drustveni razvoj




Evolucijska psihologija socijalnog ponasanja - srodnicki odnosi i sukobi

Evolucijska psihologija socijalnog ponasanja - uzajamnost i grupno ponasanje

Evolucija i kognicija

Razvoj jezika

Evolucija emocija

Evolucijska psihopatologija i darvinisticka medicina

Evolucija i individualne razlike

Evolucijska psihologija i kultura

Prikaz suvremenih istraZivanja iz podrucja evolucijske psihologije

Obvezna Buss, D.M. (2012). Evolucijska psihologija. Jastrebarsko: Naklada Slap.

literatura

Dodatna Kardum, 1. (2003). Evolucija i ljudsko ponasanje. Zagreb: Naklada Jesenski i Turk.
literatura Miller, G. (2007). Razum i razmnozavanje, Algoritam: Zagreb.

Dawkins, R. (2009). Najveca predstava na zemlji, Profil: Zagreb.
Baker, R. (2009). Rat sperme, Naklada Ljevak: Zagreb.
Recentni radovi iz Casopisa koji pokrivaju podrucje evolucijske psihologije.

Mrezni izvori

Samo zavrs$ni ispit
zavrsni O zavr$ni Cipismenil O prakti¢ni rad i
L . S S usmeni zavr$ni « e
Provjera ishoda pismeni ispit usmeni ispit ispit zavrsni ispit
ucenja (prema
uputama AZVO) -- = oo
O samo = kOIO},Wl.] /| seminarsk | seminarski o O drugi
kolokvij/zad zadada i . . .. | prakticni .
. v e i rad i zavrsni oblici
ace zavr$ni ispit o rad
rad ispit

Nacin formiranja | Pravo na potpis student stjece redovitim pohadanjem nastave, te obavljanjem svih

zavrsne ocjene
(%)

zadaca (u dogovoru sa predmetnim nastavnikom). Zadacu za koju nije dobio
prolaznu ocjenu, student mora nadoknaditi/ponoviti u dogovoru s nastavnikom.
Konacna ocjena formira se na osnovi: (a) prisustvovanja i aktivnosti na nastavi, te
dolaska na konzultacije - (dva izostanka se toleriraju bez ikakvog utjecaja na
konacnu ocjenu) (b) uspjeha na pismenom dijelu ispita. Ocjena na pismenom dijelu
ispita formira se po principu (90-100% - 5; 80-90% - 4; 70-80% - 3; 60-70% - 2;
manje od 60% - 1).

Pismeni ispit ¢e ukljucivati pitanja viSestrukog izbora, a materijali za uCenje bit ¢e
sadrzani u predavanjima, literaturi i na temelju sadrzaja koje Ce studenti svladati
tijekom nastave.

Ocjenjivanje <59% nedovoljan (1)
/upisati postotak 60-69% | dovoljan (2)
ili broj bodoy.a za 70-79% dobar (3)
ele;me;n'te il g 80-89% vrlo dobar (4)
ocjenjuju/
>90% izvrstan (5)
Nacin pracenja studentska evaluacija nastave na razini SveuciliSta
kvalitete studentska evaluacija nastave na razini sastavnice
interna evaluacija nastave
tematske sjednice strucnih vijec¢a sastavnica o kvaliteti nastave i rezultatima
studentske ankete
O ostalo
Napomena /Ostal | Sukladno ¢l. 6. Etickog kodeksa Odbora za etiku u znanosti i visokom obrazovanju,
o ,0d studenta se ocekuje da posteno i etiCno ispunjava svoje obveze, da mu je




temeljni cilj akademska izvrsnost, da se ponasa civilizirano, s poStovanjem i bez
predrasuda‘.

Prema Cl. 14. Etickog kodeksa SveuciliSta u Zadru, od studenata se ocekuje
,odgovorno i savjesno ispunjavanje obveza. [...] DuZnost je studenata/studentica
Cuvati ugled i dostojanstvo svih ¢lanova/clanica sveuciliSne zajednice i Sveucilista u
Zadru u cjelini, promovirati moralne i akademske vrijednosti i nacela. [...]

Eticki je nedopusten svaki ¢in koji predstavlja povrjedu akademskog postenja. To
ukljucuje, ali se ne ogranicava samo na:

- razne oblike prijevare kao Sto su uporaba ili posjedovanje knjiga, biljeZaka,
podataka, elektronickih naprava ili drugih pomagala za vrijeme ispita, osim u
slucajevima kada je to izrijekom dopusteno;

- razne oblike krivotvorenja kao S$to su uporaba ili posjedovanje neautorizirana
materijala tijekom ispita; lazno predstavljanje i nazocnost ispitima u ime drugih
studenata; laZiranje dokumenata u vezi sa studijima; falsificiranje potpisa i ocjena;
krivotvorenje rezultata ispita“.

Svi oblici neeticnog ponasanja rezultirat ¢e negativnom ocjenom u kolegiju bez
moguénosti nadoknade ili popravka. U slucaju tezih povreda primjenjuje se
Pravilnik o stegovnoj odgovornosti studenata/studentica Sveucilista u Zadru.

U elektronskoj komunikaciji bit ¢e odgovarano samo na poruke koje dolaze s
poznatih adresa s imenom i prezimenom, te koje su napisane hrvatskim
standardom i primjerenim akademskim stilom.



http://www.unizd.hr/Portals/0/doc/doc_pdf_dokumenti/pravilnici/pravilnik_o_stegovnoj_odgovornosti_studenata_20150917.pdf

Izvedbeni plan nastave (syllabus)

. . . .s akad.
Sastavnica Odjel za psihologiju god.
Naziv kolegija Psihologijska statistika II ECTS 5
Naziv studija Jednopredmetni sveucili$ni prijediplomski studij psihologije
Razina studija prijediplomski | O diplomski ‘ O integrirani ‘ O poslijediplomski
Godina studija 1 0 2. 03. 04 | Os.
O zimski
Semestar ZmSE 1 or IL. OIIL O1v. ov. O VL
ljetni
. . . . - .| Nastavnicke
Status kolegija obvezni = IZbOFm O 1zb0rrp kolegij 'kop se nudi kompetencij 0 DA
" kolegij | studentima drugih odjela NE
kolegij e
Opterecenje 2 | P ‘ 0 ‘ S ‘ \Y Mrezne stranice kolegija | 0 DA X NE
Mjesto i vrijeme . .
izvodenja J ez1k/.]e21c1- na ko].l MaSe | hrvatski
izvodi kolegij
nastave
Pocetak nastave Zavrsetak nastave
Prt_eduv;etl za Psihologijska statistika I
upis
Nositelj kolegija | Prof. dr. sc. Irena Buri¢
E-mail | iburic@unizd.hr | Konzultacije | Prema dogovoru
Izvodac kolegija | Prof. dr. sc. Irena Buri¢
E-mail | iburic@unizd.hr ‘ Konzultacije ‘
Izvodac kolegija | Izv. prof. dr. sc. Ana Simuni¢
E-mail | asimunic@unizd.hr ‘ Konzultacije ‘
Suradnici na
kolegiju
E-mail ‘ Konzultacije ‘
O seminari i O O terenska
predavanja . vjezbe obrazovanje
. . radionice » nastava
Vrste izvodenja na daljinu
nastave . | ;
O samostalni . e .. | Omentorski
. multimedijai | O laboratorij O ostalo
zadaci mresa rad

Ishodi ucenja kolegija

objasniti logiku i primjenu osnovnih inferencijalnih
statistickih postupaka

odabrati statisticku analizu primjerenu postavljenom
istrazivackom problemu i interpretirati rezultate
izraCunati korelaciju i prognozirati rezultate
provesti racune hi-kvadrata, analize varijance i
neparametrijskih statistickih postupaka

odabrati i primijeniti prikladnu statisticku analizu u
statistickim programima STATISTICA i Jamovi
graficki i tablicno prikazati i interpretirati dobivene
rezultate statistickih analiza u programu Microsoft
Office Word

Ishodi u€enja na razini programa

samostalno osmisliti (postaviti istrazivacke probleme i
hipoteze) i/ili provesti jednostavno znanstveno/stru¢no
istrazivanje primjenjujuci odgovarajuce psihologijske
metode istrazivanja (eksperimentalne i



mailto:iburic@unizd.hr
mailto:iburic@unizd.hr
mailto:asimunic@unizd.hr

neeksperimentalne) i postupke statistiCke analize
podataka

- samostalno koristiti odgovarajuce racunalne programe
za provedbu jednostavnijih kvantitativnih i kvalitativnih
analiza podataka

- izvesti primjerenu interpretaciju istrazivanjem
dobivenih rezultata, te kriticki analizirati provedeno
istrazivanje (prepoznati metodoloske nedostatke)

pohadanje priprema za = dorn:‘;l ce kontinuirana | O istrazivanje
nastave nastavu zadace s
evaluacija
Nacini pracenja O prakticni m|
studenata P rad eksperimenta O izlaganje O projekt O seminar
Ini rad
kolokvij(i) pisment O usment O ostalo:
ispit ispit
Uvjeti
pristupanja -
ispitu
Ispitni rokovi O zimsKi ispitni rok ljetni ispitni rok jesenski ispitni rok
Termini ispitnih
rokova
Opis kolegija Kolegij pokriva sadrzaje iz podrucja osnovnih inferencijalnih statisti¢kih
postupaka. Studenti ¢e biti upoznati s logikom i na¢inom racunanja hi-kvadrat
testa, korelacije i prognoze rezultata te analize varijance. Takoder, studentima ce
biti dan pregled najcesce koristenih neparametrijskih statistickih postupaka.
Naposljetku, studenti ¢e nauciti koristiti se s programima STATISTICA i Jamovi
kod temeljnih statistickih obrada u psihologiji te adekvatno prikazivati i
interpretirati dobivene rezultate u programu Microsoft Office Word.
Sadrzaj kolegija | Hi-kvadrat
(nastavne teme) | Smisao i nacela korelacije i regresije
Pearsonov koeficijent korelacije
Prognoza rezultata
Visestruka regresijska analiza
Alternativni koeficijenti korelacije
KOLOKVI]
Jednostavna analiza varijance: nezavisni uzorci
Jednostavna analiza varijance: zavisni uzroci
SloZena analiza varijance: nezavisni uzorci
SloZena analiza varijance: mjesoviti nacrt
Neparametrijski statisticki postupci
KOLOKVI]
(Vjezbe tematski prate nastavne teme predavanja.)
Obvezna Petz, B., Kolesari¢, V., Ivanec, D. (2012). Petzova statistika. Jastrebarsko:
literatura Naklada Slap.
Navarro, D.J. & Foxcroft, D.R. (2019). Learning statistics with Jamovi: A tutorial
for psychology students and other beginners. (Version 0.70). DOI: 10.24384/hgc3-
7p15 [http://learnstatswithjamovi.com]
Elektronski priruc¢nik u sklopu statisti¢ckog programa STATISTICA
Dodatna Aron, A., Coups, E.J., Aron, E.N. (2013). Statistics for psychology. Pearson.
literatura Howell, D.C. (2002). Statistical methods for psychology. Duxbury: Wadsworth

Group.

......




Sliskovié, A. i Buri¢, 1. (2020). Znanstveno istrazivanje u psihologiji: vodic za
pocetnike. Sveuciliste u Zadru.

Mrezni izvori

http://www.unizd.hr/Portals/12/Nastavnici/Irena%20Buric/Uvod%20u%?20deskr
iptivhu%20i%20inferencijalnu%2o0statistiku.pdf
http://documentation.statsoft.com/STATISTICAHelp.aspx?path=common/About
STATISTICA/ElectronicManuallndex

https://www.jamovi.org/

Samo zavrs$ni ispit
o o O pismeni i v .
zavrsni Zavrsni pIS . O prakticni rad i
ismeni ispit usmeni ispit Uusment zavesnt zavr$ni ispit
Provjera ishoda p p p ispit
ucenja (prema 0O
. O . .
uputama AZVO) O samo kolokvij / ; seminarski o ;
" P seminarsk . oy O drugi
kolokvij/zad zadaca i i rad i prakticni oblici
ace zavrsni ispit rad zavrsni rad
ispit
Nacin formiranja | Ukupna ocjena formira se iz tri komponente: 1. osnovni pojmovi i logika

zavrsne ocjene
(%)

statistickih postupaka (50% ukupne ocjene), 2. primjena formula za provedbu
statistickih postupaka uz interpretaciju dobivenih rezultata (25% ukupne ocjene),
3. provedba statistickih postupaka u programima STATSTICA i Jamovi uz
interpretaciju dobivenih rezultata (25% ukupne ocjene). Za polaganje kolegija,
studenti moraju to¢no rijesiti minimalno 60% ispitnih pitanja iz svake pojedine
komponente ispita (nije moguce poloziti kolegij ukoliko je ocjena iz bilo koje
komponente ispita negativna).

Studenti polazu dva kolokvija u semestru koji su opcionalni. Kolokviji imaju isti
format kao i ispiti. Studenti koji poloZe oba kolokvija, odnosno sve njegove
komponente, oslobodeni su ispita.

Ocjenjivanje <59 % nedovoljan (1)
kolokvijai 60-69 % dovoljan (2)
zoavrsnog 1spita 70-79 % dobar (3)
(%) 80-89 % vrlo dobar (4)
>90 % izvrstan (5)
Nacin pracenja studentska evaluacija nastave na razini Sveucilista
kvalitete O studentska evaluacija nastave na razini sastavnice
O interna evaluacija nastave
tematske sjednice strucnih vije¢a sastavnica o kvaliteti nastave i rezultatima
studentske ankete
O ostalo
Napomena/ Sukladno ¢l. 6. Etickog kodeksa Odbora za etiku u znanosti i visokom obrazovanju,
Ostalo ,,od studenta se ocekuje da poSteno i eticno ispunjava svoje obveze, da mu je

temeljni cilj akademska izvrsnost, da se ponasa civilizirano, s poStovanjem i bez
predrasuda‘.

Prema Cl. 14. Etickog kodeksa SveuciliSta u Zadru, od studenata se ocekuje
,odgovorno i savjesno ispunjavanje obveza. [...] Duznost je studenata/studentica
Cuvati ugled i dostojanstvo svih ¢lanova/clanica sveuciliSne zajednice i Sveucilista
u Zadru u cjelini, promovirati moralne i akademske vrijednosti i nacela. [...]

Eticki je nedopusten svaki ¢in koji predstavlja povrjedu akademskog postenja. To
ukljucuje, ali se ne ogranicava samo na:

- razne oblike prijevare kao Sto su uporaba ili posjedovanje knjiga, biljezaka,
podataka, elektronickih naprava ili drugih pomagala za vrijeme ispita, osim u
slucajevima kada je to izrijekom dopusteno;

- razne oblike krivotvorenja kao Sto su uporaba ili posjedovanje neautorizirana
materijala tijekom ispita; laZzno predstavljanje i nazocnost ispitima u ime drugih
studenata; laziranje dokumenata u vezi sa studijima; falsificiranje potpisai ocjena;
krivotvorenje rezultata ispita‘.



http://www.unizd.hr/Portals/12/Nastavnici/Irena%20Buric/Uvod%20u%20deskriptivnu%20i%20inferencijalnu%20statistiku.pdf
http://www.unizd.hr/Portals/12/Nastavnici/Irena%20Buric/Uvod%20u%20deskriptivnu%20i%20inferencijalnu%20statistiku.pdf
http://documentation.statsoft.com/STATISTICAHelp.aspx?path=common/AboutSTATISTICA/ElectronicManualIndex
http://documentation.statsoft.com/STATISTICAHelp.aspx?path=common/AboutSTATISTICA/ElectronicManualIndex
https://www.jamovi.org/

Svi oblici neeticnog ponasanja rezultirat ¢e negativnom ocjenom u kolegiju bez
mogucnosti nadoknade ili popravka. U slucaju tezih povreda primjenjuje se

Pravilnik o stegovnoj odgovornosti studenata/studentica Sveucilista u Zadru.

U elektronskoj komunikaciji bit ¢e odgovarano samo na poruke koje dolaze s
poznatih adresa s imenom i prezimenom, te koje su napisane hrvatskim
standardom i primjerenim akademskim stilom.

U kolegiju se koristi Merlin, sustav za e-ucenje, pa su studentima/cama potrebni
AAIT racuni.



http://www.unizd.hr/Portals/0/doc/doc_pdf_dokumenti/pravilnici/pravilnik_o_stegovnoj_odgovornosti_studenata_20150917.pdf

Izvedbeni plan nastave (syllabus)

Sastavnica Odjel za psihologiju agl;a&i )
Naziv kolegija Posebne mjerne tehnike u psihofiziologiji I ECTS 3
Naziv studija Jednopredmetni sveuciliSni prijediplomski studij psihologije
Razina studija prijediplomski | O diplomski | O integrirani | O poslijediplomski
Godina studija 1. \ O 2. \ Os3. | O 4. Os.
Semestar Dzimski | IL Om. | o ov. OVL
ljetni
= izborni | O izborni kolegij koji se nudi DR TS 0O DA
Status kolegija obvezni s - gl) XOJ1 8 kompetencij
i kolegij | studentima drugih odjela NE
kolegij e
Opterecenje 1 | p ‘ 2 ‘ S | 0 ‘ A% MreZne stranice kolegija DA ONE
Mjesto i vrijeme o/ Eyeefef ..
izvodenja J ez1k/.]ez1c1‘ na ko].l MasS€ | hrvatski
izvodi kolegij
nastave
5 Definirano kalendarom ZavrSetak nastave | Definirano kalendarom
Pocetak nastave . . : - . .
nastavnih aktivnosti nastavnih aktivnosti
Preduvjeti za
- nema
upis
Nositelj kolegija | Doc. dr. sc. Matilda Nikoli¢ IvaniSevi¢
E-mail Konzultacije | Prije i poslije nastave;
- . u nekom drugom
mnikolic@unizd.hr terminu uz prethodnu
najavu mailom
Izvodac kolegija | Doc. dr. sc. Matilda Nikoli¢ IvaniSevi¢
E-mail | mnikolic@unizd.hr ‘ Konzultacije ‘
Suradnici na
kolegiju
E-mail | Konzultacije |
Suradnici na
kolegiju
E-mail | Konzultacije |
. seminari i Ly 0o O terenska
predavanja . vjezbe obrazovanje
. . radionice s nastava
Vrste izvodenja na daljinu
nastave taln O - torski
X . PO e
samostalni multimedija i laboratorij mentorsii O ostalo
zadaci mresa rad

Ishodi ucenja kolegija

mjerenja

mjere

Ocekuje se da nakon poloZenog ispita studenti mogu:
- Identificirati prednosti i nedostatke razlicitih psihofizioloskih

- Definirati koje su struke najuZe vezane uz pojedine
psihofizioloske tehnike mjerenja

- Definirati podrucja psihologije i specifi¢ne kontekste u kojima
su psihofizioloska mjerenja posebno korisna

- Identificirati specifi¢an doprinos psihologa u
interdisciplinarnim istrazivanjima koja koriste psihofizioloske




Ishodi u€enja na razini programa

Kolegij doprinosi da studenti mogu:

- objasniti temeljne psihicke procese, osobine i
sposobnosti (npr. percepcija, pamcenje, uCenje,
misljenje, jezik, inteligencija, motivacija, emocije,
licnost, socijalno ponasanje) te njihove neurobioloske i
evolucijske osnove, kao i razvojne promjene

- povezati spoznaje i koncepte iz psihologije s aspektima
svakodnevnog ljudskog funkcioniranja
- kriticki koristiti informacijsku pismenost nuznu za

prepoznavanje i odabir relevantnih psihologijskih
sadrZaja iz prikladnih izvora,

Nacini pracenja
studenata

O
kontinuirana
evaluacija

domace
zadace

pohadanje
nastave

O priprema za

O istrazivanje
nastavu

O
eksperimental
ni rad

O prakticni

O seminar
rad

O izlaganje O projekt

O usmeni
ispit

O pismeni

L. O ostalo:
1spit

O kolokvij(i)

Uvjeti
pristupanja
ispitu

Da bi ostvario pravo na potpis, student treba prisustvovati nastavi minimalno
70% predvidenih termina i odraditi zadacu (cirkdijurni ritam).

Ispitni rokovi

O zimski ispitni rok ljetni ispitni rok jesenski ispitni rok

Termini ispitnih
rokova

Bit ¢e definirano
tablicom ispitnih
termina.

Bit ¢e definirano
tablicom ispitnih
termina.

Opis kolegija

Cilj ovog kolegija jest usvajanje znanja vezanih za specificne psihofizioloske
tehnike mjerenja, te upoznavanje s njthovom implementacijom u $iri kontekst
psihologijskih istrazivanja.

Okvirni sadrzaj predmeta ukljucuje upoznavanje s razli¢itim jednostavnijim
tehnikama mjerenja fizioloskih i psihofizioloskih funkcija, interdisciplinarnim
pristupom u psihofizioloskim istrazivanjima te primjenom fizioloskih mjerenja u
psihologiji.

SadrZaj kolegija
(nastavne teme)

Kardiovaskularni sustav (teorija i demonstracija)

Cirkadijurni ritmovi - teorijski dio i prakticni dio (4. tocke mjerenja unutar 24
sata): prikaz analize prikupljenih podataka

Elektrodermalna reakcija (teorija, plus demonstracija)

Elektromiografija (teorija plus demonstracija)

Pracenje pokreta ociju (teorija i demonstracija)

Spoini hormoni i ponasanje (direktno i indirektno mjerenje razine spolnih
hormona)

Cirkulirajuce razine spolnih hormona i ponasanje Zena

Planira se i demonstracija:

- PowerlLab sustava (EKG) (snimanje i analiza podataka)

- Brain Products actiCHamp Plus s BrainVision Recorder i BrainVision Analyzer
2.0 softverima (elektromiografija, EDR, EKG)

- Eye-tracking sustava

Obvezna
literatura

Pinel, J. P. (2001). Bioloska psihologija. Jastrebarsko: Naklada slap.
Cacioppo, J. T., Tassinary, L. G., & Berntson, G. (Ur.). (2007). Handbook of
psychophysiology. Cambridge University Press.




Dodatna
literatura

Gonzales, J. E. i Ferrer, E. (2015). Efficacy of methods for ovulation estimation and
their effect on the statistical detection of ovulation-linked behavioral
fluctuations. Behavior research methods, 1-20.

Hampson, E. i Young, E. A. (2007). Methodological Issues in the Study of
Hormone-Behavior Relations in Humans: Understanding and Monitoring the
Menstrual Cycle. U Becker, J.B., Berkley, K.J., Geary, N., Hampson, E., Herman, J.P.
i Young, E. (Ur.) Sex differences in the brain. Oxford University Press.

Pavela, I. i Simi¢, N. (2014). Proksimalni i distalni uzroci spolnog dimorfizma
glasa. Govor, 31(1), 49-68.

Pavela, I., Simi¢, N. i Nikoli¢, M. (2015). Znakovi ovulacije kod Zena reproduktivne
dobi. Medica Jadertina, 45(3-4), 115-125.

Tokic, A. (2016). Parametri varijabiliteta sr¢ane aktivnosti kao pokazatelj
funkcioniranja autonomnog zivéanog sustava. Medica Jadertina, 46, 3-4, 73-84.

Mrezni izvori

Provjera ishoda
ucenja (prema
uputama AZVO)

Samo zavrs$ni ispit
v . v . O pismeni i v .
O zavrsni X zavrsSni pIS o O prakti¢ni rad i
. L. c. . usmeni zavrsni o . .
pismeni ispit usmeni ispit ispit zavrsni ispit
O O
O sam O kolokvij . seminarski .
Samo 0 ol'w.]/ seminarsk . D.v . O drugi
kolokvij/zad zadaca i i rad i prakticni oblici
ace zavrsni ispit rad zavrs$ni rad
ispit

Nacin formiranja
zavrsne ocjene
(%)

Ocjena se formira na osnovu usmenog ispita.

Ocjenjivanje
kolokvija i
zavrSnog ispita
(%)

Nacin pracenja studentska evaluacija nastave na razini Sveucilista
kvalitete O studentska evaluacija nastave na razini sastavnice
interna evaluacija nastave
tematske sjednice strucnih vije¢a sastavnica o kvaliteti nastave i rezultatima
studentske ankete
O ostalo
Napomena / Sukladno ¢l 6. Etickog kodeksa Odbora za etiku u znanosti i visokom obrazovanju,
Ostalo ,,0d studenta se ocekuje da posSteno i eticno ispunjava svoje obveze, da mu je

temeljni cilj akademska izvrsnost, da se ponasa civilizirano, s postovanjem i bez
predrasuda®.

Prema cl. 14. Etickog kodeksa SveuciliSta u Zadru, od studenata se ocekuje
,odgovorno i savjesno ispunjavanje obveza. [...] DuZnost je studenata/studentica
Cuvati ugled i dostojanstvo svih ¢lanova/clanica sveuciliSne zajednice i Sveucilista
u Zadru u cjelini, promovirati moralne i akademske vrijednosti i nacela. [...]

Eticki je nedopusten svaki ¢in koji predstavlja povrjedu akademskog postenja. To
ukljucuje, ali se ne ogranicava samo na:

- razne oblike prijevare kao Sto su uporaba ili posjedovanje knjiga, biljezaka,
podataka, elektronickih naprava ili drugih pomagala za vrijeme ispita, osim u
slucajevima kada je to izrijekom dopusteno;

- razne oblike krivotvorenja kao Sto su uporaba ili posjedovanje neautorizirana
materijala tijekom ispita; lazno predstavljanje i nazocnost ispitima u ime drugih
studenata; laziranje dokumenata u vezi sa studijima; falsificiranje potpisa i ocjena;
krivotvorenje rezultata ispita‘.




Svi oblici neetitnog ponasanja rezultirat ¢e negativnhom ocjenom u kolegiju bez
mogucnosti nadoknade ili popravka. U slucaju tezih povreda primjenjuje se

Pravilnik o stegovnoj odgovornosti studenata/studentica Sveucilista u Zadru.

U elektronskoj komunikaciji bit ¢e odgovarano samo na poruke koje dolaze s
poznatih adresa s imenom i prezimenom, te koje su napisane hrvatskim
standardom i primjerenim akademskim stilom.

U kolegiju se koristi Merlin, sustav za e-ucenje, pa su studentima/cama potrebni
AAT racuni.



http://www.unizd.hr/Portals/0/doc/doc_pdf_dokumenti/pravilnici/pravilnik_o_stegovnoj_odgovornosti_studenata_20150917.pdf

Izvedbeni plan nastave (syllabus)

. . . .s akad.
Sastavnica Odjel za psihologiju god.
Naziv kolegija Psihologija ljudskih prava ECTS 3
Naziv studija Jednopredmetni sveuciliSni prijediplomski studij psihologije
Razina studija prijediplomski | O diplomski | O integrirani | O poslijediplomski
Godina studija L | o2 | 03. | o4 | Os.
Semestar Ozimski | oy IL. OIL O1v. ov. O VL
ljetni
O . . . . - . | Nastavnicke
Status kolegija obvezni IZbOFm - 1zb0rrp kolegij 'kop s¢ nudi kompetencij O DA
" kolegij | studentima drugih odjela NE
kolegij e
Opterecenje 1 | P ‘ 2 ‘ S | ‘ \Y% Mrezne stranice kolegija DA ONE
Mjesto i vrijeme o/ Eyeefef ..
izvodenja J e21k/.]ez1((:11- 111{a {{ OIMASE | 1 vatski
nastave izvodi kolegij
Pocetak nastave Zavrsetak nastave
Preduvjeti za _
upis
Nositelj kolegija | izv. prof. dr. sc. Vera Cubela Adori¢
E-mail | vcubela@unizd.hr Konzultacije
Izvodaé kolegija | izv. prof. dr. sc. Vera Cubela Adori¢
O terenska
predavanja seminari O vjezbe obrazovanje
. . s nastava
Vrste izvodenja na daljinu

nastave

samostalni
zadaci

multimedija i

.
. O mentorski

rad O ostalo

O laboratorij

mreza

Ishodi ucenja kolegija

Na kraju ovog kolegija od studenata se ocekuje da budu kadri:

pojasniti razvoj i moderno shvacanje ljudskih prava i njihovih
temeljnih nacela, ukljucujuci specificne kategorije ljudskih
prava, te relevantne dokumente, tijela i mehanizme njihove
zastite.

navesti i pojasniti psihologijske doprinose razumijevanju
(ne)postivanja nacela ljudskih prava, te individualnih i
socijalnih odrednica i korelata razlika u stavovima i podrsSci
prema razli¢itim individualnim i kolektivnim pravima, kao i
posljedica njihova krSenja za mentalno zdravlje i dobrobit
pojedinaca i skupina.

pojasniti i diskutirati vaznost perspektive ljudskih prava u
profesionalnom djelovanju psihologa i njihovih asocijacija, te
je ilustrirati primjerima dobre i loSe prakse u istrazivackim,
primijenjenim i drustvenim aktivnostima psihologa.

osvijestiti i kriticki promisljati o situacijama u
profesionalnom djelovanju i svakodnevnom zivotu koje su

relevantne iz perspektive zastite ljudskih prava i temeljnih
sloboda.




primijeniti steCena teorijska znanja i vjestine u identificiranju
i analizi konkretnih primjera postivanja i krSenja ljudskih
prava pojedinaca i skupina.

samostalno  prouCavati  relevantnu literaturu te
argumentirano i kriticki ocijeniti i diskutirati klju¢ne
teorijske i empirijske spoznaje o temama pokrivenima
kolegijem.

suradivati s drugim studentima/studenticama u pripremi i
izlaganju seminarskih aktivnosti.

Ishodi ucenja na razini programa

Ishodi ucenja ovog kolegija povezani su sa sljede¢im ishodima
ucenja programa prijediplomskog studija:

opisati obiljezja psihologije kao znanstvene discipline,

opisati temeljna (npr. bioloSka psihologija, razvojna
psihologija, socijalna psihologija) i primijenjena podrucja
psihologije (npr. organizacijska psihologija, klinicka
psihologija, sSkolska psihologija) te iz njih izvedena
specifi¢nija podrucja primjene (npr. zdravstvena psihologija,
forenzicka psihologija),

objasniti eticka nacela u znanstvenim istrazivanjima i eticke
standarde profesionalnog ponasanja psihologa

opisati poslove, potrebne profesionalne kompetencije i ulogu
psihologa u razlic¢itim podruc¢jima primijenjene psihologije.
povezati spoznaje i koncepte iz psihologije s aspektima
svakodnevnog ljudskog funkcioniranja.

kriticki koristiti informacijsku pismenost nuznu za

prepoznavanje i odabir relevantnih psihologijskih sadrzaja iz
prikladnih izvora,

kriticki analizirati znanstvenu i stru¢nu literaturu iz podrucja
psihologije

adekvatno se usmeno i pismeno izrazavati (na hrvatskom i
engleskom jeziku) u stru¢noj komunikaciji,

primijeniti komunikacijske vjeStine nuZne za uspjesSnu
suradnju s kolegama (grupni, timski rad)

. . . X
pohadanje priprema za domace X e
. kontinuirana | O istraZivanje
nastave nastavu zadace s
evaluacija
Nacini pracenja O prakticni O
studenata P rad eksperimental izlaganje O projekt seminar
ni rad
O kolokvij(i) X pisment X usment O ostalo:
ispit ispit
Bfast e Redovito pohadanje nastave (minimalno 70%) i izvrSavanje svih seminarskih
ST RN zadaca
ispitu
Napomena: Zadacu koju nije obavio zbog neprisustvovanja nastavi, kao i onu za
koju nije dobio prolaznu ocjenu, student mora nadoknaditi/ponoviti u dogovoru s
predmetnim nastavnikom najkasnije u terminu nadoknade koji je predviden
izvedbenim planom.
Ispitni rokovi O zimski ispitni rok ljetni ispitni rok ’ jesenski ispitni rok




Termini ispitnih
rokova

Opis kolegija

Cilj ovog kolegija je da studenti upoznaju razvoj koncepta ljudskih prava, njihova
temeljna nacela i specificna prava, kao i kljune medunarodne, regionalne i
nacionalne dokumente, tijela i mehanizme zastite ljudskih prava koji su relevantni
za profesionalno djelovanje psihologa, te da osvijeste vaznost zastite i promicanja
ljudskih prava u profesionalnom djelovanju psihologa i uloge koju u tom pogledu
imaju znanstvene i strucne psihologijske spoznaje, psiholoSke asocijacije i
psiholozi kao individualni stru¢njaci. Naglasak je na razumijevanju psiholoskih
aspekata promicanja i zastite, ali i krSenja ljudskih prava i temeljnih sloboda, te na
osvjestavanju vaznosti posStivanja ljudskog dostojanstva, jednakosti, slobode i
inkluzije za psiholosku dobrobit i mentalno zdravlje pojedinaca i skupina. Na
osnovi sadrzaja i aktivnosti u nastavi i samostalnog proucavanja relevantnih izvora
za individualne i grupne seminarske aktivnosti te za zavrs$ni ispit, studenti ce steci
temeljno poznavanje podrucja intersekcije psihologije i ljudskih prava, relevantnih
psihologijskih doprinosa razumijevanju uloge zastite ljudskih prava u oc¢uvanju i
promoviranju psiholoske dobrobiti i mentalnog zdravlja pojedinca i osjetljivih
drustvenih skupina, te razumijevanje vaznosti uvazavanja perspektive ljudskih
prava u profesionalnom djelovanju psihologa i njihovih asocijacija.

Sadrzaj kolegija
(nastavne teme)

Razvoj koncepta ljudskih prava.

Legislativni i institucionalni okvir zastite ljudskih prava.

Osnovna nacela, obiljezja i podjele ljudskih prava.

Ciljevi odrzivoga razvoja.

Podrucdja intersekcije psihologije, ljudskih prava i ciljeva odrZivog razvoja.
Psiholozi u sustavu zastite i promoviranja ljudskih prava.
Psiholoske odrednice i korelati podrske nacelima ljudskih prava.
Stavovi prema specificnim kategorijama ljudskih prava.

Ljudska prava u psihologijskoj teoriji i praksi.

Psiholoski aspekti ljudskog digniteta, jednakosti, slobode i inkluzije.
Ljudska prava i mentalno zdravlje.

Ljudska prava i dobrobit osjetljivih drusStvenih skupina.

Ljudska prava kao standard profesionalnog djelovanja psihologa.

Postivanje ljudskih prava u profesionalnim aktivnostima: primjeri dobre i loSe
prakse.

Uloga profesionalnih asocijacija u promicanju i zastiti ljudskih prava.

vaezna Biljeske s nastave

literatura
Hagenaars, P. (2016). Towards a human rights based and oriented psychology.
Psychology and Developing Societies, 28(2),183—202.
Séderstrém, K., Hagenaars, P., Wainwright, T. i Wagner, U. (ur.) (2019). Special
issue: Human rights and psychology. European Psychologist, 24(2).

]?odatna Radovi iz tekuce znanstvene i primijenjene periodike

literatura

Mrezni izvori

UN Human Rights Office (ohchr.org); Board on Human Rights and Psychology |
EFPA; Human rights (apa.org); Human rights (who.int); Home - Pucka
pravobraniteljica (ombudsman.hr);

humanrightspsychology.org; Psychology and Human Rights (apa.org)

Samo zavrSni ispit ’



https://www.ohchr.org/en/ohchr_homepage?gclid=Cj0KCQjwx5qoBhDyARIsAPbMagC30gh-n2zkhucPGBGOhHzOE6i_2amOfT8Yn8GVQHv5doG20i0LAC8aAswbEALw_wcB
https://www.efpa.eu/working-groups/human-rights-and-psychology
https://www.efpa.eu/working-groups/human-rights-and-psychology
https://www.apa.org/topics/human-rights
https://www.who.int/news-room/fact-sheets/detail/human-rights-and-health
https://www.ombudsman.hr/hr/
https://www.ombudsman.hr/hr/
https://humanrightspsychology.org/resources/human-rights-activities-within-psych-organizations/
https://www.apa.org/pubs/journals/special/6042105

Provjera ishoda
ucenja (prema
uputama AZVO)

- - ismeni i oy .
O zavrsni O zavrSni pIS o O prakticni rad i
. S A usmeni zavrsni « e
pismeni ispit usmeni ispit ispit zavrsni ispit
|
- seminarski O
. ... | seminarsk . iy O drugi
seminarske O kolokviji i rad i prakticni oblici
zadace zavr$ni rad
rad L
ispit

Nacin formiranja
zavrsne ocjene
(%)

e Konacna ocjena formira se na osnovi (a) ocjene aktivnosti u nastavi,
ukljucujuéi redovitost i kvalitetu izvrSavanja zadaca (25%), (b) uspjeha na
pismenom ispitu (45%), te (¢) uspjeha na usmenom ispitu (30%).

Napomene:

e Ocjena se za svaki od triju elemenata formira nezavisno, a za pozitivhu ukupnu
ocjenu svaki od elemenata mora biti ocijenjen minimalno ocjenom dovoljan.

e Na ispitu se poznavanje pojedinih tematskih cjelina vrednuje zasebno. Za
prolaznu konac¢nu ocjenu student mora prouciti sve zadane izvore i iz svake
tematske cjeline dobiti minimalno ocjenu dovoljan.

Ocjenjivanje 0-60 | % nedovoljan (1)
seminarskih 61-70 | % dovoljan (2)
aktivnostii 71-80 | % dobar (3)
zavrsnog ispita
(%) 81-90 | % vrlo dobar (4)
91-100 | % izvrstan (5)
Nacin pracenja studentska evaluacija nastave na razini SveuciliSta
kvalitete O studentska evaluacija nastave na razini sastavnice
interna evaluacija nastave
tematske sjednice strucnih vije¢a sastavnica o kvaliteti nastave i rezultatima
studentske ankete
O ostalo
Napomena/ Sukladno ¢l 6. Etickog kodeksa Odbora za etiku u znanosti i visokom obrazovanju,
Ostalo ,0d studenta se ocCekuje da posteno i etiCno ispunjava svoje obveze, da mu je

temeljni cilj akademska izvrsnost, da se ponasa civilizirano, s poStovanjem i bez
predrasuda‘.

Prema ¢l 14. Etickog kodeksa SveuciliSta u Zadru, od studenata se ocekuje
,odgovorno i savjesno ispunjavanje obveza. [...] DuZnost je studenata/studentica
Cuvati ugled i dostojanstvo svih ¢lanova/clanica sveuciliSne zajednice i Sveucilista
u Zadru u cjelini, promovirati moralne i akademske vrijednosti i nacela. [...]

Eticki je nedopusten svaki ¢in koji predstavlja povrjedu akademskog postenja. To
ukljucuje, ali se ne ogranicava samo na:

- razne oblike prijevare kao Sto su uporaba ili posjedovanje knjiga, biljezaka,
podataka, elektronickih naprava ili drugih pomagala za vrijeme ispita, osim u
slucajevima kada je to izrijekom dopusteno;

- razne oblike krivotvorenja kao $to su uporaba ili posjedovanje neautorizirana
materijala tijekom ispita; lazno predstavljanje i nazoc¢nost ispitima u ime drugih
studenata; laziranje dokumenata u vezi sa studijima; falsificiranje potpisa i ocjena;
krivotvorenje rezultata ispita‘.

Svi oblici neetitnog ponasanja rezultirat ¢e negativnhom ocjenom u kolegiju bez
mogucnosti nadoknade ili popravka. U slucaju tezih povreda primjenjuje se

Pravilnik o stegovnoj odgovornosti studenata/studentica Sveucilista u Zadru.

U elektronskoj komunikaciji bit ¢e odgovarano samo na poruke koje dolaze s
poznatih adresa s imenom i prezimenom, te koje su napisane hrvatskim
standardom i primjerenim akademskim stilom.



http://www.unizd.hr/Portals/0/doc/doc_pdf_dokumenti/pravilnici/pravilnik_o_stegovnoj_odgovornosti_studenata_20150917.pdf

U kolegiju se koristi Merlin, sustav za e-ucenje, pa su studentima potrebni AAI
racuni. Studenti se u sustav trebaju prijaviti najkasnije tijekom prvog tjedna
nastave.




Izvedbeni plan nastave (syllabus)

. . . .e akad.
Sastavnica Odjel za psihologiju god.
Naziv kolegija Osnove genetike II ECTS
Naziv studija Preddiplomski sveucili$ni studij psihologije
Razina studija preddiplomski | O diplomski | O integrirani | O poslijediplomski
Godina studija 1. \ O 2. \ Os3. O 4. Os.
Semestar O zimski I oL O IIL OIv. ov. O VL
ljetni
O . . . . et e . | Nastavnicke
Status kolegija obvezni IZbOFm O 1zb0rrp kolegij 'kop se nudi kompetencij O DA
Kkolegii kolegij | studentima drugih odjela ONE
olegij e
Opterecenje | P ‘ ‘ S ‘ ‘ \Y Mrezne stranice kolegija | 0 DA O NE
DN HTE Jezik/jezici na kojima se
izvodenja : . y
izvodi kolegij
nastave
Pocetak nastave ZavrSetak nastave
Preduvjeti za
- nema
upis
Nositelj kolegija | Prof. dr. sc. Nata$a Simi¢
E-mail | nsimico4@gmail.com | Konzultacije |
Izvodac kolegija | Doc. dr.sc. Sanja Delin
E-mail | delinsanja@gmail.com | Konzultacije |
Suradnici na
kolegiju
E-mail ‘ Konzultacije ‘
Suradnici na
kolegiju
E-mail ‘ Konzultacije ‘
O seminari i = O terenska
predavanja . O vjezbe obrazovanje
. . radionice s nastava
Vrste izvodenja na daljinu
nastave . a ;
O samostalni . - s O mentorski
. multimedijai | O laboratorij O ostalo
zadaci mresa rad

Ishodi ucenja kolegija

Student stjece znanja o nepovoljnim epigenetskim i genetskim
faktorima te povezanosti genetike i neurorazvojnih poremecaja
te neurobiologiji razvoja. Nakon poloZenog ispita student ¢e
moci: objasniti osnovne epigenetske mehanizme, znati §to su
maticne stanice i za Sto se koriste. Objasniti vezu
neurotransmitera, neuroreceptora i percepcije, vezu
neurotransmitera i sredstava ovisnosti , utjecaj neuropeptida na
emocije ; objasniti bioloSke osnove poremecaja ADHD-a i
poremecaja autisicnog spektra ukljucujuci pojedine poznate
genetske sindrome; upoznati najces¢e neurorazvojne
poremecaje genetske i steCene. Upoznati osnove razvoja mozga.

Ishodi ucenja na razini programa



mailto:delinsanja@gmail.com

. . . O
pohadanje | O priprema za dom,a ce kontinuirana | O istraZivanje
nastave nastavu zadace evaluacija
Nacini pracenja O prakticni O
studenata P rad eksperimental | O izlaganje O projekt O seminar
ni rad
kolokvij(i) O pismeni usmeni O ostalo:
ispit ispit
U;’i]sit; ania Pravo na potpis student stjece redovitim pohadanjem nastave i odrZzanom
pristipan) prezentacijom
ispitu
Ispitni rokovi zimski ispitni rok ljetni ispitni rok jesenski ispitni rok

Termini ispitnih
rokova

10.06.2024. do
12.07.2024.

02.09.2024. do

29.01.2024. do 23.02.2024. 27.09. 2024

Opis kolegija

Ovaj kolegij pruza uvid u epigenetska djelovanja okolisnih ¢imbenika, genetske
osnove stem (maticnih) stanica i razumijevanje nastajanja organizma
interakcijom djelovanja gena i okoliSa; genetske osnove razvoja mozga , bioloske
osnove neurotransmisije, neuroreceptora i percepcije; povezanost
neurotransmitera i sredstava ovisnosti i utjecaj na psihicke funkcije covjeka;
utjecaj neuropeptida na emocije i ponasanje; Uvid u osnove biologije razvoja mozga
i neurorazvojnih poremecaja (genetskih i negenetskih) ADHD-a te autisticnog
spektra ukljucujuéi pojedine poznate genetske sindrome i CP.

Sadrzaj kolegija
(nastavne teme)

1. Epigenetika

2. Maticne stanice- diferencijacija

3. Neurotransmiteri u ranom razvoju

4. Neurobiologija razvoja mozga

5. Kognitivnost i geni

6. Geni, neurotransmiteri, sredstva ovisnosti

7. Neurorizici i neurorazvojni poremecaji- genetski i steceni
8. Bioloska osnova ADHD sindroma

9. BioloSka osnova pervazivnog razvojnog poremecaja

10. Pokusajmo razumjeti autizam

11. Neuroplasticnost

12. Fragilni X sindrom

13. Rettov sindrom

14. Neuropeptidi i emocije -Jedan gen-viSe djelovanja
15. Tikovi, Tourette sindrom

Obvezna
literatura

Sian Ellard, Peter Turnpenny (2011) Emeryjeve osnove medicinske genetike,
Medicinska naklada Zagreb.

Zergollern-Cupak, Lj. (1994) Humana genetika(odabrana
poglavlja) Zagreb: Medicinska naklada Zagreb

Marde$i¢, D. (2016). Pedijatrija, (odabrana poglavlja). Skolska knjiga, Zagreb;
8.izdanje.

BariSi¢, N.(2011). Pedijatrijska neurologija, (odabrana poglavlja). Medicinska
knjiga Zagreb

Sadrzaji s predavanja.



http://verbum.hr/knjige/autor-ellard-sian/
http://verbum.hr/knjige/autor-turnpenny-peter/

Dodatna
literatura

Bruce Lipton(2015). The Biology of the belief. Grantham Book Services

Mrezni izvori

Provjera ishoda
ucenja (prema
uputama AZVO)

samo zavrsni ispit
v . v . O pismeni i iy .
X zavrs$ni O zavrsni Pis] . O prakticni rad i
. L. . usmeni zavrsni . .
pismeni ispit usmeni ispit ispit zavrsni ispit
O O
ij . seminarski .
O samo Dkolol'<v1_]/ seminarsk . o X drugi
kolokvij/zad zadaca i i rad i prakticni oblici
ace zavrsni ispit rad zavrs$ni rad
ispit

Nacin formiranja
zavrsne ocjene
(%)

30% prezentacija odredene teme, 70% zavrsni ispit
Konacna ocjena formirat e se na temelju ostvarenog uspjeha na svim elementima
ocjenjivanja: dolazak na predavanja, razgovori na predavanjima i znanje na ispitu.

Ocjenjivanje <60% % nedovoljan (1)
kolo\l,(vija 1 . 60-70% % dovoljan (2)
z;vrsnog LRt 71-80% % dobar (3)
(%) 81-90% % vrlo dobar (4)
91-100% % izvrstan (5)
Nacin pracenja studentska evaluacija nastave na razini SveuciliSta
kvalitete O studentska evaluacija nastave na razini sastavnice
O interna evaluacija nastave
tematske sjednice strucnih vijeca sastavnica o kvaliteti nastave i rezultatima
studentske ankete
O ostalo
Napomena/ Sukladno ¢l 6. Etickog kodeksa Odbora za etiku u znanosti i visokom obrazovanju,
Ostalo ,0d studenta se ocCekuje da posteno i etiCno ispunjava svoje obveze, da mu je

temeljni cilj akademska izvrsnost, da se ponasa civilizirano, s poStovanjem i bez
predrasuda‘.

Prema ¢l 14. Etickog kodeksa SveuciliSta u Zadru, od studenata se ocekuje
,odgovorno i savjesno ispunjavanje obveza. [...] DuZnost je studenata/studentica
Cuvati ugled i dostojanstvo svih ¢lanova/clanica sveuciliSne zajednice i Sveucilista
u Zadru u cjelini, promovirati moralne i akademske vrijednosti i nacela. [...]

Eticki je nedopusten svaki ¢in koji predstavlja povrjedu akademskog postenja. To
ukljucuje, ali se ne ogranicava samo na:

- razne oblike prijevare kao S$to su uporaba ili posjedovanje knjiga, biljezaka,
podataka, elektronickih naprava ili drugih pomagala za vrijeme ispita, osim u
slucajevima kada je to izrijekom dopusteno;

- razne oblike krivotvorenja kao $to su uporaba ili posjedovanje neautorizirana
materijala tijekom ispita; lazno predstavljanje i nazoc¢nost ispitima u ime drugih
studenata; laziranje dokumenata u vezi sa studijima; falsificiranje potpisai ocjena;
krivotvorenje rezultata ispita‘.

Svi oblici neetitnog ponasanja rezultirat ¢e negativnhom ocjenom u kolegiju bez
mogucnosti nadoknade ili popravka. U slucaju tezih povreda primjenjuje se

Pravilnik o stegovnoj odgovornosti studenata/studentica Sveucilista u Zadru.

U elektronskoj komunikaciji bit ¢e odgovarano samo na poruke koje dolaze s
poznatih adresa s imenom i prezimenom, te koje su napisane hrvatskim
standardom i primjerenim akademskim stilom.

U kolegiju se koristi Merlin, sustav za e-ucenje, pa su studentima/cama potrebni
AAI racuni. /izbrisati po potrebi/



https://znanje.hr/oznaka-proizvoda?searchBy=Proizvo%C4%91a%C4%8D&query=Grantham%20Book%20Services
http://www.unizd.hr/Portals/0/doc/doc_pdf_dokumenti/pravilnici/pravilnik_o_stegovnoj_odgovornosti_studenata_20150917.pdf

ITI. SEMESTAR

Izvedbeni plan nastave (sy/labus)

. . . .. akad.
Sastavnica Odjel za psihologiju god.
Naziv kolegija Psihologijski praktikum I ECTS 5
Naziv studija Jednopredmetni sveucili$ni prijediplomski studij psihologije
Razina studija prijediplomski ‘ O diplomski ‘ O integrirani ‘ O poslijediplomski
Godina studija O1. ‘ 2. ‘ O 3. O 4. O5.
—— :
Semestar Rzimskl |y OIL IIL. o1v. ov. O VL
O ljetni
Oizborni | O izborni kolegij koji se nudi s O DA
Status kolegija obvezni s . gl K018 kompetencij
e kolegij | studentima drugih odjela NE
kolegij e
Opterecenje 1 ‘ P ‘ 1 ‘ S ‘ 3 ‘ A% MreZne stranice kolegija DA O NE
Mjesto i vrijeme | Definirano rasporedom,
izvodenja a mjerenja Ce se izvoditi u o/ Eyeefef .
. Jezik/jezici na kojima se .
nastave Laboratoriju : . s hrvatski
. izvodi kolegij
eksperimentalne
psihologije
5 Definirano kalendarom ZavrSetak nastave | Definirano kalendarom
Pocetak nastave . . : - - .
nastavnih aktivnosti nastavnih aktivnosti
E;(ieguv;etl za Psihologijska metodologija II, Psihologijska statistika II
Nositelj kolegija | Doc. dr. sc. Matilda Nikoli¢ IvaniSevi¢
E-mail | mnikolic@unizd.hr | Konzultacije
Izvodac kolegija | Doc. dr. sc. Matilda Nikoli¢ IvaniSevi¢
Kristijan Zibrat, mag. psych.
E-mail | mnikolic@unizd.hr; Konzultacije
kzibrat22@unizd.hr
Suradnici na
kolegiju
E-mail | Konzultacije |
Suradnici na
kolegiju
E-mail ‘ Konzultacije ‘
seminari i . 0o O terenska
predavanja — vjezbe obrazovanje
. . radionice s nastava
Vrste izvodenja na daljinu
nastave Ini O K
X . i .. X
samostalni multimedija i laboratorij mentorsil O ostalo
zadaci mresa rad

Ishodi ucenja kolegija

Po zavrsetku nastave iz navedenog kolegija student ¢e moci:
- opisati istrazivanje u kojem su sudjelovali u obliku
znanstvenog izvjeStaja i usmenog izlaganja

- primijeniti pravila pisanja znanstvenih izvjestaja



mailto:mnikolic@unizd.hr
mailto:kzibrat22@unizd.hr

- primijeniti znanja iz psihologijske statistike na dobivene
podatke te ih prikazati tabelarno i graficki i pravilno analizirati
- objasniti dobivene rezultate i usporediti i povezati s teorijskim
znanjima

- kriticki analizirati provedeno istrazivanje i primijenjene
metode i statisticke postupke, te predloZiti poboljSanja

Ishodi ucenja na razini programa

- samostalno koristiti odgovarajuce racunalne programe za
provedbu jednostavnijih kvantitativnih i kvalitativnih analiza
podataka

- izvesti primjerenu interpretaciju istrazivanjem dobivenih
rezultata, te kriticki analizirati provedeno istrazivanje
(prepoznati metodoloske nedostatke)

- izvijestiti o rezultatima provedenog znanstvenog istrazivanja
postujudi pritom prihvacena pravila i smjernice o oblikovanju
znanstvenih izvjestaja

- kriticki koristiti informacijsku pismenost nuznu za
prepoznavanje i odabir relevantnih psihologijskih sadrzaja iz
prikladnih izvora,

- kriticki analizirati znanstvenu i stru¢nu literaturu iz podrucja

psihologije
ohadanje riprema za O domace
p ) pIip . kontinuirana | O istraZivanje
nastave nastavu zadace y
evaluacija
Nacini pracenja O prakticni
studenata P rad eksperimental | O izlaganje O projekt O seminar
ni rad
O kolokvij(i) 0 pisment X usment O ostalo:
ispit ispit
Uvjeti Da bi ostvario pravo na potpis, student moZe imati maksimalno dvije negativne
pristupanja ocjene. Negativno se ocjenjuje nezadovoljavajudi izvjeStaj (ocijenjen s 1),
ispitu izostanak s termina mjerenja ili pisanja izvjesStaja. S tri i viSe negativnih ocjena
gubi se pravo na potpis.
Ispitni rokovi zimsKki ispitni rok O ljetni ispitni rok jesenski ispitni rok

Termini ispitnih
rokova

Bit ¢e definirano
tablicom ispitnih
termina.

Bit ¢e definirano tablicom
ispitnih termina.

Opis kolegija

U sklopu ovog kolegija predvideno je provodenje i demonstracija jednostavnijih
psihologijskih eksperimenata iz podrucja senzornih, psihomotornih i kognitivnih
sposobnosti, psihofizike i percepcije. Na temelju prikupljenih podataka studenti
samostalno pisu istrazivacke izvjestaje koje nastavnici evaluiraju. Cilj je upoznati
studente s primjenom eksperimentalne metode, odnosno temeljnim nacelima
prikupljanja podataka u eksperimentalnim uvjetima, uvjezbati ih u samostalnoj
obradi i interpretaciji dobivenih podataka. Uz navedeno, studenti trebaju usvojiti
formalnu strukturu pisanja znanstveno-istrazivackog izvjestaja.

SadrzZaj kolegija
(nastavne teme)

U sklopu ovog kolegija studenti e pisati 8 izvjestaja (1 kuci i 7 u predvidenom
terminu nastave u ucionici).

1. Uvodno predavanje: Predstavljanje ciljeva predmeta, nacina rada te ishoda
ucenja

2. Demonstracijska vjezba (v1) (uvodni dio i demonstracija u terminu nastave /
pisanje izvjestaja kuéi)

3. Mjerenje za vijezbe v2iv3

4. Pisanje izvjeStaja v2

5. Pisanje izvjeStaja v3

6. Mjerenje za viezbe v4.iv5




7. Pisanje izvjestaja v4

8. Pisanje izvjestaja vs

9. Mjerenje za vjezbe: v6, v7 i v8.
10. Pisanje izvjestaja v6

11. Pisanje izvjestaja v7

12. Pisanje izvjestaja v8

Vjezbe e se mijenjati iz godine u godinu, a ovdje je dat okvirni popis vjezbi i
njihovih naslova.

Ispitivanje spretnosti ruke Minnesota deksterimetrom (v1)

Ispitivanje mirnoce ruku i stabilnosti pokreta (v2)

Ispitivanje Weberovog omjera (v3)

Ispitivanje diferencijalnog limena za svjetline (v4)

Odnos izmedu samoprocjene i stvarne razine vidnih sposobnosti (v5)
Ispitivanje u¢inka u testu diskova (v5)

Ispitivanje vremena jednostavne psihomotorne reakcije na svjetlo i zvuk (6)
Uspjesnosti u zadatku vidnog pretraZivanja (v7)

Vrijeme reakcije u kongruentnim i nekongruentnim uvjetima — Simonov efekt
(v8)

Obvezna
literatura

Sliskovié, A. i Buri¢, 1. (2020). Znanstveno istraZivanje u psihologiji: vodi¢ za
pocetnike. SveuciliSte u Zadru.

Bujas, Z. (1981). Uvod u metode eksperimentalne psihologije. Zagreb: Skolska
knjiga.

Drenovac, M. (2010). Kronometrija dinamike mentalnog procesiranja. Osijek:
SveuciliSte Josipa Jurja Strossmayera, Filozofski fakultet.

Milas G. (2005) Istrazivacke metode u psihologiji i drugim drustvenim
znanostima. Jastrebarsko: Naklada Slap.

Petz, B. (1997). Osnovne statistiCke metode za nematematicare. Jastrebarsko:
Naklada Slap

Dodatna
literatura

Goldstein, E. B. (2011). Osjeti i percepcija. Jastrebarsko: Naklada Slap

Petz, B. (2005). Psihologijski rje¢nik. Jastrebarsko: Naklada Slap

Pinel J.P.]J. (2002). Bioloska psihologija, Naklada Slap, Jastrebarsko.

Smith, E. E., Nolen-Hoeksema, S., Frederickson, B. L., Loftus, G. R., Bem, D.]J., i
Maren, S. (2007). Atkinson/Hilgard Uvod u psihologiju. Jastrebarsko: Naklada
Slap

Mrezni izvori

Recentni radovi dostupni u bazama podataka.

Provjera ishoda
ucenja (prema
uputama AZVO)

Samo zavrsni ispit
- - O pismeni i iy .
O zavrsSni O zavrsni pIS o O prakticni rad i
. S cr usmeni zavrsni PN
pismeni ispit usmeni ispit ispit zavrs$ni ispit
0 O X drugi
O samo O kolokvij / : seminarski O oblici
- o seminarsk . oy .
kolokvij/zad zadaca i i radi praktic pisanje
ace zavrsni ispit rad zavrsni nirad | istraZivacki
ispit hizvjestaja

Nacin formiranja
zavrsne ocjene
(%)

Izvjestaji se ocjenjuju ocjenom od 1 (nedovoljan) do 5 (izvrstan), a ocjena svakog
izvjestaja se formira kao linearna kombinacija ocjene (takoder izraZene na skali
od 1do 5) pojedinih elemenata izvjeStaja uz odgovarajuce pondere:

Uvod: 0.2; Rezultati: 0.3, Rasprava: 0.4, Literatura: 0.1. Ponderi odgovaraju %
vaznosti pojedinog elementa IzvjeStaja (npr. najvazniji dio je Rasprava — nosi
40% ocjene).

Uz navedeni nacin ocjenjivanja, propisane se tzv. eliminacijske pogreske; naime
ocjenom nedovoljan (1) bit ¢e ocjenjeni izvjestaji u kojem je evidentirano:




. Prepisivanje —ocjenjivaci ¢e provjeravati izvornost studentskih
izvjestaja (vidjeti dolje Napomene vezane za Eticki kodeks i Pravilnik o stegovnoj
odgovornosti)
. Nedostatak bilo kojeg elementa Izvjestaja (npr. Uvod, Zakljucak i sl.)
. Neprikladna statisticka obrada s obzirom na postavljene probleme.
. Greske u obradi koje se odnose na sustinsko nerazumijevanje
statistike

Krucijalne pogreske u grafickom prikazu
. Neadekvatna Rasprava (npr. potpuno zanemarena interpretacija
dijela obrade rezultata, neosvrtanje na hipoteze isl.)
. Nepotpun zakljucak (bez smjera razlika / povezanosti)

Konacna ocjena iz kolegija formira se kao prosjecna ocjena iz svih pisanih
izvjestaja. Pri tome je za pozitivnu ukupnu ocjenu na kolegiju nuzno imati Sest
pozitivno ocjenjenih izvjestaja (drugim rijeCima, ukupna ocjena moZe biti pozivna
s dva negativno ocjenjena izvjestaja, ali ne i s tre¢im negativnim izvjeStajem).

Usmeni ispit je opcionalan*.

Kao i bilo koji drugi ispit, i ovaj opcionalni usmeni ispit, moze rezultirati
opcenito: prolaskom ili padom. Pri prolasku ukupna ocjena na kolegiju moZe biti
vi$a ili niza u odnosu na prosje¢nu ocjenu na pismenim izvjestajima. Vazno je
medutim naglasiti da najvecu teZinu u vrednovanju ishoda na ovom kolegiju
imaju pismeni izvjestaji pa ako se student odluci za izlazak na usmeni ispit, na
istome mozZe povisiti ocjenu za maksimalno jednu u odnosu na prosjec¢nu ocjenu
na pismenim izvjestajima.

Nacin pracenja studentska evaluacija nastave na razini Sveucilidta
kvalitete O studentska evaluacija nastave na razini sastavnice
interna evaluacija nastave
tematske sjednice strucnih vije¢a sastavnica o kvaliteti nastave i rezultatima
studentske ankete
O ostalo
Napomena/ Sukladno ¢l. 6. Etickog kodeksa Odbora za etiku u znanosti i visokom obrazovanju,
Ostalo ,,od studenta se ocekuje da posteno i eticno ispunjava svoje obveze, da mu je

temeljni cilj akademska izvrsnost, da se ponasa civilizirano, s postovanjem i bez
predrasuda‘.

Prema cl. 14. Etickog kodeksa SveuciliSta u Zadru, od studenata se ocekuje
,odgovorno i savjesno ispunjavanje obveza. [...] DuZnost je studenata/studentica
Cuvati ugled i dostojanstvo svih ¢lanova/clanica sveuciliSne zajednice i Sveucilista
u Zadru u cjelini, promovirati moralne i akademske vrijednosti i nacela. [...]

Eticki je nedopusten svaki ¢in koji predstavlja povrjedu akademskog postenja. To
ukljucuje, ali se ne ogranicava samo na:

- razne oblike prijevare kao Sto su uporaba ili posjedovanje knjiga, biljezaka,
podataka, elektronickih naprava ili drugih pomagala za vrijeme ispita, osim u
slucajevima kada je to izrijekom dopusteno;

- razne oblike krivotvorenja kao Sto su uporaba ili posjedovanje neautorizirana
materijala tijekom ispita; lazno predstavljanje i nazocnost ispitima u ime drugih
studenata; laziranje dokumenata u vezi sa studijima; falsificiranje potpisa i ocjena;
krivotvorenje rezultata ispita‘.

Svi oblici neeti¢nog ponasanja rezultirat ¢e negativnom ocjenom u kolegiju bez
mogucnosti nadoknade ili popravka. U slucaju tezih povreda primjenjuje se

Pravilnik o stegovnoj odgovornosti studenata/studentica Sveucilista u Zadru.

U elektronickoj komunikaciji bit ¢e odgovarano samo na poruke koje dolaze s
poznatih adresa s imenom i prezimenom, te koje su napisane hrvatskim
standardom i primjerenim akademskim stilom.



http://www.unizd.hr/Portals/0/doc/doc_pdf_dokumenti/pravilnici/pravilnik_o_stegovnoj_odgovornosti_studenata_20150917.pdf

U kolegiju se koristi Merlin, sustav za e-ucenje, pa su studentima potrebni AAI
racuni. /izbrisati po potrebi/




Izvedbeni plan nastave (syllabus)

Sastavnica Odjel za psihologiju al;a(lldg
Naziv kolegija OSNOVE RAZVOJNE PSIHOLOGIJE ECTS 3
Naziv studija Jednopredmetni sveucili$ni prijediplomski studij psihologije
Razina studija prijediplomski ‘ O diplomski ‘ O integrirani ‘ O poslijediplomski
Godina studija 01 | 2. | 03. | o4 | Os.
—— ;
Semestar Rzimski |y O1L. IIL. O1v. ov. VI
O ljetni
. . . . o . | Nastavnicke
Status kolegija obvezni = IZbOFm O 1zb0rrp kolegij 'kop se nudi kompetencij DA
" kolegij | studentima drugih odjela ONE
kolegij e
Opterecenje 15 | P ‘ 15 ‘ S ‘ 15 ‘ \" Mrezne stranice kolegija DA ONE
Mjesto i vrijeme s s s ..
izvodenja J e21k/.]e2131- 111{a ;( OJIMASE | 1 vatski
nastave izvodi kolegij
Pocetak nastave ZavrSetak nastave
Preduvjeti za nema
upis
NOSIt?.l] 1izvodac prof. dr. sc. Ivana Tucak Junakovi¢
kolegija
itucak@unizd.hr Kopzulaee
E-mail ’
seminari i v = O terenska
predavanja . vjezbe obrazovanje
. . radionice s nastava
Vrste izvodenja na daljinu
nastave talni O - torski
samostaln multimedijai | O laboratorij mentorskl O ostalo
zadaci mresa rad

Ishodi ucenja kolegija

Nakon odslusanog kolegija i poloZenog ispita studenti ¢e moci:

e objasniti osnovne pojmove i klju¢na pitanja razvojne
psihologije

e objasniti razlicite ¢cimbenike (bioloske, okolinske,
interakcija nasljeda i okoline) koji uzrokuju razvojne
promjene

e  opisati, kriticki evaluirati i usporediti razlicite teorije
razvoja (psihodinamske, bihevioristicke, kognitivisticke,
ekoloske, etoloske)

e objasniti i usporediti istrazivacke pristupe, nacrte i
metode istrazivanja razvoja

e objasniti eticka nacela istraZivanja covjekova razvoja i
njihovu ulogu u pripremi, provodenju i izvjeStavanju o
rezultatima istraZivanja




Ishodi u€enja na razini programa

Studenti ¢e modi:

e opisati temeljna (npr. bioloska psihologija, razvojna
psihologija, socijalna psihologija) i primijenjena podrucja
psihologije (npr. organizacijska psihologija, klinicka
psihologija, Skolska psihologija) te iz njih izvedena
specificnija podrucja primjene (npr. zdravstvena
psihologija, forenzicka psihologija)

e povezati glavne teorijske perspektive u psihologiji s
empirijskim nalazima i povijesnim trendovima

e objasniti temeljne psihicke procese, osobine i sposobnosti
(npr. percepcija, pamcenje, ucenje, misljenje, jezik,
inteligencija, motivacija, emocije, licnost, socijalno
ponasanje) te njihove neurobioloske i evolucijske osnove,
kao i razvojne promjene

e analizirati razli¢ite ¢imbenike (npr. bioloske, okolinske)
razvojnih promjena u tjelesnom, kognitivnom i socio-
emocionalnom funkcioniranju pojedinca

e objasniti osnovne pojmove i probleme vezane za
psihologijsko mjerenje

e objasniti eticka nacela u znanstvenim istrazivanjima i
eticke standarde profesionalnog ponasanja psihologa

e povezati spoznaje i koncepte iz psihologije s aspektima
svakodnevnog ljudskog funkcioniranja

e kriticki koristiti informacijsku pismenost nuznu za
prepoznavanje i odabir relevantnih psihologijskih
sadrzaja iz prikladnih izvora

e kriticki analizirati znanstvenu i stru¢nu literaturu iz
podrucja psihologije

. . ; |
X ] L T
X pohadanje | O priprema za X domg ce kontinuirana | O istrazivanje
nastave nastavu zadace s
evaluacija
Nacini pracenja O prakticni O
studenata P rad eksperimental | O izlaganje O projekt seminar
ni rad
b X pi i i
kolokvij(i) X pismeni O usmeni O ostalo:
1spit 1spit
Uvjeti Redovno pohadanje predavanja, seminara i vjezbi. Uspjesno obavljanje svih
pristupanja predvidenih seminarskih i terenskih zadataka/vjezbi.
ispitu
Ispitni rokovi zimski ispitni rok O )jetni ispitni rok O jesenski ispitni rok
Termini ispitnih
rokova
Opis kolegija Kolegij obuhvaca uvodne teme i osnovne sadrzaje iz podruéja razvojne psihologije,
koji su nuzni za razumijevanje sadrzaja ostalih kolegija iz ovoga podrucja. Opisuje
i objasnjava odredenje, ciljeve, osnovne pojmove i kljucna pitanja razvojne
psihologije; povijest i filozofske korijene razvojne psihologije; periodizaciju
razvoja i osnovne zakonitosti razvoja. Nadalje, opisuje, razmatra i usporeduje
osnovne pristupe razvoju (psihodinamski, bihevioristicki, kognitivisticki,
ekoloski, etoloski), razvojne teorije u okviru tih pristupa (Freud, Erikson, teorije




ucenja, Piaget, Vigotski, Bronfenbrenner) te metode i eticka nacela istrazivanja
razvoja. Kolegij se bavi i utjecajem nasljeda i okoline te njihove interakcije na
razvoj.

Sadrzaj kolegija
(nastavne teme)

1. Uvod u kolegij: upoznavanje sa sadrzajem kolegija, definiranje studentskih
obvezai

plana rada.

2. Odredenje i ciljevi razvojne psihologije. Povijest razvojne psihologije.

3. Klju¢na pitanja i osnovni pojmovi razvojne psihologije. Periodizacija i osnovne
zaKkonitosti razvoja.

4. Freudova teorija psihoseksualnog razvoja.

5. Eriksonova teorija psihosocijalnog razvoja.

6. Bihevioristicke teorije razvoja.

7. Piagetova teorija kognitivnog razvoja

8. 1. KOLOKVIJ

9. Pristup obrade informacija. Etoloski pristup razvoju.

10. Sociokulturalna teorija Vigotskog. Bronfenbrennerova teorija ekoloskih
sustava.

11. Usporedba razvojnih teorija

12. Metode istrazivanja razvoja. Eticka nacela istrazivanja covjekova razvoja.

13. BioloSki utjecaji na covjekov razvoj.

14. Okolinski utjecaji na covjekov razvoj i mehanizmi interakcije nasljeda i okoline.
15. II. KOLOKVI]

U okviru seminarske nastave i vjezbi predvideno je da studenti izrade dva
individualna seminarska rada i izvedu jednu vjezbu/terenski zadatak:

SEMINARTI:

1. Kriticka evaluacija i usporedba razlicitih razvojnih pristupa i teorija
2. Analiza popularnog clanka s temom iz razvojne psihologije i njegova
usporedba s izvornim istrazivanjem koje ¢lanak opisuje
VJEZBA:
e Metoda opazanja u razvojnoj psihologiji: provedba opazanja i analiza
prikupljenih podataka

Obvezna
literatura

Berk, L. E. (2008). Psihologija cjeloZivotnog razvoja (poglavlja1i2). Naklada Slap.
Vasta, R., Haith, M. M., Miller, S. A. (2004). Djecja psihologija (poglavlja: 1, 2, 31 4).
Naklada Slap.

Dodatna
literatura

Buggle, F. (2002). Razvojna psihologija Jeana Piageta. Naklada Slap.

(:Iudina, M. (1987). Filogeneza i ontogeneza psihitkog razvoja. U: V. Andrilovi¢ i M.
Cudina, Osnove opce i razvojne psihologije. Skolska knjiga.

Fulgosi, A. (2002). Teorije licnosti (poglavlja 1 i 3). Skolska knjiga.

Miller, P. H. (1993). Theories of Developmental Psychology. W. H. Freeman and
Company.

Izbor iz recentnih znanstvenih i stru¢nih radova.

Samo zavrs$ni ispit |




Provjera ishoda
ucenja (prema
uputama AZVO)

- - O pismeni i iy . .
O zavrsni O zavrSni pIS o O prakticni rad i
. S A usmeni zavrsni v T
pismeni ispit usmeni ispit ispit zavrs$ni ispit
O |
0 sam X kolokvij . seminarski .
Sarmo olokvij /| sominarsk . o O drugi
kolokvij/zad zadaca i i rad i prakticni oblici
ace zavrsni ispit rad zavr$ni rad
ispit

Nacin formiranja
zavrsne ocjene

Studenti koji ispune sve svoje obveze (redovno pohadanje nastave i uspjesno
realizirani seminarski zadaci i vjezbe) i time zadovolje uvjete za izlazak na ispit te
na kolokvijima (zbroj postotaka postignutih na oba kolokvija podijeljen s dva)
ostvare najmanje 60% to¢nih odgovora bit ¢e oslobodeni zavr$nog ispita. Za njih
se zavr$na ocjena formira na temelju postotaka postignutih na 1. i 2. kolokviju (tj.
ocjene koja proizlazi iz zbroja postotaka to¢nih odgovora postignutih na1.i 2.
kolokviju podijeljenom s 2).

Studenti ¢iji je uspjeh na oba kolokvija (tj. zbroj postotaka postignutih na 1.1 2.
kolokviju podijeljen s 2) manji od 60%, moraju iza¢i na zavr$ni pismeni ispit pri
¢emu zavr$na ocjena proizlazi iz postotka to¢nih odgovora ostvarenih na
zavr$nom pismenom ispitu.

Samo u iznimnim slucajevima (rjeSenje o prilagodbi studiranja, mali postotak
nedostaje do vece ocjene i dr.), moguca je i usmena provjera znanja.

Ocjenjivanje < 60% nedovoljan (1)
kolokvijai 60-69% dovoljan (2)
f;:/)rsnog ispita 70-79% dobar (3)
80-89% vrlo dobar (4)
90-100% izvrstan (5)
Nacin pracenja studentska evaluacija nastave na razini SveuciliSta
kvalitete O studentska evaluacija nastave na razini sastavnice
O interna evaluacija nastave
tematske sjednice strucnih vijeca sastavnica o kvaliteti nastave i rezultatima
studentske ankete
O ostalo
Napomena/ Sukladno ¢l. 6. Etickog kodeksa Odbora za etiku u znanosti i visokom obrazovanju,
Ostalo ,0d studenta se oCekuje da posteno i eticno ispunjava svoje obveze, da mu je

temeljni cilj akademska izvrsnost, da se ponasa civilizirano, s postovanjem i bez
predrasuda‘.

Prema ¢l 14. Etickog kodeksa SveudiliSta u Zadru, od studenata se ocekuje
,odgovorno i savjesno ispunjavanje obveza. [...] Duznost je studenata/studentica
Cuvati ugled i dostojanstvo svih ¢lanova/c¢lanica sveuciliSne zajednice i Sveucilista u
Zadru u cjelini, promovirati moralne i akademske vrijednosti i nacela. [...]

Eticki je nedopusten svaki ¢in koji predstavlja povrjedu akademskog postenja. To
ukljucuje, ali se ne ogranicava samo na:

- razne oblike prijevare kao $to su uporaba ili posjedovanje knjiga, biljezaka,
podataka, elektronickih naprava ili drugih pomagala za vrijeme ispita, osim u
slucajevima kada je to izrijekom dopusteno;

- razne oblike krivotvorenja kao Sto su uporaba ili posjedovanje neautorizirana
materijala tijekom ispita; lazno predstavljanje i nazoc¢nost ispitima u ime drugih
studenata; laziranje dokumenata u vezi sa studijima; falsificiranje potpisa i ocjena;
krivotvorenje rezultata ispita‘.




Svi oblici neeticnog ponasanja rezultirat ¢e negativnom ocjenom u kolegiju bez
mogucnosti nadoknade ili popravka. U slucaju tezih povreda primjenjuje se

Pravilnik o stegovnoj odgovornosti studenata/studentica Sveucilista u Zadru.

U elektronskoj komunikaciji bit ¢e odgovarano samo na poruke koje dolaze s
poznatih adresa s imenom i prezimenom, te koje su napisane hrvatskim
standardom i primjerenim akademskim stilom.

U kolegiju se koristi Merlin, sustav za e-ucenje, pa su studentima/cama potrebni
AAT racuni.



http://www.unizd.hr/Portals/0/doc/doc_pdf_dokumenti/pravilnici/pravilnik_o_stegovnoj_odgovornosti_studenata_20150917.pdf

Izvedbeni plan nastave (syllabus)

akad
Sastavnica Odjel za psihologiju .
god.
Naziv kolegija | . ; « . s ECT 6
812 | gisloska psihologija IT S
Naziv studija | Prijediplomski sveuciliSni studij psihologije
Razina studija prijediplomski I O diplomski I O integrirani | O poslijediplomski
Godina studija O1. ‘ 2. ‘ 0 3. | O 4. | O 5.
; :
Semestar Rzimski |y OIL IIL. O Iv. ov. O VI
O ljetni
Status kolegija obvzni izbgrni O izborni kolegij koji senudi | Nastavnicke | [J DA
kolegij kolegij studentima drugih odjela kompetencije NE
Opterecenje 3 ‘ p ‘ 1 ‘ S ‘ 1 ‘ \Y MreZne stranice kolegija | 0 DA X NE
Mjesto i vrijeme | Mjesto ivrijeme
izvodenja izvodenja nastave A e
nastave oglaseni su Rasporedom czi/)ezic Na KOJIMAS€ | 1o tski jezik
. izvodi kolegij
sati.
o odreden Kalendarom Zavrsetak nastave | odreden Kalendarom
Pocetak nastave ; . . ; . ;
nastavnih aktivnosti nastavnih aktivnosti
E;(ie;luv;etl za PoloZen ispit iz kolegija BioloSka psihologija I
Nositelj kolegija | Prof. dr.sc. Natasa Simi¢
E-mail Konzultacije Nakon predmetne nastave ili
nsimic@unizd.hr po dogovoru putem e-
maila
Izvodac kolegija | Prof. dr.sc. Natasa Simi¢
E-mail . . Konzultacije | Nakon predmetne nastave ili
nsimic@unizd.hr .
po dogovoru putem e-maila
Suradnici na e
kolegiju Kristijan Zibrat, mag.psych
E-mail kzibrat22@unizd hr Konzultacije prema dogovoru putem e-
maila
Suradnici na
kolegiju
E-mail Konzultacije
seminari i
predavanja L vjezbe obrazovanje terenska nastava
. . radionice s
Vrste izvodenja na daljinu
nastave . :
SamOSt.alm multimedija i laboratorij [ mentorski O ostalo
zadaci Y rad
mreza
Bl il T Stjecanje znanja o neurofizioloskim i neurohormonalnim procesima
koji su u podlozi regulacije tjelesne temperature, hranjenja, pijenja,



mailto:nsimic@unizd.hr
mailto:nsimic@unizd.hr
mailto:kzibrat22@unizd.hr

spavanja, ciklusa budnosti i spavanja, emocija, stresa, pamcenja i
ucenja, paznje i svijesti te jezi¢nih funkcija.
Nakon poloZenog ispita student ¢e modi:

Opisati i objasniti gradu i funkcije vegetativnog Zivéanog i endokrinog
sustava

Objasniti povezanosti ziv¢anog i endokrinog sustava,

Objasniti regulacijske mehanizme odrzavanja homeostaze i
termoregulacije

Opisati i objasniti bioloSke osnove hranjenja, pijenja i seksualnosti
Objasniti organizirajuce i aktivirajuce u¢inke spolnih hormona

Objasniti neuralne mehanizme ciklicnog izmjenjivanja budnosti i
spavanja

Opisati svrhu i faze spavanja, objasniti ulogu REM stadija i
sporovalnog spavanja

Opisati i objasniti biolo§ku osnovu emocija (dijelovi srediSnjeg
ziv€anog sustava ukljuceni u regulaciju emocija, periferne promjene,
teorije emocija)

Objasniti poremecaje neurotransmitorskih i drugih sustava kod
shizofrenije, depresije i anksioznih poremecaja

Objasniti biologiju stresnog odgovora

Objasniti bioloSke osnove pamcenja, ucenja, jezika, paznje i svijesti
Objasniti pojam inacine ispitivanja cerebralne lateralizacije
Navesti primjere poremecaja u funkcioniranju mozga

Analizirati radove iz podrucja bioloske psihologije

Ishodi ucenja na razini programa

Opisati temeljna (npr. bioloska psihologija, razvojna psihologija,
socijalna  psihologija) i primijenjena podrucja psihologije (npr.
organizacijska psihologija, klinicka psihologija, $kolska psihologija) te
iz njih izvedena specificnija podrucja primjene (npr. zdravstvena
psihologija, forenzicka psihologija) (PS2)

Objasniti temeljne psihicke procese, osobine i sposobnosti (npr.
percepcija, pamcenje, uenje, misljenje, jezik, inteligencija, motivacija,
emocije, licnost, socijalno ponasanje) te njihove neurobioloSke i
evolucijske osnove, kao i razvojne promjene (PS4)

Analizirati razli¢ite ¢imbenike (npr. bioloske, okolinske) razvojnih
promjena u tjelesnom, kognitivnom i socio-emocionalnom
funkcioniranju pojedinca (PS5)

KritiCki analizirati znanstvenu i stru¢nu literaturu iz podrucja
psihologije (PS18).




Nacini pracenja
studenata

kontinuirana
evaluacija

domace
zadace

pohadanje
nastave

priprema za

O istraZivanje
nastavu

O
eksperimentalni
rad

O prakti¢ni rad izlaganje O projekt seminar

kolokvij(i) pismeni ispit usmeni ispit O ostalo:

Uvjeti
pristupanja
ispitu

Redovito pohadanje predavanja, seminara i vjezbi
IzvrSavanje svih radnih zadataka zadanih u okviru seminara i vjezbi
Izlazak na kolokvije nije uvjet pristupanja ispitu

Ispitni rokovi

zimsKi ispitni rok O ljetni ispitni rok O jesenski ispitni rok

Termini ispitnih
rokova

Opis kolegija

Grada i funkcije vegetativnog zivcanog i endokrinog sustava; Mehanizmi djelovanja
hormona, povezanosti zivtanog i endokrinog sustava; Odrzavanje homeostaze i
regulacija tjelesne temperature; Biopsiholoske osnove hranjenja i pijenja; Biologija
seksualnosti; Organizirajudi i aktivirajuci u¢inci spolnih hormona; Neuralni
mehanizmi ciklicnog izmjenjivanja budnosti i spavanja; Spavanje -faze spavanja,
teorije spavanja, poremecaji spavanja; Biolo$ka osnova emocija (dijelovi sredi$njeg
zivCanog sustava ukljuceni u regulaciju emocija, periferne promjene , teorije emocija);
Poremec¢aji neurotransmitorskih i drugih sustava kod shizofrenije, depresije i
anksioznih poremecaja; Biologija stresnog odgovora; Bioloske i neuroanatomske
osnove pamcenja, ucenja, jezika; Poremecaji pamcenja; Afazije; Lateralizacija
funkcija mozdanih polutki; Mozgovna asimetrija.

U okviru ovog kolegija planirana je terenska nastava koja ¢e ukljucivati jednodnevnu ili
viSednevnu posjetu Medicinskim fakultetima i/ili zdravstvenim ustanovama (klinicki
bolnicki centri, klinike, zavodi) u Zagrebu, Splitu ili Rijeci s ciljem upoznavanja s
razli¢itim temeljnim i klinickim metodama istraZivanja mozga i zivéanog sustava koje
ukljuCuju istraZivanja na molekularnoj i stani¢noj razini, istrazivanja neurofizioloskih
procesa, cjelono¢nih polisomnografskih i poligrafskih snimanja koja se provode s ciljem
dijagnosticiranja razli¢itih poremecaja spavanja, metode slikovnih prikaza grade i
funkcija ljudskog mozga te istrazivanja kognitivnih funkcija i ponasanja u cjelini, kao i
istrazivanja na laboratorijskim Zivotinjama.

SadrZaj kolegija
(nastavne teme)

Uvod u kolegij: sadrzaj, literatura

Vegetativni Ziv€ani sustav — grada i funkcije

Grada i funkcije hipotalamusa

Grada i osnovne funkcije limbickog sustava

Endokrini sustav: karakteristike i funkcionalne razlike u odnosu na zZivCani sustav,
Povezanosti iinterakcije endokrinog i zivéanog sustava
Mehanizmi djelovanja hormona

Funkcije i disfunkcije pojedinih endokrinih Zlijezda
Pojam homeostaze

Regulacija tjelesne temperature

Biopsiholoske osnove hranjenja

Biopsiholoske osnove pijenja

Biologija seksualnosti

Organizirajudi i aktivirajuéi ucinci spolnih hormona
Spolna orijentacija

Suprahijazmatska jezgra i regulacija cirkadijurnog ritma
Spavanje: stadiji spavanja, REM spavanje i sanjanje
Analize rezultata prikupljenih dnevnicima spavanja i sanjanja (radni zadatak)
Poremecaji spavanja

Biopsihologija emocija

Neuralni mehanizmi uvjetovanog straha




Bioloski modeli stresa; ucinci stresa na imunosno funkcioniranje
Model dijateze-stresa;

BioloSke osnove shizofrenije

Bioloske osnove depresije

Bioloske osnove anksioznih poremecaja

Neuralne osnove pamcenja i u¢enja; Poremecaji pamcenja
PaZnja i svijest - neurobiologija

Lateralizacija cerebralnih funkcija

Kortikalna lokalizacija jezicnih funkcija; Afazije

Unutar svake nastavne jedinice seminari i vjeZbe prate predavanja. Razli¢itim oblicima
rada (pismeni zadaci, usmene provjere, projekcije filmova, animacije, rasprave, izrada
seminarskog rada, radionice) na seminarima i vjeZbama Ce se razradivati sadrZaji
usvojeni na predavanjima. U terminima vjezbi i seminara predvidena je analiza
znanstvenih radova iz bioloske psihologije s predloZenim temama.

Predvidena su dva kolokvija koji e se realizirati u terminima vjezbi i seminara.

gl);:iztﬁia Kalat J.W. (2016). Biological Psychology.12th edition. Boston: Cengage Learning.
Pinel J.P.]J. (2002). BioloSka psihologija, Jastrebarsko: Naklada Slap
Znanstveni radovi iz bioloske psihologije

Dodatna ‘s s .. . .

literatura Begic, D. (2016): Psihopatologija. Medicinska naklada, Zagreb.

Purves i sur. (2016). Neuroznanost. Medicinska naklada, Zagreb.

Kocijan Hercigonja i sur. (2006). Bioloske osnove i terapija ponasanja. Skolska knjiga,
Zagreb.

Hodoba, D. (2002). Poremecaji spavanja i budnosti i njihovo lijeCenje. Medicus, 11(2),
193-206.

Horne J. (2009). Putovanje snovima. Putovanje kroz znanost o spavanju.Algoritam,
Zagreb.

Netter, F.H. (2006). Atlas of human anatomy. Philadelphia : Saunders/Elsevier
(ili Anatomski atlas: Ziv¢ani sustav drugog autora)
Simié, G. i sur. (2019). Uvod u neuroznanost ucenja i pamcenja. Zagreb: Naklada Ljevak

Simié, G. i sur. (2020). Uvod u neuroznanost emocija i osjecaja. Ljevak, Zagreb.
Simié, N., Valerjev, P. Nikoli¢, M. (2020) (ur.). Mozak i um: elektricnih potencijala do
svjesnog bica. Zadar. Sveuciliste u Zadru, Morepress.

Tadinac, M., Hromatko 1. (2012). Uvod u bioloske osnove doZiviljavanja i ponasanja,
Zagreb: FF pres, Dominovic.

TkalCi¢, M. (2010). Bioloska psihologija - CD prirucnik. Rijeka: Filozofski fakultet
Sveucilista u Rijeci.
Vaughan, C., Dement W.C. (2009): Spavajte bolje, Zivite dulje. Zagreb: Skolska knjiga

Walker, M. (2019): Zasto spavamo. Nova znanstvena otkrica za kvalitetniji i zdraviji
Zivot. Planetotopija, Zagreb.

MreZni izvori

Judas, M., Kostovié, 1. Temelji neuroznanosti. www.hiim.hr

Provjera ishoda
ucenja (prema
uputama AZVO)

Samo zavrsni ispit

pismeni i
usmeni zavrs$ni
ispit

O zavrs$ni O zavrs$ni
pismeni ispit usmeni ispit

O prakticni rad i
zavrsni ispit




O
O samo kolokvij / seminarski a
kolokvij/zada zadaca i seminarski radi prakti¢ni O drugi oblici
ce zavr$ni ispit rad zavrsni rad
ispit

Nacin formiranja
zavrsne ocjene
(%)

Predvidena su dva kolokvija. Uspjeh na kolokvijima ¢e biti izraZen kao postotak to¢no
rijeSenih zadataka.

Konacna ocjena Ce se formirati na nacin da prosjecan uradak na kolokvijima (ukoliko je
veci od 60%) ima udjel od 80% , a seminarski rad 20%.

Izlazak na kolokvije nije obvezan. Studenti koji tijekom semestra nisu rjeSavali
kolokvije (ili nisu ostvarili prosjecan uradak od minimalno 60%) mogu pristupiti
pismenom ispitu.

Za studente koji pristupaju pismenom ispitu konac¢na ocjena ce se formirati na nacin da
uradak na pismenom ispitu (ukoliko je veé¢i od 60%) ima udjel od 80% , a seminarski
rad 20%.

Usmenom ispitu student moze pristupiti ukoliko Zeli ostvariti viSu ocijenu i to pod
uvjetom da je ostvario prosjeCan uradak od minimalno 60% na kolokvijima ili
pismenom ispitu te izradio i prezentirao seminarski rad koji je pozitivno ocjenjen.

Ocjenjivanje 0-59 % nedovoljan (1)
kolokvijai 60-69 % dovoljan (2)
?oa/:l)rsnog 1spita 70-79 % dobar (3)
80-89 % vrlo dobar (4)
90-100 % izvrstan (5)
Nacin pracenja studentska evaluacija nastave na razini Sveucilista
kvalitete studentska evaluacija nastave na razini sastavnice
interna evaluacija nastave
tematske sjednice strucnih vije¢a sastavnica o kvaliteti nastave i rezultatima
studentske ankete
O ostalo
Napomena/ Sukladno ¢l. 6. Etickog kodeksa Odbora za etiku u znanosti i visokom obrazovanju, ,,od
Ostalo studenta se ocekuje da posteno i eticno ispunjava svoje obveze, da mu je temeljni cilj

akademska izvrsnost, da se ponasa civilizirano, s postovanjem i bez predrasuda“.
Prema €. 14. Etickog kodeksa SveucdiliSta u Zadru, od studenata se o¢ekuje ,,odgovorno i
savjesno ispunjavanje obveza. [..] DuZnost je studenata/studentica cuvati ugled i
dostojanstvo svih ¢lanova/Clanica sveuciliSne zajednice i SveuciliSta u Zadru u cjelini,
promovirati moralne i akademske vrijednosti i nacela. [...]

Eticki je nedopusten svaki ¢in koji predstavlja povrjedu akademskog postenja. To
ukljucuje, ali se ne ogranicava samo na:

- razne oblike prijevare kao $to su uporaba ili posjedovanje knjiga, biljezaka, podataka,
elektronickih naprava ili drugih pomagala za vrijeme ispita, osim u slucajevima kada je
to izrijekom dopusteno;

- razne oblike krivotvorenja kao Sto su uporaba ili posjedovanje neautorizirana
materijala tijekom ispita; lazno predstavljanje i nazocnost ispitima u ime drugih
studenata; laZiranje dokumenata u vezi sa studijima; falsificiranje potpisa i ocjena;
krivotvorenje rezultata ispita‘.

Svi oblici neetinog ponasanja rezultirat ¢e negativhom ocjenom u kolegiju bez
mogucnosti nadoknade ili popravka. U slucaju tezih povreda primjenjuje se Pravilnik o
stegovnoj odgovornosti studenata/studentica Sveucilista u Zadru.

U elektronskoj komunikaciji bit ¢e odgovarano samo na poruke koje dolaze s poznatih
adresa s imenom i prezimenom, te koje su napisane hrvatskim standardom i
primjerenim akademskim stilom.



http://www.unizd.hr/Portals/0/doc/doc_pdf_dokumenti/pravilnici/pravilnik_o_stegovnoj_odgovornosti_studenata_20150917.pdf
http://www.unizd.hr/Portals/0/doc/doc_pdf_dokumenti/pravilnici/pravilnik_o_stegovnoj_odgovornosti_studenata_20150917.pdf

U kolegiju se koristi Merlin, sustav za e-ucenje, pa su studentima/cama potrebni AAI
racuni. /izbrisati po potrebi/




Izvedbeni plan nastave (syllabus)

. . . .e akad.
Sastavnica Odjel za psihologiju god.
Naziv kolegija Etika u psihologiji ECTS 2
Naziv studija Jednopredmetni sveucili$ni prijediplomski studij psihologije
Razina studija prijediplomski ‘ O diplomski ‘ O integrirani ‘ O poslijediplomski
Godina studija 01 | 2. | 03. | o4 | Os.
O zimski
Semestar ZmSE 1 o O1L. IIL. O1v. ov. O VL
O ljetni
. . . . o . | Nastavnicke
Status kolegija obvezni = IZbOFm O 1zb0rrp kolegij 'kop se nudi kompetencij 0 DA
kolegii kolegij | studentima drugih odjela NE
olegij e
Opterecenje 1 | p ‘ 1 ‘ S ‘ 0 ‘ \Y% Mrezne stranice kolegija DA ONE
Mjesto i vrijeme s s s ..
izvodenja J e21k/.]e2131- 111{a ;( OJIMASE | yrvatski
nastave izvodi kolegij
Pocetak nastave Zavrsetak nastave
Prt_eduv;etl za Psihologijska metodologija II
upis
Nositelj kolegija | Izv. prof. dr. sc.Jelena Ombla
E-mail | jlevac@unizd.hr ‘ Konzultacije ‘
Izvodac kolegija | Izv. prof. dr. sc. Jelena Ombla
E-mail ‘ Konzultacije ‘
Suradnici na
kolegiju
E-mail ‘ Konzultacije ‘
Suradnici na
kolegiju
E-mail | Konzultacije |
predavanja Serninari 1 O vjezZbe obrazovanje O terenska
. . radionice s nastava
Vrste izvodenja na daljinu
nastave Ini O i
X samostaini multimedijai | O laboratorij mentorskl O ostalo
zadaci mresa rad

Ishodi ucenja kolegija

Nakon odslusanog kolegija studenti Ce:
-razlikovati standarde Cestitog akademskog ponasanja

-razlikovati propisane eticke standarde profesionalnog

ponasanja psihologa

-prepoznati eticki upitne situacije s kojima se moZze susresti
psiholog u radnoj praksi

-prosudivati o etickim dilemama vrednujuéi pritom propisane
eticke standarde

-moci prepoznati eticki ispravno istraZivanje na zadanu socijalno
osjetljivu temu




-ocijeniti prioritete kada je rije¢ o profesionalnom postupanju s
posebno osjetljivim skupina (npr.djeca)

Ishodi ucenja na razini programa

Studenti ¢e:

-objasniti eticka nacela u znanstvenim istraZivanjima i eticke
standarde profesionalnog ponasanja psihologa

--kriticki analizirati znanstvenu i stru¢nu literaturu iz podrucja
psihologije

. . . O
pohadanje | [ priprema za domg ce kontinuirana | O istraZivanje
nastave nastavu zadace s
evaluacija
Nacini pracenja O prakticni O
studenata P rad eksperimental izlaganje O projekt seminar
ni rad
O kolokvij(i) pisment 0 usmenl O ostalo:
ispit ispit

Uvjeti Uvjeti za pristupanje ispitu su: uredno pohadanje nastave (u obimu od najmanje
pristupanja 70% nastavnih termina), odradene domace zadace i pozitivno ocijenjena
ispitu seminarska zadaca.
Ispitni rokovi zimski ispitni rok O ljetni ispitni rok jesenski ispitni rok
Termini ispitnih
rokova
Opis kolegija Kolegij razvija kod studenata osjetljivost za pravovremeno prepoznavanje

potencijalnih etickih problema u razli¢itim profesionalnim situacijama te

usmjerava na Kriticku evaluaciju problemskih situacija uz zadrZavanje osjecaja

odgovornosti prema pojedincima, skupinama i institucijama.
SadrZaj kolegija | O etici i moralnom rezoniranju opcenito
(nastavne teme) | Opéa eti¢ka nadela u radu s ljudima

Eticki principi i pravilnici

Eti¢nost u poucavanju i akademski integritet

Socijalno osjetljiva istrazivanja

Etika koriStenja obmane u psihologijskim istrazivanjima

Znanstvena vrijednost studije vs. Narusavanje etickih principa: analiza poznatih

psihologijskih studija

Etika i psihologija u praksi

Etika i psihologijska istraZivanja na ranjivim skupinama

Etika u znanstvenom radu

Etic¢ke dileme psihologa u praksi

Zakljucni osvrt na gradivo kolegija
Obvezna Banard, P., Flanagan, C. (2005). Ethical issues and guidelines in psychology.
literatura Routledge, London.

Kodeks etike psiholoske djelatnosti Hrvatske psiholoSke komore
Meta-code of ethics EFPA

Eticki kodeks APA-e
Eticki kodeks istrazivanja s djecom

Ombla, J.(2020). Eticki aspekti znanstveno-istrazivackog rada u psihologiji. U:
Sliskovi¢ A. i Buri¢ 1. (Ur.). Znanstveno istraZivanje u psihologiji: Vodi¢ za
pocetnike (263-282). Sveuciliste u Zadru.

Relevatni znanstveni radovi




Dodatna
literatura

Banyard, P. (1999). Controversies in psychology. Routledge, London.

D'Angelo, J. (2018). Ethics in science: Ethical misconduct in scientific research.
CRC Press.

Lindsay, G., Koene, C., @vreeide, H., Lang., F. (2008). Ethics for European
Psychologists. Hogrefe & Huber Publishers. Cambridge, Gottingen.

Robinson, D., Garratt, C. (2006). Etika za pocCetnike. Naklada Jesenski i Turk,
Zagreb.Neill, C. (2016). Ethics and psychology: Beyond codes of practice.
Rutledge, Oxon;New York

Mrezni izvori

Provjera ishoda
ucenja (prema
uputama AZVO)

Samo zavrsni ispit
- - O pismeni i oy .
X zavrsSni O zavrsni pIS o O prakticni rad i
. S Ce usmeni zavr$ni « e
pismeni ispit usmeni ispit ispit zavrsni ispit
0 samo O kolokvij / serni:arski O
. ) seminarsk . o O drugi
kolokvij/zad zadaca i i rad i prakticni oblici
ace zavrsni ispit rad zavrsni rad
ispit

Nacin formiranja
zavrsne ocjene
(%)

Seminarska zadaca 15%, % 85% zavr$ni ispit

Ocjenjivanje
kolokvija i
zavrSnog ispita
(%)

/postotak/ <60% nedovoljan (1)

60-70% dovoljan (2)

70-80% dobar (3)

80-90% vrlo dobar (4)

90-100% izvrstan (5)

Nacin pracenja studentska evaluacija nastave na razini Sveucilista
kvalitete studentska evaluacija nastave na razini sastavnice
interna evaluacija nastave
tematske sjednice strucnih vijeca sastavnica o kvaliteti nastave i rezultatima
studentske ankete
O ostalo
Napomena/ Sukladno ¢l. 6. Etickog kodeksa Odbora za etiku u znanosti i visokom obrazovanju,
Ostalo ,,od studenta se ocekuje da posteno i eticno ispunjava svoje obveze, da mu je

temeljni cilj akademska izvrsnost, da se ponasa civilizirano, s postovanjem i bez
predrasuda‘.

Prema cl. 14. Etickog kodeksa SveuciliSta u Zadru, od studenata se ocekuje
,odgovorno i savjesno ispunjavanje obveza. [...] DuZnost je studenata/studentica
Cuvati ugled i dostojanstvo svih ¢lanova/clanica sveuciliSne zajednice i Sveucilista
u Zadru u cjelini, promovirati moralne i akademske vrijednosti i nacela. [...]

Eticki je nedopusten svaki ¢in koji predstavlja povrjedu akademskog postenja. To
ukljucuje, ali se ne ogranicava samo na:

- razne oblike prijevare kao Sto su uporaba ili posjedovanje knjiga, biljezaka,
podataka, elektronickih naprava ili drugih pomagala za vrijeme ispita, osim u
slucajevima kada je to izrijekom dopusteno;

- razne oblike krivotvorenja kao S$to su uporaba ili posjedovanje neautorizirana
materijala tijekom ispita; lazno predstavljanje i nazocnost ispitima u ime drugih
studenata; laziranje dokumenata u vezi sa studijima; falsificiranje potpisa i ocjena;
krivotvorenje rezultata ispita‘.

Svi oblici neeti¢nog ponasanja rezultirat ¢e negativnom ocjenom u kolegiju bez
mogucnosti nadoknade ili popravka. U slucaju tezih povreda primjenjuje se

Pravilnik o stegovnoj odgovornosti studenata/studentica Sveucilista u Zadru.



http://www.unizd.hr/Portals/0/doc/doc_pdf_dokumenti/pravilnici/pravilnik_o_stegovnoj_odgovornosti_studenata_20150917.pdf

U elektronskoj komunikaciji bit ¢e odgovarano samo na poruke koje dolaze s
poznatih adresa s imenom i prezimenom, te koje su napisane hrvatskim
standardom i primjerenim akademskim stilom.

U kolegiju se koristi Merlin, sustav za e-ucenje, pa su studentima/cama potrebni
AAI racuni.

Pravo na izlazak na ispit student stjece redovitim pohadanjem nastave (ukupno
najmanje 70% dolazaka na nastavu), te urednim izvrS§avanjem seminarskih zadaca
i obveza koje proizlaze iz odrzavanih vjezbi.




Izvedbeni plan nastave (syllabus)

. . . .e akad.
Sastavnica Odjel za psihologiju god.
Naziv kolegija Psihometrija I ECTS 5
Naziv studija Jednopredmetni sveucili$ni prijediplomski studij psihologije
Razina studija prijediplomski ‘ O diplomski ‘ O integrirani ‘ O poslijediplomski
Godina studija 01 | 2. | 03. = Os.
imski
Semestar HZMS g, O1L. IIL. O1v. ov. O VL
O ljetni
. . | Oizborni | & 1z})orm kol.egl] koji se Nastavnicke | O DA
Status kolegija obvezni Kkolegii nudi studentima drugih kompetenciie NE
kolegij &Y odjela p )
Opterecenje 3 | p ‘ 1 ‘ S ‘ 1 ‘ \Y% Mrezne stranice kolegija DA ONE
Mjesto i vrijeme . . .
i Deflnlrano rasporedom ]ez1k/.]e21c1.na k01.1.ma Hrvatski
sati se izvodi kolegij
nastave
o Definirano kalendarom ZavrSetak nastave | Definirano kalendarom
Pocetak nastave . : . - . .
nastavnih aktivnosti nastavnih aktivnosti
Preduvjeti za
upis
Nositelj kolegija | Doc. dr. sc. Matilda Nikoli¢ IvaniSevi¢
E-mail Konzultac | Prije i poslije nastave; u
mnikolic@unizd.hr ije nekim drugim terminima
uz prethodnu najavu
emailom
Izvodac kolegija | Doc. dr. sc. Matilda Nikoli¢ IvaniSevi¢
B mnikolic@unizd.hr ggnzultac
Suradnici na
kolegiju
E-mail Konzultac
ije
Suradnici na
kolegiju
E-mail Konzultac
ije
seminari i = O terenska
predavanja . vjezbe obrazovanje
. . radionice s nastava
Vrste izvodenja na daljinu
nastave ) O )
samostalni . - s O mentorski
. multimedijai | O laboratorij O ostalo
zadaci mresa rad

Ishodi ucenja kolegija

Student bi trebao nakon poloZenog kolegija mo¢i:

- znati osnovne probleme psihologijskih mjerenja

- znati i pravilno interpretirati osnovne metrijske karakteristike
mjernih instrumenata
-primijeniti adekvatne transformacijske postupke pri formiranju
rezultata psihologijskih mjerenja




- procijeniti, izracunati i interpretirati razlicite tipove
pouzdanosti mjernog instrumenta

- procijeniti, izracunati i interpretirati razliCite aspekte
osjetljivosti mjernog instrumenta

- pravilno manipulirati statistickim podacima i upotrijebiti
adekvatne tehnike za procjenu objektivnosti, pouzdanosti i
osjetljivosti mjernog instrumenata koriste¢i program
STATISTICA.

Ishodi ucenja na razini programa

- objasniti osnovne pojmove i probleme vezane za psihologijsko
mjerenje

- samostalno osmisliti (postaviti istrazivacke probleme i
hipoteze) i/ili provesti jednostavno znanstveno/strucno
istrazivanje primjenjujuci odgovarajuce psihologijske metode
istrazivanja (eksperimentalne i neeksperimentalne) i postupke
statisticke analize podataka

- samostalno koristiti odgovarajuce racunalne programe za
provedbu jednostavnijih kvantitativnih i kvalitativnih analiza
podataka

- izvesti primjerenu interpretaciju istrazivanjem dobivenih
rezultata, te kriticki analizirati provedeno istrazivanje
(prepoznati metodoloske nedostatke)

- izvijestiti o rezultatima provedenog znanstvenog istrazivanja
postujudi pritom prihvacena pravila i smjernice o oblikovanju
znanstvenih izvjestaja

pohadanje priprema za - domg ce kontinuirana | O istraZivanje
nastave nastavu zadade s
evaluacija
Nacini pracenja O prakticni O
studenata P rad eksperimental | O izlaganje O projekt O seminar
ni rad
bers X pi i X i
kolokvij(i) X pisment X usment O ostalo:
ispit ispit
Uvjeti Pravo na pristup ispitu stjece student koji je redovito pohadao predavanja i vjezbe
pristupanja (moZe izostati s 30% termina). Studenti koji u prosjeku iz oba kolokvija imaju
ispitu uradak 60% ili vedi, te koji su pravodobno odradili zadane samostalne/grupne
vjezbe, mogu direktno izaéi na usmeni ispit. Studenti koji na kolokvijima (prosjek
iz oba kolokvija) ostvare rezultat manji od 60% mogu iza¢i na pismeni dio ispita
na kojem moraju ostvariti uspjeh od 60% kako bi izasli na usmeni ispit.
Ispitni rokovi zimski ispitni rok O )jetni ispitni rok O jesenski ispitni rok

Termini ispitnih

Bit ¢e naknadno objavljen na Bit ce naknadno

el web stranici Odjela objav.lj en na web
stranici Odjela

Opis kolegija

SadrzZaj kolegija 1. Psihologijsko mjerenje, definicije i klasifikacije; osnovni pojmovi

(nastavne teme) | 2. Mjerne skale: svojstva podataka dobivenih mjerenjem

3. Uvod u teoriju testova, vrste testova i podrucja primjene, kompozitni testovi,
linearni zbirni model

4. Osnovne metrijske karakteristike

5. Pojava i razvoj psihologijskih testova, povijesni pregled

6. KlasiCna teorija mjerenja i teorija odgovora na zadatak

7. Uvod u teoriju pouzdanosti, pojam paralelnih testova, determinante
pouzdanosti

8. Empirijske metode za odredivanje pouzdanosti




9. Objektivnost i osjetljivost mjernih instrumenata
10. Pristranost odgovora i formiranje testovnih rezultata

Navedene teme bit ce popracene prikladnim vjeZbama:

Upoznavanje s osnovnim pojmovima, operacijama i simbolima iz matematike i
statistike

Neke tipicne transformacije rezulitata psiholoskih mjerenja

Linearne kombinacije

Korelacije linearnih kombinacija i drugih varijabli i relacije medu linearnim
kombinacijama

Ponavlijanje (zadaci za vjezbu) — pred 1. kolokvif

Rad u programu Statistica (manipulaciije varijabalama i obrada podataka)
Determinante pouzdanosti — primjeri i zadaci

Osjetljivost — primjeri i zadaci

ponavljanje drugog ciklusa predavanja (nakon 1. kolokvija)

Rad u programu Statistica (obrada prvenstveno vezana za pouzdanost i
osjetljivost)

Obvezna Husremovié, Dz. (2016).0snove psihometrije za studente psihologije. Filozofski

literatura fakultet Univerziteta u Sarajevu.
Ljubotina, D., Kulenovi¢, A. (1997). ZBIRKA ZADATAKA 1Z PSTHOMETRIJE S
PREGLEDOM OSNOVNIH FORMULA. Zagreb: Odsjek za psihologiju, 1997.
Elektronski priru¢nik u sklopu statistickog programa STATISTICA

Dodatna Coaley, K. (2014). An introduction to psychological assessment and

literatura psychometrics. Sage Publications, Inc.

Crocker, L., Algina, J. (2008). Introduction to Clasical and Modern Test Theory.
Cengage learning.

Fajgelj, S. (2009). Psihometrija - Metod i teorija psiholoskog merenja, Centar za
primenjenu psihologiju, Beograd

Furr, M. & Bacharach, V.R. (2013). Psychometrics — An Introduction, SAGE
Publications, Inc; 2 edition

Nunnally, J.C., Bernstein, I.H. (1994). PSYCHOMETRIC THEORY. New York:
McGraw-Hill.

Jackson, C. (2000). PSTHOLOGIJSKO TESTIRANJE. Jastrebarsko: Naklada Slap.

Mrezni izvori

http://documentation.statsoft.com/STATISTICAHelp.aspx?path=common/About
STATISTICA/ElectronicManualIndex

Samo zavrsni ispit

Provjera ishoda

ucenja (prema
uputama AZVO)

v . v . ismeni i oy . .
O zavrsni X zavrsni PIs] v . O prakti¢ni rad i
. A .. usmeni zavrsni v e
pismeni ispit usmeni ispit ispit zavrsni ispit
O
.. | semina
0 samo X kolokvi . . v . .
. Vi /| seminarsk | rski O prakticni O drugi
kolokvij/zad zadaca i . . .S
. NP 1 radi rad oblici
ace zavrsni ispit v .
rad zavrsni
ispit

Nacin formiranja
zavrsne ocjene (%)

- Uspjeh na pismenom dijelu ispita/kolokvija - 60 % ocjene
- Uspjeh na usmenom dijelu ispita - 40%* ocjene

Ocjenjivanje
kolokvija i

zavr$nog ispita
(%)

<60 % % nedovoljan (1)
60-69 % % dovoljan (2)
70-79% % dobar (3)
80-89% % vrlo dobar (4)




90-100% % izvrstan (5)

Nacin pracenja studentska evaluacija nastave na razini Sveucilista
kvalitete O studentska evaluacija nastave na razini sastavnice
O interna evaluacija nastave
tematske sjednice strucnih vijeca sastavnica o kvaliteti nastave i rezultatima
studentske ankete
O ostalo
Napomena / Sukladno ¢l. 6. Etickog kodeksa Odbora za etiku u znanosti i visokom obrazovanju,
Ostalo ,0d studenta se ocekuje da posteno i eticno ispunjava svoje obveze, da mu je

temeljni cilj akademska izvrsnost, da se ponasa civilizirano, s posStovanjem i bez
predrasuda‘.

Prema cl. 14. Etickog kodeksa SveuciliSta u Zadru, od studenata se ocekuje
,odgovorno i savjesno ispunjavanje obveza. [...] Duznost je studenata/studentica
Cuvati ugled i dostojanstvo svih ¢lanova/Clanica sveuciliSne zajednice i Sveucilista
u Zadru u cjelini, promovirati moralne i akademske vrijednosti i nacela. [...]

Eticki je nedopusten svaki ¢in koji predstavlja povrjedu akademskog postenja. To
ukljucuje, ali se ne ogranicava samo na:

- razne oblike prijevare kao Sto su uporaba ili posjedovanje knjiga, biljezaka,
podataka, elektronickih naprava ili drugih pomagala za vrijeme ispita, osim u
slucajevima kada je to izrijekom dopusteno;

- razne oblike krivotvorenja kao Sto su uporaba ili posjedovanje neautorizirana
materijala tijekom ispita; lazno predstavljanje i nazo¢nost ispitima u ime drugih
studenata; laziranje dokumenata u vezi sa studijima; falsificiranje potpisa i ocjena;
krivotvorenje rezultata ispita‘.

Svi oblici neeti¢nog ponasanja rezultirat ¢e negativnom ocjenom u kolegiju bez
mogucnosti nadoknade ili popravka. U slucaju teZih povreda primjenjuje se

Pravilnik o stegovnoj odgovornosti studenata/studentica Sveucilista u Zadru.

U elektronskoj komunikaciji bit ¢e odgovarano samo na poruke koje dolaze s
poznatih adresa s imenom i prezimenom, te koje su napisane hrvatskim
standardom i primjerenim akademskim stilom.

U kolegiju se koristi Merlin, sustav za e-ucenje, pa su studentima/cama potrebni
AAI racuni.



http://www.unizd.hr/Portals/0/doc/doc_pdf_dokumenti/pravilnici/pravilnik_o_stegovnoj_odgovornosti_studenata_20150917.pdf

Izvedbeni plan nastave (syllabus)

Sastavnica Odjel za psihologiju agl;ag '
Naziv kolegija KVALITATIVNE ISTRAZIVACKE METODE U ECTS 3
PSTHOLOGIJI
Naziv studija Jednopredmetni sveucili$ni prijediplomski studij psihologije
Razina studija prijediplomski | O diplomski | O integrirani | O poslijediplomski
Godina studija O1. ‘ 2. ‘ 0O3. O 4. Os.
Semestar Dzimski | OIL OIIL V. ov. VI
ljetni
Sim s st ovaezni izbm;pi | izborpi kolegij _koji se nudi llj :s:g‘e’;:;lg; O DA
kolegij kolegij | studentima drugih odjela e ONE
Opterecenje 1 ‘ p ‘ 1 ‘ S ‘ 1 ‘ A% MreZne stranice kolegija DA O NE
Mjesto i vrijeme | Mjesto i vrijeme
izvodenja izvogenja nastave ]ezik/.jezici- na koj.i.ma S€ | 1 vatski iezik
nastave oglaseni su Rasporedom izvodi kolegij J
sati.
Pocetak nastave ZavrSetak nastave
Preduvjeti za
upis
Nositelj kolegija | Prof.dr.sc. Ana SliSkovic¢
E-mail Konzultacije Nakon predmetne
aslavic@unizd.hr nastave ili po dogovoru
putem e-maila
Izvodac kolegija
E-mail ‘ Konzultacije ‘
Suradnici na
kolegiju
E-mail ‘ Konzultacije ‘
Suradnici na
kolegiju
E-mail | Konzultacije |
. seminari i .y 0o O terenska
predavanja dionice O vjezbe obrazovanje nastava
Vrste izvodenja r na daljinu
nastave samostalni b O mentorski
. multimedijai | O laboratorij ostalo
zadaci mresa rad

Ishodi ucenja kolegija

- Opisati osnovna obiljezja i specificnosti kvalitativne
metodologije

- Diferencirati osnovne metode prikupljanja i analize
podataka u kvalitativnim istrazivanjima

- Izraditi nacrt kvalitativnog psihologijskog istrazivanja

- Adekvatno interpretirati smjernice i zakljucke dobivene
kvalitativnim istrazivanjima.




Ishodi u€enja na razini programa

Samostalno osmisliti (postaviti istrazivacke probleme i
hipoteze) i/ili provesti jednostavno znanstveno/strucno
istrazivanje primjenjuju¢i odgovarajuce psihologijske

metode istrazivanja (eksperimentalne i
neeksperimentalne) i postupke statisticke analize
podataka

Samostalno koristiti odgovarajuce racunalne programe
za provedbu jednostavnijih kvantitativnih i kvalitativnih
analiza podataka

Izvesti  primjerenu interpretaciju  istraZivanjem
dobivenih rezultata, te kriticki analizirati provedeno
istrazivanje (prepoznati metodoloske nedostatke)

Izvijestiti o rezultatima provedenog znanstvenog
istrazivanja postuju¢i pritom prihvatena pravila i
smjernice o oblikovanju znanstvenih izvjestaja

Objasniti etiCka nacela u znanstvenim istraZivanjima i
eticke standarde profesionalnog ponasanja psihologa

Kriticki koristiti informacijsku pismenost nuznu za
prepoznavanje i odabir relevantnih psihologijskih
sadrZaja iz prikladnih izvora

Kriticki analizirati znanstvenu i stru¢nu literaturu iz
podrucja psihologije

Adekvatno se usmeno i pismeno izrazavati (na hrvatskom
i engleskom jeziku) u stru¢noj komunikaciji

Primijeniti komunikacijske vjestine nuzne za uspjesnu
suradnju s kolegama (grupni, timski rad)

. s , |
X - e
X pohadanje | [ pripremaza - domgce kontinuirana istrazivanje
nastave nastavu zadace s
evaluacija
Nacini pracenja o
studenata = pr;lztlcm eksperimental izlaganje projekt O seminar
ni rad
cers O pismeni O usmeni
O kolokvij(i) L s O ostalo:
1spit 1spit
Uv.]ettl . 1) aktivno sudjelovanje na nastavi; 2) izrada i izlaganje samostalnog seminarskog
?n?t upanja rada (kvalitativni istrazivacki nacrt) te 3) sudjelovanje u timskom istrazivackom
spitu projektu temeljenom na kvalitativnom pristupu (provedba i prezentacija
provedenog istrazivanja te predaja istrazivackog izvjestaja).
Ispitni rokovi O zimskKi ispitni rok ljetni ispitni rok jesenski ispitni rok

Termini ispitnih
rokova

Opis kolegija

Opdi cilj kolegija jest upoznavanje studenata s osnovnim metodama prikupljanja i
analize podataka kvalitativnih psihologijskih istrazivanja kako bi mogli (1)
vrednovati zakljucke dobivene suvremenim kvalitativnim istrazivanjima te (2)
koristiti prikladne istrazivacke postupke kvalitativne metodologije.

U prvom dijelu semestra odrZzat ¢e se uvodna predavanja o kvalitativnoj
psihologijskoj metodologiji, odnosno metodama prikupljanja i analize podataka u




kvalitativnim  psihologijskim istrazivanjima te ostalim aspektima i
specificnostima kvalitativne metodologije.

Na osnovi uvodnih predavanja, studenti pristupaju izradi kvalitativnog
istrazivackog nacrta (samostalni seminarski rad). Studenti imaju slobodu u
odabiru istraZivackog problema/pitanja te metode prikupljanja podatakai metode
analize podataka (u okvirima kvalitativne metodologije) kojom planiraju
odgovoriti na istrazivacki problem/pitanje.

Nakon uvodnih predavanja, planirane su prezentacije kvalitativnih istraZivackih
nacrta koji odgovaraju na postavljene istrazivacke probleme (osnovni elementi
nacrta: 1. formulacija istrazivackog problema u kontekstu ranijih teorijsko-
empirijskih spoznaja s naglaskom na njegov doprinos, te 2. opis planirane
metodologije: metoda prikupljanja podataka, metoda obrade podataka, odabir
sudionika, eticki aspekti predloZenog nacrta). Nakon prezentacije i vrednovanja
izloZenih nacrta odabrat ¢e se manji broj nacrta ¢ija se provedba zajednickim
timskim radom treba realizirati do kraja semestra. Odabir istraZivanja bit ce
temeljen na zajednickoj raspravi koja podrazumijeva evaluaciju kvalitete te
prakti¢ne strane moguénosti provedbe predstavljenih istraZivackih nacrta.

Provedba timskog kvalitativnog istraZivackog projekta (planiranje istrazivanja,
odabir i regrutacija sudionika, prikupljanje podataka, analiza podataka,
prezentacija provedenog istrazivanja, pisanje istrazivackog izvjeStaja) treba
ukljucivati ravnopravan angazman svih ¢lanova tima.

Prezentacije provedenih istraZivanja odrZat ¢e se krajem semestra. Nuzni elementi
prezentacije: 1. uvodni dio u kojem se elaborira istrazivacki problem/pitanje, 2. opis
metodologije provedenog istrazivanja, 3. dobiveni rezultati, 4. rasprava o
dobivenim rezultatima, zaklju¢cima, ogranicenjima i smjernicama provedenog
istrazivanja.

Predaja istrazivackog izvjeStaja nuzan je preduvjet formiranja i upisivanja konac¢ne
ocjene na predmetu.

SadrZaj kolegija
(nastavne teme)

Nastavni termini u oZujku:

P1: Osnove metodologije kvalitativnih psihologijskih istrazivanja (kratka
povijest kvalitativne metodologije; specificnosti kvalitativne
metodologije u odnosu na kvantitativnu; epistemoloska pozicija
kvalitativnog pristupa istrazivanju)

S1: Op¢i dogovor vezan za obveze studenata (seminarski zadatak - izrada
istrazivackog nacrta i timski istrazivacki projekti koji ¢e proizadi iz
nacrta).

P2: Metode prikupljanja podataka u kvalitativnim psihologijskim
istrazivanjima (kvalitativni intervju; fokus-grupe; sudionicko opaZanje;
studija slucaja; dnevnici)

P3: Transkripcija podataka i metode analize podataka u kvalitativnim
psihologijskim istraZivanjima (tematska analiza, metoda utemeljene
teorije; analiza diskursa; analiza konverzacije; interpretativna
fenomenoloska analiza; narativna analiza)

P/: Faze procesa kvalitativnog istrazivanja (s posebnim naglaskom na:
postavljanje istrazivackog pitanja i izradu istrazivackog nacrta;
osiguravanje kvalitete kvalitativnih istrazivanja; eticke specificnosti kod
kvalitativnih istraZivanja; pisanje izvjestaja o rezultatima dobivenim
kvalitativnim istrazivanjem)

S2: Rad na seminarskim zadacima (termin predviden za mentorski rad -
konzultacije vezane za izradu nacrtu)

S3: Prezentacija seminarskih zadataka




S4: Rasprava o mogucénosti izvedbe predlozenih nacrta, formiranje istrazivackih
timova zaduZenih za realizaciju istrazivackih projekata (predvidena
realizacija manjeg broja istrazivanja, cca Cetiri) te dogovor o daljnjem
istrazivackom radu

Nastavni termini u travnju i svibnja:

U ovom je periodu previdena realizacija timskih istrazivackih projektnih
zadataka (planiranje istrazivanja, prikupljanje podataka, analiza
podataka, priprema prezentacije i pisanje istrazivackog izvjestaja).
Nastavni termini u navedenom periodu prevideni su za nadgledanje
realizacije istrazivackih aktivnosti i konzultacije vezane za rad timova.

Nastavni termini u lipnju:

S5: Prezentacije provedenih istraZivanja i evaluacija rada na predmetu

Rok za predaju istrazivackih izvjesStaja je vezan za ispitne rokove: izvjestaj je
potrebno predati minimalno pet radnih dana prije ispitnog roka.

?l)veztna Sliskovié, A.(2017). Kvalitativne istrazivacke metode u psihologiji. Nastavni
1teratura materijali. http://www.unizd.hr/Portals/12/pdf/Nastava/KIMP.pdf
Sliskovié, A. i Buri¢, I. (2020). Znanstveno istraZivanje u psihologiji: vodi¢ za
pocetnike. SveuciliSte u Zadru. (poglavlja1, 2.1, 2.2., 3.2, 41 5).
]?odatna Uvodni udzbenici iz kvalitativne metodologije u psihologiji:
literatura

Howitt, D. (2010). Introduction to qualitative methods in psychology (2™ ed.).
Pearson Education Limited.

Willig, C. (2008). Introducing qualitative research methods in psychology (2" ed.).
McGraw Hill / Open University Press.

Prikaz kvalitativnog istrazivackog projekta: od ideje do izvjestaja

Sullivan, C., Gibson, S.iRiley, S. (2012). Doing your qualitative psychology
project. Sage.

Prikaz tematske analize po koracima:

Braun, V. i Clarke, V. (2006). Using thematic analysis in psychology. Qualitative
research in psychology, 3(2), 77-101.

MrezZni izvori

Standardi i kriteriji kvalitativnih istraZivackih izvjestaja (online izvori):

https://journals.lww.com/academicmedicine/fulltext/2014/09000/Standards_ fo
r_Reporting_Qualitative_ Research__A.21.aspx

https://academic.oup.com/intghc/article/19/6/349/1791966

Samo zavrsni ispit
- - O pismeni i iy . .
O zavrsni X zavrsSni pIS o O prakti¢ni rad i
ismeni ispit usmeni ispit USMENL zavrshi zavrsni ispit
Provjera ishoda P P p ispit
ucenja (prema O drugi
uputama AZVO) " : . ‘o
O samo O kolokvij / . seminarski O oblici:
.. s seminarsk . iy .
kolokvij/zad zadaca i i radi prakticni | provedba
ace zavrs$ni ispit rad zavrsni rad istrazivanj
ispit a

Nacin formiranja
zavrsne ocjene
(%)

Konacna ocjena ¢e se formirati na osnovi vrednovanja individualnog
seminarskog zadatka (50%) i timskog projektnog zadatku (50%). Usmeni ispit
je opcionalan.

Pri vrednovanju seminarskog zadatka (izrada nacrta istrazivanja temeljenog na
kvalitativnom pristupu) vrednovat Ce se:

- Izvornost i relevantnost istrazivackog problema (1-5)



https://uk.sagepub.com/en-gb/eur/doing-your-qualitative-psychology-project/book235770
https://uk.sagepub.com/en-gb/eur/doing-your-qualitative-psychology-project/book235770

- Kvaliteta nacrta: prikladnost metode prikupljanja i metode obrade
podataka (1-5)

- Mogucénost izvedbe predloZenog istrazivanja (1-5)
Pri vrednovanju timskog istraZivackog projekta vrednovat ce se:

- Kvaliteta provedenog istrazivanja (1-5)
- Prezentacija provedenog istrazivanja(1-5)
- Istrazivacki izvjestaj (1-5)

Ocjenjivanje 1-1.4 nedovoljan (1)
kolo!wija 1 . 1.5-2.4 dovoljan (2)
?;v)rsnog ispita 2.5-3.4 dobar (3)
(]
raspon prosjecne 3544 vrlo dobar (4)
ocjene
seminarskog i 4.5-5 izvrstan (5)
timskog zadatka
Nacin pracenja studentska evaluacija nastave na razini SveuciliSta
kvalitete O studentska evaluacija nastave na razini sastavnice
O interna evaluacija nastave
tematske sjednice strucnih vije¢a sastavnica o kvaliteti nastave i rezultatima
studentske ankete
O ostalo
Napomena / Sukladno ¢l. 6. Etickog kodeksa Odbora za etiku u znanosti i visokom obrazovanju,
Ostalo ,,od studenta se ocekuje da posteno i eticno ispunjava svoje obveze, da mu je

temeljni cilj akademska izvrsnost, da se ponasa civilizirano, s postovanjem i bez
predrasuda‘.

Prema cl. 14. Etickog kodeksa SveuciliSta u Zadru, od studenata se ocekuje
,odgovorno i savjesno ispunjavanje obveza. [...] DuZnost je studenata/studentica
Cuvati ugled i dostojanstvo svih ¢lanova/clanica sveuciliSne zajednice i Sveucilista
u Zadru u cjelini, promovirati moralne i akademske vrijednosti i nacela. [...]

Eticki je nedopusten svaki ¢in koji predstavlja povrjedu akademskog postenja. To
ukljucuje, ali se ne ogranicava samo na:

- razne oblike prijevare kao Sto su uporaba ili posjedovanje knjiga, biljezaka,
podataka, elektronickih naprava ili drugih pomagala za vrijeme ispita, osim u
slucajevima kada je to izrijekom dopusteno;

- razne oblike krivotvorenja kao $to su uporaba ili posjedovanje neautorizirana
materijala tijekom ispita; laZno predstavljanje i nazoc¢nost ispitima u ime drugih
studenata; laZiranje dokumenata u vezi sa studijima; falsificiranje potpisa i ocjena;
krivotvorenje rezultata ispita“.

Svi oblici neeti¢nog ponasanja rezultirat ¢e negativnom ocjenom u kolegiju bez
mogucnosti nadoknade ili popravka. U slucaju tezih povreda primjenjuje se
Pravilnik o stegovnoj odgovornosti studenata/studentica Sveucilista u Zadru.

U elektronskoj komunikaciji bit ¢e odgovarano samo na poruke koje dolaze s
poznatih adresa s imenom i prezimenom, te koje su napisane hrvatskim
standardom i primjerenim akademskim stilom.

U kolegiju se koristi Merlin, sustav za e-ucenje, pa su studentima/cama potrebni
AAI raCuni. /izbrisati po potrebi/



http://www.unizd.hr/Portals/0/doc/doc_pdf_dokumenti/pravilnici/pravilnik_o_stegovnoj_odgovornosti_studenata_20150917.pdf

Izvedbeni plan nastave (syllabus)

. . . .s akad.
Sastavnica Odjel za psihologiju god.
Naziv kolegija Posebne mjerne tehnike u psihofiziologiji II | ECTS 3
Naziv studija Jednopredmetni sveuciliSni prijediplomski studij psihologije
Razina studija prijediplomski | O diplomski | O integrirani | O poslijediplomski
Godina studija 01 | 2. | 03. | o4 | Os.
imski
Semestar ZmSE 1 o O1L. IIL. O1v. ov. O VL
O ljetni
O . . . . - . | Nastavnicke
Status kolegija obvezni IZbOFm - 1zborr_11 kolegij 'kop s¢ nudi kompetencij O DA
" kolegij | studentima drugih odjela NE
kolegij e
Opterecenje 1 | P ‘ 1 ‘ S | 1 ‘ \Y% Mrezne stranice kolegija DA ONE
Mjesto i vrijeme . o/ Eyeefef ..
i Deflnlrano rasporedom Ie21k/.]ez1c1.na k01.1.ma Se | 1 vatski
sati izvodi kolegij
nastave
5 Definirano kalendarom Zavrsetak nastave | Definirano kalendarom
Pocetak nastave . . ) . . .
nastavnih aktivnosti nastavnih aktivnosti
Prt_eduv;etl za Nema preduvijeta.
upis
Nositelj kolegija | Doc. dr. sc. Matilda Nikoli¢ IvaniSevi¢
E-mail Konzultacije Prije i poslije nastave;
mnikolic@unizd.hr u skladu s dogovorom
preko maila
Izvodac kolegija | Doc. dr. sc. Matilda Nikoli¢ IvaniSevi¢
E-mail | mnikolic@unizd.hr ‘ Konzultacije ‘
Suradnici na
kolegiju
E-mail | Konzultacije |
Suradnici na
kolegiju
E-mail ‘ Konzultacije ‘
. seminari i Ly 0o O terenska
predavanja . vjezbe obrazovanje
. . radionice s nastava
Vrste izvodenja na daljinu
nastave - taln O - torski
samostalni multimedijai | O laboratorij mentorsii O ostalo
zadaci v rad
mreza
Ishodi ucenja kolegija
Ishodi ucenja na razini programa
. . . O
pohadanje pripreindza - dOl’Il,E:l ce kontinuirana | O istraZivanje
nastave nastavu zadace s
evaluacija
Nacini pracenja O prakticni |
studenata P rad eksperimental | O izlaganje O projekt O seminar
ni rad
Okolokvij(i) | = PiSment usment O ostalo:
ispit ispit




Uvjeti

Da bi ostvario pravo na potpis, student treba prisustvovati nastavi minimalno

Prl§tupan]a 70% predvidenih termina.

ispitu

Ispitni rokovi zimski ispitni rok O ljetni ispitni rok jesenskKi ispitni rok

el figpi il Bit ¢e definirano tablicom Bit ce defl.mr_an.o

rokova RN . tablicom ispitnih
ispitnih termina. .
termina.

Opis kolegija Cilj ovog kolegija jest usvajanje znanja vezanih za specificne psihofizioloske
tehnike mjerenja, te upoznavanje s njthovom implementacijom u $iri kontekst
psihologijskih istraZzivanja.

Okvirni sadrZaj predmeta ukljuCuje upoznavanje s razli¢itim kompleksnijim
tehnikama mjerenja fizioloskih i psihofizioloskih funkcija, interdisciplinarni
pristup u psihofizioloskim istrazivanjima, primjenu fizioloskih mjerenja u
psihologiji te primjenu odgovarajué¢ih analiza.

Sadrzaj kolegija Teme koje ce se obradivati u sklopu kolegija

(nastavne teme)

1. Uvodno predavanje i dogovor oko nacina izvodenja nastave

2. Elektroencefalografija (teorija i demonstraciju sustava za snimarnje i
analizu podataka)

3. Evocirani potencijali (teorija i demonstracija sustava za snimanje i
analizu podataka)

4. Pracenje pomicanja ociju - demonstracija

5. Magnatska rezonanca (MR) i funkcijska MR

6. Pozitronska emisijska tomografija

7. Virtualna stvarnost (teorija i demonstracija)

8.

9

Biofeedback
Analiza podataka dobivena psihofizioloskim mjerenjima — kvalitativni
pristup

10. Analiza podataka dobivena psihofizioloskim mjerenjima — kvantitativni
pristup

Dio nastave, koji se odnosi na demonstraciju koristenja razlicitih sustava za
psihofizioloska mjerenja izvodit ¢e se u Laboratoriju za eksperimentalnu
Dpsihologiju

Obvezna - Cacioppo, J. T. i Tassinary, L. G. (1995). Principles of psychophysiology.
literatura Melbourne: Cambridge University Press. (odabrana poglavlja)
- Santi¢, A. (1995). Biomedicinska elektronika. Zagreb: Skolska knjiga.
. Simié. N., Valerjev, P., Mikoli¢ IvaniSevi¢, M. (2020) (Ur). Mozak i um: od
elektri¢nih potencijala do svjesnog bi¢a. Zadar: SveuciliSte u Zadru.
Dodatna « Akay, A. (2012). Evoked Potentials. In S. Oraii (Ed.), Electrophysiology - From
literatura Plants to Heart. Saeed Oraii. InTech. URL:

http://www.intechopen.com/books/electrophysiology-from-plantsto-
heart/evoked-potentials
+ Collura, T. F. (1993). History and Evolution of Electrpencephalographic
Instruments and Techniques. Journal of Clinical neurophysiology, 10, 476 -504.
- Guyton, A. C. i Hall, J. E. (2006). Medicinska Fiziologija. Zagreb: Medicinska
naklada.
- Hui¢ M. (2014). “Biofeedback” i “Neurofeedback” metode u lijeCenju
psihijatrijskih poremecaja Procjena zdravstvene tehnologije (engl. HTA), Broj
08/2014. Zagreb: Agencija za kvalitetu i akreditaciju u zdravstvu i socijalnoj
skrbi, Sluzba za razvoj, istrazivanje i zdravstvene tehnologije. URL:
http://aaz.hr/sites/default/files/HTA_ 08_2014.pdf
- Nikoli¢, M. (2012). Linearne i nelinearne znacajke dinamike psihomotornoga
sustava.

Doktorski rad, Odsjek za psihologiju Filozofskog fakulteta u Zagrebu.
- Taradi, M. (2003). Vjezbe iz fiziologije Covjeka. Zagreb: Medicinska naklada.

Mrezni izvori

Svi izvori koji sadrze neki od dijelova programa predmeta.




Samo zavrsni ispit
o - O pismeni i v .
O zavrsni Zavrsni pIS . O prakticni rad i
ismeni ispit usmeni ispit Usment Zavesnt zavr$ni ispit
Provjera ishoda p P p ispit
ucenja (prema 0O
. a . .
uputama AZVO) O samo O kolokvij / ; seminarski g :
- P seminarsk . iy O drugi
kolokvij/zad zadaca i i rad i prakticni oblici
ace zavrsni ispit rad zavrsni rad
ispit
Nacin formiranja | Zavr$ni usmeni ispit koji se sastoji od tri pitanja.

zavrsne ocjene
(%)

Za svaki odgovor se moze dobiti od 0 do 2 boda. (0 - ne zna; 1- polovican
odgovor, 2 - detaljan i tocan odgovor)

Ocjenjivanje 0-2boda % nedovoljan (1)
kolokvijai 3boda % dovoljan (2)
z(’:lvrsnog 1spita 4 boda % dobar (3)
(%) 5 bodova % vrlo dobar (4)
6 bodova % izvrstan (5)
Nacin pracenja studentska evaluacija nastave na razini SveuciliSta
kvalitete O studentska evaluacija nastave na razini sastavnice
O interna evaluacija nastave
tematske sjednice strucnih vije¢a sastavnica o kvaliteti nastave i rezultatima
studentske ankete
O ostalo
Napomena / Sukladno ¢l. 6. Etickog kodeksa Odbora za etiku u znanosti i visokom obrazovanju,
Ostalo ,,od studenta se ocekuje da posteno i eticno ispunjava svoje obveze, da mu je

temeljni cilj akademska izvrsnost, da se ponasa civilizirano, s postovanjem i bez
predrasuda‘.

Prema cl. 14. Etickog kodeksa SveuciliSta u Zadru, od studenata se ocekuje
,odgovorno i savjesno ispunjavanje obveza. [...] DuZnost je studenata/studentica
Cuvati ugled i dostojanstvo svih ¢lanova/clanica sveuciliSne zajednice i Sveucilista
u Zadru u cjelini, promovirati moralne i akademske vrijednosti i nacela. [...]

Eticki je nedopusten svaki ¢in koji predstavlja povrjedu akademskog postenja. To
ukljucuje, ali se ne ogranicava samo na:

- razne oblike prijevare kao Sto su uporaba ili posjedovanje knjiga, biljezaka,
podataka, elektronickih naprava ili drugih pomagala za vrijeme ispita, osim u
slucajevima kada je to izrijekom dopusteno;

- razne oblike krivotvorenja kao $to su uporaba ili posjedovanje neautorizirana
materijala tijekom ispita; laZno predstavljanje i nazoc¢nost ispitima u ime drugih
studenata; laZiranje dokumenata u vezi sa studijima; falsificiranje potpisa i ocjena;
krivotvorenje rezultata ispita“.

Svi oblici neeti¢nog ponasanja rezultirat ¢e negativnom ocjenom u kolegiju bez
mogucnosti nadoknade ili popravka. U slucaju tezih povreda primjenjuje se

Pravilnik o stegovnoj odgovornosti studenata/studentica Sveucilista u Zadru.

U elektronickoj komunikaciji bit ¢e odgovarano samo na poruke koje dolaze s
poznatih adresa s imenom i prezimenom, te koje su napisane hrvatskim
standardom i primjerenim akademskim stilom.

U kolegiju se koristi Merlin, sustav za e-ucenje, pa su studentima potrebni AAI
racuni. /izbrisati po potrebi/



http://www.unizd.hr/Portals/0/doc/doc_pdf_dokumenti/pravilnici/pravilnik_o_stegovnoj_odgovornosti_studenata_20150917.pdf

IV. SEMESTAR

Izvedbeni plan nastave (sy/labus)

. . . .e akad.
Sastavnica Odjel za psihologiju god.
Naziv kolegija Psihologijski praktikum II ECTS 5
Naziv studija Jednopredmetni sveucili$ni prijediplomski studij psihologije
Razina studija prijediplomski ‘ O diplomski ‘ O integrirani ‘ O poslijediplomski
Godina studija O1. 2. ‘ O 3. ‘ O 4. ‘ O5.
O zimski
Semestar Ams< o O1L. OIL V. ov. O VL
ljetni
. . . . G . | Nastavnicke
S obvezni | D izborni | O izborni kolegij koji se nudi | o Srmpetenci] O DA
. kolegij | studentima drugih odjela NE
kolegij e
Opterecenje 1 ‘ P ‘ 1 ‘ S ‘ 3 ‘ A% MreZne stranice kolegija DA ONE
Mjesto i vrijeme s s s ..
izvodenja J e21k/.]ezm1- na ko].l Mase | grvatski
izvodi kolegij
nastave
Pocetak nastave Zavrsetak nastave
E;ei!;iuV]etl za PoloZeni predmet Psihologijski praktikum I
Nositelj kolegija | Izv. prof. dr. sc. Ana Simuni¢
E-mail | asimunic@unizd.hr ‘ Konzultacije ‘
Izvodadi kolegija | Izv. prof. dr.sc. Ana Simuni¢; Kristijan Zibrat, mag.psych.,
E-mail | kzibrat22@unizd.hr ‘ Konzultacije ‘
Suradnici na
kolegiju
E-mail | Konzultacije |
O predavanja serninart 1 vjezbe obrazovanje O terenska
. . radionice s nastava
Vrste izvodenja na daljinu
nastave - Ini - i
samostalni multimedija i laboratorij mentorskl O ostalo
zadaci mresa rad

Ishodi ucenja kolegija

Ocekuje se da nakon polozenog ispita studenti mogu:

-odabrati primjerene statistiCke postupke i argumentirati njihov
odabir

-navaljan nadin argumentirati i analizirati dobivene rezultate u
odnosu na dosadasnje znanstvene spoznaje.

-identificirati metodoloske nedostatke provedenog
eksperimenta i dati prijedloge za poboljSanje/uklanjanje istih.
-povezati znanja iz podrucja statistike, metodologije znanosti i
primijenjene psihologije u specificnom kontekstu.

Ishodi u€enja na razini programa

Kolegij doprinosi da studenti mogu:

- povezati glavne teorijske perspektive u psihologiji s
empirijskim nalazima i povijesnim trendovima

- objasniti osnovne pojmove i probleme vezane za psihologijsko
mjerenje




- samostalno koristiti odgovarajuce racunalne programe za
provedbu jednostavnijih kvantitativnih i kvalitativnih analiza
podataka

- izvesti primjerenu interpretaciju istrazivanjem dobivenih
rezultata, te kritiCki analizirati provedeno istraZivanje
(prepoznati metodoloske nedostatke)

-na adekvatan i kvalitetan nacin izvijestiti o rezultatima
znanstvenog istrazivanja poStujuci pritom prihvacena pravila i
smjernice o oblikovanju znanstvenih izvjestaja

- kriticki koristiti informacijsku pismenost nuznu za
prepoznavanje i odabir relevantnih psihologijskih sadrzaja iz
prikladnih izvora,

- kriticki analizirati znanstvenu i stru¢nu literaturu iz podrucja
psihologije

- adekvatno se usmeno i pismeno izraZavati (na hrvatskom i
engleskom jeziku) u stru¢noj komunikaciji

Nacini pracenja
studenata

kontinuirana
evaluacija

O domace
zadace

pohadanje
nastave

priprema za

O istraZivanje
nastavu

O
eksperimental
ni rad

O prakti¢ni

seminar
rad

O izlaganje O projekt

O pismeni usmeni

o Lo O ostalo:
ispit ispit

O kolokvij(i)

Uvjeti
pristupanja
ispitu

Da bi ostvario pravo na potpis, student moze imati maksimalno dvije negativne
ocjene. Negativno se ocjenjuje nezadovoljavajudi izvjestaj (ocijenjen s 1),
izostanak s termina mjerenja ili pisanja izvjestaja.

Ispitni rokovi

zimski ispitni rok O ljetni ispitni rok O jesenski ispitni rok

Termini ispitnih
rokova

Opis kolegija

Cilj ovog kolegija jest upoznati studente s osnovnim principima organizacije i
provodenja psihologijskih eksperimenata te pisanja znanstvenog izvjesStaja. Svrha
je razvijanje sposobnosti interpretiranja rezultata, te usvajanje kriticnosti u
procjeni valjanosti rezultata na temelju provedenog mjerenja.

U okviru ovog predmeta provode se eksperimenti uglavnom iz podrucja senzornih
sposobnosti i percepcije. Na osnovi dobivenih rezultata provedenih mjerenja
studenti pisu izvjestaj koji sadrzi sve komponente znanstvenog rada, a kojeg
nastavnici evaluiraju. Nakon svake evaluacije, studenti dobivaju individualnu i
grupnu povratnu informaciju od nastavnika.

U svakom izvjeStaju treba napisati oko tri kartice teksta (uvod i rasprava), za sto
utrosi ukupno 96h za svih osam vjezbi (sumativno vrijeme potrebno za
pripremuy/cCitanje literature i samo pisanje). Prilikom pisanja izvjeStaja student
provede sat vremena radedi statistiCku obradu na $to utrosi ukupno 8h. Mjerenje
(u sklopu provodenja eksperimenta) zahtjeva prisutnost svih studenata u trajanju
od po dva sata po mjerenju, Sto ukupno iznosi osam sati. Na Citanje lakse i teze
literature za dodatnu pripremu ispita student utrosi 24h. Ukupno opterecenje
studenata, izraZeno u satima rada, na ovom kolegiju iznosi 146 Sto odgovara
opterecenju od 5 ECTS bodova.

SadrzZaj kolegija
(nastavne teme)

1. Uvodno predavanje: Predstavljanje ciljeva predmeta, nacina rada te ishoda
ucenja

2. MJERENJE

3. PISANJE IZVJESTAJA: U¢inak na Mackworth Clock zadatku uz Zvakanje Zvakace

gume

4. PISANJE IZVJESTAJA: Vidno pretraZivanje ovisno o broju distraktora

5. MJERENJE




6. PISANJE IZVJESTAJA: Ispitivanje velicine Poggendorffove geometrijsko-
opticke varke

7. PISANJE IZVJESTAJA: Utjecaj boja na sréanu aktivnost

8. MJERENJE

9. PISANJE IZVJESTAJA: Omijer $irine i visine lica (fWHR) i u¢inak u spolno
dimorfnim zadacima

10. PISANJE IZVJESTAJA: Multitasking u ovisnosti o neuroticizmu

11. MJERENJE

12. PISANJE IZVJESTAJA: Ispitivanje uspje$nosti rjeSavanja Hanoi Tornja
13. PISANJE IZV]E§TA]A: Test razvrstavanja karata

!Napomena: Naslovi vjezbi su okvirni te podlozni izmjenama te ¢e o svim
promjenama studenti biti na vrijeme obavjesteni.

Obvezna
literatura

Sliskovié, A. i Buri¢, 1. (2020). Znanstveno istrazivanje u psihologiji: vodic za
pocetnike. SveuciliSte u Zadru.

Drenovac, M. (2010). Kronometrija dinamike mentalnog procesiranja. Sveuciliste
Josipa Jurja Strossmayera, Filozofski fakultet.

Goldstein, E. B. (2011). Osjeti i percepcija. Naklada Slap.

Milas G. (2005). Istrazivacke metode u psihologiji i drugim drustvenim
znanostima. Naklada Slap.

Petz, B. (1997). Osnovne statisticke metode za nematematicare. Naklada Slap.

Dodatna
literatura

Pinel, J.P.]J. (2002). Bioloska psihologija. Naklada Slap.
Tadinac, M. i Hromatko, I. (2012). Uvod u bioloske osnove doZivijavanja i
ponasanja. FF pres, Dominovic.

Mrezni izvori

Recentni radovi dostupni u bazama podataka.

Provjera ishoda
ucenja (prema
uputama AZVO)

Samo zavrsni ispit
- - O pismeni i v .
X zavrsSni X zavrsSni pIS o s O prakti¢ni rad i
. S Ce usmeni zavrsni « e
pismeni ispit usmeni ispit ispit zavrs$ni ispit
O |
O sam O kolokvij . seminarski .
Samo ° ol,cv.]/ seminarsk : o drugi
kolokvij/zad zadaca i i rad i prakticni oblici
ace zavrsni ispit rad zavrsni rad
ispit

Nacin formiranja
zavrsne ocjene
(%)

Ishodi ucenja provjeravaju se ocjenjivanjem svakog od osam izvjestaja kojeg
student piSe tijekom semestra, pri ¢emu student moze imati maksimalno dvije
negativne ocjene. Negativno se ocjenjuje nezadovoljavajudi izvjeStaj, te izostanak
s termina mjerenja ili pisanja izvjestaja.

ZavrsSna ocjena je prosjek ocjena iz osam izvjestaja. Ukoliko student nije
zadovoljan zavrSnom ocjenom, moze pristupiti usmenom ispitu. U tom slucaju se
zavrsna ocjena formira na nacin da ocjena iz pisanih izvjestaja pridonosi s 60%,
dok usmeni ispit doprinosi s 40%.

Ocjenjivanje
kolokvija i
zavrSnog ispita
(%)

Izvjestaji se ocjenjuju ocjenom od 1 (nedovoljan) do 5 (izvrstan), a ocjena svakog
izvjestaja se formira kao linearna kombinacija ocjene (takoder izraZene na skali
od 1 do 5) pojedinih elemenata izvjeStaja uz odgovarajuce pondere:

Uvod: 0.2; Rezultati: 0.3, Rasprava: 0.4, Literatura: 0.1. Ponderi odgovaraju %
vaznosti pojedinog elementa Izvjestaja (npr. najvazniji dio je Rasprava — nosi
£0% ocjene).

Uz navedeni nacin ocjenjivanja, propisane se tzv. eliminacijske pogreske; naime
ocjenom nedovoljan (1) bit ¢e ocjenjeni izvjestaji u kojem je evidentirano:
-Prepisivanje

Nedostatak bilo kojeg elementa Izvjestaja (npr. Uvod, Zakljucak, bitan dio Obrade
rezultata — Sto ukljucuje i nedostatak statisticke interpretacije rezultata, i sl.)
Neprikladna statisticka obrada s obzirom na postavljene probleme.

-Greske u obradi koje se odnose na sustinsko nerazumijevanje statistike (npr.
koristenje pogresnih parametara u izraunu; r>1; negativna vrijednost F-omjera,;




neprikladno oznacavanje p> ili < 0.05 i sl.; interpretacija rezultata koja ukazuje na
nerazumijevanje kao na primjer interpretacija povezanosti kao razlike i sl.)
-Krucijalne pogreske u grafickom prikazu (neispravni graficki prikazi, pogresan
odabir vrste prikaza s obzirom na vrstu podataka (npr. histogram umjesto
vertikalnih stupaca), neekvidistantnost jedinica, itd. )

‘Neadekvatna Rasprava (npr. potpuno zanemarena interpretacija dijela obrade
rezultata, neosvrtanje na hipotezeisl.)

-Nepotpun zakljucak (bez smjera razlika / povezanosti, npr. : ,,Dobivena je
statisticki znacajna korelacija izmedu X i Y.“ S obzirom da zakljucak predstavlja
ODGOVOR na problem on mora sadrzavati i smjer razlika / povezanosti, koje
trebaju biti navedene i u poglavlju Obrada Rezultata!)

Nacin pracenja studentska evaluacija nastave na razini Sveucilista
kvalitete studentska evaluacija nastave na razini sastavnice
interna evaluacija nastave
tematske sjednice strucnih vijeca sastavnica o kvaliteti nastave i rezultatima
studentske ankete
O ostalo
Napomena/ Sukladno ¢l 6. Etickog kodeksa Odbora za etiku u znanosti i visokom obrazovanju,
Ostalo ,,0d studenta se ocekuje da posteno i eticno ispunjava svoje obveze, da mu je

temeljni cilj akademska izvrsnost, da se ponasa civilizirano, s poStovanjem i bez
predrasuda‘.

Prema ¢l 14. Etickog kodeksa SveuciliSta u Zadru, od studenata se ocekuje
,odgovorno i savjesno ispunjavanje obveza. [...] DuZnost je studenata/studentica
Cuvati ugled i dostojanstvo svih ¢lanova/¢lanica sveuciliSne zajednice i Sveucilista
u Zadru u cjelini, promovirati moralne i akademske vrijednosti i nacela. [...]

Eticki je nedopusten svaki ¢in koji predstavlja povrjedu akademskog postenja. To
ukljucuje, ali se ne ogranicava samo na:

- razne oblike prijevare kao Sto su uporaba ili posjedovanje knjiga, biljezaka,
podataka, elektronickih naprava ili drugih pomagala za vrijeme ispita, osim u
slucajevima kada je to izrijekom dopusteno;

- razne oblike krivotvorenja kao Sto su uporaba ili posjedovanje neautorizirana
materijala tijekom ispita; lazno predstavljanje i nazo¢nost ispitima u ime drugih
studenata; laziranje dokumenata u vezi sa studijima; falsificiranje potpisa i ocjena;
krivotvorenje rezultata ispita‘.

Svi oblici neeti¢nog ponasanja rezultirat ¢e negativnom ocjenom u kolegiju bez
mogucnosti nadoknade ili popravka. U slucaju tezih povreda primjenjuje se

Pravilnik o stegovnoj odgovornosti studenata/studentica Sveucilista u Zadru.

U elektronskoj komunikaciji bit ¢e odgovarano samo na poruke koje dolaze s
poznatih adresa s imenom i prezimenom, te koje su napisane hrvatskim
standardom i primjerenim akademskim stilom.

U kolegiju se koristi Merlin, sustav za e-ucenje, pa su studentima/cama potrebni
AAI racuni.



http://www.unizd.hr/Portals/0/doc/doc_pdf_dokumenti/pravilnici/pravilnik_o_stegovnoj_odgovornosti_studenata_20150917.pdf

Izvedbeni plan nastave (syllabus)

. . . .s akad.
Sastavnica Odjel za psihologiju god.
Naziv kolegija Psihologija djetinjstva i adolescencije ECTS 6
Naziv studija Jednopredmetni sveuciliSni prijediplomski studij psihologije
Razina studija prijediplomski | O diplomski | O integrirani | O poslijediplomski
Godina studija 01 2. | 03. | 04 | Os.
O zimski
Semestar AmS< o O1L. OIL V. ov. O VL
ljetni
. . . . - . | Nastavnicke
aq . | X
Status kolegija obvezni = IZbOFm O 1zb0rrp kolegij 'kop se nudi kompetencij % DA
" kolegij | studentima drugih odjela ONE
kolegij e
Opterecenje 3 | P ‘ 2 ‘ S | 2 ‘ \Y% Mrezne stranice kolegija DA ONE
Mjesto i vrijeme o/ Eyeefef ..
izvodenja J e21k/.]ez1((:11- 111{a {{ OIMASE | 1y 1vatski
nastave izvodi kolegij
Pocetak nastave Zavrsetak nastave
Preduvjeti za
upis
Nositelj kolegija | Izv.prof.dr.sc. Marina Neki¢
E-mail | marina@unizd.hr | Konzultacije |
Izvodac kolegija | Izv.prof.dr.sc. Marina Neki¢
E-mail | marina@unizd.hr ‘ Konzultacije ‘
Suradnici na
kolegiju
E-mail ‘ Konzultacije ‘
Suradnici na
kolegiju
E-mail | Konzultacije |
seminari i Y 0o O terenska
predavanja . vjezbe obrazovanje
. . radionice s nastava
Vrste izvodenja na daljinu
nastave talni O - torski
samostaln multimedijai | O laboratorij mentorski O ostalo
zadaci mresa rad

Ishodi ucenja kolegija

- objasniti i razlikovati razli¢ite prenatalne dijagnosticke

metode

- nabrojati i opisati tri razdoblja prenatalnog razvoja i njihove

prekretnice

- opisatiiobjasniti utjecaj prenatalnih okolinskih utjecaja
- opisatii objasniti faze porodaja
- objasniti i razlikovati rizike kada govorimo o problemima u

porodaju

- opisati, objasniti i dati primjere za organizirane obrasce

ponasanja novorodenceta

- opisati, objasniti i razlikovati razliite mjere neonatalne

procjene ponasanja

- opisatiiobjasniti sposobnosti ucenja kod dojencadi (dati

primjere i usporediti jedinstvenu vrijednost svake od njih)




opisati i objasniti tijek razvoja fine i krupne motorike kao i
perceptivni razvoj

opisati i raspraviti o ranoj deprivaciji i obogacivanju u
dojenackoj dobi

opisati, objasniti i dati primjer za razvoj krupne motorike u
ranom i srednjem djetinjstvu

opisati i objasniti glavne prekretnice u razvoju mozgaiu
ostalim strukturama mozga

opisati Cinitelje koji utje¢u na tjelesni razvoj

definirati, opisati i objasniti razvoj kognicije prema
razli¢itim teorijama kognitivnog razvoja (objasniti
doprinose i nedostatke)

dati primjer obrazovnih implikacija teorija kognitivnog
razvoja

usporediti i interpretirati razlike izmedu razlicitih teorija
kognitivnog razvoja

opisati kako su se definicije inteligencije mijenjale
definirati moderne definicije inteligencije

opisati i objasniti ulogu ranih intervencija i intelektualnog
razvoja kao i individualnih i grupnih razlika u kvocijentu
inteligencije

opisati i procijeniti tri glavne teorije jezi¢nog razvoja, kao i
opisati i objasniti razvoj komponenti jezika

opisati funkciju emocija i objasniti kako tece razvoj
izrazavanja i razumijevanja emocija, emocionalne
svjesnosti, emocionalne samoregulacije i prihvac¢anja pravila
za pokazivanje emocija

opisati i objasniti $to su temperament i privrZenost i kako se
mjere

opisati i razlikovati obrasce temperamenta i privrzenosti
opisati i objasniti razvoj pojma o sebi

opisati napretke u razmisljanju od drugim ljudima

opisati i evaluirati razli¢it poglede na moralnost

opisati razvoj moralne bitne samokontrole i agresivnosti
opisati razvoj rodnih stereotipa, rodnih uloga i rodnog
identiteta

navesti nacine za smanjivanje rodnog tipiziranja kod djece
opisati i objasniti proces socijalizacije unutar obitelji,
obiteljske zivotne stilove i tranzicije i ranjive obitelji
opisati vaznost vr$njackih odnosa, razvoj vrsnjacke
drustvenosti i prijateljstva

opisati glavne kategorije vrsnjackog prihvacanja i
intervencije za odbacenu djecu

opisati, objasniti i usporediti utjecaj medija na razvoj djece
opisati povijesni pregled razvoja adolescencije

opisati i usporediti razlicita teorijska shvacanja

opisati i objasniti razlicite pristupe razumijevanju
adolescencije

razlikovati rana od suvremenih shvacanja adolescencije
opisati i evaluirati bioloski pristup adolescenciji

opisati i objasniti glavne znacajke puberteta

opisati i evaluirati psihoanaliticki pristup adolescenciji
opisati i objasniti znacajke ljubavni i prijateljskih odnosa u
adolescenciji

opisati i evaluirati razvojno-kognitivni pristup

usporediti i objasniti vaznost vr$njackih i obiteljskih odnosa
definirati, opisati i objasniti problemna ponasanja u
adolescenciji i vaZnost brige za mentalno zdravlje




Ishodi u€enja na razini programa | -

povezati glavne teorijske perspektive u psihologiji s
empirijskim nalazima i povijesnim trendovima,

objasniti temeljne psihicke procese, osobine i sposobnosti
(npr. percepcija, pamcdenje, ucCenje, misljenje, jezik,
inteligencija, motivacija, emocije, litnost, socijalno
ponasanje) te njihove neurobioloske i evolucijske osnove, kao
irazvojne promjene

analizirati razli¢ite ¢imbenike (npr. bioloske, okolinske)
razvojnih promjena u tjelesnom, kognitivnom i socio-
emocionalnom funkcioniranju pojedinca

povezati spoznaje i koncepte iz psihologije s aspektima
svakodnevnog ljudskog funkcioniranja

kriticki koristiti informacijsku pismenost nuznu za
prepoznavanje i odabir relevantnih psihologijskih sadrzaja iz
prikladnih izvora,

kriticki analizirati znanstvenu i stru¢nu literaturu iz podrucja
psihologije

adekvatno se usmeno i pismeno izrazavati (na hrvatskom i
engleskom jeziku) u stru¢noj komunikaciji,

primijeniti komunikacijske vjeStine nuZne za uspjesSnu
suradnju s kolegama (grupni, timski rad)

pohadanje | O priprema za domfi ce kontinuirana | O istraZivanje
nastave nastavu zadace evaluacija
Nacini pracenja - O
X - . . . .
studenata = pl‘];létlcnl eksperimental | O izlaganje O projekt seminar
ni rad
cers X pi i X i
kolokvij(i) X pismeni X usmeni O ostalo:
ispit ispit
Ux“,i]sitli ania Pohadanje nastave kako je odredeno pravilnikom o studijima i studiranju i
pristupanj uspjesno odradeni seminarski rad
ispitu
Ispitni rokovi O zimski ispitni rok ljetni ispitni rok jesenski ispitni rok

Termini ispitnih
rokova

Opis kolegija

Sadrzaj ovog kolegija ukljucuje prikaz teorija i istraZivanja iz razvojne psihologije
od prenatalnog razdoblja do adolescencije. Na ovom kolegiju raspravljat ¢e se o
najvaznijim temama iz podrucja djecje psihologije i psihologije adolescencije.
Prodi ¢emo razvojni tijek od prenatalnog razvoja, dojenackog perioda, ranog
djetinjstva, srednjeg i kasnog te do adolescencije. Teme koje e se obradivati
ukljucivat Ce tjelesni, motoricki, perceptivni, kognitivni, emocionalni i socijalni
razvoj. Takoder ce biti obradene teme poput stilova roditeljstva i utjecaja medija
na djedji razvoj. Posebna pozornost ¢e biti dana prakti¢noj primjeni prezentiranih
sadrzaja, osobito u podrucju mentalnog zdravlja mladih.

SadrzZaj kolegija
(nastavne teme)

1. Uvod u kolegij
2. Prenatalni razvoj i rodenje
3. Dojenacko doba: tjelesni razvoj, motoricke vjestine i perceptivne

sposobnosti
Dojenacko doba: rano ucenje, kognitivni i jezi¢ni razvoj
Dojenacko doba: socioemocionalni razvoj
Rano djetinjstvo: tjelesni i kognitivni i jezi¢ni razvoj
Rano djetinjstvo: socioemocionalni razvoj
Srednje i kasno djetinjstvo: tjelesni i kognitivni razvoj
Srednje i kasno djetinjstvo: socioemocionalni razvoj
. Adolescencija: razvoj psihologije adolescencije i teorijska shvacanja
Adolescencija: tjelesni i kognitivni razvoj

SRR RS- NS




12. Adolescencija: socioemocionalni razvoj

13. Adolescencija: mentalno zdravlje

14. Kontekst razvoja: obitelj

15. Kontekst razvoja: vr$njaci i mediji
Suradnja s Udrugom Cinaz u provedbi radionica za seminar i vjezbe Dani dobrih
veza
Suradnja s vrti¢ima i OS u provedbi radionica Sva lica osjecaja i drugih tema po
dogovoru

Obvezna Berk, L.E. (2008). Psihologija cjeloZivotnog razvoja (str. 5-408). Naklada Slap.
e Berk, L.E. (2015). Djecja razvojna psihologija. Naklada Slap
Santrock, J. W. (2023). Life-span development. McGraw-Hill Education.
Santrock, J.W. (2018). Adolescence. McGraw-Hill Education.
Lackovi¢-Grgin, K. (2006). Psihologija adolescencije. Naklada Slap. (13-39, 53-75,
77-123,125-197,195-239)
Dodatna Arnett , J.J. (2011). Emerging Adulthood(s): The Cultural Psychology of a New Life
literatura Stage. In L. A. Jensen (Ed.). Bridging cultural and developmental psychology: New

syntheses in theory, research, and policy. Oxford University Press.
Aspass Scoe, E.E., von der Lippe, A.L. (2005). Personality Development in
Adolescence. Routledge

Braj$a-Zganec, A. (2003). Dijete i obitelj — Emocionalni i socijalni razvoj. Naklada
Slap.

Cuturié¢, N. (2007). Psihomotoricki razvoj u prve dvije godine Zivota. Naklada Slap.

Curko, B. (2012). Filozofija s djecom. Metodicki ogledi, 19, 9-11.
Crouter, A.C., Booth, A. (2006). Romance and Sex in Adolescence and Emerging
Adulthood: Risk and Opportunities. Lawrence Erlbaum Associates

Essau, C.A., Conradt,]. (2009). Agresivnost u djece i mladeZi. Naklada Slap.

Klarin. M. (2017). Psihologija djeCje igre. Morepress

Lackovi¢-Grgin, K. (2000). Stres u djece i adolescenata. Naklada Slap
Lackovi¢-Grgin, K. (2008). Usamljenost. Naklada Slap

Kroger, J. (2004). Identity in Adolescence. Routledge

Rajovié, R. (2017). IQ_djeteta — Briga roditelja — NTC sustav uCenja. Harfa.
Santrock, J.W. (2011). Life-span development. McGraw Hill

Shaffer, D.R., Kipp, K. (2007). Developmental psychology: Childhood and
Adolescence. Thomson Higher Education

Vuli¢-Prtori¢, A. (2004). Depresivnost u djece i adolescenata. Naklada Slap.

Mrezni izvori

Provjera ishoda
ucenja (prema
uputama AZVO)

Samo zavrsni ispit

- - ismeni i iy . .
O zavrsni O zavrSni pIS o O prakti¢ni rad i
. S Se usmeni zavrsni « i
pismeni ispit usmeni ispit ispit zavrsni ispit
0 samo kolokvij / semigarski
. N, seminarsk : o O drugi
kolokvij/zad zadaca i i rad i prakticni oblici
ace zavrsni ispit rad zavrsni rad
ispit

Nacin formiranja
zavrsne ocjene
(%)

Zavrsna ocjena formira se na temelju ocjena iz kolokvija, te zavrS§nog pismenog i
usmenog ispita

<59,99% | % nedovoljan (1)




Ocjenjivanje
kolokvija i
zavrsnog ispita
(%)

60%- .
69,99% % dovoljan (2)
70%-
79,99% % dobar (3)
80%-
89,99% % vrlo dobar (4)
90%-100% | % izvrstan (5)

Nacin pracenja studentska evaluacija nastave na razini Sveucilista
kvalitete O studentska evaluacija nastave na razini sastavnice
O interna evaluacija nastave
tematske sjednice strucnih vije¢a sastavnica o kvaliteti nastave i rezultatima
studentske ankete
O ostalo
Napomena / Sukladno ¢l. 6. Etickog kodeksa Odbora za etiku u znanosti i visokom obrazovanju,
Ostalo ,0d studenta se ocekuje da posteno i eticno ispunjava svoje obveze, da mu je

temeljni cilj akademska izvrsnost, da se ponasa civilizirano, s postovanjem i bez
predrasuda‘.

Prema cl. 14. Etickog kodeksa SveuciliSta u Zadru, od studenata se ocekuje
,odgovorno i savjesno ispunjavanje obveza. [...] DuZnost je studenata/studentica
Cuvati ugled i dostojanstvo svih ¢lanova/clanica sveuciliSne zajednice i Sveucilista
u Zadru u cjelini, promovirati moralne i akademske vrijednosti i nacela. [...]

Eticki je nedopusten svaki ¢in koji predstavlja povrjedu akademskog postenja. To
ukljucuje, ali se ne ogranicava samo na:

- razne oblike prijevare kao Sto su uporaba ili posjedovanje knjiga, biljezaka,
podataka, elektronickih naprava ili drugih pomagala za vrijeme ispita, osim u
slucajevima kada je to izrijekom dopusteno;

- razne oblike krivotvorenja kao $to su uporaba ili posjedovanje neautorizirana
materijala tijekom ispita; lazno predstavljanje i nazo¢nost ispitima u ime drugih
studenata; laZiranje dokumenata u vezi sa studijima; falsificiranje potpisa i ocjena;
krivotvorenje rezultata ispita“.

Svi oblici neeti¢nog ponasanja rezultirat ¢e negativnom ocjenom u kolegiju bez
mogucnosti nadoknade ili popravka. U slucaju tezih povreda primjenjuje se

Pravilnik o stegovnoj odgovornosti studenata/studentica Sveucilista u Zadru.

U elektronskoj komunikaciji bit ¢e odgovarano samo na poruke koje dolaze s
poznatih adresa s imenom i prezimenom, te koje su napisane hrvatskim
standardom i primjerenim akademskim stilom.

U kolegiju se koristi Merlin, sustav za e-ucenje, pa su studentima/cama potrebni
AAI raCuni.



http://www.unizd.hr/Portals/0/doc/doc_pdf_dokumenti/pravilnici/pravilnik_o_stegovnoj_odgovornosti_studenata_20150917.pdf

Izvedbeni plan nastave (syllabus)

Sastavnica Odjel za psihologiju agl;a&i )
Naziv kolegija Psihometrija II ECTS 5
Naziv studija Jednopredmetni sveuciliSni prijediplomski studij psihologije
Razina studija prijediplomski | O diplomski | O integrirani | O poslijediplomski
Godina studija 1. \ O 2. \ Os3. | O 4. | Os.
Semestar Ozimski | g IL =hiie oIv. av. OVL
ljetni
. . . . R . | Nastavnicke
Status kolegija obvezni | O IZbOFF“ O 1zborm kolegij .kop se nudi kompetencij D DA
i kolegij | studentima drugih odjela NE
kolegij e
Opterecenje 3 | p ‘ 1 ‘ S | 1 ‘ \Y% MreZne stranice kolegija | O DA X NE
Mjesto i vrijeme o/ Eyeefef ..
izvodenja J ez1k/.]ez1c1- na ko].l Mase | Hrvatski
izvodi kolegij
nastave
Pocetak nastave ZavrSetak nastave
Preduvjeti za
upis
Nositelj kolegija | Prof. dr. sc. Ana Prorokovic¢
E-mail | aprorok@unizd.hr | Konzultacije |
Izvodac kolegija | Prof. dr. sc. Ana Prorokovic¢
E-mail | aprorok@unizd.hr | Konzultacije |
IS{urad_I} lc1na Izv. prof. dr. sc. Ana Simunié¢
olegiju
E-mail | asimunic@unizd.hr ‘ Konzultacije ‘
. seminari i Ly 0o O terenska
predavanja . vjezbe obrazovanje
. . radionice s nastava
Vrste izvodenja na daljinu
nastave taln O - torski
X . PO s
samostalni multimedijai | O laboratorij mentorsi O ostalo
zadaci mresa rad

Ishodi ucenja kolegija

Student bi trebao nakon poloZenog kolegija moci:

- adekvatno konstruirati novi psihologijski mjerni instrument i
adaptirati postojeci

- procijeniti i interpretirati kriterijsku valjanost mjernog
instrumenta

- procijeniti i interpretirati sadrZajnu valjanost mjernog
instrumenta

- procijeniti i interpretirati konstruktnu valjanost mjernog
instrumenta

-odabrati i primijeniti adekvatne metode i mjerne instrumente za
profesionalnu selekciju kandidata

- pravilno manipulirati statistickim podacima i upotrijebiti
adekvatne tehnike za procjenu valjanosti mjernih instrumenata
koristeci program STATISTICA.

Ishodi u€enja na razini programa

- objasniti osnovne pojmove i probleme vezane za psihologijsko
mjerenje




- samostalno osmisliti (postaviti istraZivacke probleme i
hipoteze) i/ili provesti jednostavno znanstveno/stru¢no
istrazivanje primjenjujuci odgovarajuce psihologijske metode
istrazivanja (eksperimentalne i neeksperimentalne) i
postupke statisticke analize podataka

- samostalno koristiti odgovarajuce racunalne programe za
provedbu jednostavnijih kvantitativnih i kvalitativnih analiza
podataka

- izvesti primjerenu interpretaciju istrazivanjem dobivenih
rezultata, te kriticki analizirati provedeno istrazivanje
(prepoznati metodoloske nedostatke)

- izvijestiti o rezultatima provedenog znanstvenog istrazivanja
postujudi pritom prihvaéena pravila i smjernice o oblikovanju
znanstvenih izvjestaja

. s p |
pohadanje priprema za domgce kontinuirana | O istraZivanje
nastave nastavu zadace s
evaluacija
Nacini pracenja O prakticni O
studenata p rad eksperimental | O izlaganje O projekt O seminar
ni rad
kolokvij(i) X pisment X usmeni O ostalo:
1spit 1spit

Uvjeti Pravo na potpis i pristupanje ispitu stjece student koji je redovito pohadao vjezbe
pristupanja (moze izostati s maksimalno 30% vjezbi), koji u prosjeku iz oba kolokvija ima
ispitu uradak minimalno 60%, te koji je pravodobno odradio zadane samostalne vjezZbe.
Ispitni rokovi zimski ispitni rok O ljetni ispitni rok jesenskKi ispitni rok
Termini ispitnih
rokova
Opis kolegija Odabrane nastavne cjeline imaju za cilj osposobiti studenta za konstrukciju,

primjenu i interpretaciju rezultata psihologijskih mjernih instrumenata. Pritom je

naglasak na procjeni razlicitih aspekata valjanosti mjernih instrumenata uz

adekvatno koriStenje racunalnog statistickog programa STATISTICA.
Sadrzaj kolegija Predavanja:
(nastavne teme) | 1. Upoznavanje sa sadrzajem i na¢inom izvodenja kolegija

2. Konstrukcija mjernih instrumenata

3. Valjanost mjernih instrumenata

4. Kriterijska valjanost iregresijska analiza I.

5. Kriterijska valjanost iregresijska analiza II.
6. Sadrzajna i konstruktna valjanost

7. Pristranost testova

8. Faktorska analiza I

9. Faktorska analiza II

11. Teorija odlucivanja u profesionalnoj selekciji
12. Psiholoski profili

13. Uvod u multivarijatne analize (konfirmatorna FA)
14. Uvod u multivarijatne analize (IRT)

15. Odabrane teme studenata

Vjezbe:

1. Odabir konstrukta za terenske vjezbe (teorijska osnova)
2. Konstrukcija mjernog instrumenta (preliminarna forma)
3. Primjena preliminarne forme (terenski rad)




4. Regresijska analiza (zadaci — rucni izracun)

5. Racunalne demonstracije (multipla regresija)

6. KOLOKVIJ 1

7. Faktorska analiza (zadaci — ruéni izracun) 1

8. Faktorska analiza (zadaci — ruc¢ni izracun) 2

9. Faktorska analiza (racunalne demonstracije + obrada prikupljenih podataka) 1
10. Faktorska analiza (racunalne demonstracije + obrada prikupljenih podataka) 2
11. Racunalne demonstracije (relacije s drugim konstruktima)

12. Psiholoski profili i teorija odlucivanja

13. Odabrane teme studenata

14. VjeZbe za kolokvij i ispit

15. KOLOKVI] 2

Obvezna Psihometrija. Skripta i prezentacije (radni materijal)

literatura
Ljubotina, D., Kulenovi¢, A. (1997). ZBIRKA ZADATAKA 17 PSTHOMETRIJE S
PREGLEDOM OSNOVNIH FORMULA. Zagreb: Odsjek za psihologiju, 1997.
Elektronski priru¢nik u sklopu statistickog programa STATISTICA

Dodatna Stanislav Fajgelj (2009). Psihometrija - Metod i teorija psiholoskog merenja,

literatura Beograd: Centar za primenjenu psihologiju.

Furr, R.M., Bacharach, V.R. (2013). Psychometrics — An Introduction, SAGE
Publications, Inc; 2 edition

Nunnally, J.C., Bernstein, I.H. (1994). PSYCHOMETRIC THEORY. New York:
McGraw-Hill

Jackson, C. (2000). PSIHOLOGIJSKO TESTIRANJE. Jastrebarsko: Naklada Slap.
Fulgosi, A (1979). FAKTORSKA ANALIZA. (Poglavlja: 1., 5., 6., 8., 10., 11., 22.),
Zagreb: Skolska knjiga.

Mejovsek, M. (2013). METODE ZNANSTVENOG IS TRAZIVANJA u drustvenim i
humanistickim znanostima — II. dopunjeno izdanje. Jastrebarsko: Naklada Slap.

Navarro, D.]. & Foxcroft, D.R. (2019). learning statistics with jamovi: a tutorial for
psychology students and other beginners. (Version 0.70). DOL: 10.24384/hgc3-
7p15 [http://learnstatswithjamovi.com]

MrezZni izvori

http://documentation.statsoft.com/STATISTICAHelp.aspx?path=common/About
STATISTICA/ElectronicManuallndex

https://www.jamovi.org/

Provjera ishoda
ucenja (prema
uputama AZVO)

Samo zavrsni ispit

- - ismeni i iy . .
O zavrsni O zavrSni pIS o O prakti¢ni rad i
. S Se usmeni zavrsni « e
pismeni ispit usmeni ispit ispit zavrsni ispit
O O
O sam X kolokvij . seminarski .
Samo ° ol,cv.]/ seminarsk . o O drugi
kolokvij/zad zadaca i i rad i prakticni oblici
ace zavrsni ispit rad zavrsni rad
ispit

Nacin formiranja
zavrsne ocjene
(%)

-Prosjecan uspjeh na kolokvijima ili uspjeh na pismenom dijelu ispita (60 %
ocjene)

-Uspjeh na usmenom dijelu ispita (30% ocjene)

-Poznavanje sadrzaja iz dopunske literature (10%)

Ocjenjivanje
kolokvija i

/postotak/ % nedovoljan (1)

% dovoljan (2)

% dobar (3)



http://learnstatswithjamovi.com/
http://documentation.statsoft.com/STATISTICAHelp.aspx?path=common/AboutSTATISTICA/ElectronicManualIndex
http://documentation.statsoft.com/STATISTICAHelp.aspx?path=common/AboutSTATISTICA/ElectronicManualIndex
https://www.jamovi.org/

zavrSnog ispita
(%)

% vrlo dobar (4)

% izvrstan (5)

Nacin pracenja studentska evaluacija nastave na razini Sveucilista
kvalitete O studentska evaluacija nastave na razini sastavnice
O interna evaluacija nastave
tematske sjednice strucnih vijeca sastavnica o kvaliteti nastave i rezultatima
studentske ankete
O ostalo
Napomena / Sukladno ¢l. 6. Etickog kodeksa Odbora za etiku u znanosti i visokom obrazovanju,
Ostalo ,,0d studenta se ocekuje da poSteno i eticno ispunjava svoje obveze, da mu je

temeljni cilj akademska izvrsnost, da se ponasa civilizirano, s poStovanjem i bez
predrasuda‘.

Prema cl. 14. Etickog kodeksa SveuciliSta u Zadru, od studenata se ocekuje
,odgovorno i savjesno ispunjavanje obveza. [...] Duznost je studenata/studentica
Cuvati ugled i dostojanstvo svih ¢lanova/Clanica sveuciliSne zajednice i Sveucilista
u Zadru u cjelini, promovirati moralne i akademske vrijednosti i nacela. [...]

Eticki je nedopusten svaki ¢in koji predstavlja povrjedu akademskog postenja. To
ukljucuje, ali se ne ogranicava samo na:

- razne oblike prijevare kao Sto su uporaba ili posjedovanje knjiga, biljezaka,
podataka, elektronickih naprava ili drugih pomagala za vrijeme ispita, osim u
slucajevima kada je to izrijekom dopusteno;

- razne oblike krivotvorenja kao Sto su uporaba ili posjedovanje neautorizirana
materijala tijekom ispita; laZno predstavljanje i nazo¢nost ispitima u ime drugih
studenata; laziranje dokumenata u vezi sa studijima; falsificiranje potpisa i ocjena;
krivotvorenje rezultata ispita‘.

Svi oblici neeti¢nog ponasanja rezultirat ¢e negativnom ocjenom u kolegiju bez
mogucnosti nadoknade ili popravka. U slucaju teZih povreda primjenjuje se

Pravilnik o stegovnoj odgovornosti studenata/studentica Sveucilista u Zadru.

U elektronskoj komunikaciji bit ¢e odgovarano samo na poruke koje dolaze s
poznatih adresa s imenom i prezimenom, te koje su napisane hrvatskim
standardom i primjerenim akademskim stilom.



http://www.unizd.hr/Portals/0/doc/doc_pdf_dokumenti/pravilnici/pravilnik_o_stegovnoj_odgovornosti_studenata_20150917.pdf

Izvedbeni plan nastave (syllabus)

. . . .e akad.
Sastavnica Odjel za psihologiju god.
Naziv kolegija Osnove socijalne psihologije ECTS 3
Naziv studija Jednopredmetni sveucili$ni prijediplomski studij psihologije
Razina studija prijediplomski ‘ O diplomski ‘ O integrirani ‘ O poslijediplomski
Godina studija 01 | 2. | 03. | o4 | Os.
O zimski
Semestar Amse o OIL OIL V. ov. O VL
ljetni
. . . . o . | Nastavnicke
Status kolegija obvezni = IZbOFm O 1zb0rrp kolegij 'kop se nudi kompetencij 0 DA
" kolegij | studentima drugih odjela NE
kolegij e
Opterecenje 1 | p ‘ 1 ‘ S ‘ ‘ \Y% Mrezne stranice kolegija DA ONE
Mjesto i vrijeme s s s ..
izvodenja J e21k/.]ezml- na k0].1.ma S€ | hrvatski
izvodi kolegij
nastave
Pocetak nastave Zavrsetak nastave
Preduvjeti za _
upis
Nositelj kolegija | izv. prof. dr. sc. Vera Cubela Adori¢
E-mail | vcubela@unizd.hr Konzultacije
Izvodaé kolegija | izv. prof. dr. sc. Vera Cubela Adori¢
O terenska
predavanja seminari O vjezbe obrazovanje
. . s nastava
Vrste izvodenja na daljinu
nastave Ini O Ki
X samostaini multimedijai | O laboratorij mentorskl O ostalo
zadaci mresa rad

Ishodi ucenja kolegija Na kraju ovog kolegija od studenata se ocekuje da budu kadri:

e definirati podrucje socijalne psihologije i temeljne znacajke
socijalno-psihologijskog pristupa proucavanju ljudskog
dozivljavanja i ponasanja u odnosu na druga podrucja
psihologije i srodne znanstvene discipline;

e navesti i pojasniti osnovne oblike socijalne motivacije,
socijalne zavisnosti i socijalnog ucenja te opisati, pojasniti i
ilustrirati nacine na koji se oni manifestiraju tijekom
socijalizacije u stjecanju socijalno relevantnog ponasanja,
preuzimanju socijalnih uloga, koriStenju strategija socijalnog
utjecaja, podlijeganju socijalnom pritisku i utjecaju u
interpersonalnom i grupnom kontekstu;

e navesti i pojasniti primjere klasi¢nih studija spomenutih
fenomena i procesa, te na primjeru tih studija ilustrirati
tipicne i specificne metodoloSke i etiCke probleme u
socijalno-psihologijskim istrazivanjima;

e primijeniti steCena teorijska znanja u identificiranju i analizi
konkretnih primjera socijalno relevantnog ponasanja;




samostalno  proucavati  relevantnu literaturu te
argumentirano i kriticki ocijeniti i diskutirati kljucne
teorijske i empirijske spoznaje o temama pokrivenima
kolegijem.

Ishodi ucenja na razini programa

Ishodi ucenja ovog kolegija povezani su sa sljede¢im ishodima
uCenja programa prijediplomskog studija:

opisati obiljezja psihologije kao znanstvene discipline,

opisati temeljna (npr. bioloska psihologija, razvojna
psihologija, socijalna psihologija) i primijenjena podrucja
psihologije (npr. organizacijska psihologija, Kklinicka
psihologija, Skolska psihologija) te iz njih izvedena
specifi¢nija podrucja primjene (npr. zdravstvena psihologija,
forenzicka psihologija),

povezati glavne teorijske perspektive u psihologiji s
empirijskim nalazima i povijesnim trendovima,

objasniti temeljne psihicke procese, osobine i sposobnosti
(npr. percepcija, pamcdenje, ucCenje, misljenje, jezik,
inteligencija, motivacija, emocije, li¢nost, socijalno
ponasanje) te njihove neurobioloske i evolucijske osnove, kao
irazvojne promjene

analizirati razliite c¢imbenike (npr. bioloSke, okolinske)
razvojnih promjena u tjelesnom, kognitivhom i socio-
emocionalnom funkcioniranju pojedinca

objasniti eticka nacela u znanstvenim istrazivanjima i eticke
standarde profesionalnog ponasanja psihologa

povezati spoznaje i koncepte iz psihologije s aspektima
svakodnevnog ljudskog funkcioniranja
kriticki koristiti informacijsku pismenost nuznu za

prepoznavanje i odabir relevantnih psihologijskih sadrzaja iz
prikladnih izvora,

kriticki analizirati znanstvenu i stru¢nu literaturu iz podrucja
psihologije

adekvatno se usmeno i pismeno izrazavati (na hrvatskom i
engleskom jeziku) u stru¢noj komunikaciji,

primijeniti komunikacijske vjestine nuZne za uspjesnu
suradnju s kolegama (grupni, timski rad)

. . , X
pohadanje priprema za domace X e
p kontinuirana | O istraZivanje
nastave nastavu zadace s
evaluacija
Nacini pracenja O prakticni |
studenata p rad eksperimental | O izlaganje O projekt seminar
ni rad
crs ismeni meni
kolokvij(i) pisme usme O ostalo:
ispit ispit
Uv.]etl . ¢ Redovito pohadanje nastave (minimalno 70%) i izvr§avanje svih seminarskih
pristupanja zadaca
ispitu

Napomena: Zadacu koju nije obavio zbog neprisustvovanja nastavi, kao i onu za
koju nije dobio prolaznu ocjenu, student mora nadoknaditi/ponoviti u dogovoru s




predmetnim nastavnikom najkasnije u terminu nadoknade koji je predviden
izvedbenim planom.

Ispitni rokovi

O zimsKi ispitni rok ljetni ispitni rok jesenski ispitni rok

Termini ispitnih
rokova

Opis kolegija

U sklopu ovog kolegija studenti upoznaju podrucje i temeljne znacajke socijalno-
psihologijskog pristupa proucavanju ljudskog doZivljavanja i ponasanja u odnosu
na druga podrucja psihologije i srodne znanstvene discipline. Naglasak je na
razumijevanju elementarnih oblika socijalne motivacije, socijalne zavisnosti,
socijalnog utjecaja i ucenja, te na prepoznavanju znacajki koje reakcije pojedinca i
kontekst njihova javljanja Cine socijalnima i socijalno relevantnima. Na osnovi
proucavanja sadrzaja s nastave i samostalnog proucavanja zadanih izvora za
individualne seminarske provjere i grupne rasprave, te kolokvije i ispit, studenti ¢e
stedi temeljno poznavanje klju¢nih termina, koncepata te teorijskih i metodoloskih
pristupa u socijalnoj psihologiji, koji su pretpostavka za razumijevanje slozenijih
socijalno-psiholoskih pojava i procesa koji se obraduju na kasnijim vezanim
kolegijima.

Sadrzaj kolegija
(nastavne teme)

Uvod u socijalnu psihologiju: odredenje, razvoj i metodoloska pitanja.
Prisutnost drugih: oblici i efekti.

Socijalna zavisnost i socijalni utjecaj.
Utjecaj gomile.

Socijalizacija i kulturalizacija.

Agresivno ponasanje.

Kolokvij I.

Izvori i strategije socijalne modi.
Prosocijalno ponasanje.

Uvod u psihologiju grupe.

Predrasude i diskriminacija.

Poslusnost autoritetu. Autoritarni sindrom.

Eticka pitanja u socijalno-psihologijskim istrazivanjima. Analiza nekih klasi¢nih
socijalno-psihologijskih eksperimenata.

Kolokvij II.

Ispitni predrok za studente koji su ispunili sve seminarske obveze i poloZili
kolokvije. Ponavljanje / nadoknade seminarskih zadaca (studenti koji to iz bilo
kojeg razloga nisu obavili ranije ili nisu dobili prolaznu ocjenu za prethodne
zadace).

g?;‘(;ztﬁia e Hewstone, M. i Stroebe, W. (2003). Socijalna psihologija. Naklada Slap.
(odabrana poglavlja)
e Pennington, D. C. (2004). Osnove socijalne psihologije. Naklada Slap.
(odabrana poglavlja)
Dodatna . . ., . ..
literatura e Aronson, E., Wilson, T. D. i Akert, R. M. (2005). Socijalna psihologija. MATE,

d.o.o.
e Milgram, S. (1990). Poslusnost autoritetu. Nolit.

e Radovi iz tekuce znanstvene i primijenjene periodike

MreZni izvori

Samo zavrsni ispit




Provjera ishoda
ucenja (prema
uputama AZVO)

- - ismeni i oy .
O zavrsni O zavrSni pIS o O prakticni rad i
. S A usmeni zavrsni « e
pismeni ispit usmeni ispit ispit zavrsni ispit
|
- seminarski O
. ... | seminarsk . iy O drugi
seminarske kolokviji i rad i prakticni oblici
zadace zavr$ni rad
rad L
ispit

Nacin formiranja
zavrsne ocjene
(%)

e Konacna ocjena formira se na osnovi (a) ocjene aktivnosti u nastavi,
ukljucujuéi redovitost i kvalitetu izvrSavanja zadaca (25%), (b) uspjeha na
kolokvijima ili pismenom ispitu (45%), te (c) uspjeha na usmenom ispitu
(30%).

Napomene:

e Ocjena se za svaki od triju elemenata formira nezavisno, a za pozitivnu ukupnu
ocjenu svaki od elemenata mora biti ocijenjen minimalno ocjenom dovoljan.

¢ Tijekom semestra student moZe iza¢i na dva kolokvija. Izlazak na kolokvije nije
obvezan. PoloZen prvi kolokvij uvjet je za izlazak na drugi kolokvij. Student koji
na oba kolokvija dobije prolaznu ocjenu polaZe samo usmeni ispit. Student koji
nije poloZio kolokvije usmenom ispitu moZe pristupiti tek nakon poloZenog
pismenog ispita. PoloZeni kolokviji kao alternativa pismenom ispitu vrijede
samo za ispitne rokove u tekucoj akademskoj godini.

¢ Nakolokvijima i ispitu provjerava se i poznavanje zadane obvezne literature, a
poznavanje pojedinih tematskih cjelina vrednuje se zasebno. Za prolaznu
konacnu ocjenu student mora prouciti sve zadane izvore i iz svake tematske
cjeline dobiti minimalno ocjenu dovoljan.

Ocjenjivanje 0-60 | % nedovoljan (1)
kolo\l,(vija 1 . 61-70 | % dovoljan (2)
z;vrsnog ispita 71-80 | % dobar (3)
(%) 81-90 | % vrlo dobar (4)
91-100 | % izvrstan (5)
Nacin pracenja studentska evaluacija nastave na razini SveuciliSta
kvalitete O studentska evaluacija nastave na razini sastavnice
interna evaluacija nastave
tematske sjednice strucnih vije¢a sastavnica o kvaliteti nastave i rezultatima
studentske ankete
O ostalo
Napomena / Sukladno ¢l 6. Etickog kodeksa Odbora za etiku u znanosti i visokom obrazovanju,
Ostalo ,0d studenta se ocCekuje da posteno i etiCno ispunjava svoje obveze, da mu je

temeljni cilj akademska izvrsnost, da se ponasa civilizirano, s poStovanjem i bez
predrasuda‘.

Prema ¢l 14. Etickog kodeksa SveuciliSta u Zadru, od studenata se ocekuje
,odgovorno i savjesno ispunjavanje obveza. [...] DuZnost je studenata/studentica
Cuvati ugled i dostojanstvo svih ¢lanova/Clanica sveuciliSne zajednice i SveuciliSta
u Zadru u cjelini, promovirati moralne i akademske vrijednosti i nacela. [...]

Eticki je nedopusten svaki ¢in koji predstavlja povrjedu akademskog postenja. To
ukljucuje, ali se ne ogranicava samo na:

- razne oblike prijevare kao Sto su uporaba ili posjedovanje knjiga, biljezaka,
podataka, elektronickih naprava ili drugih pomagala za vrijeme ispita, osim u
slucajevima kada je to izrijekom dopusteno;

- razne oblike krivotvorenja kao Sto su uporaba ili posjedovanje neautorizirana
materijala tijekom ispita; lazno predstavljanje i nazo¢nost ispitima u ime drugih
studenata; laziranje dokumenata u vezi sa studijima; falsificiranje potpisa i ocjena;
krivotvorenje rezultata ispita‘.




Svi oblici neetitnog ponasanja rezultirat ¢e negativnhom ocjenom u kolegiju bez
mogucnosti nadoknade ili popravka. U slucaju tezih povreda primjenjuje se

Pravilnik o stegovnoj odgovornosti studenata/studentica Sveucilista u Zadru.

U elektronskoj komunikaciji bit ¢e odgovarano samo na poruke koje dolaze s
poznatih adresa s imenom i prezimenom, te koje su napisane hrvatskim
standardom i primjerenim akademskim stilom.

U kolegiju se koristi Merlin, sustav za e-ucenje, pa su studentima potrebni AAI
racuni. Studenti se u sustav trebaju prijaviti najkasnije tijekom prvog tjedna
nastave.



http://www.unizd.hr/Portals/0/doc/doc_pdf_dokumenti/pravilnici/pravilnik_o_stegovnoj_odgovornosti_studenata_20150917.pdf

Izvedbeni plan nastave (syllabus)

. . . .e akad.
Sastavnica Odjel za psihologiju god.
Nazivkolegija | PAMCEN]JE I UCENJE ECTS b
Naziv studija Jednopredmetni sveuciliS$ni prijediplomski studij psihologije
Razina studija prijediplomski ‘ O diplomski ‘ O integrirani ‘ O poslijediplomski
Godina studija 01 | 2. | 03. | o4 | Os.
imski
Semestar Amse o OIL OIL V. ov. O VL
O ljetni
. . . . o . | Nastavnicke
Status kolegija obvezni = IZbOFm O 1zb0rrp kolegij 'kop se nudi kompetencij 0 DA
" kolegij | studentima drugih odjela ONE
kolegij e
Opterecenje 3 | p ‘ 1 ‘ S ‘ 1 ‘ \Y% Mrezne stranice kolegija DA ONE
Mjesto i vrijeme s s s ..
izvodenja J e21k/.]e2131- 111{a ;( OJIMASE | 1 vatski
nastave izvodi kolegij
Pocetak nastave Zavrsetak nastave
Preduvjeti za
upis
Nositelj kolegija | prof.dr.sc. Izabela Sori¢
E-mail | isoric@unizd.hr ‘ Konzultacije ‘
Izvodac kolegija | mr.sc. Lozena Ivanov
E-mail | livanov@unizd.hr ‘ Konzultacije ‘
Suradnici na
kolegiju
E-mail ‘ Konzultacije ‘
Suradnici na
kolegiju
E-mail | Konzultacije |
predavanja Sernari1 vjezbe obrazovanje O terenska
. . radionice s nastava
Vrste izvodenja na daljinu
nastave Ini O - i
X samostaini multimedijai | O laboratorij mentorskl O ostalo
zadaci v rad
mreza
Ishodi ucenja kolegija Nakon izvrSenih obveza student ¢e moci:

- objasniti nacine ispitivanja pamcdenja te koristiti neke od njih
- usporediti temeljne teorije o pamcenju

- demonstrirati razumijevanje procesa pamdcenja

- objasniti glavne uzroke zaboravljanja

- opisati fiziolo§ku osnovu pamcenja

- objasniti odnos pamcenja s dobi, emocijama i kontekstom
- opisati tipicne poremecaje pamcenja

- primijeniti neke od strategija za pohranu i dozivanje
informacija iz pamcenja

-objasniti povezanost pamcéenja i ucenja te njihovu ulogu u
razvoju ¢ovjeka

-usporediti klasicno i instrumentalno uvjetovanje




-primijeniti principe uvjetovanja na prakti¢nim primjerima
-prepoznati primjere modeliranja i vikarijskog ucenja
-objasniti bioloske i kognitivne mehanizme u podlozi ucenja
-objasniti zakonitosti procesa ucenja

-analizirati neke tehnike za modifikaciju ponasanja
-preporuciti neke efikasne strategije ucenja

Ishodi u€enja na razini programa

Kolegij je preduvjet za slusanje i razumijevanje kolegija Misljenje
ijezik i Uvod u inteligenciju. Kolegij takoder znacajno doprinosi
znanjima potrebnim za Praktikum eksperimentalne psihologije i
izradu zavrs$nog rada.

. . p |
X - R
& pohadanje | [ pripremaza 0 domg ce kontinuirana istrazivanje
nastave nastavu zadace s
evaluacija
Nacini pracenja O prakticni O
studenata P rad eksperimental | O izlaganje O projekt seminar
ni rad
b X pi i i
kolokvij(i) X pismeni - usmeni O ostalo:
1spit 1spit
Uvjeti Redovito prisustvovanje nastavi, izvrSavanje obveza iz seminara i vieZbi. Kolokviji
pristupanja nisu obvezni, ali studenti ¢iji prosjek oba kolokvija bude visi od 70% bit ¢e
ispitu oslobodeni pismenog dijela ispita.
Ispitni rokovi O zimski ispitni rok ljetni ispitni rok jesenski ispitni rok
Termini ispitnih | Bit ¢e objavljeni na mreznim
rokova stranicama Odjela
Opis kolegija Cilj kolegija je upoznati studente s teorijskim, empirijskim i prakti¢nim
spoznajama o procesima pamcenja i uenja.

SadrZaj kolegija | 1. Vaznost pamcenja. Metode istraZivanja pamcenja.
(nastavne teme) | 2. Trokomponentni model paméenja (Atkinson i Shiffrin): senzorno, kratkotrajno

i dugotrajno pamcenje.

3. Model radnog pamcenja (Baddley).

4. Model dubine obrade informacija (Craik i Lockhart). Konekcionisticko glediste.
5. Epizodicko i semanticko pamdenje.

6. Autobiografsko pamcenje. Blic pamcenje.

7. Procesi pamdenja.

8. Uzroci i zakonitosti zaboravljanja.

9. Bioloska osnova pamcenja.

10. (Re)konstrukcijska priroda pamcenja.

11. Kontekst i pamcdenje.

12. Poremecaji pamcenja.

13. Povezanost paméenja i ucenja te njihova uloga u razvoju covjeka.
14. Rani oblici ucenja.

15. Klasi¢no uvjetovanje

16. Operantno uvjetovanje.

17. Kognitivni faktori i bioloska ogranicenja u procesu ucenja uvjetovanjem.
18. Teorije socijalnog ucenja.

19. Modifikacija ponasanja.

20. Kognitivne teorije ucenja.

21. Pojave koje prate ucenje i zakonitosti procesa ucenja.

22. Povezanost ucenja s osobnim i socijalnim varijablama.

23. Poteskoce u ucenju.

2/4. Neke strategije efikasnog pamcenja i ucenja.

Teme seminara i vjezbi odreduju se u dogovoru sa studentima.




Obvezna - Zarevski, P. (2007). PSTHOLOGIJA PAMCENJA I UCENJA. Jastrebarsko: Naklada
literatura Slap.

Dodatna - Atkinson i Hilgard (2007). Uvod u psihologiju. Jastrebarsko: Naklada Slap.
literatura - Baddeley, A., Eysenck, M.W. i Anderson, M.C. (2009). MEMORY. Hove:

Psychology Press.

- Eichenbaum, H. (2008). MEMORY SYSTEMS. U: Learning and memory: A
comprehensive reference, (J.H. Byrne, Ur.), Vol. 3. Oxford: Academic Press.
-Grgin, T. (1997). Edukacijska psihologija. Jastrebarsko: Naklada Slap. Poglavlje 1
i2.

-Klein, S.B. (1996). Learning: Principles and applications. New York: McGraw-
Hill, Inc.

- Lieberman, D.A. (2012). HUMAN LEARNING AND MEMORY. Cambridge
University Press: Cambridge.

- Roediger, H.L. (2008). COGNITIVE PSYCHOLOGY OF MEMORY. U: Learning and
memory: A comprehensive reference, (J.H. Byrne, Ur.), Vol. 2. Oxford: Academic
Press.

- Sternberg, R.J. (2005). KOGNITIVNA PSIHOLOGIJA. Jastrebarsko: Naklada Slap.
Poglavlje 5, 6,71 8.

- Sweatt, J.D. (Ur.), (2008). MOLECULAR MECHANISMS OF MEMORY. U: Learning
and memory: A comprehensive reference, (J.H. Byrne, Ur.), Vol. 4. Oxford:
Academic Press.

-Vizek Vidovi¢, V., Vlahovi¢ Steti¢, V., Rijavec, M., Miljkovi¢, D. (2003). Psihologija
obrazovanja. Zagreb: IEP, Vern. Poglavlje 2 i 3.

MrezZni izvori

Samo zavrs$ni ispit
o _ O pismeni i v .
zavrsni O zavrsni pIS v O prakticni rad i
ismeni ispit usmeni ispit Usmeni Zavesnt zavrsni ispit
Provjera ishoda p P p ispit
ucenja (prema 0O
uputama AZVO) O samo kolokvij / - seminarski O ;
. P seminarsk . o O drugi
kolokvij/zad zadaca i i radi prakticni oblici
ace zavrsni ispit rad zavrsni rad
ispit
Nacin formiranja | Konac¢na ocjena na ispitu formira se na sljede¢i nacin:

zavrsne ocjene
(%)

- kolokviji/pismeni ispit — 80%
- seminar — 10%
- vjezba - 10%

Ocjenjivanje 0-59 % nedovoljan (1)
kolokvijai 60-69 % dovoljan (2)
z?vrsnog ispita 70-79 % dobar (3)
(%) 80-89 % vrlo dobar (4)
90-100 % izvrstan (5)
Nacin pracenja studentska evaluacija nastave na razini SveuciliSta
kvalitete O studentska evaluacija nastave na razini sastavnice
O interna evaluacija nastave
tematske sjednice strucnih vije¢a sastavnica o kvaliteti nastave i rezultatima
studentske ankete
O ostalo
Napomena / Sukladno ¢l. 6. Etickog kodeksa Odbora za etiku u znanosti i visokom obrazovanju,
Ostalo ,0d studenta se ocCekuje da posteno i etiCno ispunjava svoje obveze, da mu je

temeljni cilj akademska izvrsnost, da se ponasa civilizirano, s postovanjem i bez
predrasuda‘.

Prema ¢l 14. Etickog kodeksa SveuciliSta u Zadru, od studenata se ocekuje
,0dgovorno i savjesno ispunjavanje obveza. [...] DuZnost je studenata/studentica




Cuvati ugled i dostojanstvo svih ¢lanova/Clanica sveuciliSne zajednice i SveuciliSta
u Zadru u cjelini, promovirati moralne i akademske vrijednosti i nacela. [...]

Eticki je nedopusten svaki ¢in koji predstavlja povrjedu akademskog postenja. To
ukljucuje, ali se ne ogranicava samo na:

- razne oblike prijevare kao §to su uporaba ili posjedovanje knjiga, biljezaka,
podataka, elektronickih naprava ili drugih pomagala za vrijeme ispita, osim u
slucajevima kada je to izrijekom dopusteno;

- razne oblike krivotvorenja kao Sto su uporaba ili posjedovanje neautorizirana
materijala tijekom ispita; laZno predstavljanje i nazoc¢nost ispitima u ime drugih
studenata; laziranje dokumenata u vezi sa studijima; falsificiranje potpisa i ocjena;
krivotvorenje rezultata ispita‘.

Svi oblici neeti¢nog ponasanja rezultirat ¢e negativnhom ocjenom u kolegiju bez
mogucnosti nadoknade ili popravka. U slucaju teZih povreda primjenjuje se

Pravilnik o stegovnoj odgovornosti studenata/studentica Sveucilista u Zadru.

U elektronskoj komunikaciji bit ¢e odgovarano samo na poruke koje dolaze s
poznatih adresa s imenom i prezimenom, te koje su napisane hrvatskim
standardom i primjerenim akademskim stilom.

U kolegiju se koristi Merlin, sustav za e-ucenje, pa su studentima/cama potrebni
AAI racuni. /izbrisati po potrebi/



http://www.unizd.hr/Portals/0/doc/doc_pdf_dokumenti/pravilnici/pravilnik_o_stegovnoj_odgovornosti_studenata_20150917.pdf

Izvedbeni plan nastave (syllabus)

. . . .e akad.
Sastavnica Odjel za psihologiju god.
Naziv kolegija Psihologija obitelji i roditeljstva ECTS 3
Naziv studija Jednopredmetni sveuciliSni prijediplomski studij psihologije
Razina studija prijediplomski | O diplomski | O integrirani ‘ O poslijediplomski
Godina studija 01 | 2. | 03. | 04 Os.
O zimski
Semestar ZmSE 1 o O1L. OIL V. ov. O VL
ljetni
O . . . . - . | Nastavnicke
Status kolegija obvezni IZbOFm 1zb0rrp kolegij 'kop s¢ nudi kompetencij O DA
" kolegij | studentima drugih odjela NE
kolegij e
Opterecenje 15| P 15| S |15 |V Mrezne stranice kolegija DA ONE
Mjesto i vrijeme o/ Eyeefef ..
izvodenja J e21k/.]ez1(‘:11- Ill{a F OJIMASE | 1 rvatski
nastave izvodi kolegij
Pocetak nastave ZavrSetak nastave
Preduvjeti za
upis
Nos1t(_e} jiizvodac Prof.dr.sc. Ivana Tucak Junakovi¢
kolegija
. . Konzultacije
E-mail itucak@unizd.hr
seminari i Y oo O terenska
predavanja - vjezbe obrazovanje
. . radionice ‘s nastava
Vrste izvodenja na daljinu
nastave Ini O - i
samostalni multimedijai | O laboratorij mentors O ostalo
zadaci mreda rad

Ishodi ucenja kolegija

Nakon pohadanja kolegija i poloZenog ispita studenti ¢e moci:

Objasniti raznolikost obiteljskih oblika u suvremenom
drustvu i s tim povezane poteskoce pri pokusaju
definiranja obitelji danas

Objasniti determinante kvalitete bra¢nog odnosa
Opisati i kriticki usporediti motive u osnovi fertilitetne
motivacije

Objasniti i kriticki usporediti dimenzije i stilove
roditeljskog ponasanja i njihov utjecaj na djecji razvoj
Objasniti i usporediti specifican doprinos majcinstva i
ocinstva dje¢jem razvoju

Objasniti izazove roditeljstva u jednoroditeljskim
obiteljima te u okolnostima preranog i odgodenog
roditeljstva

Opisati moguce posljedice razvoda braka roditelja na
djecu ovisno o dobi djeteta

Opisati i usporediti karakteristike odnosa medu bracom i
sestrama u razli¢itim zivotnim razdobljima

Opisati i usporediti znacajke medugeneracijskih odnosa
u razlic¢itim stadijima obiteljskog Zivota i u razli¢itim
kulturalnim okruZzenjima




Ishodi u€enja na razini programa

Studenti ¢e lakSe modi:

e objasniti eticka nacela u znanstvenim istrazivanjima i
eticke standarde profesionalnog ponasanja psihologa

e opisati poslove, potrebne profesionalne kompetencije i
ulogu psihologa u razli¢itim podrucjima primijenjene
psihologije.

e povezati spoznaje i koncepte iz psihologije s aspektima
svakodnevnog ljudskog funkcioniranja

o  kriticki koristiti informacijsku pismenost nuznu za

prepoznavanje i odabir relevantnih psihologijskih
sadrzaja iz prikladnih izvora

o  kriticki analizirati znanstvenu i stru¢nu literaturu iz
podrucja psihologije

e adekvatno se usmeno i pismeno izraZavati (na
hrvatskom i engleskom jeziku) u stru¢noj komunikaciji

e primijeniti komunikacijske vjestine nuzne za uspjesnu
suradnju s kolegama (grupni, timski rad)

. . . O
pohadanje | [ pripremaza - domg ce kontinuiran | O istraZivanje
nastave nastavu zadace -
a evaluacija
Nacini pracenja O prakticni O
studenata P d eksperimental | O izlaganje O projekt seminar
fa ni rad
O kolokvij(i) | = EBisment yser O ostalo:
ispit ispit
Uvjeti . . . s : s s ..
. . Redovno pohadanje nastave, izrada i prezentacija seminara koji je pozitivno
pristupanja P .  y
ispitu ocijenjen i izvodenje terenskog zadatka/vjezbe.
Ispitni rokovi O zimski ispitni rok ljetni ispitni rok jesenski ispitni rok
Termini ispitnih
rokova
Opis kolegija Kolegij se bavi Sirokim rasponom tema vezanih za obitelj i roditeljstvo u
suvremenom drustvu: definicije, struktura i funkcije obitelji, fertilitetna
motivacija, dimenzije i stilovi roditeljskog ponasanja, odrednice roditeljskog
ponasanja, uloga oca i uloga majke u dje¢jem razvoju, roditeljstvo u specificnim
okolnostima, utjecaj razvoda braka roditelja na djecu, medugeneracijski odnosi u
obitelji i odnosi medu bra¢om i sestrama.
Sadrzaj kolegija 1. Uvod u kolegij: upoznavanje sa sadrzajem kolegija; definiranje
(nastavne teme) studentskih obveza i plana rada.
2. Problemi definiranja obitelji u suvremenom drustvu.
3. Obitelj kao sustav; struktura i funkcije obitelji.
4. Obiteljski procesi.
5. Stadiji obiteljskog Zivota.
6. Partnerski/bracni odnosi.
7. Fertilitetna motivacija.
8. Dimenzije i stilovi roditeljskog ponasanja i njihov utjecaj na dje¢ji razvoj.
9. Odrednice roditeljskog ponasanja.
10. Majcinstvo i oinstvo.
11. Roditeljstvo u drugacijim okolnostima: jednoroditeljske obitelji.
12. Nenormativno roditeljstvo: prerano i odgodeno roditeljstvo.
13. Utjecaj razvoda braka roditelja na djecu.




14. Odnosi medu bra¢om i sestrama.
15. Medugeneracijski odnosi u obitelji.

U okviru seminarske nastave studenti ¢e morati izraditi i prezentirati seminarski
rad na zadanu temu (teme ¢e biti izabrane unutar sadrZaja koje kolegij pokriva). U
okviru vjezbi predvideno je da studenti realiziraju jedan terenski zadatak/vjeZbu
(npr. intervju s roditeljima na temu Dobitci i cijena roditeljstvaili Izazovi
roditeljstva u suvremenom drustvu) i da izvijeste o prikupljenim podacima i
izvedenim zakljuccima.

Obvezna Obradovi¢, J., Cudina-Obradovi¢, M. (2006). Psihologija braka i obitelji. Zagreb:
literatura Golden Marketing — Tehnicka knjiga.
Dodatna : .
literatura Bornstein, M. H. (2019). Handbook of parenting. Routledge.
BrajSa-Zganec, A., LopiZi¢, J., Penezi¢, Z. (2014). Psiholoski aspekti suvremene
obitelji, braka i partnerstva. HPD i Naklada Slap.
Cudina-Obradovi¢, M., Obradovié, J. (2003). Potpora roditeljstvu: izazovi i
mogucnosti, Revija za socijalnu politiku, 10(1), 45-68.
Juul, J (2007): Vase kompetentno dijete. Naklada Pelago.
Martin, C. A, Colbert, K. K. (1997). Parenting: A life span perspective. NY:
McGraw-Hill.
Raboteg-Sari¢, Z., Pe¢nik, N., Josipovi¢, V. (2003). Jednoroditeljske obitelji:
osobni doZivijaj i stavovi okoline. Zagreb: DZZOMM.
Walsh, F. (2003). Normal family processes: Growing diversity and complexity.
New York: The Guilford Press.
Izbor iz recentnih znanstvenih i stru¢nih radova.
Samo zavrsni ispit
O zavr$ni zavrsni Cipismenil O prakti¢ni rad i
. S e usmeni zavrsni o ae
pismeni ispit usmeni ispit ispit zavrsni ispit
Provjera ishoda P
ucenja (prema a o
uputama AZVO) i ; seminars
O samo - kOIOI,{Vl.] ! | seminarsk ki O prakti¢ni O drugi
kolokvij/zad zadaca i . . .S
. G o 1 radi rad oblici
ace zavrsni ispit v .
rad zavrsni
ispit

Nacin formiranja
zavrsne ocjene

Pratit ¢e se redovitost pohadanja nastave i aktivnost tijekom nastave; ocjenjivat
e se uspjeh u obavljanju predvidenih seminarskih i terenskih zadataka te uspjeh
na zavrSnom usmenom ispitu, a na osnovi svih navedenih elemenata formirat ¢e
se konacna ocjena.

Ocjena seminarskog rada ukljucuje ocjenu kvalitete obrade teme seminarskog

Ocjenjivanje AN - A . v -
ST rada na osnovi koriStenja adekvatne recentne znanstvene i strucne literature i
ocjenu usmene prezentacije (ppt prezentacije, radionice, debate, prikaza rada i
dr.).
Nacin pracenja studentska evaluacija nastave na razini SveuciliSta
kvalitete O studentska evaluacija nastave na razini sastavnice
O interna evaluacija nastave
tematske sjednice strucnih vije¢a sastavnica o kvaliteti nastave i rezultatima
studentske ankete
O ostalo
Napomena / Sukladno ¢l. 6. Etickog kodeksa Odbora za etiku u znanosti i visokom obrazovanju,

,,od studenta se oCekuje da posteno i eticno ispunjava svoje obveze, da mu je




Ostalo

temeljni cilj akademska izvrsnost, da se ponasa civilizirano, s postovanjem i bez
predrasuda‘.

Prema ¢l 14. Etickog kodeksa SveuciliSta u Zadru, od studenata se ocekuje
,odgovorno i savjesno ispunjavanje obveza. [...] DuZnost je studenata/studentica
Cuvati ugled i dostojanstvo svih ¢lanova/Clanica sveuciliSne zajednice i SveuciliSta
u Zadru u cjelini, promovirati moralne i akademske vrijednosti i nacela. [...]

Eticki je nedopusten svaki ¢in koji predstavlja povrjedu akademskog postenja. To
ukljucuje, ali se ne ogranicava samo na:

- razne oblike prijevare kao Sto su uporaba ili posjedovanje knjiga, biljezaka,
podataka, elektronickih naprava ili drugih pomagala za vrijeme ispita, osim u
slucajevima kada je to izrijekom dopusteno;

- razne oblike krivotvorenja kao Sto su uporaba ili posjedovanje neautorizirana
materijala tijekom ispita; laZno predstavljanje i nazo¢nost ispitima u ime drugih
studenata; laziranje dokumenata u vezi sa studijima; falsificiranje potpisa i ocjena;
krivotvorenje rezultata ispita‘.

Svi oblici neeti¢nog ponasanja rezultirat ¢e negativnhom ocjenom u kolegiju bez
mogucnosti nadoknade ili popravka. U slucaju tezih povreda primjenjuje se

Pravilnik o stegovnoj odgovornosti studenata/studentica Sveucilista u Zadru.

U elektronskoj komunikaciji bit ¢e odgovarano samo na poruke koje dolaze s
poznatih adresa s imenom i prezimenom, te koje su napisane hrvatskim
standardom i primjerenim akademskim stilom.

U kolegiju se koristi Merlin, sustav za e-ucenje, pa su studentima/cama potrebni
AAI raCuni.



http://www.unizd.hr/Portals/0/doc/doc_pdf_dokumenti/pravilnici/pravilnik_o_stegovnoj_odgovornosti_studenata_20150917.pdf

Izvedbeni plan nastave (syllabus)

. . . .s akad.
Sastavnica Odjel za psihologiju god.
Naziv kolegija Osnove ekoloske psihologije ECTS 3
Naziv studija Jednopredmetni sveuciliSni prijediplomski studij psihologije
Razina studija prijediplomski | O diplomski | O integrirani | O poslijediplomski
Godina studija 01 | 2. | 3. = Os.
O zimski
Semestar ZmSE 1 o O1L. OIL V. ov. VI
ljetni
= izborni | © izborni kolegij koji se Nastavnicke | O DA
Status kolegija obvezni Kkolegii nudi studentima drugih kompetenciie NE
kolegij &Y odjela p )
Opterecenje 1 | P ‘ 1 ‘ S | 1 ‘ \Y% Mrezne stranice kolegija DA ONE
Mjesto i vrijeme . .
izvodenja J ez1k/-]e21c1. na k01.1 ma | hrvatski
se izvodi kolegij
nastave
Pocetak nastave ZavrSetak nastave
Preduvjeti za _
upis
Nositelj kolegija | Izv. prof. dr. sc. Ana Simuni¢
el asimunic@unizd.hr i(onzultacu
Izvodac kolegija | Izv. prof. dr. sc. Ana Simuni¢
E-mail Konzultacij
e
Suradnici na
Kk iy Tvrtko Maras, prof.
olegiju
3=l tvrtkomaras@gmail.com,; Z(onzultacu
S el e Ivona Gasparovi¢, mag.ing.arch
kolegiju p ) Mg Ing. )
el ured@infiniarch.hr z(onzultacu
. seminari i Ly 0o terenska
predavanja . vjezbe obrazovanje
. . radionice s nastava
Vrste izvodenja na daljinu
nastave Ini - i
X samostaini multimedija i laboratorij mentorskl O ostalo

zadaci v
mreza

rad

Ishodi ucenja kolegija

okolini

okoline

Nakon poloZenog ispita iz ovog kolegija student ¢e moci:

- opisati, razlikovati i usporediti razli¢ite moguce odnose i
glavne teorijske modele odnosa ¢ovjeka i njegove okoline

- opisati osnovne metode ispitivanja razlicitih pretpostavki o
odnosu covjeka i okoline
- kritiCki procijeniti kvalitetu postojece okoline i promjena u

- upoznati sadrZaje i metode koje omogucuju psihologu
sudjelovanje u procesu planiranja i mijenjanja Covjekove fizicke




- opisati i predloZiti razli¢ite nacine poticanja ekoloski
osvijeStenog ponasanja

- opisati i argumentirati izazove pred kojima se nalaze i pred
kojima bi se u budué¢nosti mogli naci pojedinci i organizacije s
obzirom na kvalitetu okoline

Ishodi u€enja na razini programa

Student ¢e modi:

- opisati temeljna (npr. bioloska psihologija, razvojna
psihologija, socijalna psihologija) i primijenjena podrucja
psihologije (npr. organizacijska psihologija, klinicka psihologija,
skolska psihologija) te iz njih izvedena specifi¢nija podrucja
primjene (npr. zdravstvena psihologija, forenzicka psihologija),
- povezati glavne teorijske perspektive u psihologiji s
empirijskim nalazima i povijesnim trendovima,

- objasniti eticka nacela u znanstvenim istrazivanjima i eticke
standarde profesionalnog ponasanja psihologa

- povezati spoznaje i koncepte iz psihologije s aspektima
svakodnevnog ljudskog funkcioniranja

- kriticki koristiti informacijsku pismenost nuznu za
prepoznavanje i odabir relevantnih psihologijskih sadrzaja iz
prikladnih izvora,

- kriticki analizirati znanstvenu i stru¢nu literaturu iz podrucja
psihologije

- adekvatno se usmeno i pismeno izrazavati (na hrvatskom i
engleskom jeziku) u stru¢noj komunikaciji,

- primijeniti komunikacijske vjestine nuzne za uspjesnu
suradnju s kolegama (grupni, timski rad)

. . p |
X X ] . e
X pohadanje | X priprema za X domfl ce kontinuirana | O istraZivanje
nastave nastavu zadace s
evaluacija
Nacini pracenja - O
X - . . . .
studenata = pr];lztlcm eksperimental izlaganje O projekt O seminar
ni rad
iers i i X i
O kolokvij(i) - pismeni X usmeni O ostalo:
1spit 1spit
Uvjeti Pravo na pristupanje ispitu stjece student koji je pohadao barem polovicu
pristupanja predavanja i vjezbi (maksimalno 50% izostanaka), te odradio i prezentirao
ispitu vlastitu vjezbu u roku (do kraja termina ispitnih rokova).
Ispitni rokovi O zimskKi ispitni rok ljetni ispitni rok jesenski ispitni rok

Termini ispitnih
rokova

Opis kolegija Cilj je da student upozna, usvoji i razumije najrelevantniju znanstvenu i stru¢nu
terminologiju i literaturu iz podrucja ekoloske psihologije, da upozna metode
rada ekoloskih psihologa, te da se potakne kriticko promisljanje temeljnih pitanja
i problema u istom podrudju.

SadrZaj kolegija | 1. Upoznavanje s nacinom rada i sadrzajem kolegija

(nastavne teme) | 2. Pregled podrucja ekolo$ke psihologije: Povijest razvoja podrudja i osnovne

metode

3. Vizualna procjena i percepcija krajolika

4. Percepcija okolinskih opasnosti i okolinski stres

5. Ambivalentne misli i osjecaji u kontaktu s nepripitomljenom florom i faunom
6. Odrednice zadovoljstva Zivotom u urbanom prostoru i psihometrijski alati za
njihovo mjerenje. Odnos individualne kvalitete Zivota i odrZivog razvoja.

7. Suradnja ekoloskih psihologa i arhitekata u dizajniranju prostora za Zivot




8. Glavni teoretski modeli za objasnjavanje ekoloskog ponasanja. Uloga navika u
objasnjenju ekoloSkog ponasanja.

9. Istrazivanje znakova u okolini i njihova uloga u predstavljanju ekoloskog
ponasanja. Problematika mjerenja i konceptualizacije ekoloSkog ponasanja. —
10. Strategije poticanja ekoloSkog ponasanja: Informacijske strategije, primjena
nagrada i kazni i primjena tehnologije (pametnih sustava). Teoretski modeli
promjene ponasanja.

11. Zdravstvene koristi prirode. Eko-terapija.

12. Podrska javnosti u provodenju politike zastite okolisa.

13. Simulacija 'socijalno-ekoloskih sistema' (agent based modeling). Buduéi
izazovi u podrucju ekoloske psihologije i zavrsni osvrt.

Seminari i VjeZbe:

Studenti ¢e imati priliku birati izmedu nekoliko oblika aktivnosti: istrazivackog
rada, radionice, organizacije javnog predavanja, radne akcije i sl. Cilj o kojem
student pri odabiru vodi racuna jest da aktivnost ukljucuje neki oblik terenskog
rada. Student ili viSe njih (ovisno o kompleksnosti teme i aktivnosti) samostalno
bira i razraduje odabranu temu i aktivnost te je prezentira ostalim studentima,
nastavniku i/ili drugoj ciljanoj publici (ako se radi npr. o radionici za djecu).
Koristena literatura za odabrane aktivnosti treba biti Sto recentnija. Nacin i
termini provodenja i prezentiranja vjezbi bit ¢e dogovoreni odnosno razradeni
kroz prvih nekoliko termina zajednickih termina seminara/vjezbi na pocetku
semestra. Studenti su duzni predati i pismeni izvjestaj o aktivnosti (seminarski
rad)

Obvezna Steg, L., van den Berg, A.E., de Groot, J.I.M. (2013). Environmental Psychology: An
literatura Introduction. British Psychological Society i John Wiley & Sons. 376 str.
Ajdukovié, D. (1991). Covjekova okolina i psihologija. U: V. Kolesari¢, M. Krizmani¢
i B. Petz (ur.) Uvod u suvremenu psihologiju, 449-509. Graficki zavod Hrvatske.
Dodatna HadZiselimovi¢, DzZ. (2015). Klima se mijenja, a mi - - - : prilozi psihologiji
literatura klimatskih promjena. Drustvo psihologa Istre. Dostupno na:

https://www.psihologija.hr/zupanijska-drustva-psihologa/dp-
istra/clanak/download/183_ 9abi44bad32656begc57bb8b4bf6bes.html

Bechtel, R., Churchman, A. (2002). Handbook of environmental psychology. John
Wiley & Sons. Dostupno na:
https://www.academia.edu/36831554/HANDBOOK__OF _ENVIRONMENTAL_ PSY
CHOLOGY

Louv, R. (2016). POSLJEDNJE DIJETE U SUMI - ocuvanje nase djece od poremecaja
pomanjkanja prirode. OSTVAREN]JE d.o.o.

Mrezni izvori

http://www.tandfonline.com/loi/heco20#.VyB1qUfTZjk i drugi izvori

Provjera ishoda
ucenja (prema
uputama AZVO)

Samo zavrsni ispit
_ _ O pismeni i v .
O zavrsni X zavrsni pIS Yoot X prakticni rad i
. S A usmeni zavrsni PN
pismeni ispit usmeni ispit ispit zavrs$ni ispit
O
. seminars
O samo O kolokvi . . - .
. <Vij /| seminarsk ki O prakticni | O drugi
kolokvij/zad zadaca i . . -
; . 1 rad i rad oblici
ace zavrsni ispit o
rad zavrsni
ispit

Nacin formiranja
zavrsne ocjene
(%)

60% prakticni rad (izvedba i prezentacija vjezbe), 40% zavrsni usmeni ispit

Ocjenjivanje
kolokvija i
zavr$nog ispita
(%)

0-59 % nedovoljan (1)
60-69 % dovoljan (2)
70-79 % dobar (3)
80-89 % vrlo dobar (4)




90-100 | % izvrstan (5)

Nacin pracenja studentska evaluacija nastave na razini Sveucilista
kvalitete O studentska evaluacija nastave na razini sastavnice
O interna evaluacija nastave
tematske sjednice strucnih vije¢a sastavnica o kvaliteti nastave i rezultatima
studentske ankete
O ostalo
Napomena / Sukladno ¢l. 6. Etickog kodeksa Odbora za etiku u znanosti i visokom obrazovanju,
Ostalo ,,0d studenta se ocekuje da posteno i eticno ispunjava svoje obveze, da mu je

temeljni cilj akademska izvrsnost, da se ponasa civilizirano, s postovanjem i bez
predrasuda‘.

Prema cl. 14. Etickog kodeksa SveuciliSta u Zadru, od studenata se ocekuje
,odgovorno i savjesno ispunjavanje obveza. [...] DuZnost je studenata/studentica
Cuvati ugled i dostojanstvo svih ¢lanova/clanica sveuciliSne zajednice i Sveucilista
u Zadru u cjelini, promovirati moralne i akademske vrijednosti i nacela. [...]

Eticki je nedopusten svaki ¢in koji predstavlja povrjedu akademskog postenja. To
ukljucuje, ali se ne ogranicava samo na:

- razne oblike prijevare kao Sto su uporaba ili posjedovanje knjiga, biljezaka,
podataka, elektronickih naprava ili drugih pomagala za vrijeme ispita, osim u
slucajevima kada je to izrijekom dopusteno;

- razne oblike krivotvorenja kao $to su uporaba ili posjedovanje neautorizirana
materijala tijekom ispita; lazno predstavljanje i nazo¢nost ispitima u ime drugih
studenata; laziranje dokumenata u vezi sa studijima; falsificiranje potpisa i ocjena;
krivotvorenje rezultata ispita“.

Svi oblici neeti¢nog ponasanja rezultirat ¢e negativnom ocjenom u kolegiju bez
mogucnosti nadoknade ili popravka. U slucaju tezih povreda primjenjuje se

Pravilnik o stegovnoj odgovornosti studenata/studentica Sveucilista u Zadru.

U elektronskoj komunikaciji bit ¢e odgovarano samo na poruke koje dolaze s
poznatih adresa s imenom i prezimenom, te koje su napisane hrvatskim
standardom i primjerenim akademskim stilom.

U kolegiju se koristi Merlin, sustav za e-ucenje, pa su studentima/cama potrebni
AAI raCuni.



http://www.unizd.hr/Portals/0/doc/doc_pdf_dokumenti/pravilnici/pravilnik_o_stegovnoj_odgovornosti_studenata_20150917.pdf

Izvedbeni plan nastave (syllabus)

akad
Naziv kolegija | Psihologija i film .
god.
Naziv studija o . e . ECT
) Prijediplomski studij psihologije S 3
Sastavnica Odjel za psihologiju
Razina studija prijediplomski | O diplomski O integrirani O poslijediplomski
. X jed dmetni Ciliyo s _ ce T ixls
Vrsta studija Jechopredme n.l sveuciliSni O strucni O specijalisticki
O dvopredmetni
Godina studija O1. 2. 0 3. O 4. Os.
O zimski Ol O1I. O I11. Iv. av.
Semestar S
ljetni 0 VI O VIL O VIII. O IX. OoX.
s [ obvezni izborni O izborni kolegij koji senudi | Nastavnicke
st s hallggle kolegij kolegij studentima drugih odjela kompetencije | & DA B NE
Opterecenje 1P| o| S| 2| V| Mreznestranice kglegl]a u sustavu za e- DA [ NE
ucenje
Mjesto i vrijeme
izvodenja Dvorana 003 Jezik/jezici na kojima se izvodi kolegij | hrvatski
nastave
Pocetak nastave Zavrsetak nastave
Preduvjeti za
upis kolegija
Nositelj kolegija | Prof. dr. sc. Zvjezdan Penezi¢
E-mail | zpenezic@unizd.hr ‘ Konzultacije ‘
Izvodac kolegija | Prof. dr. sc. Zvjezdan Penezi¢
E-mail | zpenezic@unizd.hr ‘ Konzultacije ‘
Suradnik na Ana Marija Bas$i¢, mag. psych.
kolegiju
E-mail | abasic@unizd.hr | Konzultacije |
Suradnik na
kolegiju
E-mail | Konzultacije |
. O seminari i Ly . . O terenska
- . predavanja radionice vjezbe O e-uCenje nastava
Vrste izvodenja =
nastave i i
O sarr}ostalm multimedijai | O laboratorij H mentorski O ostalo
zadaci mresa rad

Ishodi ucenja kolegija

filmovima

Nakon poloZenog kolegija studenti bi trebali:
1. prepoznati klju¢ne elemente o kojima valja voditi racuna
prilikom istrazivanja filma
2. prepoznati razlike psiholoskih procesa koji se odvijaju u
stvarnosti i njihovog prikazivanja na filmu
3. razumjeti razlicite psihologijske perspektive prikazane u

4.razumjeti ulogu filmova u modificiranju ljudskog ponasanja
5. razumjeti razlicite psihologijske teorijske perspektive
prikazane kroz filmove




Ishodi u€enja na razini programa
kojima kolegij doprinosi

Nakon odslusanog kolegija, studenti ¢e usavrsiti slijedece
kompetencije:
16. povezati glavne teorijske perspektive u psihologiji s
empirijskim nalazima i povijesnim trendovima,
17. objasniti eticka nacela u znanstvenim istrazivanjima i
eticke standarde profesionalnog ponasanja psihologa
18. povezati spoznaje i koncepte iz psihologije s aspektima
svakodnevnog ljudskog funkcioniranja
19. primijeniti komunikacijske vjeStine nuzne za uspjesnu
suradnju s kolegama (grupni, timski rad)

. . ; |
X - R
X pohadanje O pripremaza | [ domace kontinuirana | Oistrazivanje
nastave nastavu zadace "
evaluacija
Nacini pracenja s O
studenata r[]graktlcm eksperimentaln | O izlaganje O projekt O seminar
a irad
peos pismeni OJ usmeni
O kolokvij(i .l . :
i) ispit ispit O ostalo
Uvjeti
pristupanja Pohadanje nastave, predan i prezentiran seminar.
ispitu
Ispitni rokovi O zimsKi ispitni rok ljetni ispitni rok jesenski ispitni rok

Termini ispitnih
rokova

Opis kolegija

Filmovi se mogu promatrati iz nekoliko perspektiva. Prvo, film je reprezentacijski
medij pomocu kojeg se moZe simbolizirati ogroman broj ljudskih aktivnosti kao $to
su razliciti likovi, teme, rezija, pokreti kamere, itd. Sve ove aktivnosti mogu se
analizirati s obzirom na razlicite psiholoske pristupe.

Nadalje, filmovi su tehnicki, retoricki i umjetnicki su produkt skupine pojedinaca
koji suraduju u razlic¢itim drustvenim i povijesnim kontekstima. Ovi autori imaju
odredene psiholoske znacajke (npr. uvjerenja i stavove, ponasajne dispozicije) koje
oblikuju njihov rad.

Konacno, moze se pretpostaviti da i publika koja gleda filmove ima odredene
psiholoske znacajke. Ove znacajke se mogu promatrati na razli¢itim razinama:
perceptivnoj (npr. percepcija pokreta), ponasajnoj (npr. utjecaj nasilnih filmova na
ponasanje) i kognitivnoj (npr. sloZeni kognitivni procesi, kao npr. razumijevanje
odgledanih sadrzaja).

Primarni cilj ovog kolegija bit ¢e ukljucivanje studenata u gledanje filmova s
obzirom na svaku od ove tri perspektive. Kroz reprezentativne filmove, kriticke
komentare i empirijska istrazivanja studenti ¢e se upoznati sa svakom od ovih
perspektiva.

Studenti bi trebali nauciti gledati filmove iz perspektive razumijevanja svih procesa
koji se nalaze u njihovoj osnovi — da filmovi mogu predstavljati cijeli niz ljudskih
problema kroz kognitivne i simbolicke procese kod gledatelja.

Kako bi se ostvarili ciljevi ovog kolegija, koristit ¢e se interdisciplinarni pristup;
koristenjem relevantnih znanstvenih istrazivanja iz psihologije, filmskih studija,
knjiZevne kritike i masovnih komunikacija.

SadrzZaj kolegija
(nastavne teme)

Uvod u kolegij — psiholozi i filmovi
Ponasanje pojedinaca i film

Percepcijaifilm




Psihoanaliticke interpretacije i filmovi
Feministicke interpretacije filmova
Razumijevanje osobnosti autora filmova
Znacajke gledatelja i filmovi

Nesvjesni procesi i film

Socijalni procesi i film

Kognitivni procesi i film

Emocionalni aspekti filmova
Psihopatologija i film

Pozitivna psihologija i film

ZavrSna razmatranja

Napomena: Uz svaku tematsku cjelinu bit ¢e odabran i prikazan odgovarajudi film
ili prikazane scene relevantne za razumijevanje tematske cjeline.

vaezna Dine Young, S. (2012). Psychology at the Movies. Oxford/Malden, MA: Wiley-
literatura
Blackwell.
Millard, K. (2022). Double Exposure: How Social Psychology Fell in Love with the
Movies. Rutgers University Press
Dodatna
literatura

MrezZni izvori

Samo zavrs$ni ispit

pismeni i

. O zavrsni O zavrsni . . O prakti¢ni rad i
Provjera ishoda ismeni ispit meni ispit usmeni zavrsni Eavr§ni ispit
ucenja (prema pismentisp usment 1sp ispit P
uputama AZVO

P ) O samo O kolokvij / & | O seminarski o O drugi
kolokvij/zadace zadac§ i zavr$ni seminarski rad i zavrsni prakticni oblici
ispit rad ispit rad
Nacin formiranja

zavrsne ocjene
(%)

Pravo na potpis student stjece redovitim pohadanjem nastave (minimum 70%
nazoc¢nosti na predavanjima i 75% na vjezbama), te obavljanjem svih zadaca (u
dogovoru sa predmetnim nastavnikom i suradnicom).

Ocekuje se redovitost pohadanja predavanja i vjezbi. Uvjet za izlazak na pismeni
ispit je redovito pohadanje nastave i ispunjene obaveze na vjeZbama.

Studentima nece biti davani urudci s predavanja.
0d studenata se oCekuje aktivno sudjelovanje na predavanjima i vjeZbama.

Konacna ocjena formirat ¢e se na temelju ostvarenog uspjeha na iduéim
elementima ocjenjivanja:

(a) Prisustvovanje i sudjelovanje na nastavi te dolasci na konzultacije — 40%

(b) Uspjeh na pismenom i usmenom dijelu ispita — 60%

Ocjenjivanje
/upisati postotak
ili broj bodova za

<59% nedovoljan (1)
60-69% | dovoljan (2)
70-79% | dobar (3)
80-89% | vrlo dobar (4)




elemente koji se

>90% | izvrstan (5)

ocjenjuju/
Nacin pracenja studentska evaluacija nastave na razini SveuciliSta
kvalitete O studentska evaluacija nastave na razini sastavnice
O interna evaluacija nastave
tematske sjednice strucnih vijeca sastavnica o kvaliteti nastave i rezultatima
studentske ankete
O ostalo
Napomena /Ostal | Sukladno ¢l. 6. Etickog kodeksa Odbora za etiku u znanosti i visokom obrazovanju,
o ,0d studenta se ocekuje da poSteno i eticno ispunjava svoje obveze, da mu je

temeljni cilj akademska izvrsnost, da se ponasa civilizirano, s poStovanjem i bez
predrasuda‘.

Prema c¢l. 14. Etickog kodeksa SveuciliSta u Zadru, od studenata se ocekuje
,odgovorno i savjesno ispunjavanje obveza. [...] DuZnost je studenata/studentica
Cuvati ugled i dostojanstvo svih ¢lanova/¢lanica sveuciliSne zajednice i Sveucilista
u Zadru u cjelini, promovirati moralne i akademske vrijednosti i nacela. [...]

Eticki je nedopusten svaki ¢in koji predstavlja povrjedu akademskog postenja. To
ukljucuje, ali se ne ograni¢ava samo na:

- razne oblike prijevare kao Sto su uporaba ili posjedovanje knjiga, biljezaka,
podataka, elektronickih naprava ili drugih pomagala za vrijeme ispita, osim u
slucajevima kada je to izrijekom dopusteno;

- razne oblike krivotvorenja kao $to su uporaba ili posjedovanje neautorizirana
materijala tijekom ispita; lazno predstavljanje i nazoc¢nost ispitima u ime drugih
studenata; laziranje dokumenata u vezi sa studijima; falsificiranje potpisa i ocjena;
krivotvorenje rezultata ispita‘.

Svi oblici neeti¢nog ponasanja rezultirat ¢e negativnom ocjenom u kolegiju bez
moguénosti nadoknade ili popravka. U slucaju tezih povreda primjenjuje se
Pravilnik o stegovnoj odgovornosti studenata/studentica Sveucilista u Zadru.

U elektronskoj komunikaciji bit ¢e odgovarano samo na poruke koje dolaze
unutar sustava Merlin i/ili s poznatih adresa s imenom i prezimenom, te koje su
napisane hrvatskim standardom i primjerenim akademskim stilom.



http://www.unizd.hr/Portals/0/doc/doc_pdf_dokumenti/pravilnici/pravilnik_o_stegovnoj_odgovornosti_studenata_20150917.pdf

V. SEMESTAR

Izvedbeni plan nastave (sy/labus)

. . . .e akad.
Sastavnica Odjel za psihologiju god.
Naziv kolegija Psihologija odrasle dobi i starenja ECTS 5
Naziv studija Jednopredmetni sveucili$ni prijediplomski studij psihologije
Razina studija prijediplomski ‘ O diplomski ‘ O integrirani ‘ O poslijediplomski
Godina studija O1. ‘ O2. ‘ 3. O 4. O5.
: :
Semestar Rzimski | g OIL onL | oIv. V. O VL
O ljetni
Oizborni | O izborni kolegij koji se nudi asLanIce O DA
Status kolegija obvezni s . gl K018 kompetencij
Kolegii kolegij | studentima drugih odjela NE
olegij e
Opterecenje 30 ‘ P ‘ 30 ‘ S ‘ 15 ‘ \Y% MreZne stranice kolegija DA O NE
Mjesto i vrijeme s s s ..
izvodenja J e21k/.]ezuél- I;{a :( ONMASE | 1 rvatski
nastave izvodi kolegij
Pocetak nastave ZavrSetak nastave
E;e;;iuv;etl za PoloZen kolegij Psihologija djetinjstva i adolescencije
NOSIt?.l jiizvoda Prof. dr. sc. Ivana Tucak Junakovi¢
kolegija
. . Konzultacije
E-mail itucak@unizd.hr
o O
predavanja serninart 1 vjezbe obrazovanje O terenska
. . radionice - nastava
Vrste izvodenja na daljinu
nastave talni O . torski
samostaini multimedijai | O laboratorij mentors O ostalo
zadaci mresa rad

Ishodi ucenja kolegija

Nakon pohadanja kolegija i poloZenog ispita studenti ¢e moci:

e razumjeti osnovne postavke cjeloZivotnog pristupa
razvoju i vaznost ovog pristupa u proucavanju razvojnih
promjena tijekom odrasle dobi

e objasniti i kriticki usporediti razlicite teorije razvoja u
odrasloj dobi i teorije starenja

e opisati i kritiCki razmotriti razliCite nacrte i metode
istrazivanja razvoja u odrasloj i starijoj dobi

e opisati razvojne promjene u tjelesnom, kognitivnom i
socioemocionalnom funkcioniranju tijekom odrasle i
starije dobi te objasniti determinante tih promjena

e objasniti mehanizme psiholoske prilagodbe na promjene
u procesu starenja

e objasniti proces tugovanja nakon gubitka bliskih osoba i
nacine na koje se starije osobe suocavaju sa smréu




preispitati negativne stereotipe i predrasude o procesu
starenja i starijim osobama i shvatiti njihove nepovoljne
posljedice

Ishodi ucenja na razini programa

Studenti ¢e lakSe modi:

opisati temeljna (npr. bioloska psihologija, razvojna
psihologija, socijalna  psihologija) i primijenjena
podrucja psihologije (npr. organizacijska psihologija,
klinicka psihologija, Skolska psihologija) te iz njih
izvedena  specificnija podruCja primjene (npr.
zdravstvena psihologija, forenzicka psihologija),
objasniti temeljne psihicke procese, osobine i
sposobnosti (npr. percepcija, pamcenje, ucenje,
misljenje, jezik, inteligencija, motivacija, emocije,
licnost, socijalno ponasanje) te njihove neurobioloske i
evolucijske osnove, kao i razvojne promjene

analizirati razlic¢ite ¢imbenike (npr. bioloske, okolinske)
razvojnih promjena u tjelesnom, kognitivnom i socio-
emocionalnom funkcioniranju pojedinca

opisati osnovne postupke procjene obiljezja pojedinaca,
grupa i organizacija

objasniti etiCka nacela u znanstvenim istrazivanjima i
eticke standarde profesionalnog ponasanja psihologa
povezati spoznaje i koncepte iz psihologije s aspektima
svakodnevnog ljudskog funkcioniranja

kriticki Kkoristiti informacijsku pismenost nuznu za

prepoznavanje i odabir relevantnih psihologijskih
sadrzaja iz prikladnih izvora,

kriticki analizirati znanstvenu i stru¢nu literaturu iz
podrucdja psihologije

adekvatno se usmeno i pismeno izrazavati (na hrvatskom
i engleskom jeziku) u stru¢noj komunikaciji,

primijeniti komunikacijske vjesStine nuZne za uspjesSnu
suradnju s kolegama (grupni, timski rad)

. . , O
pohadanje | O pripremaza dom,a ce kontinuirana | O istrazivanje
nastave nastavu zadace .
evaluacija
Nacini pracenja O prakticni
studenata P rad eksperimental | 0O izlaganje O projekt seminar
ni rad
kolokvij(i) X pisment = usment O ostalo:
ispit ispit
Uv.]etl . Redovno pohadanje nastave, izrada i prezentacija seminarskog rada na zadanu
pristupanja .. . . . A
ispitu temu i izvodenje zadanih terenskih zadataka/vjeZbi.
Ispitni rokovi zimski ispitni rok O ljetni ispitni O jesenski ispitni rok

rok

Termini ispitnih
rokova

Opis kolegija

Kolegij obuhvaca teme vezane za razvoj u odrasloj i starijoj dobi: teorijski pristupi
razvoju u odrasloj dobi, teorije starenja, metode istrazivanja razvoja u odrasloj i




starijoj dobi, kognitivni, profesionalni i socioemocionalni razvoj u ranoj odrasloj
dobi, prijelaz u srednju dob- postoji li kriza srednje dobi? Nadalje, opisuje i
razmatra tjelesne promjene i zdravlje, kognitivni i socioemocionalni razvoj u
srednjoj odrasloj dobi i starosti, obiteljske uloge i odnose te licnost u odrasloj
dobi. Unutar kolegija se razmatraju i izazovi demografskog starenja i prilagodba
na umirovljenje, mentalno zdravlje i kvaliteta Zivota u starijoj dobi, oblici skrbi za
starije osobe te suocavanje sa smréu i tugovanje nakon gubitka bliskih osoba.

Sadrzaj kolegija
(nastavne teme)

1. Uvod u kolegij: upoznavanje sa sadrzajem kolegija, definiranje studentskih
obvezai

plana rada.
2. Prijelaz u odraslu dob.

3.1 4. Objasnjenje osnovnih pojmova unutar psihologije cjelozivotnog razvoja.
Teorijski pristupi razvoju u odrasloj dobi.

5.1 6. Teorije starenja.

7.1 8. Istrazivacki nacrti i metode istrazivanja razvoja u odrasloj dobi i procesa
starenja. Metode psiholoske procjene starijih osoba.

9. Starenje i drustvo: demografsko starenje. Drustvena slika o starijim osobama.
10. i 11. Tjelesne promjene i zdravlje u odrasloj dobi i starosti.

12. UspjeSno/zdravo/aktivno starenje: ¢initelji dugovjecnosti i kvalitete Zivota u
starijoj dobi

13.114. Kognitivni razvoj u odrasloj i starijoj dobi.
15. I. KOLOKVI]

16. i 17. Profesionalni razvoj u odrasloj dobi: izbor zanimanja, razvoj karijere i
prilagodba na umirovljenje.

18. Promjene u obiteljskim ulogama i bliskim odnosima tijekom odrasle i starije
dobi: partnerski odnosi.

19. Roditeljstvo: promjene u odnosima s djecom tijekom odrasle i starije dobi.

20. i 21. Odnosi medu brac¢om i sestrama, medugeneracijski odnosi, prijateljski
odnosi tijekom odrasle i starije dobi.

22. Socioemocionalni razvoj u srednjoj odrasloj dobi: razvoj generativnosti i
odgovornosti.

23. Potraga za smislom zivota; mudrost.
24.125. Li¢nost u odrasloj dobi: kontinuitet i promjena.

26.127. Mentalno zdravlje, suoCavanje sa stresom tijekom odrasle dobi i prilagodba
na starenje.

28. Oblici skrbi za starije osobe.
29. Kraj zivota: smrt, umiranje i tugovanje.
30. II. KOLOKVI]

U okviru seminarske nastave i vjezbi studenti ¢e morati izraditi i prezentirati
seminarski rad na zadanu temu (teme (e biti izabrane unutar sadrZaja koje kolegij
pokriva). Takoder, predvideno je da studenti realiziraju dva terenska
zadatka/vjezbe:

1. Intervju na temu izbora partnera, izbora zanimanja, tranzicije u roditeljstvo ili
Zivotne price starije osobete prezentacija prikupljenih podataka i donosenje
zakljucaka i




2. radionica u Domu za starije i nemocne osobe na odabranu temu iz podrucja
psihologije starijih osoba.

Obvezna
literatura

Berk, L. E. (2008). Psihologija cjeloZivotnog razvoja (poglavlja 13-19). Naklada
Slap.

Despot Lucanin, J. (2022). Psihologija starenja: izazovi i prilagodba. Naklada Slap.

Dodatna
literatura

Bjorklund, B.R. (2014). The Journey of Adulthood (Seventh Edition). Pearson
Education Limited.

Lackovi¢-Grgin K., Cubela Adori¢, V. (2006). Odabrane teme iz psihologije
odraslih. Naklada Slap.

Schaie, K. W., Willis, S. L. (2001). Psihologija odrasle dobi i starenja. Naklada Slap.
Smyer, M. A, Qualls, S. H. (1999). Aging and Mental Health. Blackwell Publishers.

Tucak Junakovié, 1. (2022). Uspjesno starenje: teorijski pristupi, metode
IstraZivanja i cimbenici doprinosa. Sveuciliste u Zadru.

Izbor iz recentnih znanstvenih i stru¢nih radova.

Provjera ishoda
ucenja (prema
uputama AZVO)

Samo zavrsni ispit

O pismeni i
usmeni zavrsni
ispit

O zavr$ni O zavr$ni
pismeni ispit usmeni ispit

O prakti¢ni rad i
zavrs$ni ispit

O
O seminars
seminarsk ki O prakti¢ni O drugi
i radi rad oblici
rad zavrsni
ispit

O samo kolokvij /
kolokvij/zad zadaca i
ace zavrsni ispit

Nacin formiranja
zavrsne ocjene

Studenti koji ispune sve svoje obveze (redovno pohadanje nastave i uspjesno
realiziran seminarski i terenski zadatci) i time zadovolje uvjete za izlazak na ispit
te na kolokvijima (zbroj postotaka postignutih na oba kolokvija podijeljen s dva)
ostvare najmanje 60% to¢nih odgovora bit ¢e oslobodeni zavr$nog ispita. Za njih
se zavr$na ocjena formira na temelju postotaka postignutih na 1. i 2. kolokviju
(tj. ocjene koja proizlazi iz zbroja postotaka to¢nih odgovora postignutih na 1.1 2.
kolokviju podijeljenom s 2).

Studenti ¢iji je uspjeh na oba kolokvija (tj. zbroj postotaka postignutih na 1.1 2.
kolokviju podijeljen s 2) manji od 60%, moraju iza¢i na zavr$ni pismeni ispit pri
¢emu zavr$na ocjena proizlazi iz postotka tocnih odgovora ostvarenih na
zavr$nom pismenom ispitu.

Samo u iznimnim slucajevima (rjeSenje o prilagodbi studiranja, mali postotak
nedostaje do vece ocjene i dr.), moguca je i usmena provjera znanja.

Ocjenjivanje
kolokvija i
zavr$nog ispita
(%)

<60% nedovoljan (1)

60-69% | dovoljan (2)

70-79% dobar (3)

80-89% vrlo dobar (4)

90-100% ! izvrstan (5)

Nacin pracenja
kvalitete

studentska evaluacija nastave na razini Sveucilista
O studentska evaluacija nastave na razini sastavnice
O interna evaluacija nastave




tematske sjednice strucnih vije¢a sastavnica o kvaliteti nastave i rezultatima
studentske ankete

O ostalo

Napomena /
Ostalo

Sukladno ¢l. 6. Etickog kodeksa Odbora za etiku u znanosti i visokom obrazovanju,
,0d studenta se ocekuje da posteno i eticno ispunjava svoje obveze, da mu je
temeljni cilj akademska izvrsnost, da se ponasa civilizirano, s poStovanjem i bez
predrasuda‘.

Prema cl. 14. Etickog kodeksa SveuciliSta u Zadru, od studenata se ocekuje
,odgovorno i savjesno ispunjavanje obveza. [...] Duznost je studenata/studentica
Cuvati ugled i dostojanstvo svih ¢lanova/Clanica sveuciliSne zajednice i Sveucilista
u Zadru u cjelini, promovirati moralne i akademske vrijednosti i nacela. [...]

Eticki je nedopusten svaki ¢in koji predstavlja povrjedu akademskog postenja. To
ukljucuje, ali se ne ogranicava samo na:

- razne oblike prijevare kao §to su uporaba ili posjedovanje knjiga, biljezaka,
podataka, elektronickih naprava ili drugih pomagala za vrijeme ispita, osim u
slucajevima kada je to izrijekom dopusteno;

- razne oblike krivotvorenja kao Sto su uporaba ili posjedovanje neautorizirana
materijala tijekom ispita; lazno predstavljanje i nazo¢nost ispitima u ime drugih
studenata; laziranje dokumenata u vezi sa studijima; falsificiranje potpisa i ocjena;
krivotvorenje rezultata ispita‘.

Svi oblici neeti¢nog ponasanja rezultirat ¢e negativnom ocjenom u kolegiju bez
mogucnosti nadoknade ili popravka. U slucaju teZih povreda primjenjuje se

Pravilnik o stegovnoj odgovornosti studenata/studentica Sveucilista u Zadru.

U elektronskoj komunikaciji bit ¢e odgovarano samo na poruke koje dolaze s
poznatih adresa s imenom i prezimenom, te koje su napisane hrvatskim
standardom i primjerenim akademskim stilom.

U kolegiju se koristi Merlin, sustav za e-ucenje, pa su studentima/cama potrebni
AAI racuni.



http://www.unizd.hr/Portals/0/doc/doc_pdf_dokumenti/pravilnici/pravilnik_o_stegovnoj_odgovornosti_studenata_20150917.pdf

Izvedbeni plan nastave (syllabus)

. . . .e akad.
Sastavnica Odjel za psihologiju god.
Naziv kolegija Psihologija emocija i motivacije ECTS 5
Naziv studija Jednopredmetni sveucili$ni prijediplomski studij psihologije
Razina studija prijediplomski ‘ O diplomski ‘ O integrirani ‘ O poslijediplomski
Godina studija 01 | o2 | 3. | o4 | Os.
O zimski
Semestar ZmSE 1 o OIL OIIL o1 V. O VI
O ljetni
. . . . o . | Nastavnicke
Status kolegija obvezni = IZbOFm O 1zb0rrp kolegij 'kop se nudi kompetencij 0 DA
" kolegij | studentima drugih odjela NE
kolegij e
Opterecenje 2 | p ‘ 2 ‘ S ‘ 1 ‘ \Y% Mrezne stranice kolegija DA ONE
Mjesto i vrijeme s s s ..
izvodenja J e21k/.]e2131- 111{a ;( OJIMASE | yrvatski
nastave izvodi kolegij
Pocetak nastave ZavrSetak nastave
E;(ie;luv;etl za PoloZen kolegij Bioloske osnove ponasanja
Nositelj kolegija | Izv. prof. dr. sc. Jelena Ombla
E-mail | jlevac@unizd.hr ‘ Konzultacije ‘
Izvodac kolegija
E-mail ‘ Konzultacije ‘
Suradnici na
kolegiju
E-mail ‘ Konzultacije ‘
Suradnici na
kolegiju
E-mail | Konzultacije |
. seminari i Ly 0o O terenska
predavanja . vjezbe obrazovanje
. . radionice s nastava
Vrste izvodenja na daljinu

nastave

multimedija i
mreza

mentorski
rad

samostalni

. O ostalo
zadaci

O laboratorij

Ishodi ucenja kolegija

Nakon odslusanog kolegija studenti Ce:

1. Objasniti i razlikovati temeljne principe utjecaja emocija i
motivacijskih procesa na ponasanje i prilagodbu, kao i vanjske i
unutarnje utjecaje na emocije i motivaciju.

2. Primijeniti znanje o prirodi motivacije i emocija na
razumijevanje

povezanosti s ostalim psihickim procesima i ponasanjem te
ljudskom dobrobiti i uspjesnoscu.

3. Primijeniti ¢injeni¢ne spoznaje o motivacijskim procesima i
emocijama na posebne slucajeve i pojave u praksi.




4. Kriticki analizirati rezultate istrazivanja i znanstvenih ¢lanaka
iz podrucja emocija i motivacije.

5. Oblikovati nove istrazivacke ideje za provjeru odnosa izmedu
emocija, motivacijskih procesa i ponasanja.

6. Pripremiti i izvoditi tematsku radionicu iz podrucja emocija i
motivacije

Ishodi u€enja na razini programa

Studenti ce:

-razlikovati glavne koncepte (ponasajne, bioloske, kognitivne,
evolucijske, humanisticke,psihodinamske i sociokulturne) i
teorijske perspektive, te ih povezati s empirijskim nalazima i
povijesnim trendovima u psihologiji,

- analizirati psiholoske fenomene koriste¢i se konceptima,
jezikom i glavnim teorijama psihologije,

- kriticki analizirati znanstvenu i stru¢nu literaturu,

- uspjesno suradivati s kolegama (grupni, timski rad)

. . , X
pohadanje priprema za O domace X TR
, kontinuirana | O istraZivanje
nastave nastavu zadace s
evaluacija
Nacini pracenja O prakticni O
studenata P rad eksperimental izlaganje O projekt seminar
ni rad
kolokvij(i) X pismeni X usmeni O ostalo:
1spit 1spit
Uvjeti Uvjeti za pristupanje ispitu su: uredno pohadanje nastave (u obimu od najmanje
pristupanja 70% nastavnih termina), odradene domace zadace i pozitivno ocijenjena
ispitu prezentacija seminarske zadace/radionice.
Ispitni rokovi zimski ispitni rok O )jetni ispitni rok O jesenski ispitni rok

Termini ispitnih
rokova

Opis kolegija

Kolegij pruZa sustavni pregled znanstvenih pojmova i spoznaja u podrucju
motivacije i emocija opCenito, te u kontekstu samoregulacije razvoja.

SadrZaj kolegija
(nastavne teme)

Dogovor oko izvedbe kolegija

Raspodjela seminarskih obveza

Uvod u proucavanje psihologije motivacije: povijesni pregled

Fizioloska osnova motivacije; Fizioloske potrebe

Psiholoske i socijalne potrebe

Temeljna motivacija; Teorija samodeterminacije

Intrinzic¢na i ekstrinzi¢na motivacija; Ciljevi; Motivacijski aspekti shema o sebi

Uvod u proucavanje psihologije emocija: povijesni pregled
Fizioloski, kognitivni i socio-kulturalni aspekti emocija

Izrazavanje i razvoj emocija
RaspoloZenja, temperament i regulacija emocija
Pozitivne emocije; Emocije i psihopatologija

Razrada izvedbe seminarskog rada; prezentacija tema seminara/radionica —
Motivacija




Razrada izvedbe seminarskog rada; prezentacija tema seminara/radionica —
Emocije
Zavrs$ni dogovor oko izvedbe seminara/radionica

Prezentacija rada na odabranoj temi- izlaganje seminarskog rada/radionice
(Motivacija)

Prezentacija rada na odabranoj temi- izlaganje seminarskog rada/radionice
(Motivacija)

Prezentacija rada na odabranoj temi-izlaganje seminarskog rada/radionice

(Motivacija)

KOLOKVI] -Motivacija

KOLOKVI]-Motivacija

Prezentacija rada na odabranoj temi- izlaganje seminarskog rada/radionice
(Emocije)

Prezentacija rada na odabranoj temi- izlaganje seminarskog rada/radionice
(Emocije)

Prezentacija rada na odabranoj temi- izlaganje seminarskog rada/radionice
(Emocije)

KOLOKVIJ-Emocije

KOLOKVIJ-Emocije

Terenske radionice

Terenske radionice

Zavr$na analiza gradiva kolegija

Obvezna
literatura

Epstein, S. (2003). Cognitive-experiential self-theory of personality. U: Millon, T.,
& Lerner, M. J. (Ur), Comprehensive Handbook of Psychology, Volume 5:
Personality and Social Psychology ( str. 159-184). Hoboken, NJ: Wiley & Sons.) —
prvih 20 stranica

Feldman Barrett, L., Lewis, M., Haviland-Jones, ].M. (2016). Handbook of
emotions. The Guilford Press; Poglavlja 14,17,18 i 38.

Gagné, M., Deci, E.L. (2005). Self-determination theory and work motivation.
Journal of Organizational Behaviour, 26. 331-362.

Heckhausen, J. i Heckhausen, H. (2008). Motivation and Action. London:

Cambridge University Press; Poglavlje 1, str.1-6; Poglavlje 4, str.72-79; Poglavlje
7, str.186-200; Poglavlje 10, str. 248-260;

John, O.P., & Gross, J.J. (2004). Healthy and unhealthy emotion regulation:
Personality processes, individual differences, and life span development. Journal
of Personality, 72(6),1301-1333

Reeve, J. (2010). Razumijevanje motivacije i emocija. Jastrebarsko: NakladaSlap;
Poglavlja1,4,5,6,7,8,9,10,111 12.

Shiota, M.N., Kalat, ].W. (2010). Emotion. Belmont: Wadsworth. Poglavlje 10;

Watson, D., Wiese, D., Vaidya, J., Tellegen, A. (1999). The two general activation
systems of affect: Structural findings, evolutionary considerations, and
psychobiological evidence. journal of Personality and Social Psychology, 76 (5),
820-838.

Dodatna
literatura

Izard, C. E. (2009). Emotion Theory and Research: Highlights, Unanswered
Questions, and Emerging Issues, Annual Review of Psychology, 60, 1-26.

Scherer, K. R. (2009). The dynamic architecture of emotion: Evidence for the
component process model, Cognition and Emotion, 23,1307-1351.

Shah, J. Y. i Gardner, W.L. (2008). Handbook of motivation science, The Guilford




Press.

Mrezni izvori

Samo zavrsni ispit
-y o ismeni i v .
O zavrsni 0O zavrsni pIS . O prakticni rad i
ismeni ispit usmeni ispit Usment Zavesnt zavr$ni ispit
Provjera ishoda p P p ispit
ucenja (prema
" | . .
uputama AZVO) O samo O kolokvij / . seminarski O .
.. o seminarsk . iy O drugi
kolokvij/zad zadaca i i rad i prakticni oblici
ace zavrsni ispit rad zavr$ni rad
ispit
Nacin formiranja

zavrsne ocjene
(%)

Seminarska zadaca 15%, 85% zavrsni ispit/ pozitivno ocijenjeni kolokviji

Ocjenjivanje /postotak/ <60% nedovoljan (1)
kolokvijai 60-70% dovoljan (2)
z:vrsnog ispita 70-80% dobar (3)
(%) 80-90% vrlo dobar (4)
>90% izvrstan (5)
Nacin pracenja studentska evaluacija nastave na razini SveuciliSta
kvalitete studentska evaluacija nastave na razini sastavnice
interna evaluacija nastave
tematske sjednice strucnih vije¢a sastavnica o kvaliteti nastave i rezultatima
studentske ankete
O ostalo
Napomena / Sukladno ¢l. 6. Etickog kodeksa Odbora za etiku u znanosti i visokom obrazovanju,
Ostalo ,0d studenta se ocekuje da posteno i eticno ispunjava svoje obveze, da mu je

temeljni cilj akademska izvrsnost, da se ponasa civilizirano, s postovanjem i bez
predrasuda‘.

Prema ¢l 14. Etickog kodeksa SveuciliSta u Zadru, od studenata se ocekuje
,odgovorno i savjesno ispunjavanje obveza. [...] DuZnost je studenata/studentica
Cuvati ugled i dostojanstvo svih ¢lanova/clanica sveuciliSne zajednice i Sveucilista
u Zadru u cjelini, promovirati moralne i akademske vrijednosti i nacela. [...]

Eticki je nedopusten svaki ¢in koji predstavlja povrjedu akademskog postenja. To
ukljucuje, ali se ne ogranicava samo na:

- razne oblike prijevare kao Sto su uporaba ili posjedovanje knjiga, biljezaka,
podataka, elektronickih naprava ili drugih pomagala za vrijeme ispita, osim u
slucajevima kada je to izrijekom dopusteno;

- razne oblike krivotvorenja kao $to su uporaba ili posjedovanje neautorizirana
materijala tijekom ispita; lazno predstavljanje i nazo¢nost ispitima u ime drugih
studenata; laziranje dokumenata u vezi sa studijima; falsificiranje potpisai ocjena;
krivotvorenje rezultata ispita“.

Svi oblici neeti¢nog ponasanja rezultirat ¢e negativnom ocjenom u kolegiju bez
mogucnosti nadoknade ili popravka. U slucaju tezih povreda primjenjuje se

Pravilnik o stegovnoj odgovornosti studenata/studentica Sveucilista u Zadru.

U elektronskoj komunikaciji bit ¢e odgovarano samo na poruke koje dolaze s
poznatih adresa s imenom i prezimenom, te koje su napisane hrvatskim
standardom i primjerenim akademskim stilom.

U kolegiju se koristi Merlin, sustav za e-ucenje, pa su studentima/cama potrebni
AAI racuni. /izbrisati po potrebi/

Studenti nisu obavezni iza¢i na kolokvije, medutim duzZni su iza¢i na zavr$ni
pismeni i usmeni ispit koji se odrzava u zimskom ispitnom roku.



http://www.unizd.hr/Portals/0/doc/doc_pdf_dokumenti/pravilnici/pravilnik_o_stegovnoj_odgovornosti_studenata_20150917.pdf

Uvjet za izlazak na drugi kolokvij jest uspjesno polozen prvi kolokvij.

Student koji uspjesno polozi oba kolokvija, osloboden je zavr$nog ispita (uz uvjet
pozitivno ocijenjene seminarske zadace).

Pravo na izlazak na ispit student stjece redovitim pohadanjem nastave (ukupno
najmanje 70% dolazaka na nastavu), te urednim izvrSavanjem seminarskih zadaca
i obveza koje proizlaze iz odrzavanih vjezbi.




Izvedbeni plan nastave (syllabus)

. . . .s akad.
Sastavnica Odjel za psihologiju god.
Naziv kolegija Socijalna kognicija i stavovi ECTS 5
Naziv studija Jednopredmetni sveucili$ni prijediplomski studij psihologije
Razina studija prijediplomski ‘ O diplomski ‘ O integrirani ‘ O poslijediplomski
Godina studija O1. ‘ O2. ‘ 3. ‘ O 4. ‘ O5.
imski
Semestar A2MSE g O1L. OIL O1v. V. O VL
O ljetni
Oizborni | O izborni kolegij koji se nudi s O DA
Status kolegija obvezni s : gl X018 kompetencij
. kolegij | studentima drugih odjela NE
kolegij e
Opterecenje 3 ‘ p ‘ 1 ‘ S ‘ 1 ‘ \Y% Mrezne stranice kolegija DA ONE
Mjesto i vrijeme s s s ..
izvodenja J e21k/.]e2131- 111{a ;( OJIMASE | 1 vatski
nastave izvodi kolegij
Pocetak nastave Zavrsetak nastave
Prt_eduv;etl za Osnove socijalne psihologije
upis
Nositelj kolegija | izv. prof. dr. sc. Vera Cubela Adori¢
E-mail | vcubela@unizd.hr Konzultacije
Izvodaé kolegija | izv. prof. dr. sc. Vera Cubela Adori¢
O terenska
predavanja seminari vjezbe obrazovanje
. . s nastava
Vrste izvodenja na daljinu

nastave

multimedija i
mreza

O mentorski
rad

samostalni

. O ostalo
zadaci

O laboratorij

Ishodi ucenja kolegija

Na kraju ovog kolegija od studenata se ocekuje da su kadri:

e navesti, pojasniti i ilustrirati osnovne koncepte, te teorijske i
istrazivacke doprinose razumijevanju socijalne percepcije i
kognicije, te stavova.

o identificirati, interpretirati i ocijeniti ulogu atribucijskih
procesa, implicitnih teorija, socijalnih kategorija i shema, te
heuristika u socijalnom prosudivanju i zakljucivanju u
razlic¢itim primijenjenim kontekstima.

e prepoznati i pojasniti opée tendencije u formiranju i
reguliranju dojmova, te donosSenju prosudbi i zakljucaka o
socijalnim pojavama, drugim ljudima i sebi kao socijalnim
akterima.

¢ razlikovati kontrolirano i automatsko procesiranje socijalnih
informacija, te interpretirati i evaluirati njihov doprinos
specificnim fenomenima u podrucju socijalne percepcije i
kognicije, kao i doprinos pristranog procesiranja socijalnih




informacija problemima u individualnom funkcioniranju i u
socijalnim odnosima.

navesti i pojasniti strukturnu i funkcionalnu osnovu stavova,
odrednice i mehanizme njihove povezanosti s ponasanjem, te
nacela i mehanizme njihove otpornosti i promjene.

pojasniti racionalu i moguénosti primjene razlicitih tehnika
za ispitivanje stavova, kao i specificne korake u konstrukciji
pojedinih skala, te primijeniti steena znanja i vjestine u
razvoju novih i evaluaciji postoje¢ih instrumenata za
ispitivanje stavova prema razli¢itim objektima.

samostalno proucavati literaturu iz podrucja socijalne
kognicije i stavova, te argumentirano diskutirati i ocijeniti
doprinos istrazivacke literature postoje¢im spoznajama,
ukljucujuéi moguce prakti¢ne implikacije.

suradivati s drugim studentima pri pripremi rasprave i
prezentaciji seminarske literature

Ishodi u€enja na razini programa

Ishodi ucenja ovog kolegija povezani su sa sljede¢im ishodima
ucenja programa prijediplomskog studija:

opisati obiljezja psihologije kao znanstvene discipline,

opisati temeljna (npr. bioloSka psihologija, razvojna
psihologija, socijalna psihologija) i primijenjena podrucja
psihologije (npr. organizacijska psihologija, klinicka
psihologija, sSkolska psihologija) te iz njih izvedena
specifi¢nija podruéja primjene (npr. zdravstvena psihologija,
forenzicka psihologija),

povezati glavne teorijske perspektive u psihologiji s
empirijskim nalazima i povijesnim trendovima

objasniti temeljne psihicke procese, osobine i sposobnosti
(npr. percepcija, pamcenje, ucenje, miSljenje, jezik,
inteligencija, motivacija, emocije, li¢nost, socijalno
ponasanje) te njihove neurobioloske i evolucijske osnove, kao
irazvojne promjene

analizirati razliC¢ite c¢imbenike (npr. bioloSke, okolinske)
razvojnih promjena u tjelesnom, kognitivnom i socio-
emocionalnom funkcioniranju pojedinca

objasniti osnovne pojmove i probleme vezane za
psihologijsko mjerenje

opisati osnovne postupke procjene obiljeZja pojedinaca,
grupa i organizacija

izvesti primjerenu interpretaciju istraZivanjem dobivenih
rezultata, te kritiCki analizirati provedeno istraZivanje
(prepoznati metodoloske nedostatke)objasniti eticka nacela u
znanstvenim  istrazivanjima i  eticke  standarde
profesionalnog ponasanja psihologa

povezati spoznaje i koncepte iz psihologije s aspektima
svakodnevnog ljudskog funkcioniranja
kriticki koristiti informacijsku pismenost nuznu za

prepoznavanje i odabir relevantnih psihologijskih sadrzaja iz
prikladnih izvora,




o  kriticki analizirati znanstvenu i stru¢nu literaturu iz podrucja
psihologije

e adekvatno se usmeno i pismeno izrazavati (na hrvatskom i
engleskom jeziku) u stru¢noj komunikaciji,

e primijeniti komunikacijske vjeStine nuzne za uspjesnu
suradnju s kolegama (grupni, timski rad)

X X ] - TR
X pohadanje | X priprema za X domgce kontinuirana | O istraZivanje
nastave nastavu zadace s
evaluacija
Nacini pracenja O prakticni O
studenata P rad eksperimental | O izlaganje O projekt seminar
ni rad
cers X pi i X i
kolokvij(i) X pisment X usment O ostalo:
ispit ispit
UV.]etl . e Redovito pohadanje nastave (minimalno 70%) i izvr§avanje svih seminarskih
pristupanja zadaca
ispitu
Napomena: Zadacu koju nije obavio zbog neprisustvovanja nastavi, kao i onu za
koju nije dobio prolaznu ocjenu, student mora nadoknaditi/ponoviti u dogovoru s
predmetnim nastavnikom najkasnije u terminu nadoknade koji je predviden
izvedbenim planom.
Ispitni rokovi zimski ispitni rok O ljetni ispitni rok jesenskKi ispitni rok

Termini ispitnih
rokova

Opis kolegija

U sklopu ovog kolegija studenti se upoznaju s temeljnim teorijskim i empirijskim
spoznajama u podrucjima socijalne kognicije i stavova. U prvom dijelu (socijalna
kognicija) naglasak je na razumijevanju subjektivne konstrukcije socijalne
realnosti, njezinih socijalno-psiholoskih antecedenata, mehanizama i posljedica,
te na osvjeStavanju i kritickom promi$ljanju op¢ih tendencija u socijalnom
opazanju, prosudivanju i zaklju¢ivanju kao potencijalnih izvora pristranoga
procesiranja socijalnih informacija. Cilj drugog dijela (stavovi) je da studenti
upoznaju socijalno-psihologijska tumacenja i relevantne empirijske spoznaje o
strukturi i funkciji stavova, nacCelima i mehanizmima njihova formiranja,
otpornosti i mijenjanja, te o njihovoj povezanosti s ponasanjem kako bi razumjeli
uvjete pod kojima poznavanje stavova pridonosi predvidanju bihevioralnih ishoda
urazlic¢itim situacijama. Naglasak je na upoznavanju konceptualnih i metodoloskih
problema u vezi s mjerenjem stavova i ponasanja, kao i s razli¢itim strategijama
persuazivnog djelovanja kako bi steCena znanja i vjeStine studenti mogli
primijeniti pri odabiru, konstrukciji i primjeni adekvatnih tehnika za ispitivanje
stavova te pri analizi postoje¢ih ili planiranju novih postupaka i programa
usmjerenih na promjenu stavova i ponasanja.

Sadrzaj kolegija
(nastavne teme)

e Uvod u podrucje socijalne kognicije.

o Atribucijski procesi: teorije atribucija i atribucijska tumacenja razlic¢itih
socijalno-psiholoskih fenomena.

o Individualne razlike i pristranosti u atribuiranju.

o Implicitne teorije licnosti, socijalne kategorije, sheme i heuristike u socijalnom
opazanju i prosudivanju.

e Stvaranje, mijenjanje i reguliranje dojmova.

e Socijalno usporedivanje.

o Psihologija spoznajnog nesklada i samoopravdavanja.

e Tocnost socijalnog opaZanja i prosudivanja.

e Kolokvij L

e Uvod u psihologiju stavova: porijeklo, struktura i funkcije stavova.

e Stavovi kao prediktori ponasanja: odrednice i mehanizmi.

e Otpornost i mijenjanje stavova.




Mjerenje stavova: direktni i indirektni postupci.

Konstrukcija skala za ispitivanje stava.

Kolokvij II.

Ispitni predrok za studente koji su ispunili seminarske obveze i polozili
kolokvije. Ponavljanje / nadoknade seminarskih zadac¢a (za studente koji to iz
bilo kojeg razloga nisu obavili ranije ili nisu dobili prolaznu ocjenu za
prethodne zadace).

Obvezna
literatura

Aronson, E., Wilson, T. D. i Akert, R. M. (2005). Socijalna psihologija. MATE,
d.o.o. (odabrana poglavlja)

Hewstone, M. i Stroebe, W. (2003). Socijalna psihologija. Naklada Slap.
(odabrana poglavlja)

Cubela, V. (2001). IstraZivanja procesa socijalnog usporedivanja: Osnovni
teorijski i metodoloski pristupi. Radovi Filozofskog fakulteta u Zadru,
40(17),117-142.

Cubela Adori¢, V. (2006). Neki aspekti i implikacije negativnih vjerovanja o
starenju i starim osobama. U: K. Lackovi¢-Grgin i V. Cubela Adori¢ (ur.),
Odabrane teme iz psihologije odraslih (str. 62—95). Naklada Slap.
Pennington, D. (2004). Osnove socijalne psihologije. Naklada Slap. (odabrana
poglavija)

Dodatna
literatura

Radovi iz tekuce znanstvene i primijenjene periodike

MrezZni izvori

Samo zavrsni ispit
- - ismeni i v .
O zavrsni O zavrSni pIS o s O prakti¢ni rad i
ismeni ispit usmeni ispit Uusmeni zavesnt zavrsni ispit
Provjera ishoda p P P ispit
ucenja (prema 0O
| . -
uputama AZVO) . seminarski O .
. ... | seminarsk . o O drugi
seminarske kolokviji i rad i prakticni oblici
zadace zavrsni rad
rad A
ispit
Nacin formiranja

zavrsne ocjene
(%)

Konacna ocjena formira se na osnovi (a) ocjene aktivnosti u nastavi,
ukljucujuéi redovitost i kvalitetu izvrS§avanja zadaca (30 %), (b) uspjeha na
kolokvijima ili pismenom ispitu (45 %), te (¢) uspjeha na usmenom ispitu (25
%).

Napomene:

Ocjena se za svaki od triju elemenata formira nezavisno, a za pozitivnu ukupnu
ocjenu svaki od elemenata mora biti ocijenjen minimalno ocjenom dovoljan.

Tijekom semestra student moze iza¢i na dva kolokvija. Izlazak na kolokvije nije
obvezan. PoloZen prvi kolokvij uvjet je za izlazak na drugi kolokvij. Student koji
na oba kolokvija dobije prolaznu ocjenu polaze samo usmeni ispit. Student koji
nije polozio kolokvije usmenom ispitu moze pristupiti tek nakon polozenog
pismenog ispita. Polozeni kolokviji kao alternativa pismenom ispitu vrijede
samo za ispitne rokove u tekucoj akademskoj godini.

Na kolokvijima i ispitu provjerava se i poznavanje zadane obvezne literature, a
poznavanje pojedinih tematskih cjelina vrednuje se zasebno. Za prolaznu
konacnu ocjenu student mora prouciti sve zadane izvore i iz svake tematske
cjeline dobiti minimalno ocjenu dovoljan.

Ocjenjivanje
kolokvija i

0-60 % | nedovoljan (1)

61-70 % | dovoljan (2)

71-80 % | dobar (3)




zavrSnog ispita
(%)

81-90 % | vrlo dobar (4)

91-100 % | izvrstan (5)

Nacin pracenja studentska evaluacija nastave na razini Sveucilista
kvalitete O studentska evaluacija nastave na razini sastavnice
interna evaluacija nastave
tematske sjednice strucnih vijeca sastavnica o kvaliteti nastave i rezultatima
studentske ankete
O ostalo
Napomena / Sukladno ¢l. 6. Etickog kodeksa Odbora za etiku u znanosti i visokom obrazovanju,
Ostalo ,,0d studenta se ocekuje da posSteno i eticno ispunjava svoje obveze, da mu je

temeljni cilj akademska izvrsnost, da se ponasa civilizirano, s poStovanjem i bez
predrasuda‘.

Prema cl. 14. Etickog kodeksa SveuciliSta u Zadru, od studenata se ocekuje
,odgovorno i savjesno ispunjavanje obveza. [...] Duznost je studenata/studentica
Cuvati ugled i dostojanstvo svih ¢lanova/Clanica sveuciliSne zajednice i Sveucilista
u Zadru u cjelini, promovirati moralne i akademske vrijednosti i nacela. [...]

Eticki je nedopusten svaki ¢in koji predstavlja povrjedu akademskog postenja. To
ukljucuje, ali se ne ogranicava samo na:

- razne oblike prijevare kao S$to su uporaba ili posjedovanje knjiga, biljezaka,
podataka, elektronickih naprava ili drugih pomagala za vrijeme ispita, osim u
slucajevima kada je to izrijekom dopusteno;

- razne oblike krivotvorenja kao Sto su uporaba ili posjedovanje neautorizirana
materijala tijekom ispita; laZzno predstavljanje i nazo¢nost ispitima u ime drugih
studenata; laziranje dokumenata u vezi sa studijima; falsificiranje potpisa i ocjena;
krivotvorenje rezultata ispita‘.

Svi oblici neeti¢nog ponasanja rezultirat ¢e negativnom ocjenom u kolegiju bez
mogucnosti nadoknade ili popravka. U slucaju teZih povreda primjenjuje se

Pravilnik o stegovnoj odgovornosti studenata/studentica Sveucilista u Zadru.

U elektronskoj komunikaciji bit ¢e odgovarano samo na poruke koje dolaze s
poznatih adresa s imenom i prezimenom, te koje su napisane hrvatskim
standardom i primjerenim akademskim stilom.

U kolegiju se koristi Merlin, sustav za e-ucenje, pa su studentima potrebni AAI
racuni. Studenti se u sustav trebaju prijaviti najkasnije tijekom prvog tjedna
nastave.



http://www.unizd.hr/Portals/0/doc/doc_pdf_dokumenti/pravilnici/pravilnik_o_stegovnoj_odgovornosti_studenata_20150917.pdf

Izvedbeni plan nastave (syllabus)

. . . .s akad.
Sastavnica Odjel za psihologiju god.
Naziv kolegija Misljenje i jezik ECTS 3
Naziv studija Jednopredmetni sveuciliSni prijediplomski studij psihologije
Razina studija prijediplomski | O diplomski | O integrirani | O poslijediplomski
Godina studija 01 | 0 2. | 3, | 04 | Os.
imski
Semestar AmS< o OIL OIL O1v. V. O VL
O ljetni
. . . . - . | Nastavnicke
Status kolegija obvezni = IZbOFm O 1zb0rrp kolegij 'kop se nudi kompetencij 0 DA
" kolegij | studentima drugih odjela NE
kolegij e
Opterecenje 2 | P ‘ 1 ‘ S | 0 ‘ \Y% Mrezne stranice kolegija DA ONE
M]esto L vrjeme Jezik/jezici na kojima se . .
izvodenja izvodi kolegii Hrvatski, Engleski
nastave izvodi kolegij
Pocetak nastave Zavrsetak nastave
E;(ie;luv;etl za PoloZen kolegij Psihologija ucenja
Nositelj kolegija | Prof. dr. sc. Pavle Valerjev
E-mail | pavle.valerjev@gmail.com Konzultacije
valerjev@unizd.hr
Izvodac kolegija | Prof. dr. sc. Pavle Valerjev
E-mail ‘ Konzultacije ‘
SuradP lcina Mr.sc. Lozena Ivanov
kolegiju
E-mail | livanov@unizd.hr | Konzultacije |
Suradnici na
kolegiju
E-mail | Konzultacije |
seminari i O terenska
predavanja . O vjezZbe obrazovanje
. . radionice s nastava
Vrste izvodenja na daljinu
nastave Ini O - i
X samostalni multimedija i laboratorij mentorskl O ostalo
zadaci mresa rad

Ishodi ucenja kolegija

Studenti Ce steci teorijsku i metodolo$ku osnovu koja ¢e im
omoguciti razumijevanje visokih kognitivnih procesa. Nakon
poloZenog ispita, studenti su svladali sve najosnovnije spoznaje
o funkcioniranju visokih kognitivnih procesa, i mogu se dalje
usavrs$avati u izbornim kolegijima iz kognitivne psihologije te u
primijenjenim kolegijima koji se ticu kognicije. Takoder, student
bi trebao modi samostalno isplanirati i provesti jednostavnije
istrazivanje u bilo kojoj grani kognitivne psihologije.

Ishodi ucenja na razini programa

- opisati temeljna (npr. bioloska psihologija, razvojna
psihologija, socijalna psihologija) i primijenjena podrucja
psihologije (npr. organizacijska psihologija, klinicka psihologija,
skolska psihologija) te iz njih izvedena specifi¢nija podrucja
primjene (npr. zdravstvena psihologija, forenzicka psihologija),




- povezati glavne teorijske perspektive u psihologiji s
empirijskim nalazima i povijesnim trendovima,

- objasniti temeljne psihicke procese, osobine i sposobnosti (npr.
percepcija, pamcenje, uCenje, misljenje, jezik, inteligencija,
motivacija, emocije, licnost, socijalno ponasanje) te njihove
neurobioloske i evolucijske osnove, kao i razvojne promjene

- analizirati razli¢ite ¢cimbenike (npr. bioloske, okolinske)
razvojnih promjena u tjelesnom, kognitivnom i socio-
emocionalnom funkcioniranju pojedinca

- samostalno osmisliti (postaviti istraZivacke probleme i
hipoteze) i/ili provesti jednostavno znanstveno/stru¢no
istrazivanje primjenjujuci odgovarajuce psihologijske metode
istrazivanja (eksperimentalne i neeksperimentalne) i postupke
statisticke analize podataka

- samostalno koristiti odgovarajuce racunalne programe za
provedbu jednostavnijih kvantitativnih i kvalitativnih analiza
podataka

- izvesti primjerenu interpretaciju istrazivanjem dobivenih
rezultata, te kriticki analizirati provedeno istraZivanje
(prepoznati metodoloske nedostatke)

- izvijestiti o rezultatima provedenog znanstvenog istrazivanja
postujudi pritom prihvacena pravila i smjernice o oblikovanju
znanstvenih izvjestaja

- kriticki koristiti informacijsku pismenost nuznu za
prepoznavanje i odabir relevantnih psihologijskih sadrzaja iz
prikladnih izvora,

- kriticki analizirati znanstvenu i stru¢nu literaturu iz podrucja

psihologije
. . . O
X - e
X pohadanje | O priprema za - domgce kontinuirana | O istraZivanje
nastave nastavu zadace s
evaluacija
Nacini pracenja s
X - . . . .
studenata = pr;létlcm eksperimental izlaganje O projekt seminar
ni rad
cers X pi i X i
O kolokvij(i) X pisment X usment O ostalo:
ispit ispit
Uvjeti Zadovoljenjem nastavnih, laboratorijskih i seminarskih obaveza stjece se pravo
pristupanja na izlazak na ispit.
ispitu Uspjeh od 60% na pismenom ispitu je uvjet za usmeni ispit.
NAPOMENA 1: Ukoliko je veéi broj studenata na ispitu, umjesto usmenog ispita se
moze odrZati esejski ispit.
NAPOMENA 2: Studenti su obavezni sudjelovati u svim laboratorijskim i online
mjerenjima koje provode nastavnici na kolegiju. To je preduvjet za svladavanje
kolegija.
NAPOMENA 3: Studenti ¢e dogovoriti nacin izrade i provedbe seminara s mr. sc.
Lozenom Ivanov.
NAPOMENA /: Obzirom na epidemiolosku situaciju nastava ce se prilagoditi
epidemioloskim mjerama. Moguce je da Ce se dio nastave i ispita izvoditi online.
Ispitni rokovi zimski ispitni rok O Jjetni ispitni rok O jesenski ispitni rok

Termini ispitnih
rokova

Naknadno

Opis kolegija

Kroz ovaj kolegij ¢e se proucavati tzv. visoka kognicija koja je ukljuCena u procese
misljenja i jezicnog funkcioniranja. Podrucja koja su u to ukljucena jesu
reprezentacija i organizacija znanja, formiranje pojmova, jezik, razumijevanje i
produkcija govora i pisanog teksta, rjeSavanje problema, rasudivanje,




zakljucivanje, donoSenje odluka te svijest. Proucavat ¢e se i posebne paradigme i
metodologija potrebna za razumijevanje istraZivanja u opisanom podrucju. Kroz
seminare, studenti obraduju recentne znanstvene radove iz podrucja, s
naglaskom na metodologiju.

Sadrzaj kolegija
(nastavne teme)

1. Uvod u kolegij Misljenje i jezik: Kognitivna psihologija i osnovne metode
kognitivne psihologije

2. Organizacija znanja i kognitivne sheme

3. Reprezentacija znanja

4. Jezik: Struktura jezika

5. Jezik: Govor i slusanje

6. Jezik: Pisanje i Citanje

7. Misljenje i rjeSavanje problema

8. RjeSavanje problema: kognitivizam i umjetna inteligencija
9. Deduktivno rasudivanje 1: Normativno i ljudsko misljenje
10. Deduktivno rasudivanje 2: teorije dedukcije

11. Induktivno misljenje

12. Prosudivanje i statisticko rasudivanje

13. Donosenje odluka

14. Ekspertiza i misljenje

Seminarske teme (e biti odredene naknadno

(po potrebi dodati seminare i viezbe)

Obvezna
literatura

Sternberg, R.J. (2006). Kognitivna psihologija. Jastrebarsko: Naklada Slap
Simi¢, N., Valerjev, P., i Nikoli¢ IvaniSevi¢, M. (2019). Mozak i um: od elektri¢nih
potencijala do svjesnog bica. Sveuciliste u Zadru.

Dodatna
literatura

Best, J. B. (1995). Cognitive Psychology. (4th edition) Minneapolis: West
Publishing Company

Kellogg, R. T. (2002). Cognitive Psychology.(2nd edition), London: SAGE
Publications

Eyesenck, M. W., & Keane, M. (2000). Cognitive Psychology: A Student's
Handbook (4th edition). Taylor & Francis Group.

Osherson, D. N., Smith E. E. (1990). Thinking: An Invitation to Cognitive Science,
Vol. 3. MIT Press.

Gleitman, L.R., Liberman, R. (1995) An Invitation to Cognitive Science - 2nd
Edition: Vol. 1: Language (2nd edition). MIT Press.

MrezZni izvori

http://books.google.hr/books?id=SgeUWo4sUhAC&printsec=frontcover&dq=cogn
itive+psychology&hl=hr&sa=X&ei=LoVIUq-
cHqzU4wSw54HoCQ&ved=0CCOQ6AEWAA#v=0onepage&q=cognitive%20psycholo
gy&f=false

http://books.google.hr/books?id=mdcioZ75-
0sC&printsec=frontcover&dq=cognitive+psychology&hl=hr&sa=X&ei=LoVIUQq-
cHqzU4wSw54HoCQ&ved=0CDOQ6AEwWAg#Hv=0onepage&q=cognitive%20psycholo
gy&f=false

Provjera ishoda
ucenja (prema
uputama AZVO)

Samo zavrs$ni ispit

. - ismeni i iy . .
X zavrsSni O zavrSni pIS o O prakti¢ni rad i
. S A usmeni zavrsni v e
pismeni ispit usmeni ispit ispit zavrsni ispit
O O
O sam O kolokvij . seminarski .
Samo ° ol,cv_]/ seminarsk : o O drugi
kolokvij/zad zadaca i i rad i prakticni oblici
ace zavrsni ispit rad zavrsni rad
ispit

Nacin formiranja
zavrsne ocjene
(%)

100% zavrsni ispit

0-59% % nedovoljan (1)




Ocjenjivanje 60-70% % dovoljan (2)
zavr$nog ispita 71-80% % dobar (3)
(%) 81-90% % vrlo dobar (4)
91-100% % izvrstan (5)
Nacin pracenja studentska evaluacija nastave na razini Sveucilista
kvalitete O studentska evaluacija nastave na razini sastavnice
O interna evaluacija nastave
tematske sjednice strucnih vijeca sastavnica o kvaliteti nastave i rezultatima
studentske ankete
O ostalo
Napomena / Sukladno ¢l. 6. Etickog kodeksa Odbora za etiku u znanosti i visokom obrazovanju,
Ostalo ,0d studenta se ocekuje da posteno i eticno ispunjava svoje obveze, da mu je

temeljni cilj akademska izvrsnost, da se ponasa civilizirano, s poStovanjem i bez
predrasuda‘.

Prema cl. 14. Etickog kodeksa SveuciliSta u Zadru, od studenata se ocekuje
,odgovorno i savjesno ispunjavanje obveza. [...] DuZnost je studenata/studentica
Cuvati ugled i dostojanstvo svih ¢lanova/¢lanica sveuciliSne zajednice i Sveucilista
u Zadru u cjelini, promovirati moralne i akademske vrijednosti i nacela. [...]

Eticki je nedopusten svaki ¢in koji predstavlja povrjedu akademskog postenja. To
ukljucuje, ali se ne ogranicava samo na:

- razne oblike prijevare kao S$to su uporaba ili posjedovanje knjiga, biljezaka,
podataka, elektronickih naprava ili drugih pomagala za vrijeme ispita, osim u
slucajevima kada je to izrijekom dopusteno;

- razne oblike krivotvorenja kao Sto su uporaba ili posjedovanje neautorizirana
materijala tijekom ispita; lazno predstavljanje i nazo¢nost ispitima u ime drugih
studenata; laziranje dokumenata u vezi sa studijima; falsificiranje potpisa i ocjena;
krivotvorenje rezultata ispita‘.

Svi oblici neeti¢nog ponasanja rezultirat ¢e negativnom ocjenom u kolegiju bez
mogucnosti nadoknade ili popravka. U slucaju teZih povreda primjenjuje se

Pravilnik o stegovnoj odgovornosti studenata/studentica Sveucilista u Zadru.

U elektronskoj komunikaciji bit ¢e odgovarano samo na poruke koje dolaze s
poznatih adresa s imenom i prezimenom, te koje su napisane hrvatskim
standardom i primjerenim akademskim stilom.

U kolegiju se koristi Merlin, sustav za e-ucenje, pa su studentima/cama potrebni
AAI raCuni. /izbrisati po potrebi/



http://www.unizd.hr/Portals/0/doc/doc_pdf_dokumenti/pravilnici/pravilnik_o_stegovnoj_odgovornosti_studenata_20150917.pdf

Izvedbeni plan nastave (syllabus)

Nazivkolegija | Osnove psihologije inteligencije agl;ag.
Naziv studija Jednopredmetni sveucilisni prijediplomski studij ECTS 3
psihologije
Sastavnica Odjel za psihologiju
Razina studija prijediplomski | O diplomski O integrirani O poslijediplomski
Vrsta studija jednopredmetni sveucilisni O strucni O specijalisticki
O dvopredmetni
Godina studija O1. O 2. 3. O 4. Os.
zimski Ol oIl O I11. alv. V.
Semestar L
O ljetni O VL O VIL O VIIL OIX. ox.
% bvezni O izborni B iz_borni kol.egij koji se NaStiLVHICk
Status kolegija kolegij kolegi nudi studentima drugih | | petenc ODARNE
odjela ije
Opterecenje 2| P|1|S V | MreZne stranice kglegija u sustavu za e- 0 DA K NE
ucenje
M;j ivrijem .
iZ\]/(:)S(;:an ome Jezik/jezici na kojima se izvodi kolegij Hryatskl
nastave jezik
Pocetak nastave ZavrSetak nastave |
Preduvjeti za
upis kolegija
Nositelj kolegija | Prof. dr. sc. Izabela Sori¢
E-mail | isoric@unizd.hr Konzultaci
je
Izvodac kolegija
E-mail Konzultaci
je
Suradnik na Mr. sc. Lozena Ivanov, visi predavac
kolegiju
E-mail | livanov@unizd.hr Konzultaci
je
Suradnik na
kolegiju
E-mail Konzultaci
je
predavanja ngl_nan ! O vjezbe O e-ucenje O terenska
Vrste izvodenja 1; ronice hastava
nastave sarr}ostalm multimedijai | O laboratorij O mentorski O ostalo
zadaci mresa rad

Ishodi ucenja kolegija

Studenti ¢e moéi

e opisati povijesni razvoj konceptualizacije inteligencije
e opisati povijesni razvoj mjerenja inteligencije




novije pristupe

inteligencije

inteligencije

razlike u inteligenciji s obzirom na spol
o opisati tijek razvoja inteligencije, te obj

Flynnovog efekta

inteligencije za razliCite Zivotne ishode

e objasniti osnovne karakteristike tzv. psihometrijskog
pristupa mjerenju inteligencije i njegove razlike u odnosu na

 analizirati razliCite hijerarhijske i nehijerarhijske modele

o analizirati tzv. kontekstualne teorije inteligencije
« objasniti na koji nacin nasljede i okolina doprinose razvoju

o kriticki vrednovati i interpretirati empirijski utvrdene

, rasu i kulturu
asniti uzroke

e procijeniti prediktivnu vrijednost rezultata na testovima

Ishodi ucenja na razini programa .
kojima kolegij doprinosi

psihologija, socijalna psihologija) i pri

psihologija, forenzicka psihologija),
o povezati glavne teorijske perspektive u

inteligencija, motivacija, emocije, licno

kao i razvojne promjene

grupa i organizacija

svakodnevnog ljudskog funkcioniranja

opisati temeljna (npr. bioloska psihologija, razvojna

mijenjena podrucja

psihologije (npr. organizacijska psihologija, klinicka
psihologija, Skolska psihologija) te iz njih izvedena
specifi¢nija podrucja primjene (npr. zdravstvena

psihologiji s

empirijskim nalazima i povijesnim trendovima,
e objasniti temeljne psihicke procese, osobine i sposobnosti
(npr. percepcija, pamcenje, uCenje, misljenje, jezik,

st, socijalno

ponasanje) te njihove neurobioloske i evolucijske osnove,

e analizirati razlicite ¢cimbenike (npr. bioloske, okolinske)
razvojnih promjena u tjelesnom, kognitivnom i socio-
emocionalnom funkcioniranju pojedinca

e opisati osnovne postupke procjene obiljeZja pojedinaca,

e povezati spoznaje i koncepte iz psihologije s aspektima

pohadanje | O priprema za domace oo T
p kontinuirana | O istraZivanje
nastave nastavu zadace o
evaluacija
Nacini pracenja O prakticni |
studenata rag eksperimental | O izlaganje O projekt seminar
ni rad
0 kolokvij(i) l p_1$mer11 l qsmem X os‘talo prezentacija
ispit ispit seminara
Uvjeti
pristupanja
ispitu

Ispitni rokovi

zimski ispitni rok O ljetni ispitni rok

jesenski ispitni rok

Termini ispitnih
rokova

Opis kolegija Suvremene spoznaje o procesima i strukturi inteligencije, o ulozi nasljeda i
okoline u njenom razvoju, o razlikama u inteligenciji s obzirom na spol, rasu i
kulturu, te o njenoj prediktivnosti za razlicite Zivotne ishode.

SadrZzaj kolegija e Odredenje inteligencije. Povijesni pregled istrazivanja inteligencije.

(nastavne teme)

e Odredenje pojma kvocijenta inteligencije. Uloga nasljeda i okoline u
razvoju inteligencije — metodoloski problemi istrazivanja i modeli.
e Spearmanova dvofaktorska teorija inteligencije. Psihometrijski pristup

odredenju i mjerenju inteligencije.




e Nehijerarhijske teorije inteligencije.

o Hijerarhijske teorije inteligencije.

e CHC-model inteligencije.

e Noviji kontekstualni pristupi i teorije inteligencije

o Implicitne teorije inteligencije. Umjetna inteligencija.
o Razlike uinteligenciji s obzirom na spol.

o Razlike uinteligenciji s obzirom na rasu i kulturu.

o Inteligencija i dob. Flynn-ov efekt.

e Inteligencije i ucenje.

o Emocionalna inteligencija. Inteligencija i kreativnost.
o Testovi inteligencije i njihova prediktivna vrijednost.

Obvezna e  Zarevski, P. (2012). Struktura i priroda inteligencije. Slap. Jastrebarsko.
literatura e  Gardner, H., Kornhaber, M.L. & Wake, W.K. (1999). Inteligencija:
Razlicita gledista. Slap. Jastrebarsko.
e Schaie, KW. iWillis, S.L. (2001). Psihologija odrasle dobi i starenja. Slap.
Jastrebarsko.
Dodatna e  Sternberg, R.]J.iKaufman, S. B. (2011). The Cambridge Handbook of
literatura Intelligence. Cambrige University Press.

o Chamorro-Premuzic, T. i Furnham, A. (2005). Personality and
Intellectual Competence. Lawrence Earlbaum Associates, Publishers. NJ.

e  Halpern, D. (1999). Sex differences in cognitive abilities. Hillsdale, NY:
Lawrence Erlbaum Associates.

e  Howe, M.J.A. (1999). IQ pod znakom pitanja. Naklada Jesensk i i Turk.
Zagreb

e Goleman, D. (1995). Emocionalna inteligencija. Mozaik knjiga. Zagreb.

MrezZni izvori

razni

Samo zavrs$ni ispit
- - O pismeni i v .
zavrsni zavrsni pIS o O prakticni rad i
ismeni ispit usmeni ispit Usmeni Zavesnt zavrsni ispit
Provjera ishoda p p p ispit
ucenja (prema 0O
uputama AZVO) O samo 0 kolokvij / . seminarski 0 .
" P seminarsk . o O drugi
kolokvij/zad zadaca i i rad i prakticni oblici
ace zavrsni ispit rad zavrsni rad
ispit
Nacin formiranja | 100% zavr$ni pismeni i usmeni ispit. Izuzetno dobro napisan i prezentiran

zavrsne ocjene
(%)

seminar moZe povecati kona¢nu ocjenu (doprinijeti maksimalno do 30% zavrsne
ocjene).

Ocjenjivanje
/upisati postotak
ili broj bodova za
elemente koji se

ocjenjuju/
Nacin pracenja studentska evaluacija nastave na razini SveuciliSta
kvalitete O studentska evaluacija nastave na razini sastavnice
O interna evaluacija nastave
tematske sjednice strucnih vijeca sastavnica o kvaliteti nastave i rezultatima
studentske ankete
O ostalo
Napomena/Ostal | Sukladno ¢l. 6. Etickog kodeksa Odbora za etiku u znanosti i visokom obrazovanju,
o ,,od studenta se ocekuje da poSteno i eticno ispunjava svoje obveze, da mu je

temeljni cilj akademska izvrsnost, da se ponasa civilizirano, s poStovanjem i bez
predrasuda‘.




Prema c¢l. 14. Etickog kodeksa SveuciliSta u Zadru, od studenata se ocekuje
,odgovorno i savjesno ispunjavanje obveza. [...] Duznost je studenata/studentica
Cuvati ugled i dostojanstvo svih ¢lanova/¢lanica sveuciliSne zajednice i Sveucilista
u Zadru u cjelini, promovirati moralne i akademske vrijednosti i nacela. [...]

Eticki je nedopusten svaki Cin koji predstavlja povrjedu akademskog postenja. To
ukljucuje, ali se ne ogranicava samo na:

- razne oblike prijevare kao S§to su uporaba ili posjedovanje knjiga, biljezaka,
podataka, elektronickih naprava ili drugih pomagala za vrijeme ispita, osim u
slucajevima kada je to izrijekom dopusteno;

- razne oblike krivotvorenja kao S$to su uporaba ili posjedovanje neautorizirana
materijala tijekom ispita; lazno predstavljanje i nazoc¢nost ispitima u ime drugih
studenata; laziranje dokumenata u vezi sa studijima; falsificiranje potpisa i ocjena;
krivotvorenje rezultata ispita‘“.

Svi oblici neeti¢nog ponasanja rezultirat ¢e negativnom ocjenom u kolegiju bez
mogucnosti nadoknade ili popravka. U slucaju tezih povreda primjenjuje se
Pravilnik o stegovnoj odgovornosti studenata/studentica Sveucilista u Zadru.

U elektronskoj komunikaciji bit ¢e odgovarano samo na poruke koje dolaze s
poznatih adresa s imenom i prezimenom, te koje su napisane hrvatskim
standardom i primjerenim akademskim stilom.

U kolegiju se koristi Merlin, sustav za e-ucenje, pa su studentima
potrebni AAI raCuni. /izbrisati po potrebi/



http://www.unizd.hr/Portals/0/doc/doc_pdf_dokumenti/pravilnici/pravilnik_o_stegovnoj_odgovornosti_studenata_20150917.pdf

Izvedbeni plan nastave (syllabus)

. . . .s akad.
Sastavnica Odjel za psihologiju god.
Naziv kolegija Prevencija nasilja u bliskim vezama ECTS 3
Naziv studija Jednopredmetni sveuciliSni prijediplomski studij psihologije
Razina studija prijediplomski | O diplomski | O integrirani | O poslijediplomski
Godina studija 01 | o2 | 3. | o4 | Os.
imski
Semestar AmS< o O1L. OIL O1v. V. O VL
O ljetni
= izborni | O izborni kolegij koji se nudi S 0O DA
Status kolegija obvezni s . gl) X0J1 8 kompetencij
" kolegij | studentima drugih odjela NE
kolegij e
Opterecenje 1 | P ‘ 1 ‘ S | 1 ‘ \Y% Mrezne stranice kolegija DA ONE
Mjesto i vrijeme o/ Eyeefef ..
izvodenja J e21k/.]ez1((:11- 111{a {{ OIMASE | 1 vatski
nastave izvodi kolegij
Pocetak nastave Zavrsetak nastave
Preduvjeti za
upis
Nositelj kolegija | izv. prof. dr. sc. Vera Cubela Adori¢
E-mail | vcubela@unizd.hr Konzultacije
Izvodaé kolegija | izv. prof. dr. sc. Vera Cubela Adori¢
predavanja seminari vjezbe obrazovanje terenska
. . s nastava
Vrste izvodenja na daljinu
nastave , .
samost'alm multimedijai | O laboratorij O mentorski O ostalo
zadaci mresa rad

Ishodi ucenja kolegija

Na kraju ovog kolegija od studenata se ocekuje da su kadri:

e opisati i pojasniti znacajke kvalitetne bliske veze te znakove,
uzroke i rasirenost razlicitih oblika nasilja u vezi;

e navesti i pojasniti faktore rizika i faktore zastite od nasilja u
vezi, ukljuCujuéi podrzavajuce mitove, stavove i vrijednosti,
te ilustrirati i interpretirati njihov doprinos toleriranju i
odrZavanju nasilja u vezi opéenito i u konkretnim primjerima;

e prepoznati, pojasnitii diskutirati teSkoce pri suoc¢avanju Zrtve
s nasiljem kao i mogucnosti interventnog ili preventivnog
djelovanja;

e samostalno proucavati stru¢nu i znanstvenu literaturu o
problematici nasilja u bliskim vezama te argumentirano
diskutirati i ocijeniti relevantnost tih spoznaja u analizi
konkretnih primjera nasilja u mladenackoj vezi;

e izraditi i provesti interaktivne radionice za preventivni rad s
adolescentima.

Ishodi u€enja na razini programa

e objasniti temeljne psihicke procese, osobine i sposobnosti
(npr. percepcija, pamcdenje, ucCenje, misljenje, jezik,
inteligencija, motivacija, emocije, li¢nost, socijalno




ponasanje) te njihove neurobioloske i evolucijske osnove, kao
irazvojne promjene

e analizirati razli¢ite ¢imbenike (npr. bioloske, okolinske)
razvojnih promjena u tjelesnom, kognitivnom i socio-
emocionalnom funkcioniranju pojedinca

e objasniti eticka nacela u znanstvenim istraZivanjima i eticke
standarde profesionalnog ponasanja psihologa

e opisati poslove, potrebne profesionalne kompetencije i ulogu
psihologa u razlic¢itim podruc¢jima primijenjene psihologije.

e povezati spoznaje i koncepte iz psihologije s aspektima
svakodnevnog ljudskog funkcioniranja

e kriticki koristiti informacijsku pismenost nuznu za
prepoznavanje i odabir relevantnih psihologijskih sadrZaja iz
prikladnih izvora,

o kriticki analizirati znanstvenu i stru¢nu literaturu iz podrucja
psihologije

e adekvatno se usmeno i pismeno izrazavati (na hrvatskom i
engleskom jeziku) u stru¢noj komunikaciji,

e primijeniti komunikacijske vjeStine nuzZne za uspjesnu
suradnju s kolegama (grupni, timski rad)

pohadanje priprema za domace X TR
, kontinuirana | O istraZivanje
nastave nastavu zadace s
evaluacija
Nacini pracenja - O
studenata = prraalztlcm eksperimental izlaganje O projekt seminar
ni rad
O kolokvij(i) - pismeni X usment O ostalo:
1spit 1spit
Ux“,i]sitli ania ¢ Redovito pohadanje nastave (minimalno 70 %) i izvrSavanje svih seminarskih
?spitup J zadaca i vjezbi, te pisani prikaz terenske radionice.
Napomena: Zadacu, vjezbu ifili terensku radionicu koju nije obavio zbog
neprisustvovanja nastavi, kao i onu za koju nije dobio prolaznu ocjenu, student
mora nadoknaditi/ponoviti u dogovoru s predmetnim nastavnikom do termina koji
se utvrduje na pocetku nastave u teku¢em semestru.
Ispitni rokovi zimsKki ispitni rok O ljetni ispitni rok jesenski ispitni rok

Termini ispitnih
rokova

Opis kolegija

U sklopu ovog kolegija studenti upoznaju teorijske i empirijske znanstvene i
stru¢ne spoznaje o problematici nasilja u bliskim vezama, uklju¢ujuéi mitove o
pojavnosti i uzrocima nasilja, upozoravajuce znakove, faktore rizika i zastite od
nasilja, te iskustva iz dosadasnjih interventnih i preventivnih programa. Naglasak
je na osvjestavanju vaZnosti prevencije nasilja u mladenackim i drugim bliskim
vezama te stjecanju relevantnih znanja i vjeStina za pripremu i provedbu
preventivnih radionica o nasilju u mladenackim vezama.

SadrzZaj kolegija
(nastavne teme)

Upoznavanje s ciljem, strukturom i sadrZajem kolegija te planom rada.

Znacajke kvalitetne bliske veze. Ocekivanja, uvjerenja i stereotipi o bliskim
vezama.




Uzroci, pojavnost i znakovi nasilnog ponasanja u vezi. Mitovi o nasilju u bliskim
vezama.

Faktori rizika i zaStite od nasilja u bliskoj vezi. Sto (ni)je nasilje u vezi?

Suocavanje s izlozeno$¢u nasilju u vezi i odrednice traZenja pomoci. Tko, kada i
zasto tolerira nasilje?

Interventni i preventivni programi u RH i svijetu.

Upoznavanje s postupkom izrade preventivne radionice i temama standardnih
radionica.

Radionica 1: Ocekivanja i prava u vezi

Radionica 2: Nasilno ponasanje u vezi

Radionica 3: Nenasilno rjeSavanje sukoba

Radionica 4: Kako zatraZiti ili pruZiti pomo¢

Radionica 5: dogovor o temi i razrada postupka
Demonstracija radionica za ciljne skupine (terenska vjezba)
Razmjena iskustava s radionica i zavrsna rasprava.

Zavrsna evaluacija.

gl);:eaztﬁia e Ajdukovié, D., Ajdukovié¢, M., Cesar, S., Kamenov, Z., Low A. i SuSac, N. (2010).
Prevencija nasilja u mladenackim vezama — Prirucnik za voditelje programa.
Drustvo za psiholo$ku pomoc.
e Cesar, S., Bijeli¢, N., HodZi¢, A. i Kobas, V. (2006). Bolje sprijeciti nego lijeciti
— prevencija nasilja u adolescentskim vezama. Cesi.
g?e(};ttﬁia e Ajdukovi¢, M. i Pavlekovi¢, G. (2004) (ur.). Nasilje nad Zenom u obitelji. Zagreb:

Drustvo za psiholosku pomoc¢.
e Bijeli¢, N. (2006). Tamna strana ljubavi. Zagreb: Cesi.

e HodZi¢, A. (2007). Nasilje ne prolazi samo od sebe: Izvjestaj o istraZivanju
rodno uvjetovanog nasilja u adolescentskim vezama u Republici Hrvatskoj.
Zagreb: Cesi.

e Radovi iz tekuce primijenjene i znanstvene periodike.

MrezZni izvori

Provjera ishoda
ucenja (prema
uputama AZVO)

Samo zavrs$ni ispit
v . v . O pismeni i - .
O zavrsni X zavrsni pIs . O prakticnirad i
. L., .. usmeni zavrsni v e s
pismeni ispit usmeni ispit ispit zavrsni ispit
Od
- seminarski
. ... | seminarsk . iy X drugi
seminarske O kolokviji i radi prakticni oblici
zadace zavrsSni rad
rad .
ispit

Nacin formiranja
zavrsne ocjene
(%)

Zasebno se vrednuju sljedeéi elementi: aktivnost u nastavi, ukljucujudi redovitost i
kvalitetu sudjelovanja u seminarskim raspravama i vjezbama; sudjelovanje i
kvaliteta izvjeStaja o sudjelovanju u terenskoj radionici; uspjeSnost na usmenom
ispitu.

Ocjena se za svaki od elemenata formira nezavisno, a za pozitivhu ukupnu ocjenu
svaki od elemenata mora biti ocijenjen minimalno ocjenom dovoljan. Konacna

ocjena formira se na osnovi: (a) ocjene pripremljenosti i sudjelovanja u
seminarskim raspravama i vjezbama — 30 %, (b) ocjene sudjelovanja u pripremi i




provedbi terenske radionice — 3 0%, (c) ocjene izvjesStaja o provedbi terenske
radionice — 10%, (d) uspjeha na ispitu — 3 0%.

Ocjenjivanje 0-60 % | nedovoljan (1)
kolokvijai 61-70 % | dovoljan (2)
f;(‘)’)rsnog Ispita 71-80 % | dobar (3)
81-90 % | vrlo dobar (4)
91-100 % | izvrstan (5)
Nacin pracenja studentska evaluacija nastave na razini Sveucilista
kvalitete O studentska evaluacija nastave na razini sastavnice
interna evaluacija nastave
tematske sjednice strucnih vijeca sastavnica o kvaliteti nastave i rezultatima
studentske ankete
O ostalo
Napomena / Sukladno ¢l. 6. Etickog kodeksa Odbora za etiku u znanosti i visokom obrazovanju,
Ostalo ,,od studenta se ocekuje da posteno i eticno ispunjava svoje obveze, da mu je

temeljni cilj akademska izvrsnost, da se ponasa civilizirano, s poStovanjem i bez
predrasuda‘.

Prema ¢l 14. Etickog kodeksa SveuciliSta u Zadru, od studenata se ocekuje
,odgovorno i savjesno ispunjavanje obveza. [...] Duznost je studenata/studentica
Cuvati ugled i dostojanstvo svih ¢lanova/¢lanica sveuciliSne zajednice i Sveucilista
u Zadru u cjelini, promovirati moralne i akademske vrijednosti i nacela. [...]

Eticki je nedopusten svaki ¢in koji predstavlja povrjedu akademskog postenja. To
ukljucuje, ali se ne ogranicava samo na:

- razne oblike prijevare kao Sto su uporaba ili posjedovanje knjiga, biljezaka,
podataka, elektronickih naprava ili drugih pomagala za vrijeme ispita, osim u
sluc¢ajevima kada je to izrijekom dopusteno;

- razne oblike krivotvorenja kao Sto su uporaba ili posjedovanje neautorizirana
materijala tijekom ispita; laZno predstavljanje i nazo¢nost ispitima u ime drugih
studenata; laziranje dokumenata u vezi sa studijima; falsificiranje potpisa i ocjena;
krivotvorenje rezultata ispita‘.

Svi oblici neeti¢nog ponasanja rezultirat ¢e negativnom ocjenom u kolegiju bez
mogucnosti nadoknade ili popravka. U slucaju teZzih povreda primjenjuje se

Pravilnik o stegovnoj odgovornosti studenata/studentica Sveucilista u Zadru.

U elektronskoj komunikaciji bit ¢e odgovarano samo na poruke koje dolaze s
poznatih adresa s imenom i prezimenom, te koje su napisane hrvatskim
standardom i primjerenim akademskim stilom.

U kolegiju se koristi Merlin, sustav za e-ucenje, pa su studentima potrebni AAI
racuni. Studenti se u sustav trebaju prijaviti najkasnije tijekom prvog tjedna
nastave.



http://www.unizd.hr/Portals/0/doc/doc_pdf_dokumenti/pravilnici/pravilnik_o_stegovnoj_odgovornosti_studenata_20150917.pdf

Izvedbeni plan nastave (syllabus)

akad
Sastavnica Odjel za psihologiju .
god.
Naziv kolegija - ECT
812 | yvodu kognitivnu znanost S 3
Naziv studija | Studij psihologije
Razina studija preddiplomski l O diplomski l O integrirani | O poslijediplomski
Godina studija 01 ‘ O2. ‘ 3. | O 4. | O 5.
: :
Semestar Rzimskd | OIL O 1L O v. V. O VI
O ljetni
O . . o1 .. . o5
Status kolegija obvezni izborni 1zborp1 koleglj'kop se nudi kNastavmcl?? O DA
kolegij kolegij studentima drugih odjela ompetencije NE
Opterecenje 2 ‘ P ‘ 1 ‘ S ‘ 0 ‘ \Y MreZne stranice kolegija ‘ DA O NE
M]esto 1 vrjjeme Jezik/jezici na kojima se | Hrvatski
LS izvodi kolegij Engleski
nastave &l g
Y /toCan datum pocetka ZavrSetak nastave | /toCan datum zavrSetka
Pocetak nastave
nastave/ nastave/
E;e;;iuv;etl za Nema (Upis je ogranicen na maksimalno 20 studenata)
Nositelj kolegija | Prof. dr. sc. Pavle Valerjev
E-mail | valerjev@unizd.hr ‘ Konzultacije ‘
Izvodac kolegija | Prof. dr. sc. Pavle Valerjev
E-mail | Valerjev@unizd.hr ‘ Konzultacije ‘
Suradnici na
kolegiju
E-mail | Konzultacije |
Suradnici na
kolegiju
E-mail ‘ Konzultacije ‘
predavanja serihart1 O vijezbe obrazovanje O terenska
. . radionice s nastava
Vrste izvodenja na daljinu
nastave . .
samost.alm multimedija i laboratorij [ mentorski O ostalo
zadaci mresa rad

Ishodi ucenja kolegija

disciplinama.

Nakon odslusanog i poloZenog kolegija student vlada osnovnim
razumijevanjem kognitivne znanosti i razumijevanjem nacina na
koji suraduju pojedine discipline. Time se otvaraju vidici prema
interdisciplinarnoj suradnji s drugim podrucjima $to nije lak
zadatak ni za iskusne istrazivace. Takoder, student bi trebao
razumjeti osnove istrazivacke metodologije kognitivne
psihologije koja bi mu omogucdila izvedbu jednostavnih
eksperimenata te osnovno razumijevanje o tome kako se
uspostavlja teoretska i metodoloska suradnja medu razlic¢itim




Ishodi u€enja na razini programa

2.opisati temeljna i primijenjena podrucja kognitivne znanosti te
iz njih izvedena specifi¢nija podrucja primjene

3.povezati glavne teorijske perspektive u kognitivnoj znanosti s
empirijskim nalazima i povijesnim trendovima,

..objasniti temeljne psihicke procese, osobine i sposobnosti
(npr. percepcija, pamdéenje, ucenje, misljenje, jezik, inteligencija,
motivacija, emocije, licnost, socijalno ponasanje) te njihove
neurobioloske i evolucijske osnove, kao i razvojne promjene
12.izvesti primjerenu interpretaciju istrazivanjem dobivenih
rezultata, te kritiCki analizirati provedeno istraZivanje
(prepoznati metodoloske nedostatke)

13.izvijestiti o rezultatima provedenog znanstvenog
istrazivanja postujudi pritom prihvaéena pravila i smjernice o
oblikovanju znanstvenih izvjestaja

17.kriticki koristiti informacijsku pismenost nuznu za
prepoznavanje i odabir relevantnih sadrzaja kognitivne znanosti
iz prikladnih izvora,

18.kriticki analizirati znanstvenu i stru¢nu literaturu iz podrucja
kognitivne znanosti

pohadanje O priprema za domace O kontinuirana TR
nastave nastavu zadace evaluacija D istrazivanje
Nacini pracenja O
studenata prakticnirad | eksperimentalni O izlaganje O projekt seminar
rad
O kolokvij(i) pismeni ispit usmeni ispit O ostalo:
g;]:ttlipanja FJVjet‘ za pristuPan]’e ispi_tu je redovitq pohadanje predavanja i seminara (bar 80%)
s i uspjeSno izvrSena seminarska zadaca.
1spitu
Ispitni rokovi zimski ispitni rok O ljetni ispitni rok O jesenski ispitni rok
Termini ispitnih
rokova
Opis kolegija Kroz ovaj kolegij studenti ¢e dobiti jasni pregled interdisciplinarne skupine
znanosti koja se bavi izu¢avanjem uma i inteligencije obuhvacenih nazivom
kognitivna znanost. Pri tome je vazno da se svladaju uloga i osnove metodologije
ne samo kognitivne psihologije vec¢ i steknu najosnovnija znanja o ulozi i
metodama drugih konstitutivnih disciplina poput racunalne znanosti i umjetne
inteligencije, neuroznanosti, lingvistike itd. Razjasnit ¢e se koncepti na kojima
kognitivna znanost pociva (poput kompjutacije, kognitivne arhitekture,
reprezentacija, viSerazinsko izuc¢avanje kognitivnog sustava, itd.) te vidjeti kako
koja od disciplina sudjeluje u izu¢avanju kognicije. Nadalje, slijediti ¢e predavanja
o metodologijama koja bi trebala ukljuciti i demonstracije istraZivanja kroz
vjezbe. U vjeZbama bi se spoznaje iz kognitivne psihologije trebale povezivati s
istrazivanjima iz neke druge odabrane discipline u dogovoru sa studentima
(primjerice, umjetne inteligencije
SadrzZaj kolegija | 1. Osnovne postavke kognitivne znanosti

(nastavne teme)

2. Um kao obrada informacija

3. Prirodna i umjetna inteligencija

4. Mentalna stanja i mentalni konstrukti

5. Eksperimentalna kognitivna psihologija
6.Um i mozak — kognitivna neuroznanost

7. Umjetni neuroni — kognitivno modeliranje

8. Arhitektura uma — kognitivno modeliranje
9. Interakcija s okolinom: percepcija i motorika
10. Pamcenje i uenje

11. Reprezentacija znanja




12. Vjerovanja, zakljucivanje i prosudivanje
13. Odlucivanje
14. Rjesavanje problema

Vjezbe:

1. Rasprava o istrazivanju uma

2. Rasprava o kompjutacijskoj teoriji uma

3. Rasprava o umjetnoj inteligenciji

4. Rasprava o reprezentacijama i mentalnim kontruktima
5. Rasprava o eksperimentalnoj metodi

6. Rasprava o tome kako je mozak proizvodi um

7. Rasprava o neuralnim mreZama

8. Rasprava o kognitivhom modeliranju

9. Rasprava o vaznosti percepcije i motorike za visu kogniciju
10. Rasprava o arhitekturi sustava za pamcenje

11. Rasprava o organizaciji znanja

12. Rasprava o procesima misljenja

13. Rasprava o ljudskoj racionalnosti

14. Rasprava o ekspertnim sustavima

(po potrebi dodati seminare i vjezbe)

Obvezna Posner, M. I. (Ur.) (1994). Foundations of Cognitive Science. Cambridge, MA: The
literatura MIT Press.

Dodatna Luger, G. F. (1994). Cognitive Science: The Science of Intelligent Systems. San
literatura Diego: Academic Press.

Pinker, S. (1999). How the mind works. New York: W. W. Norton & Company.
Wilson, R. A., iKeil, F. C. (Ur.). (1999). The MIT Encyclopedia of the Cognitive
Sciences. Cambridge, MA: The MIT Press.

Levintin, D. J. (Ur.) ( 2002). Foundations of Cognitive Psychology: Core Readings.
Cambridge, MA: The MIT Press.

Mrezni izvori

http://books.google.hr/books?id=wt1aZrGXLYC&printsec=frontcover&hl=hr&sou
rce=gbs_ ge_ summary_ r&cad=0#v=onepage&q&f=false

Provjera ishoda
ucenja (prema
uputama AZVO)

Samo zavrs$ni ispit

- - i ii oy .
O zavrSni O zavrSni X PISMEni1 O prakticni rad i
. Ss . e usmeni zavrsni v s
pismeni ispit usmeni ispit ispit zavrsni ispit
O
0O samo O kolokvij / O seminarski a O drugi
kolokvij/zada zadaca i seminarski radi prakticni oblicig
ce zavrsni ispit rad zavrsni rad
ispit

Nacin formiranja
zavrsne ocjene
(%)

100% zadnji ispit. Npr. ako je zadnji ispit pismeni onda 100% pismeni ispit. Ako je
usmeni onda 100% usmeni ispit.

0-1 0-59% % nedovoljan (1)

60-69% % dovoljan (2)

70-79% % dobar (3)

80-89% % vrlo dobar (4)

90-100% % izvrstan (5)
Nacin pracenja studentska evaluacija nastave na razini Sveucilista
kvalitete O studentska evaluacija nastave na razini sastavnice

O interna evaluacija nastave
tematske sjednice strucnih vije¢a sastavnica o kvaliteti nastave i rezultatima
studentske ankete




O ostalo

Napomena/
Ostalo

Sukladno ¢l. 6. Etickog kodeksa Odbora za etiku u znanosti i visokom obrazovanju,
,0d studenta se ocCekuje da posteno i etiCno ispunjava svoje obveze, da mu je
temeljni cilj akademska izvrsnost, da se ponasa civilizirano, s poStovanjem i bez
predrasuda‘.

Prema cl. 14. Etickog kodeksa SveuciliSta u Zadru, od studenata se ocekuje
,odgovorno i savjesno ispunjavanje obveza. [...] Duznost je studenata/studentica
Cuvati ugled i dostojanstvo svih ¢lanova/Clanica sveuciliSne zajednice i Sveucilista
u Zadru u cjelini, promovirati moralne i akademske vrijednosti i nacela. [...]

Eticki je nedopusten svaki ¢in koji predstavlja povrjedu akademskog postenja. To
ukljucuje, ali se ne ogranicava samo na:

- razne oblike prijevare kao §to su uporaba ili posjedovanje knjiga, biljezaka,
podataka, elektronickih naprava ili drugih pomagala za vrijeme ispita, osim u
slucajevima kada je to izrijekom dopusteno;

- razne oblike krivotvorenja kao Sto su uporaba ili posjedovanje neautorizirana
materijala tijekom ispita; laZno predstavljanje i nazoc¢nost ispitima u ime drugih
studenata; laziranje dokumenata u vezi sa studijima; falsificiranje potpisa i ocjena;
krivotvorenje rezultata ispita‘.

Svi oblici neeti¢nog ponasanja rezultirat ¢e negativnom ocjenom u kolegiju bez
mogucnosti nadoknade ili popravka. U slucaju teZih povreda primjenjuje se

Pravilnik o stegovnoj odgovornosti studenata/studentica Sveucilista u Zadru.

U elektronskoj komunikaciji bit ¢e odgovarano samo na poruke koje dolaze s
poznatih adresa s imenom i prezimenom, te koje su napisane hrvatskim
standardom i primjerenim akademskim stilom.

U kolegiju se koristi Merlin, sustav za e-ucenje, pa su studentima/cama potrebni
AAI raCuni. /izbrisati po potrebi/



http://www.unizd.hr/Portals/0/doc/doc_pdf_dokumenti/pravilnici/pravilnik_o_stegovnoj_odgovornosti_studenata_20150917.pdf

VI. SEMESTAR

Izvedbeni plan nastave (sy/labus)

. .. . o ew . akad.
Naziv kolegija | Psihologija licnosti god
Naziv studija | Prijediplomski studij psihologije ECTS 4
Sastavnica Odjel za psihologiju
Razina studija prijediplomski | [0 diplomski O integrirani O poslijediplomski
.. X jed dmetni Ciliyo s . ce T ixls
Vrsta studija Jechopredme n.l sveuciliSni O strucni O specijalisticki
O dvopredmetni
Godina studija O1. O2. 3. O 4. O 5.
ST O zimski Ol oIl O I11. Olv. av.
ljetni VL O VIL O VIIL O IX. OXx.
s obvezni O izborni O izborni kolegij koji se nudi Nastavnicke
S alzle kolegij kolegij studentima drugih odjela kompetencije 0 DA X NE
Optereéenie 2| P|2|S|1]|V | Mreznestranice kglegya u sustavu za e- DA O NE
ucenje
Mjesto i vrijeme
izvodenja Dvorana 003 Jezik/jezici na kojima se izvodi kolegij | hrvatski
nastave
Pocetak nastave ZavrSetak nastave
Preduvjeti za
upis kolegija
Nositelj kolegija | Prof. dr. sc. Zvjezdan Penezi¢
E-mail | zpenezic@unizd.hr ‘ Konzultacije ‘ Prije i poslije nastave
Izvodac kolegija | Prof. dr. sc. Zvjezdan Penezi¢
E-mail | zpenezic@unizd.hr ‘ Konzultacije ‘ Prije i poslije nastave
Suradnik na Ana Marija Basi¢, mag. psych.
kolegiju
E-mail | abasic@unizd.hr | Konzultacije |
Suradnik na
kolegiju
E-mail | Konzultacije |
. X seminari i .y . . O terenska
- . predavanja radionice vjezbe O e-uCenje nastava
Vrste izvodenja -
nastave i i
- sarr}ostalm multimedijai | X laboratorij mentorski O ostalo
zadaci mresa rad

Ishodi ucenja kolegija

Temeljem odslusanog i poloZenog kolegija studenti bi trebali

mocdi:

1. objasniti povijesni kontekst i uzroke nastanka temeljnih

teorija licnosti;

2. objasniti osnove psihoanalize, humanistickog,
bihevioristickog i kognitivnog pristupa li¢nosti;
3. poznavati i objasniti dimenzionalne i faktorsko analiticke

teorije licnosti;

4. upotrijebiti osnovna saznanja iz psihodinamskih,
humanistickih, kognitivnih, bioloskih, bihevioralnih i
dimenzionalnih teorija licnosti pri analizi razlicitih tema




vezanih uz drustvene i humanisticke znanosti i uz svakodnevni
zivot;

5. usporedivati klasi¢ne teorije licnosti sa spoznajama
suvremene psihologije.

6.opisati i usporediti razlicite jedinice analize u istrazivanju
liénosti.

7. objasniti Sto su to crte licnosti i navesti njihove razlicite
taksonomije

8. opisati promjene u licnosti tijekom vremena

9.kriticki obradivati znanstvenu literaturu iz podrucja
psihologije individualnih razlika;

10. primijeniti u profesionalnom radu suvremene spoznaje iz
psihologije licnosti.

Ishodi u€enja na razini programa
kojima kolegij doprinosi

Nakon odslusanog i poloZenog predmeta student bi trebao mo¢i:

1. opisati temeljna (npr. bioloska psihologija, razvojna
psihologija, socijalna psihologija) i primijenjena podrucja
psihologije (npr. organizacijska psihologija, klinicka
psihologija, Skolska psihologija) te iz njih izvedena
specifi¢nija podruéja primjene (npr. zdravstvena psihologija,
forenzicka psihologija),

2. povezati glavne teorijske perspektive u psihologiji s
empirijskim nalazima i povijesnim trendovima,

3. objasniti temeljne psihiCke procese, osobine i sposobnosti
(npr. percepcija, pamcenje, uCenje, misljenje, jezik,
inteligencija, motivacija, emocije, li¢nost, socijalno
ponasanje) te njihove neurobioloske i evolucijske osnove, kao
i razvojne promjene

4. objasniti eticka nacela u znanstvenim istrazivanjima i eticke
standarde profesionalnog ponasanja psihologa

5. kriticki analizirati znanstvenu i struc¢nu literaturu iz podrucja
psihologije

6. adekvatno se usmeno i pismeno izrazZavati (na hrvatskom i
engleskom jeziku) u stru¢noj komunikaciji,

. . ; O
pohadanje O priprema za domace kontinuirana istraZivanje
nastave nastavu zadace o
evaluacija
Nacini pracenja s 0O
X prakticni . . . .
studenata rag eksperimentaln | O izlaganje O projekt seminar
irad
kolokvij(i) . pisment . usment O ostalo:
1spit 1spit
Uvjeti
pristupanja Pohadanje nastave, predan i prezentiran seminar.
ispitu
Ispitni rokovi O zimski ispitni rok ljetni ispitni rok jesenski ispitni rok

Termini ispitnih
rokova

Opis kolegija

Cilj predmetaje omoguditi studentima stjecanje znanja iz psihologije licnosti. Osim
upoznavanja studenata s razli¢itim shvaéanjima i pristupima licnosti, ulogom i
karakteristikama teorija u psihologiji licnosti, te s najznacajnijim teorijama
licnosti posebna pozornost e se posvetiti potencijalnoj primjeni pojedinih teorija,
kao i njihovoj kritickoj evaluaciji. Nadalje, studenti ¢e biti upoznati s osnovnim
metodolo$kim pristupima u psihologiji li¢nosti te razli¢itim suvremenim temama
u podrucju. To bi ih trebalo osposobiti za pracenje literature i razumijevanje logike




istrazivanja u podrucju psihologije licnosti, te koristiti u njihovoj kasnijoj
specijalizaciji u razli¢itim podrucjima primijenjene psihologije.

Sadrzaj kolegija
(nastavne teme)

1. Uvod u psihologiju li¢nosti: Odredenje licnosti, Razine analize u psihologiji
li¢nosti, Pristupi u znanstvenom istrazivanju licnosti. Definicije i shva¢anja
licnosti. Povijest istrazivanja licnosti.

2. Uvod u teorije licnosti (Uloga i vaZnost teorije u psihologiji licnosti; Povijesni
razvoj teorija licnosti; Uvjeti koje bi morala zadovoljavati dobra teorija
licnosti; Usporedivanje koncepata koje koriste razliCite teorije; Kako
vrednovati razlicite teorije licnosti);

3. Strukturalne i procesne teorije li¢nosti; Razlikovanje teorija i modela u

Psihoanaliticki pristup; Kognitivni pristup; Pristup teorija uCenja;
Humanisticki pristup);

5. Detaljan prikaz najvaznijih teorija licnosti;

6. Moguca primjena pojedinih teorija; Usporedba razlicitih teorija licnosti i
kriticki osvrt na njih.

7. Velike teorije i suvremena podrucja istrazivanja.

8. Osobine i tipovi licnosti, Metode za otkrivanje osobina licnosti. Taksonomija i
struktura osobina licnosti: Eysenckov, Cattellov i Pet-faktorski model,Kruzni
modeli licnosti. Stabilnost i promjene osobina licnosti. Osobine li¢nosti i
predvidanje ponasanja.

9. Situacionizam, interakcionizam i osobinska psihologija licnosti.

10. Evolucijski pristup u psihologiji licnosti. Genetika ponasanja i psihologija
licnosti. Fizioloske osnove temeljnih dimenzija li¢nosti.

11. Nesvjesni procesi u licnosti. Dinamika procesa u licnosti. Obrambeni
mehanizmi.

12. Pojam o sebi. Li¢nost i kognitivni procesi: Licnost i procesiranje informacija.
Li¢nost, kognitivni stilovi i inteligencija.

13. Spol, rod i psihologija li¢cnosti. Kultura i li¢nost.
14. Li¢nost i prilagodba. Li¢nost i psiholoska dobrobit.

15. Poreme(aji licnosti. Li¢nost i zdravlje.

vaezna Larsen, R.J. i Buss, D.M.(2008). Psihologija licnosti. Jastrebarsko: Naklada Slap.
literatura
Pervin, L., Cervone, D. & John, O. (2008). Psihologija licnosti: teorije i istrazivanja.
Zagreb: Skolska knjiga.
Hudek-Knezevi¢, J. i Kardum, 1. (2006). Stres i tjelesno zdravlje. Jastrebarsko:
Naklada Slap.
Schultz, D.P. i Schultz, S.E. (2013). Theories of personality. Belmont: Wadsworth.
]?odatna Robins, R.W., Fraley, R.C. Krueger, R.F. (2007). Handbook of research methods in
literatura

personality psychology, New York, The Guilford Press.

Weiner, I. B. & Greene, R.L. (2017). Handbook of personality assessment, Hoboken,
New Jersey: John Wiley & Sons, Inc.

Corr, P.J., Matthews, G. (2020). The Cambridge Handbook of Personality
Psychology, Cambridge: Cambridge University Press.




Chamorro-Premuzic, T., Furham, A. (2005). Personality and intellectual
competence, Mahwah: Lawrence Erlbaum Associates, Inc., Publishers.

Hoyle, R. H. (2010). Handbook of Personality and Self-Regulation, Oxford:
Blackwell Publishing.

Feist, J.iFeist, G.J. (2021). Theories of Personality. McGraw-Hill Primis, London.
Musek, J. (2017). The general factor of personality. London: Academic Press.

Mischel, W., Shoda, Y., & Mendoza-Denton, R. (2002). Situation-behavior profiles
as a locus of consistency in personality. Current Directions in Psychological
Science, 11, 50-54.

Pervin, L. A. (1985). Personality: Current controversies, issues, and directions.
Annual Review of Psychology, 36, 83-114.

Mrezni izvori

Recentni radovi iz Casopisa koji pokrivaju podrucje psihologije licnosti.

Samo zavrs$ni ispit

v Yo pismeni i iy .
q ] O zavrsni O zavrsni . v . O prakticni rad i
Provjera ishoda . it et usmeni zavrgni gavré,ni it
uéenja (prema pismeni ispi usmeni ispi ispit p
uputama AZVO
P ) O samo O kolokvij / _ | O seminarski O drugi
kolokvij/zadace zadacgﬂ;avrsm seminarski rad%zay rsni praktlcnl oblici
ispit rad ispit rad
Nacin formiranja

zavrsne ocjene
(%)

Pravo na potpis student stjece redovitim pohadanjem nastave (minimum 70%
nazocnosti na predavanjima i 75% na seminarima i vjeZbama), te obavljanjem svih
zadaca (u dogovoru sa predmetnim nastavnikom i suradnicom).

Zadacu za koju nije dobio prolaznu ocjenu, student mora nadoknaditi/ ponoviti u
dogovoru sa suradnicom.

Studentima nece biti davani urudci s predavanja.

0d studenata se ocekuje aktivno sudjelovanje na predavanjima, seminarima i
vjezbama. Studenti trebaju do¢i na nastavu pripremljeni s prethodno procitanom
literaturom na zadanu temu. Tijekom semestra provjera znanja ¢e se vrSiti i
pomocu kratkih kvizova znanja iz osnovnih pojmova nastavnog sadrZaja.

Konacna ocjena formirat ¢e se na temelju ostvarenog uspjeha na iduéim
elementima ocjenjivanja:

(a) Prisustvovanje i sudjelovanje na nastavi te dolasci na konzultacije — 20%
(b) Uspjeh na pismenom i usmenom dijelu ispita — 50%

(c) Uspjeh na seminaru — 30%

Ocjenjivanje <59% nedovoljan (1)
/upisati postotak | 60-69% | dovoljan (2)
ili broj bodox'/'a za 70-79% | dobar (3)
glc(;gl(;ﬁjtﬁ /ko] 1€ 80-89% | vrlo dobar (4)
>90% izvrstan (5)
Nacin pracenja studentska evaluacija nastave na razini SveuciliSta
kvalitete O studentska evaluacija nastave na razini sastavnice
O interna evaluacija nastave
tematske sjednice strucnih vijeca sastavnica o kvaliteti nastave i rezultatima
studentske ankete
O ostalo
Napomena/Ostal | Sukladno ¢l. 6. Etickog kodeksa Odbora za etiku u znanosti i visokom obrazovanju,
o ,,od studenta se ocekuje da posSteno i eticno ispunjava svoje obveze, da mu je




temeljni cilj akademska izvrsnost, da se ponasa civilizirano, s postovanjem i bez
predrasuda‘.

Prema ¢l. 14. Etickog kodeksa SveuciliSta u Zadru, od studenata se ocekuje
,odgovorno i savjesno ispunjavanje obveza. [...] DuZnost je studenata/studentica
Cuvati ugled i dostojanstvo svih ¢lanova/Clanica sveuciliSne zajednice i SveuciliSta
u Zadru u cjelini, promovirati moralne i akademske vrijednosti i nacela. [...]

Eticki je nedopusten svaki ¢in koji predstavlja povrjedu akademskog postenja. To
ukljucuje, ali se ne ogranicava samo na:

- razne oblike prijevare kao Sto su uporaba ili posjedovanje knjiga, biljezaka,
podataka, elektronickih naprava ili drugih pomagala za vrijeme ispita, osim u
slucajevima kada je to izrijekom dopusteno;

- razne oblike krivotvorenja kao $to su uporaba ili posjedovanje neautorizirana
materijala tijekom ispita; laZno predstavljanje i nazoc¢nost ispitima u ime drugih
studenata; laziranje dokumenata u vezi sa studijima; falsificiranje potpisa i ocjena;
krivotvorenje rezultata ispita“.

Svi oblici neeticnog ponasanja rezultirat ¢e negativnom ocjenom u kolegiju bez
moguénosti nadoknade ili popravka. U slucaju tezih povreda primjenjuje se
Pravilnik o stegovnoj odgovornosti studenata/studentica Sveucilista u Zadru.

U elektronskoj komunikaciji bit ¢e odgovarano samo na poruke koje dolaze
unutar sustava Merlin i/ili s poznatih adresa s imenom i prezimenom, te koje su
napisane hrvatskim standardom i primjerenim akademskim stilom.



http://www.unizd.hr/Portals/0/doc/doc_pdf_dokumenti/pravilnici/pravilnik_o_stegovnoj_odgovornosti_studenata_20150917.pdf

Izvedbeni plan nastave (syllabus)

ak
. . . .s ad.
Sastavnica Odjel za psihologiju -
d.
Nazivkoleglia | kini¢ka i zdravstvena psihologija ,]E.g 4
Naziv studija Jednopredmetni sveuciliSni preddiplomski studij psihologije
Razina studija preddiplomski | O diplomski | O integrirani ‘ O poslijediplomski
Godina studija O1. \ O 2. \ 3. O 4. Os.
Semestar o Z.lms.k ' oL IL. O IIlL. O1v. av. VI
O ljetni
. . . . A . | Nastavnicke
Status kolegija obvezni | U Ime;m O 1zborr_11 kolegij .kou se nudi kompetencij 0 DA
" kolegij | studentima drugih odjela NE
kolegij e
Opterecenje 2 | p ‘ 1 ‘ S ‘ 0 ‘ \Y% Mrezne stranice kolegija DA ONE
Mjesto i vrijeme o/ Eyeefef ..
izvodenja J e21k/.]ez1(‘:11- Ill{a {{ OIMASE | rvatski
nastave izvodi kolegij
Pocetak nastave ZavrSetak nastave
E;(ieguv;etl za PoloZen kolegij Psihologija emocija i motivacije
Nositelj kolegija | Prof.dr.sc. Anita Vuli¢-Prtori¢
Doc.dr.sc.Jelena Ombla
E-mail | avulic@unizd.hr Konzultacije
jlevac@unizd.hr
Izvodac kolegija | Prof.dr.sc. Anita Vuli¢-Prtori¢
Doc.dr.sc.Jelena Ombla
E-mail Konzultacije
Suradnici na
kolegiju
E-mail Konzultacije
Suradnici na
kolegiju
E-mail Konzultacije
predavanja serihart1 O vjezbe obrazovanje O terenska
. . radionice s nastava
Vrste izvodenja na daljinu

nastave

multimedija i
mreza

mentorski
rad

O samostalni

. O ostalo
zadaci

O laboratorij

Ishodi ucenja kolegija

Nakon odslusanog kolegija studenti e biti osposobljeni:

definirati podrudje klinicke i zdravstvene psihologije i
podrucje primjene

opisati glavne teorijske pristupe u klinickoj i zdravstvenoj
psihologiji



mailto:avulic@unizd.hr

navesti metode prikupljanja podataka u klinickoj i
zdravstvenoj psihologiji i objasniti primjenu

navesti ciljeve klinicke procjene kao i korake procesa
Kklinicke obrade

prepoznati povezanost razliCitih zdravstvenih tegoba i
psiholoskih posljedica

poznavati osnovne nacine reagiranja i pomo¢i osobama u
stresnim situacijama u medicinskom kontekstu
prepoznati temeljna etiCka pitanja u klinickoj i
zdravstvenoj psihologiji

Ishodi u€enja na razini programa

Studenti ce:
-opisati temeljna (npr. bioloska psihologija, razvojna
psihologija, socijalna psihologija) i primijenjena podrucja

psihologije (npr. organizacijska psihologija, klinicka psihologija,
skolska psihologija) te iz njih izvedena specificnija podrucja
primjene (npr. zdravstvena psihologija, forenzicka psihologija)

-povezati glavne teorijske perspektive u psihologiji s
empirijskim nalazima i povijesnim trendovima

-opisati poslove, potrebne profesionalne kompetencije i ulogu
psihologa u razli¢itim podruc¢jima primijenjene psihologije

pohadanje | O priprema za O domace B e
, kontinuirana | O istraZivanje
nastave nastavu zadace s
evaluacija
Nacini pracenja O prakticni O
studenata P rad eksperimental izlaganje O projekt seminar
ni rad
O kolokvij(i) X pisment - usmeni O ostalo:
1spit 1spit
Uvjeti _— . S . . . . .
ristupania Uvjeti za pristupanje ispitu su: uredno pohadanje nastave (u obimu od najmanje
?spi tup ) 70% nastavnih termina) i pozitivno ocijenjena prezentacija seminarske zadace.
Ispitni rokovi O zimski ispitni rok ljetni ispitni rok O jesenski ispitni rok

Termini ispitnih
rokova

Opis kolegija Kolegij pruZa sustavni pregled znanstvenih pojmova i spoznaja u podrucju
klinicke psihologije opcenito te zdravstvene psihologije.

Sadrzaj kolegija | Definiranje i povijesni razvoj klinicke psihologije

(nastavne teme) | Teorijski pristupi u klini¢koj psihologiji

Metode prikupljanja podataka u klinickoj psihologiji i klinicka procjena
Klinicke intervencije

Podrudja primjene klinicke psihologije

Definicija podrucja zdravstvene psihologije

Stres zdravlje i bolest

Psiholoski ¢imbenici i ponaSanja povezana sa zdravljem:

osobine li¢nosti, strategije suoCavanja, lokus kontrole, socijalna podrska

Pedijatrijska psihologija




Napomena: Za obradu odredenih tema u nastavu ce biti ukljuceni gostujuci
predavaci, strucnjaci za specificna podrucja zdravstvene psihologije: pedijatrijsku
psihologiju (psiholozi sa Odjela za pedijatriju Bolnice u Zadru), psihoonkologiju i
psihogastroenterologiju (psiholozi sa KBCa u Zagrebu)

Obvezna Nietzel, M. T., Bernstein, D. A., Milich, R. (2002). Uvod u klinicku psihologiju,
literatura Jastrebarsko: Naklada Slap

Relevatni znanstveni radovi
Dodatna Corey, G. (2004). Teorija i praksa psiholoskog savjetovanja i psihoterapije.
literatura Jastrebarsko: Naklada Slap.

Kaplan, H. I, Sadock, B. ]J.
Jastrebarsko: Naklada Slap.

Havleka Mestrovié,A. i Havelka, M. (2020) Zdravstvena psihologija, Jastrebarsko:
Naklada Slap

(1998). Prinknik klinicke psihijatrije.

Lazarus R.S., Folkman S. (2004) Stres, procjena i suocavanje, Jastrebarsko: Naklada
Slap.

Mrezni izvori

Razlic¢ite baze podataka i ¢asopisi iz podrucja klinicke i zdravstvene psihologije.

Provjera ishoda
ucenja (prema
uputama AZVO)

v v O pismeni i - .
zavrsni O zavrsni pis ‘s O prakticni rad i
. L. .. usmeni zavrsni v e
pismeni ispit usmeni ispit ispit zavrsni ispit
O sam O kolokvij / seminarski O
Samo 0 0KVl) seminarsk . v s iy O drugi
kolokvij/zad zadaca i i radizavr$ni | praktic oblici
ace zavrsni ispit rad ispit ni rad

Nacin formiranja
zavrsne ocjene
(%)

Seminarska zadaca 15%, 85% zavrsni ispit

Ocjenjivanje /postotak/ <60% nedovoljan (1)
kolokvijai 60-70% dovoljan (2)
z?vrsnog ispita 70-80% dobar (3)
(%) 80-90% vrlo dobar (4)
>90% izvrstan (5)
Nacin prac¢enja studentska evaluacija nastave na razini Sveucilista
kvalitete studentska evaluacija nastave na razini sastavnice
interna evaluacija nastave
tematske sjednice strucnih vije¢a sastavnica o kvaliteti nastave i rezultatima
studentske ankete
O ostalo
Napomena / Sukladno ¢l 6. Etickog kodeksa Odbora za etiku u znanosti i visokom obrazovanju,
Ostalo ,0d studenta se ocCekuje da posteno i etiCno ispunjava svoje obveze, da mu je

temeljni cilj akademska izvrsnost, da se ponasa civilizirano, s postovanjem i bez
predrasuda‘.

Prema ¢l 14. Etickog kodeksa SveuciliSta u Zadru, od studenata se ocekuje
,odgovorno i savjesno ispunjavanje obveza. [...] DuZnost je studenata/studentica
Cuvati ugled i dostojanstvo svih ¢lanova/clanica sveuciliSne zajednice i Sveucilista
u Zadru u cjelini, promovirati moralne i akademske vrijednosti i nacela. [...]

Eticki je nedopusten svaki ¢in koji predstavlja povrjedu akademskog postenja. To
ukljucuje, ali se ne ogranicava samo na:

- razne oblike prijevare kao Sto su uporaba ili posjedovanje knjiga, biljezaka,
podataka, elektronickih naprava ili drugih pomagala za vrijeme ispita, osim u
slucajevima kada je to izrijekom dopusteno;




- razne oblike krivotvorenja kao $to su uporaba ili posjedovanje neautorizirana
materijala tijekom ispita; lazno predstavljanje i nazocnost ispitima u ime drugih
studenata; laziranje dokumenata u vezi sa studijima; falsificiranje potpisa i ocjena;
krivotvorenje rezultata ispita‘.

Svi oblici neeti¢nog ponasanja rezultirat ¢e negativnhom ocjenom u kolegiju bez
mogucnosti nadoknade ili popravka. U slucaju teZih povreda primjenjuje se 3.

U elektronskoj komunikaciji bit ¢e odgovarano samo na poruke koje dolaze s
poznatih adresa s imenom i prezimenom, te koje su napisane hrvatskim
standardom i primjerenim akademskim stilom.

U kolegiju se koristi Merlin, sustav za e-ucenje, pa su studentima/cama potrebni
AAI racuni.

Pravo na izlazak na ispit student stjece redovitim pohadanjem nastave (ukupno
najmanje 70% dolazaka na nastavu), te urednim izvrS§avanjem seminarske zadace.



http://www.unizd.hr/Portals/0/doc/doc_pdf_dokumenti/pravilnici/pravilnik_o_stegovnoj_odgovornosti_studenata_20150917.pdf

Izvedbeni plan nastave (syl/labus)

Naziv kolegija Teorije i istrazivanja u psihologiji obrazovanja Zl;a&i'
Naziv studija Jednopredmetni sveucilis$ni prijediplomski studij ECTS 4
psihologije
Sastavnica
Razina studija prijediplomski | O diplomski O integrirani O poslijediplomski
Vrsta studija jednopredmetni | O sveudili$ni O strucni O specijalisticki
O dvopredmetni
Godina studija O1. O 2. Os3. O 4. 5.
O zimski OL O 1L O III. Ol1v. av.
Semestar N
ljetni VL. O VIL O VIIL OIX. OX.
bvezni O izborni O izborni kolegij koji se Nast:;vnlck
Status kolegija kolegi kolegij nudi studeqtlma drugih kompetenc DAONE
odjela &
ije
Optereéenie 2| P|1|S | 0|V | Mreznestranice kglegl]a u sustavu za e- 0 DA O NE
ucenje
Mjesto i vrijeme
izvodenja Jezik/jezici na kojima se izvodi kolegij | hrvatski
nastave
Pocetak nastave Zavrsetak nastave
Preduvjeti za
upis kolegija
Nositelj kolegija | Irena Buri¢, Izabela Sori¢
E-mail | iburic@unizd.hr, isoric@unizd.hr Konzultaci
je
Izvodac kolegija
E-mail Konzultaci
je
Suradnik na
kolegiju
E-mail Konzultaci
je
Suradnik na
kolegiju
E-mail Konzultaci
je
predavanja serminart 1 vjezbe O e-ucenje O terenska
. . radionice nastava
Vrste izvodenja -
nastave i i
O samostalni multimedijai | O laboratorij O mentorski O ostalo

zadaci

mreza

rad

Ishodi ucenja kolegija

Nakon zavr$enog kolegija studenti ¢e moci:
o definirati psihologiju obrazovanja
e usporediti vrste istrazivackih nacrta, kao i metode i
tehnike istrazivanja koje se u psihologiji obrazovanja



mailto:iburic@unizd.hr
mailto:isoric@unizd.hr

koriste.

opisati osnovna obiljeZja kognitivnog, emocionalnog i
socijalnog razvoja u obrazovnom kontekstu

opisati razvoj vjestina Citanja i pisanja, te matematickih i
prirodoznanstvenih znanja i vjestina

opisati i analizirati doprinos uc¢enickih individualnih
razlika (inteligencija, li¢nost, motivacija, emocije)
uspjesnosti procesa ucenja i njihovom skolskom
postignucu

opisati i analizirati doprinos nastavnikovih
individualnih razlika (licnost, motivacija, emocije)
uspjesnosti procesa poucavanja

usporediti razlicite strategije uenja/poucavanja s
obzirom na aktivnost ucenika

analizirati i vrednovati doprinos razli¢itih komponenti
interakcije uCenika i nastavnika uspjesnosti procesa
ucenja i poucavanja

objasniti nastanak stresa u Skolskom okruzenju s
posebnim naglaskom na razvojne promjene kod uéenika
objasniti nac¢in nastajanja iulogu predrasuda i
stereotipa u procesu ucenja i poucavanja

objasniti kako obiteljski, $kolski i razredni kontekst
mogu pospjesiti (ili otezati) proces ucenja i poucavanja
opisati kulturoloske razlike u obrazovnim sustavima

Ishodi ucenja na razini programa
kojima kolegij doprinosi

opisati temeljna (npr. bioloska psihologija, razvojna
psihologija, socijalna psihologija) i primijenjena
podrucja psihologije (npr. organizacijska psihologija,
klinicka psihologija, $kolska psihologija) te iz njih
izvedena specifi¢nija podrucja primjene (npr. zdravstvena
psihologija, forenzicka psihologija),

objasniti temeljne psihicke procese, osobine i
sposobnosti (npr. percepcija, pamcenje, ucenje,
misljenje, jezik, inteligencija, motivacija, emocije,
licnost, socijalno ponasanje) te njihove neurobioloske i
evolucijske osnove, kao i razvojne promjene

analizirati razlicite ¢imbenike (npr. bioloske, okolinske)
razvojnih promjena u tjelesnom, kognitivnom i socio-
emocionalnom funkcioniranju pojedinca

objasniti znanstvenu utemeljenost primijenjenih
podrucja psihologije te glavne pojmove, koncepte,
metodologiju i teorije unutar svakog od primijenjenih
podrucja psihologije (npr. klinicka, $kolska,
organizacijska psihologija itd.)

opisati poslove, potrebne profesionalne kompetencije i
ulogu psihologa u razli¢itim podru¢jima primijenjene
psihologije.

kriticki analizirati znanstvenu i stru¢nu literaturu iz
podrucdja psihologije

adekvatno se usmeno i pismeno izraZavati (na hrvatskom
i engleskom jeziku) u stru¢noj komunikaciji

X pohadanje | O pripremaza | K domace oo e
. kontinuirana | O istrazivanje
v e .. nastave nastavu zadace s
Nacini pracenja evaluacija
studenata O prakticni O
ragra et eksperimental | O izlaganje O projekt X seminar
ni rad




O kolokvij(i)

usmeni
ispit

pismeni

. O ostalo:
ispit

Uvjeti
pristupanja
ispitu

Pohadanje nastave, priprema za i aktivno sudjelovanje u debatama (vjezbe).

Ispitni rokovi

O zimski ispitni rok

ljetni ispitni rok jesenski ispitni rok

Termini ispitnih
rokova

Opis kolegija

Kolegij pokriva osnovne teme u podrucju psihologije obrazovanja. Studenti ¢e biti
upoznati s odredenjem psihologije obrazovanja, s njenim specificnim metodama
istrazivanja te s ulogom koju znanstvena istrazivanja i teorije imaju u oblikovanju
njezinih spoznaja. Takoder, kolegij daje pregled osnovnih obiljezja kognitivnog,
emocionalnog i socijalnog razvoja u obrazovnom kontekstu te razmatra doprinos
razlicitih osobnih karakteristika ucenika i nastavnika za uspjesnost procesa ucenja
i poucavanja. Razmatra se i uloga kontekstualnih utjecaja (kulturalnog,
obiteljskog, $kolskog, razrednog) i njihov doprinos kvaliteti ovog procesa.

Sadrzaj kolegija
(nastavne teme)

Psihologija obrazovanja — odredenje podrucja i metode istrazivanja.

Uloga znanstvenih teorija i istrazivanja u suvremenoj psihologiji
obrazovanja.

Suvremena konstruktivisticka perspektiva usmjerena na ucenika.
Kognitivni razvoj i uCenje (razvoj pamcenja, razvoj govora, razvoj
metakognicije).

Emocionalni i socijalni razvoj djeteta kao odrednice uspjesnosti procesa
ucenja i poucavanja.

Individualne razlike uéenika i njihova uloga u procesu ucenja: intelektualne
sposobnosti, licnost, emocije i motivacija

Kognitivni stilovi, stilovi uenja i strategije ucenja.

Razvoj vjeStine Citanja. Razvoj vjestine pisanja. Razvoj matematickih
vjestina.

Osobne karakteristike nastavnika i njihova uloga u procesu poucavanja.
Interakcija nastavnika i ucenika.

Kontekstualne odrednice uspjesnosti procesa ucenja: obiteljski kontekst,
razredni i Skolski kontekst.

Predrasude i stereotipi u obrazovanju.

Kulturalne i socioekonomske razlike medu ucenicima i njihovo Skolsko
postignuce

Daroviti uenici i uCenici s poteSko¢ama u procesu ucenja i poucavanja.

Obvezna
literatura

Odredena poglavlja iz:

Woolfolk, A. (2016). Edukacijska psihologija. Jastrebarsko: Naklada Slap.
Vizek Vidovi¢, V., Vlahovic¢-Steti¢, V., Rijavec, M. i Miljkovi¢, D.
(2003).Psihologija obrazovanja, Zagreb:IEP-Vern - (str. 411-443).

Sori¢ (2014). Samoregulacija ucenja (str. 42-52). Jastrebarsko: Naklada
Slap.

Berk, L.E. (2008). Psihologija cjeloZivotnog razvoja. Jastrebarsko: Naklada
Slap.

Vasta, R., Haith. M.M. & Miller, S.A. (1998). Djecja psihologija. Naklada
Slap: Jastrebarsko

Dodatna
literatura

Schunk, D. H., Pintrich, P. R. i Meece, J. L. (2010). Motivation in Education:
Theory, Research, and Applications. Pearson Education INC.

Jarveld, S. (2011), Social and emotional aspects of learning. Oxford, UK:
Academic Press.

Slavin, R.E. (2006), Educational psychology, Theory and Practice, Pearson
Education INC

Elliot, A.J. i Dweck, C. S. (2007), Handbook of Competence and Motivation.
The Guilford Press.




e Pekrun, R. (2007), Emotion in Education. Academic Press- Elsevier.

e Dai,D.Y.iSternberg, R.]. (2004), Motivation, Emotion, and Cognition:
Integrative Perspectives on Intellectual Functioning and Development
(pp. 89-115). Lawrence Erlbaum Ass., NJ.

e Pintrich, P. R. (2003). Motivation and Classroom Learning. UW. M.
Reynolds, G. E. Miller i I. B. Weiner (Ur.), Handbook of Psychology: Volume
7: Educational Psychology. John Wiley & Sons. Inc. 103-322.

o Wentzel, K. R.iA. Wigfield, A.(2009), Handbook of Motivation in School.
Routledge, NY.

Mrezni izvori

Razlic¢ite baze podataka i ¢asopisi iz podrucja kognitivne psihologije, razvojne
psihologije i psihologije obrazovanja

Samo zavrs$ni ispit
- - O pismeni i v .
Zavrsni Zavrsni pIS . O prakticni rad i
ismeni ispit usmeni ispit Uusmeni Zavesnt zavr$ni ispit
Provjera ishoda p p p ispit
ucenja (prema 0O
uputama AZVO) O samo O kolokvij / h seminarski O .
" P seminarsk . oy X drugi
kolokvij/zad zadaca i i rad i prakticni oblici
ace zavrsni ispit rad zavr$ni rad
ispit
Nacin formiranja

zavrsne ocjene
(%)

Prati se sudjelovanje u nastavi (prisustvo i aktivnost), kvaliteta seminara i/ili
izvjestaja o samostalnim zadacima, uradak na pismenom i usmenom ispitu (po
dogovoru i kolokvijima)

Ocjenjivanje
/upisati postotak
ili broj bodova za
elemente koji se

ocjena na pismenom i usmenom ispitu

ocjenjuju/
Nacin pracenja studentska evaluacija nastave na razini SveuciliSta
kvalitete O studentska evaluacija nastave na razini sastavnice
O interna evaluacija nastave
tematske sjednice strucnih vijeca sastavnica o kvaliteti nastave i rezultatima
studentske ankete
O ostalo
Napomena /Ostal | Sukladno ¢l. 6. Etickog kodeksa Odbora za etiku u znanosti i visokom obrazovanju,
o ,,od studenta se ocekuje da posteno i eticno ispunjava svoje obveze, da mu je

temeljni cilj akademska izvrsnost, da se ponasa civilizirano, s poStovanjem i bez
predrasuda‘.

Prema ¢l 14. Etickog kodeksa SveuciliSta u Zadru, od studenata se ocekuje
,odgovorno i savjesno ispunjavanje obveza. [...] DuZnost je studenata/studentica
Cuvati ugled i dostojanstvo svih ¢lanova/¢lanica sveuciliSne zajednice i Sveucilista
u Zadru u cjelini, promovirati moralne i akademske vrijednosti i nacela. [...]

Eticki je nedopusten svaki ¢in koji predstavlja povrjedu akademskog postenja. To
ukljucuje, ali se ne ograni¢ava samo na:

- razne oblike prijevare kao S$to su uporaba ili posjedovanje knjiga, biljezaka,
podataka, elektronickih naprava ili drugih pomagala za vrijeme ispita, osim u
slucajevima kada je to izrijekom dopusteno;

- razne oblike krivotvorenja kao Sto su uporaba ili posjedovanje neautorizirana
materijala tijekom ispita; laZno predstavljanje i nazoc¢nost ispitima u ime drugih
studenata; laziranje dokumenata u vezi sa studijima; falsificiranje potpisa i ocjena;
krivotvorenje rezultata ispita‘.

Svi oblici neeti¢nog ponasanja rezultirat ¢e negativnom ocjenom u kolegiju bez
mogucénosti nadoknade ili popravka. U slucaju tezih povreda primjenjuje se




Pravilnik o stegovnoj odgovornosti studenata/studentica Sveucilista u Zadru.

U elektronskoj komunikaciji bit ¢e odgovarano samo na poruke koje dolaze s
poznatih adresa s imenom i prezimenom, te koje su napisane hrvatskim
standardom i primjerenim akademskim stilom.

U kolegiju se koristi Merlin, sustav za e-uCenje, pa su studentima
potrebni AAI racuni. /izbrisati po potrebi/



http://www.unizd.hr/Portals/0/doc/doc_pdf_dokumenti/pravilnici/pravilnik_o_stegovnoj_odgovornosti_studenata_20150917.pdf

Izvedbeni plan nastave (syllabus)

Sastavnica Odjel za psihologiju agl:)a(;i.
Naziv kolegija PSTHOLOGIJA RADA ECTS 5
Naziv studija Jednopredmetni sveuciliSni prijediplomski studij psihologije
Razina studija prijediplomski | O diplomski | O integrirani | O poslijediplomski
Godina studija O1. \ O 2. \ 3. | O 4. | Os.
Semestar O zimski L OlL 011 o1v. ov. VL.
ljetni
. . . . 1 . | Nastavnicke
Status kolegija obvezni = IZbOFm O 1zborr_11 kolegij 'kop se nudi kompetencij O DA
" kolegij | studentima drugih odjela ONE
kolegij e
Opterecenje 1 | p ‘ 2 ‘ S ‘ 1 ‘ \Y% Mrezne stranice kolegija DA ONE
Mjesto i vrijeme | Mjesto ivrijeme
izvodenja izvodenja nastave Jezik/jezici na kojima se R
. : . s hrvatski jezik
nastave oglaseni su Rasporedom izvodi kolegij
sati.
Pocetak nastave Zavrsetak nastave
Preduvjeti za
upis
Nositelj kolegija | Prof.dr.sc. Ljiljana Gregov i izv. prof. dr. sc. Andrea Toki¢
E-mail Konzultacije | Nakon predmetne
ljgregov@unizd.hr nastave ili po dogovoru
putem e-maila
Izvodac kolegija | Prof.dr.sc. Ljiljana Gregov i izv. prof. dr. sc. Andrea Toki¢
E-mail Konzultacije | Nakon predmetne

apupic@unizd.hr

nastave ili po dogovoru
putem e-maila

Suradnici na

kolegiju
E-mail | Konzultacije |
Suradnici na
kolegiju
E-mail ‘ Konzultacije ‘
. seminari i Ly [k terenska
predavanja . vjezbe obrazovanje
. . radionice s nastava
Vrste izvodenja na daljinu
nastave ) )
samostalni . s .. O mentorski
. multimedijai | O laboratorij ostalo
zadaci mresa rad

Ishodi ucenja kolegija

Nakon odslusanog kolegija i poloZenog ispita, studenti bi trebali:

- razumjeti teorijske pristupe razvoju karijere i njihovu
primjenjivost u profesionalnoj orijentaciji i savjetovanju,

- znati planirati i provesti postupak profesionalne
orijentacije,




- znati provesti analizu posla, primijeniti razlicite
postupke za procjenu radne uspjesnosti, te identificirati
prediktore i kriterije za selekcijski postupak

- planirati, provestiievaluirati selekcijski postupak

- razumjeti osnovne metode profesionalnog obrazovanja,
te znati procijeniti obrazovne potrebe i evaluirati
obrazovne rezultate

- razumjeti mogucnosti i ogranic¢enja sustava covjek-stroj

- znati osnovne principe oblikovanja informacijskih i
upravljackih sustava i alata, te moci sudjelovati u dizajnu
irazvoju istih

- modi sudjelovati u organizaciji i oblikovanju radnog
mjesta i kontroli uvjeta rada

Ishodi u€enja na razini programa -

kriticki analizirati razlicite pristupe, metode i tehnike

mjerenja psiholoskih osobina pojedinaca, te obiljezja

grupa i sustava

- izvesti kompleksne psiholoske procjene pojedinaca,
grupa i organizacija uz primjenu adekvatnih
psihologijskih mjernih instrumenata

- prepoznati i objasniti odstupajuca obiljeZja i ponasanja
te ih na odgovarajuéi nacin procijeniti

- oblikovati strucne izvjestaje (nalaze) o razlic¢itim

aspektima psiholoske djelatnosti (o procjeni,

intervenciji, evaluaciji, selekciji i sl.) integrirajuci sve

relevantne podatke prikupljene psihologijskom

procjenom
. . p |
pohadanje | O pripremaza . domfi ce kontinuirana | O istraZivanje
nastave nastavu zadace evaluacija
Nacini pracenja - O
X - . . . .
studenata = pr;lfitlcm eksperimental | 0O izlaganje projekt seminar
ni rad
O kolokvij(i) X pismeni X usmeni O ostalo:
1spit 1spit
Uvjeti
pristupanja Nema
ispitu
Ispitni rokovi O zimskKi ispitni rok ljetni ispitni rok jesenski ispitni rok

Termini ispitnih
rokova

Opis kolegija

Cilj ovog kolegija je nauciti studente psihologijske principe i metode prilagodbe
Covjeka radu i rada Covjeku. Takoder je cilj osposobiti studente za rad na odabiru i
razvoju ljudskih potencijala prvenstveno kroz profesionalno usmjeravanje i
savjetovanje, profesionalnu  selekciju i profesionalna osposobljavanje i
usavr$avanje, te rjeSavanje problema vezanih za organizaciju i dizajn radnog
mjesta i sredstava za rad.

Sadrzaj kolegija
(nastavne teme)

1. Uvod u psihofiziologiju rada i ergonomiju (prilagodavanje rada covjeku i
Covjeka radu)

2. Rad (fiziologija rada)

3. Sistem Covjek stroj (obavjesnici i upravljala)

4. Osnovni ergonomijski principi organizacije i oblikovanja radnog mjesta,
alata i strojeva




Fizikalne karakteristike radne okoline
Profesionalno usmjeravanje i razvoj karijere (Razvojne teorije izbora
karijere)
7. Profesionalno usmjeravanje i razvoj karijere (Diferencijalne teorije izbora
karijere)
Profesionalna orijentacija i savjetovanje
Profesionalna selekcija (analiza posla i prediktori radne uspjesnosti)
. Profesionalna selekcija (procjena uspjesnosti-odabir kriterija)
11. Profesionalna selekcija (validacija selekcijskog postupka)
12. Profesionalna selekcija(strategije donosenja selekcijskih odluka i eticki
aspekti selekcijskih odluka)
13. Profesionalno osposobljavanje i usavrSavanje (obrazovne potrebe i
priprema programa osposobljavanja)
14. Profesionalno osposobljavanje (metode i tehnike osposobljavanja i
evaluacija programa osposobljavanja)

o

-
o ®

Obvezna Sverko, B. (2012). Ljudski potencijali: usmjeravanje, odabir i osposobljavanje,
literatura Hrvatska sveuciliSna naklada.
Luzzo, D. A. (2000). Career counseling of college students: An empirical guide to
Strategies that work. Amer Psychological Association.
Kroemer, A. H. E. I Grandjen, E. (2000). Prilagodavanje rada ¢ovjeku-priruc¢nik
primjenjene ergonomije. Naklada Slap
ﬁ?eizttﬁ?a Muchinsky, P. M. (2000). Psychology Applied to Work: An Introduction to

Industrial and Organizational Psychology, Wadsworth.
Bujas, Z. (1968). Psihofiziologija rada. JAZU.

Super D., Sverko, B. (1995). Life roles, values and careers: International findings
of the work importance study, Jossey-Bass.

MrezZni izvori

Samo zavrsni ispit

O zavrsni O zavrs$ni piSmenii O prakti¢ni rad i
ismeni ispit usmeni ispit Uusmeni zavesnt zavrsni ispit
Provjera ishoda p ispit
ucenja (prema . O drugi
uputama AZVO) O samo Dkolokvij/ | (oo | seminarski O oblici:
kolokvij/zad zadacai i radi prakticni ocjena
ace zavrsni ispit rad zavrsni rad izvedbe
ispit radionice
Nacin formiranja
zavrsne ocjene -
(%)
Ocjenjivanje Manje od .
kolokvija i 60% nedovoljan (1)
zavrsnogispita | 60-70% dovoljan (2)
0,
(%) . 71-80% dobar (3)
raspon prosjecne —
ocjene 81-90% vrlo dobar (4)
seminarskog i o ;
) 1-100% izvrstan
timskog zadatka K ? (5)
Nacin pracenja studentska evaluacija nastave na razini SveuciliSta
kvalitete

O studentska evaluacija nastave na razini sastavnice
O interna evaluacija nastave

tematske sjednice strucnih vije¢a sastavnica o kvaliteti nastave i rezultatima
studentske ankete

O ostalo




Napomena/
Ostalo

Sukladno ¢l. 6. Etickog kodeksa Odbora za etiku u znanosti i visokom obrazovanju,
,,od studenta se ocekuje da posteno i eticno ispunjava svoje obveze, da mu je
temeljni cilj akademska izvrsnost, da se ponasa civilizirano, s poStovanjem i bez
predrasuda‘.

Prema cl. 14. Etickog kodeksa SveuciliSta u Zadru, od studenata se ocekuje
,odgovorno i savjesno ispunjavanje obveza. [...] Duznost je studenata/studentica
Cuvati ugled i dostojanstvo svih ¢lanova/Clanica sveuciliSne zajednice i Sveucilista
u Zadru u cjelini, promovirati moralne i akademske vrijednosti i nacela. [...]

Eticki je nedopusten svaki ¢in koji predstavlja povrjedu akademskog postenja. To
ukljucuje, ali se ne ogranicava samo na:

- razne oblike prijevare kao §to su uporaba ili posjedovanje knjiga, biljezaka,
podataka, elektronickih naprava ili drugih pomagala za vrijeme ispita, osim u
slucajevima kada je to izrijekom dopusteno;

- razne oblike krivotvorenja kao Sto su uporaba ili posjedovanje neautorizirana
materijala tijekom ispita; lazno predstavljanje i nazocnost ispitima u ime drugih
studenata; laziranje dokumenata u vezi sa studijima; falsificiranje potpisa i ocjena;
krivotvorenje rezultata ispita‘.

Svi oblici neeti¢nog ponasanja rezultirat ¢e negativnom ocjenom u kolegiju bez
mogucnosti nadoknade ili popravka. U slucaju teZih povreda primjenjuje se

Pravilnik o stegovnoj odgovornosti studenata/studentica Sveucilista u Zadru.

U elektronskoj komunikaciji bit ¢e odgovarano samo na poruke koje dolaze s
poznatih adresa s imenom i prezimenom, te koje su napisane hrvatskim
standardom i primjerenim akademskim stilom.

U kolegiju se koristi Merlin, sustav za e-ucenje, pa su studentima/cama potrebni
AAI raCuni. /izbrisati po potrebi/



http://www.unizd.hr/Portals/0/doc/doc_pdf_dokumenti/pravilnici/pravilnik_o_stegovnoj_odgovornosti_studenata_20150917.pdf

Izvedbeni plan nastave (sy/labus)

Sastavnica Odjel za psihologiju Zl;a(;i'
Naziv kolegija Psihopatologija ECTS 3
Naziv studija Jednopredmetni sveucili$ni prijediplomski studij psihologije
Razina studija prijediplomski ‘ O diplomski ‘ O integrirani ‘ O poslijediplomski
Godina studija O1. ‘ O2. ‘ 3. O 4. O5.
Semestar Ozimski | g OIL OIIL o1v. av. VI
ljetni
. . . . G . | Nastavnicke
Status kolegija obvezni | O 1zborfn - 1zb0rr_11 kolegij .k011 se nudi kompetencij D DA
Kolegii kolegij | studentima drugih odjela NE
olegij e
Opterecenje 3|P|oO0|S|15|V MreZne stranice kolegija | O DA O NE
0
M]esto 1 vrijeme . . . Jezik/jezici na kojima se .
izvodenja Odjel za psihologiju : . iy hrvatski
izvodi kolegij
nastave
Pocetak nastave Zavrsetak nastave
Prgduvletl za Nema
upis
Nositelj kolegija | Prof. dr. sc. Dolores Britvi¢
E-mail | doloresbritvic@gmail.com ‘ Konzultacije ‘
Izvodac kolegija | Vitomir Visi¢, dr. med.
E-mail | vitomir.visic@gmail.com ‘ Konzultacije ‘
Suradnici na
kolegiju
E-mail ‘ Konzultacije ‘
Suradnici na
kolegiju
E-mail | Konzultacije |
O seminari i = O terenska
predavanja . vjezbe obrazovanje
. . radionice s nastava
Vrste izvodenja na daljinu
nastave . O ;
O samostalni . s . O mentorski
. multimedijai | O laboratorij O ostalo
zadaci mresa rad

Ishodi ucenja kolegija

Nakon odslusane nastave i poloZenog ispita, studenti su svladali
sve temeljne spoznaje o psihijatrijskim poremecajima. Svoje
znanje mogu primijeniti i u drugim kolegijima posebice onim
vezanih uz klinicku psihologiju. U samostalnom radu kao
psiholozi trebali bi mo¢i prepoznati psihicke poremecaje i
sudjelovati u dijagnosticiranju i lijecenju istih kao ravnopravni
¢lan tima za dijagnostiku i lije¢enje. Takoder, student bi trebao
moc¢i samostalno isplanirati i provesti jednostavnije istrazivanje
u podrucju psihopatologije.

Ishodi ucenja na razini programa

Studenti ¢e modi:




10.

11.

12.

kritiCki analizirati i pratiti suvremene spoznaje u
podrucjima psihopatologije

objasniti osnove etiologije psihickih poremecaja
prepoznati i procijeniti pojedine psihicke funkcije kao i
poremecaje psihickih funkcija

prepoznati i objasniti odstupajuca obiljeZja i ponasanja te
ih na odgovarajuci nacin procijeniti

evaluirati doprinos pojedinih etioloskih ¢imbenika u
razvoju psihijatrijskih poremecaja i oboljenja

prepoznati i procijenit pojedine psihijatrijske poremecaje
biti osjetljiv u interakciji s pacijentima razlicitih
dijagnostickih kategorija te razviti potrebne nacine i
vjestine komunikacije

identificirati prepreke uspjesnoj komunikaciji u
razlic¢itim kontekstima i ponuditi rjeSenja kroz primjenu
tehnika i vjestina potrebnih za uspje$nu komunikaciju s
pacijentima

integrirati teorijske i u praksi steCene iskustvene
spoznaje u razli¢itim podrucjima psihopatologije

odgovarajuce
razli¢itim

planirati, organizirati i evaluirati
preventivne/interventne  aktivnosti u
primijenjenim podrucjima psihologije

oblikovati strucne izvjeStaje (nalaze) o razli¢itim
aspektima psihopatologije (o procjeni, intervenciji,
evaluaciji, selekciji i sl.) integrirajuéi sve relevantne
podatke prikupljene psihologijskom procjenom

osmisliti razliCite znanstvene i strucne aktivnosti
usmjerene na unaprjedenje mentalnog zdravlja i
dobrobiti pojedinca i drustva

profesionalno komunicirati s klijentima, te s drugim
Clanovima strucnih ili interdisciplinarnih timova u skladu
s etickim kodeksom struke

. . ; |
X - e
X pohadanje | O priprema za - domg ce kontinuirana | O istraZivanje
nastave nastavu zadace s
evaluacija
Nacini pracenja O prakticni
studenata P rad eksperimental | O izlaganje O projekt O seminar
ni rad
p X pi i b i
kolokvij(i) X pisment X usment O ostalo:
ispit ispit
Uvjeti
pristupanja Pohadanje nastave, polaganje kolokvija kod onih koji nisu pohadali nastavu
ispitu
Ispitni rokovi O zimski ispitni rok ljetni ispitni rok O jesenski ispitni rok

Termini ispitnih
rokova

prema dogovoru prema dogovoru

Opis kolegija

Sadrzaji ovog kolegija obuhvaca osnovne informacije o povijesti psihijatrije,
konceptu normalnog i patoloskog, etioloskim teorijama i nacinu nastanka




psihickih poremecaja, osnovama psihijatrijske dijagnostike, osnovama
psihijatrijskog intervjua, uzimanju anamneze, znakovima i simptomima
psihickih poremecaja, dijagnostickim postupcima te Klasifikaciji razli¢itih
psihijatrijskih poremecaja, prikaz poremecaja pojedinih psihickih funkcija,
poremecaje svijesti, paznje i percepcije, pamcenja, misljenja, govora, afekata,
nagona i voljne aktivnosti. Studenti se upoznaju s etiologijom i terapijom
razlicitih psihopatoloskih entiteta kao Sto su psihoorganski sindromi i kognitivni
poremecaji, bolesti ovisnosti, shizofrenija i ostali psihoti¢ni poremecaji,
poremecaji raspoloZenja, anksiozni poremecaji, somatoformni, disocijativni
poremecaji, poremecaji hranjenja, nagona i seksualni poremecaji, poremecaji
spolnog identiteta i poremecaji licnosti.

Sadrzaj kolegija
(nastavne teme)

1. Uvod i povijest psihopatologije

2. Etioloski koncepti u psihijatriji (genetika, neurobiologija, psihodinamsko
razumijevanje, psihoanaliticka teorija i neuroznanost)

3. Psihijatrijski simptomi i znakovi, psihopatoloska anamneza, psihopatoloski
status

4. Psihijatrijske klasifikacije (DSM V i MKB 10)

6. Somatska terapija psihickih poremecaja, psihoterapija, socioterapijske metode
rehabilitacije.

7. Organski i simptomatski psihicki poremecaji

8. Bolesti ovisnosti

9. Shizofrenija i sumanuti poremecaji

10. Poremecaji raspoloZenja, depresija ,bipolarni poremecaj

11. Anksiozni poremecaji, stresom uzrokovani i somatoformni poremecaji

12. Poremecaji licnosti

14. Poremecaji kontrole impulsa, nagona i seksualnosti

15. DuSevna zaostalost

16. Hitna stanja u psihijatriji, suicidi i suicidalno ponasanje

17. Forenzicka psihopatologija

18. Psihijatrijski poremecaji i stigma (po potrebi dodati seminare i vieZbe)

19. Psihijatrija u zajednici

Vjezbe : prezentacije bolesnika sa psihopatoloskim simptomima ,dusevnim
bolestima i poremecajima, prema opcoj i specijalnoj psihopatologiji u
psihijatrijskoj instituciji, prema mogucnostima, prikaz pacijenata iz literature

Obvezna
literatura

1. Franciskovi¢. T, Moro Lj. (2009) Psihijatrija, Medicinska naklada, Zagreb
2.Begic¢ D. (2011) Psihopatologija, Medicinska naklada, Zagreb

3.Svjetska zdravstvena organizacija (2001) MKB 10 mentalni poremecaji,
Medicinska naklada, Zagreb

Dodatna
literatura

1.Stahl S. (2017) Temelji psihofarmakologije, Naklada slap, Jastrebarsko
2.American Psychiatric Association (2013) DSM V, APA,Washington

MrezZni izvori

Provjera ishoda
ucenja (prema
uputama AZVO)

Samo zavrs$ni ispit

-y - ismeni i v :
X zavrsni O zavrsni pIs . O prakticnirad i
. S ce usmeni zavrsni PR
pismeni ispit usmeni ispit ispit zavrsni ispit
O O
O samo O kolokvij . seminarski O .
- VI /| seminarsk . iy O drugi
kolokvij/zad zadaca i i radi prakticni oblici
ace zavrsni ispit rad zavrsni rad
ispit

Nacin formiranja
zavrsne ocjene
(%)

Zavr$ni pismeni ispit,usmeni ispit kao mogucnost u slucaju da se pismeni ne
moZe obaviti i kao zadnji ispitni rok,te nakon dva negativna pismena ispita.

Ocjenjivanje
kolokvija i

Manje od
50%

% nedovoljan (1)




zavrSnog ispita 50-65% % dovoljan (2)
(%) 66-75% % dobar (3)
76-85% % vrlo dobar (4)
86-100% % izvrstan (5)
Nacin pracenja studentska evaluacija nastave na razini Sveucilista
kvalitete O studentska evaluacija nastave na razini sastavnice
O interna evaluacija nastave
tematske sjednice strucnih vijeca sastavnica o kvaliteti nastave i rezultatima
studentske ankete
O ostalo
Napomena / Sukladno ¢l. 6. Etickog kodeksa Odbora za etiku u znanosti i visokom obrazovanju,
Ostalo ,0d studenta se ocekuje da posteno i eticno ispunjava svoje obveze, da mu je

temeljni cilj akademska izvrsnost, da se ponasa civilizirano, s poStovanjem i bez
predrasuda‘.

Prema cl. 14. Etickog kodeksa SveuciliSta u Zadru, od studenata se ocekuje
,odgovorno i savjesno ispunjavanje obveza. [...] DuZnost je studenata/studentica
Cuvati ugled i dostojanstvo svih ¢lanova/clanica sveuciliSne zajednice i SveuciliSta
u Zadru u cjelini, promovirati moralne i akademske vrijednosti i nacela. [...]

Eticki je nedopusten svaki ¢in koji predstavlja povrjedu akademskog postenja. To
ukljucuje, ali se ne ogranicava samo na:

- razne oblike prijevare kao S$to su uporaba ili posjedovanje knjiga, biljezaka,
podataka, elektronickih naprava ili drugih pomagala za vrijeme ispita, osim u
slucajevima kada je to izrijekom dopusteno;

- razne oblike krivotvorenja kao Sto su uporaba ili posjedovanje neautorizirana
materijala tijekom ispita; lazno predstavljanje i nazo¢nost ispitima u ime drugih
studenata; laziranje dokumenata u vezi sa studijima; falsificiranje potpisa i ocjena;
krivotvorenje rezultata ispita‘.

Svi oblici neeti¢nog ponasanja rezultirat ¢e negativnom ocjenom u kolegiju bez
mogucnosti nadoknade ili popravka. U slucaju teZih povreda primjenjuje se

Pravilnik o stegovnoj odgovornosti studenata/studentica Sveucilista u Zadru.

U elektronskoj komunikaciji bit ¢e odgovarano samo na poruke koje dolaze s
poznatih adresa s imenom i prezimenom, te koje su napisane hrvatskim
standardom i primjerenim akademskim stilom.

U kolegiju se koristi Merlin, sustav za e-ucenje, pa su studentima/cama potrebni
AAI raCuni. /izbrisati po potrebi/



http://www.unizd.hr/Portals/0/doc/doc_pdf_dokumenti/pravilnici/pravilnik_o_stegovnoj_odgovornosti_studenata_20150917.pdf

Izvedbeni plan nastave (syllabus)

Sastavnica Odjel za psihologiju Iglg?id
Naziv kolegija USPJESNO STARENJE ECTS 3
Naziv studija Jednopredmetni sveuciliSni prijediplomski studij psihologije
Razina studija prijediplomski | O diplomski | O integrirani | O poslijediplomski
Godina studija O1. \ O 2. \ 3. O 4. Os.
Semestar Dzimski | OIL =hiie Ov. ov. VL

ljetni

O . . . . et e . | Nastavnicke
Status kolegija obvezni IZbOFF“ O 1zborm kolegij .kop se nudi kompetencij D DA
i kolegij | studentima drugih odjela NE
kolegij e
Opterecenje 5/|P | 3|S|0 |V MreZne stranice kolegija DA ONE
0
Mjesto i vrijeme s e s ..
izvodenja J e21k/.]ezm1- na ko].l Mase | phrvatski
izvodi kolegij

nastave
Pocetak nastave ZavrSetak nastave
Preduvjeti za
upis
NOSIt?.l jiizvoda prof. dr. sc. Ivana Tucak Junakovié¢
kolegija

) . Konzultacije
E-mail itucak@unizd.hr

. seminari i Ly 0o O terenska
predavanja . O vjeZbe obrazovanje
. . radionice s nastava

Vrste izvodenja na daljinu
nastave Ini O - i

X samostalni multimedijai | O laboratorij mentorskl O ostalo

zadaci mresa rad

Ishodi ucenja kolegija

Nakon odslusanog kolegija i poloZenog ispita studenti ¢e modi:

e objasniti koncept uspjesnog starenja i slicnosti i razlike u
odnosu na druge srodne pojmove (normalno ili uobicajeno
starenje, zdravo, aktivno, kvalitetno starenje i dr.)

e opisati i kriticki usporediti biomedicinski, psihosocijalni i
laiCki pristup uspjeSnom starenju

e opisati strategije uspjeSnog starenja

e objasniti i usporediti ulogu razlic¢itih ¢imbenika
(sociodemografska obiljeZja, prehrana, tjelesna aktivnost,
kognitivni angaZzman, emocije, licnost, socijalni odnosi,
suocavanje sa stresom, zadovoljstvo Zivotom, smisao
zivota, mudrost, duhovnost) u procesu uspjesnog starenja

e prepoznati ¢imbenike koji pojacavaju i one koji smanjuju
strah od starenja i strah od smrti

Ishodi ucenja na razini programa

Studenti ¢e lakSe modi:




e opisati temeljna (npr. bioloSka psihologija, razvojna
psihologija, socijalna psihologija) i primijenjena podrucja
psihologije (npr. organizacijska psihologija, klinicka
psihologija, skolska psihologija) te iz njih izvedena
specificnija podru¢ja primjene (npr. zdravstvena
psihologija, forenzicka psihologija)

e objasniti temeljne psihicke procese, osobine i sposobnosti
(npr. percepcija, pamcenje, ucenje, miSljenje, jezik,
inteligencija, motivacija, emocije, licnost, socijalno
ponasanje) te njihove neurobioloske i evolucijske osnove,
kao i razvojne promjene

e analizirati razlicite ¢imbenike (npr. bioloSke, okolinske)
razvojnih promjena u tjelesnom, kognitivhom i socio-
emocionalnom funkcioniranju pojedinca

e povezati spoznaje i koncepte iz psihologije s aspektima
svakodnevnog ljudskog funkcioniranja

o kriticki koristiti informacijsku pismenost nuznu za
prepoznavanje i odabir relevantnih psihologijskih sadrzaja
iz prikladnih izvora,

e kriticki analizirati znanstvenu i struénu literaturu iz
podrucja psihologije

e adekvatno se usmeno i pismeno izrazavati (na hrvatskom i
engleskom jeziku) u stru¢noj komunikaciji

e primijeniti komunikacijske vjesStine nuZne za uspjesnu
suradnju s kolegama (grupni, timski rad)

. . , Od
X X X N . v .
X pohadanje | & pripremaza X domg ce kontinuirana O istrazivanje
nastave nastavu zadace -
evaluacija
Nacini pracenja O prakticni O
studenata P rad eksperimental | 0O izlaganje O projekt seminar
nirad
O kolokvij(i) = pisment X usment O ostalo:
ispit ispit
Uvjeti . . . .. .
ristupania Redovno pohadanje nastave, izrada i prezentacija seminarskog rada na zadanu temu
?spitup ) te sudjelovanje u grupnom projektu na temu ¢initelja uspjeSnog starenja.
Ispitni rokovi O zimsKi ispitni rok ljetni ispitni rok jesenski ispitni rok
Termini ispitnih
rokova
Opis kolegija Kolegij obuhvaca teme vezane uz uspjesno/zdravo/ aktivno starenje i cimbenike koji
mu doprinose: objasnjenje osnovnih pojmova u podruéju (pojam uspjeSnog starenja
i slicnosti i razlike u odnosu na srodne pojmove), teorijski pristupi i metode
istrazivanja uspjesnog starenja te Cimbenici doprinosa. U kontekstu ¢cimbenika koji
olaksavaju ili otezavaju uspjesno/zdravo/kvalitetno starenje bit ¢e objasnjena uloga
sociodemografskih obiljezja, zivotnog stila, kognitivne aktivnosti, osobina licnosti,
socijalnih odnosa, doZivljaja smisla Zivota, mudrosti i duhovnosti u nosenju s
promjena u procesu starenja. Na primjeru najpoznatijih studija dugovjec¢nih osoba
bit ¢e prezentirani ¢cimbenici koji najvise doprinose dugom i kvalitetnom Zivotu.
Unutar kolegija se razmatra i anksioznost/strah od smrti te ¢imbenici koji na njega
utjecu.
SadrzZaj kolegija

(nastavne teme)

1. Osnovni teorijski pristupi i metode istrazivanja uspjesnog starenja.

2. Sli¢nosti i razlike izmedu uspjes$nog starenja i srodnih pojmova (normalno,
uobicajeno, zdravo, aktivno starenjeisl.)




© ® N o W

11.

12.
13.
14.
15.

Strategije uspjesnog starenja: selekcija, optimizacija i kompenzacija.

Mehanizmi samoevaluacije i samoregulacije osobnog razvoja u procesu
starenja.

Sociodemografske odrednice uspjesnog starenja.

Utjecaj zivotnog stila (prehrane, tjelesne aktivnosti i dr.) na proces starenja.
Uspjesno kognitivno starenje: kako oCuvati zdravlje mozga?

Uloga socijalnih odnosa u uspjesnom starenju.

Uloga strategija suoCavanja sa stresom i zadovoljstva zivotom u uspjeSnom
starenju.

. Osobine li¢cnosti, psiholoski resursi i uspjesno starenje.

Doprinos mudrosti, doZivljaja smisla Zivota i duhovnosti uspjeSnom
starenju.

Strah od starenja.
Prikaz studija stogodiSnjaka: ¢imbenici dugovje¢nosti.
Suocavanje sa strahom od smrti.

Ponavljanje i integriranje usvojenih sadrzaja.

Predvideno je da studenti izrade i prezentiraju seminarski rad vezan uz sadrZaj
kolegija. Takoder je predvideno da studenti zajedno osmisle grupni projekt,

potencij
se bavio

alno namijenjen odraslim i starijim osobama u lokalnoj zajednici, a koji bi
Ciniteljima koji pospjesuju uspjesno/zdravo/aktivno starenje.

Obvezna
literatura

Ambrosi-Randi¢, N., Plavs$i¢, M. (2008). Uspjesno starenje. Drustvo
psihologa Istre.

Tucak Junakovié, 1. (2022). Uspjesno starenje: teorijski pristupi, metode
istraZivanja i cimbenici doprinosa. Sveuciliste u Zadru.

Dodatna
literatura

Deep, C. A,, Jeste, D. V. (2010). Successful cognitive and emotional aging.
American Psychiatric Publishing, Inc.

Despot Lucanin, J. (2022). Psihologija starenja: izazovi i prilagodba. Naklada
Slap.

Fernandez-Ballesteros, R. (2019). The concept of successful aging and
related terms. U: R. Fernandez-Ballesteros, A. Benetos, J-M. Robine (ur.),
The Cambridge handbook of successful aging (str. 6—22). Cambridge
University Press.

Yalom, I. D. (2011). Gledanje u sunce- PrevazilaZenje uzasa od smrti.
Psihopolis Institut.

Izbor iz recentnih znanstvenih i stru¢nih radova.

Provjera ishoda
ucenja (prema
uputama AZVO)

Samo zavrsni ispit

O zavrs$ni
pismeni ispit

O pismeni i
usmeni zavrsni
ispit

zavrsni
usmeni ispit

O prakticni rad i
zavrsni ispit

O samo
kolokvij/zad

ace

Od
seminarski O
rad i prakticni
zavrs$ni rad
ispit

O
seminarsk
i
rad

O kolokvij /
zadacai
zavrsni ispit

O drugi
oblici




Nacin formiranja
zavrsne ocjene

Zavrs$na ocjena formira se na temelju ocjene seminarskog zadatka, angazmana u
grupnom projektnom zadatku te na temelju uspjeha na zavrSnom usmenom ispitu.

Nacin pracenja studentska evaluacija nastave na razini Sveucilista
kvalitete O studentska evaluacija nastave na razini sastavnice
O interna evaluacija nastave
tematske sjednice strucnih vijeca sastavnica o kvaliteti nastave i rezultatima
studentske ankete
O ostalo
Napomena / Sukladno ¢l. 6. Etickog kodeksa Odbora za etiku u znanosti i visokom obrazovanju,
Ostalo ,,0d studenta se ocekuje da posteno i eti¢no ispunjava svoje obveze, da mu je temeljni

cilj akademska izvrsnost, da se ponasa civilizirano, s poStovanjem i bez predrasuda*“.
Prema C¢l. 14. Etickog kodeksa SveuciliSta u Zadru, od studenata se ocekuje
,odgovorno i savjesno ispunjavanje obveza. [...] DuZnost je studenata/studentica
Cuvati ugled i dostojanstvo svih ¢lanova/cClanica sveuciliSne zajednice i SveuciliSta u
Zadru u cjelini, promovirati moralne i akademske vrijednosti i nacela. [...]

Eticki je nedopusten svaki ¢in koji predstavlja povrjedu akademskog postenja. To
ukljucuje, ali se ne ogranicava samo na:

- razne oblike prijevare kao $to su uporaba ili posjedovanje knjiga, biljezaka,
podataka, elektronickih naprava ili drugih pomagala za vrijeme ispita, osim u
slucajevima kada je to izrijekom dopusteno;

- razne oblike krivotvorenja kao Sto su uporaba ili posjedovanje neautorizirana
materijala tijekom ispita; lazno predstavljanje i nazo¢nost ispitima u ime drugih
studenata; laziranje dokumenata u vezi sa studijima; falsificiranje potpisa i ocjena;
krivotvorenje rezultata ispita‘.

Svi oblici neetitnog ponasanja rezultirat ¢e negativnom ocjenom u kolegiju bez
mogucnosti nadoknade ili popravka. U slucaju teZih povreda primjenjuje se Pravilnik
o0 stegovnoj odgovornosti studenata/studentica Sveucilista u Zadru.

U elektronskoj komunikaciji bit ¢e odgovarano samo na poruke koje dolaze s poznatih
adresa s imenom i prezimenom, te koje su napisane hrvatskim standardom i
primjerenim akademskim stilom.

U kolegiju se koristi Merlin, sustav za e-ucenje, pa su studentima/cama potrebni AAI
racuni.



http://www.unizd.hr/Portals/0/doc/doc_pdf_dokumenti/pravilnici/pravilnik_o_stegovnoj_odgovornosti_studenata_20150917.pdf
http://www.unizd.hr/Portals/0/doc/doc_pdf_dokumenti/pravilnici/pravilnik_o_stegovnoj_odgovornosti_studenata_20150917.pdf

Izvedbeni plan nastave (syllabus)

Sastavnica Odjel za psihologiju ‘;l?g ’
Naziv kolegija Osnove ekoloske psihologije ECTS 3
Naziv studija Jednopredmetni sveuciliSni prijediplomski studij psihologije
Razina studija prijediplomski | O diplomski | O integrirani | O poslijediplomski
Godina studija O1. \ 2. \ 3. O 4. Os.
Semestar Dzimski | OIL =hiie Iv. ov. VL.
ljetni
= izborni | = izborni kolegij koji se Nastavnicke | O DA
Status kolegija obvezni Kkolegii nudi studentima drugih kompetenciie NE
kolegij &) odjela p )
Opterecenje 1 ‘ p ‘ 1 ‘ S ‘ 1 ‘ A% MreZne stranice kolegija DA O NE
Mjesto i vrijeme s s ..
izvodenja J e21k/‘]e21c1. na ko].l Ma | hrvatski
se izvodi kolegij
nastave
Pocetak nastave ZavrSetak nastave
Preduvjeti za _
upis
Nositelj kolegija | Izv. prof. dr. sc. Ana Simuni¢
el asimunic@unizd.hr :!(onzultacu
Izvodaé kolegija | Izv. prof. dr. sc. Ana Simuni¢
E-mail Konzultacij
e
Surad.r.l lcina Tvrtko Maras, prof.
kolegiju
3=l tvrtkomaras@gmail.com; Z(onzultacu
St e Ivona Gasparovi¢, mag.ing.arch
kolegiju P » INAg-INg. ’
el ured@infiniarch.hr z(onzultacu
seminari i = terenska
predavanja . vjezbe obrazovanje
. . radionice . nastava
Vrste izvodenja na daljinu
nastave , :
samostalni . o s O mentorski
. multimedija i laboratorij O ostalo
zadaci mresa rad

Ishodi ucenja kolegija

Nakon poloZenog ispita iz ovog kolegija student ¢e moci:

- opisati, razlikovati i usporediti razli¢ite moguce odnose i
glavne teorijske modele odnosa ¢ovjeka i njegove okoline

- opisati osnovne metode ispitivanja razlicitih pretpostavki o
odnosu covjeka i okoline
- kriticki procijeniti kvalitetu postojece okoline i promjena u
okolini
- upoznati sadrZaje i metode koje omogucuju psihologu
sudjelovanje u procesu planiranja i mijenjanja covjekove fizicke
okoline




- opisati i predloZiti razli¢ite nacine poticanja ekoloski
osvijeStenog ponasanja

- opisati i argumentirati izazove pred kojima se nalaze i pred
kojima bi se u budué¢nosti mogli naci pojedinci i organizacije s
obzirom na kvalitetu okoline

Ishodi u€enja na razini programa

Student ¢e modi:

- opisati temeljna (npr. bioloska psihologija, razvojna
psihologija, socijalna psihologija) i primijenjena podrucja
psihologije (npr. organizacijska psihologija, klinicka psihologija,
skolska psihologija) te iz njih izvedena specifi¢nija podrucja
primjene (npr. zdravstvena psihologija, forenzicka psihologija),
- povezati glavne teorijske perspektive u psihologiji s
empirijskim nalazima i povijesnim trendovima,

- objasniti eticka nacela u znanstvenim istrazivanjima i eticke
standarde profesionalnog ponasanja psihologa

- povezati spoznaje i koncepte iz psihologije s aspektima
svakodnevnog ljudskog funkcioniranja

- kriticki koristiti informacijsku pismenost nuznu za
prepoznavanje i odabir relevantnih psihologijskih sadrzaja iz
prikladnih izvora,

- kriticki analizirati znanstvenu i stru¢nu literaturu iz podrucja
psihologije

- adekvatno se usmeno i pismeno izrazavati (na hrvatskom i
engleskom jeziku) u stru¢noj komunikaciji,

- primijeniti komunikacijske vjestine nuzne za uspjesnu
suradnju s kolegama (grupni, timski rad)

. . p |
X X ] . e
X pohadanje | X priprema za X domfl ce kontinuirana | O istraZivanje
nastave nastavu zadace s
evaluacija
Nacini pracenja - O
X - . . . .
studenata = pr];lztlcm eksperimental izlaganje O projekt O seminar
ni rad
iers i i X i
O kolokvij(i) - pismeni X usmeni O ostalo:
1spit 1spit
Uvjeti Pravo na pristupanje ispitu stjece student koji je pohadao barem polovicu
pristupanja predavanja i vjezbi (maksimalno 50% izostanaka), te odradio i prezentirao
ispitu vlastitu vjezbu u roku (do kraja termina ispitnih rokova).
Ispitni rokovi O zimskKi ispitni rok ljetni ispitni rok jesenski ispitni rok

Termini ispitnih
rokova

Opis kolegija Cilj je da student upozna, usvoji i razumije najrelevantniju znanstvenu i stru¢nu
terminologiju i literaturu iz podrucja ekoloske psihologije, da upozna metode
rada ekoloskih psihologa, te da se potakne kriticko promisljanje temeljnih pitanja
i problema u istom podrudju.

SadrZaj kolegija | 1. Upoznavanje s nacinom rada i sadrzajem kolegija

(nastavne teme) | 2. Pregled podrucja ekolo$ke psihologije: Povijest razvoja podrudja i osnovne

metode

3. Vizualna procjena i percepcija krajolika

4. Percepcija okolinskih opasnosti i okolinski stres

5. Ambivalentne misli i osjecaji u kontaktu s nepripitomljenom florom i faunom
6. Odrednice zadovoljstva Zivotom u urbanom prostoru i psihometrijski alati za
njihovo mjerenje. Odnos individualne kvalitete Zivota i odrZivog razvoja.

7. Suradnja ekoloskih psihologa i arhitekata u dizajniranju prostora za Zivot




8. Glavni teoretski modeli za objasnjavanje ekoloskog ponasanja. Uloga navika u
objasnjenju ekoloSkog ponasanja.

9. Istrazivanje znakova u okolini i njihova uloga u predstavljanju ekoloskog
ponasanja. Problematika mjerenja i konceptualizacije ekoloSkog ponasanja. —
10. Strategije poticanja ekoloSkog ponasanja: Informacijske strategije, primjena
nagrada i kazni i primjena tehnologije (pametnih sustava). Teoretski modeli
promjene ponasanja.

11. Zdravstvene koristi prirode. Eko-terapija.

12. Podrska javnosti u provodenju politike zastite okolisa.

13. Simulacija 'socijalno-ekoloskih sistema' (agent based modeling). Buduéi
izazovi u podrucju ekoloske psihologije i zavrsni osvrt.

Seminari i VjeZbe:

Studenti ¢e imati priliku birati izmedu nekoliko oblika aktivnosti: istrazivackog
rada, radionice, organizacije javnog predavanja, radne akcije i sl. Cilj o kojem
student pri odabiru vodi racuna jest da aktivnost ukljucuje neki oblik terenskog
rada. Student ili viSe njih (ovisno o kompleksnosti teme i aktivnosti) samostalno
bira i razraduje odabranu temu i aktivnost te je prezentira ostalim studentima,
nastavniku i/ili drugoj ciljanoj publici (ako se radi npr. o radionici za djecu).
Koristena literatura za odabrane aktivnosti treba biti Sto recentnija. Nacin i
termini provodenja i prezentiranja vjezbi bit ¢e dogovoreni odnosno razradeni
kroz prvih nekoliko termina zajednickih termina seminara/vjezbi na pocetku
semestra. Studenti su duzni predati i pismeni izvjestaj o aktivnosti (seminarski
rad)

Obvezna Steg, L., van den Berg, A.E., de Groot, J.I.M. (2013). Environmental Psychology: An
literatura Introduction. British Psychological Society i John Wiley & Sons. 376 str.
Ajdukovié, D. (1991). Covjekova okolina i psihologija. U: V. Kolesari¢, M. Krizmani¢
i B. Petz (ur.) Uvod u suvremenu psihologiju, 449-509. Graficki zavod Hrvatske.
Dodatna HadZiselimovi¢, DzZ. (2015). Klima se mijenja, a mi - - - : prilozi psihologiji
literatura klimatskih promjena. Drustvo psihologa Istre. Dostupno na:

https://www.psihologija.hr/zupanijska-drustva-psihologa/dp-
istra/clanak/download/183_ 9abi44bad32656begc57bb8b4bf6bes.html

Bechtel, R., Churchman, A. (2002). Handbook of environmental psychology. John
Wiley & Sons. Dostupno na:
https://www.academia.edu/36831554/HANDBOOK_OF _ENVIRONMENTAL_ PSY
CHOLOGY

Louv, R. (2016). POSLJEDNJE DIJETE U SUMI - ocuvanje nase djece od poremecaja
pomanjkanja prirode. OSTVAREN]JE d.o.o.

Mrezni izvori

http://www.tandfonline.com/loi/heco20#.VyB1qUfTZjk i drugi izvori

Provjera ishoda
ucenja (prema
uputama AZVO)

Samo zavrsni ispit
_ _ O pismeni i v .
O zavrsni X zavrsni pIS Yoot X prakticni rad i
. S A usmeni zavrsni PN
pismeni ispit usmeni ispit ispit zavrs$ni ispit
O
. seminars
O samo O kolokvi . . - .
. <Vij /| seminarsk ki O prakticni | O drugi
kolokvij/zad zadaca i . . -
; . 1 rad i rad oblici
ace zavrsni ispit o
rad zavrsni
ispit

Nacin formiranja
zavrsne ocjene
(%)

60% prakticni rad (izvedba i prezentacija vjezbe), 40% zavrsni usmeni ispit

Ocjenjivanje
kolokvija i
zavr$nog ispita
(%)

0-59 % nedovoljan (1)
60-69 % dovoljan (2)
70-79 % dobar (3)
80-89 % vrlo dobar (4)




90-100 | % izvrstan (5)

Nacin pracenja studentska evaluacija nastave na razini Sveucilista
kvalitete O studentska evaluacija nastave na razini sastavnice
O interna evaluacija nastave
tematske sjednice strucnih vije¢a sastavnica o kvaliteti nastave i rezultatima
studentske ankete
O ostalo
Napomena / Sukladno ¢l. 6. Etickog kodeksa Odbora za etiku u znanosti i visokom obrazovanju,
Ostalo ,,0d studenta se ocekuje da posteno i eticno ispunjava svoje obveze, da mu je

temeljni cilj akademska izvrsnost, da se ponasa civilizirano, s postovanjem i bez
predrasuda‘.

Prema cl. 14. Etickog kodeksa SveuciliSta u Zadru, od studenata se ocekuje
,odgovorno i savjesno ispunjavanje obveza. [...] DuZnost je studenata/studentica
Cuvati ugled i dostojanstvo svih ¢lanova/clanica sveuciliSne zajednice i Sveucilista
u Zadru u cjelini, promovirati moralne i akademske vrijednosti i nacela. [...]

Eticki je nedopusten svaki ¢in koji predstavlja povrjedu akademskog postenja. To
ukljucuje, ali se ne ogranicava samo na:

- razne oblike prijevare kao Sto su uporaba ili posjedovanje knjiga, biljezaka,
podataka, elektronickih naprava ili drugih pomagala za vrijeme ispita, osim u
slucajevima kada je to izrijekom dopusteno;

- razne oblike krivotvorenja kao $to su uporaba ili posjedovanje neautorizirana
materijala tijekom ispita; lazno predstavljanje i nazo¢nost ispitima u ime drugih
studenata; laziranje dokumenata u vezi sa studijima; falsificiranje potpisa i ocjena;
krivotvorenje rezultata ispita“.

Svi oblici neeti¢nog ponasanja rezultirat ¢e negativnom ocjenom u kolegiju bez
mogucnosti nadoknade ili popravka. U slucaju tezih povreda primjenjuje se

Pravilnik o stegovnoj odgovornosti studenata/studentica Sveucilista u Zadru.

U elektronskoj komunikaciji bit ¢e odgovarano samo na poruke koje dolaze s
poznatih adresa s imenom i prezimenom, te koje su napisane hrvatskim
standardom i primjerenim akademskim stilom.

U kolegiju se koristi Merlin, sustav za e-ucenje, pa su studentima/cama potrebni
AAI raCuni.



http://www.unizd.hr/Portals/0/doc/doc_pdf_dokumenti/pravilnici/pravilnik_o_stegovnoj_odgovornosti_studenata_20150917.pdf

Izvedbeni plan nastave (syllabus)

Sastavnica Odjel za psihologiju Zl;ag'
Naziv kolegija PrivrZenost tijekom Zivotnog vijeka ECTS 3
Naziv studija Jednopredmetni sveucili$ni prijediplomski studij psihologije
Razina studija prijediplomski | O diplomski | O integrirani | O poslijediplomski
Godina studija O1. ‘ O2. ‘ 3. O 4. Os5.
Semestar Dzimski | OIL OIIL V. av. VI
ljetni
O . . . . et e . | Nastavnicke
Status kolegija obvezni IZbOFT“ - 1zb0rrp kolegij .k011 se nudi kompetencij 0 DA
" kolegij | studentima drugih odjela NE
kolegij e
Opterecenje 2 ‘ P ‘ 1 ‘ S ‘ 2 ‘ A% MreZne stranice kolegija DA O NE
Mjesto i vrijeme o/ Eyeefef ..
izvodenja J e21k/.]ez1c1‘ na ko].l Mase | Hrvatski
izvodi kolegij
nastave
Pocetak nastave ZavrSetak nastave
Preduvjeti za
upis
Nositelj kolegija | Izv.prof.dr.sc. Marina Neki¢
E-mail | marina@unizd.hr | Konzultacije |
Izvodac kolegija | Izv.prof.dr.sc. Marina Neki¢
E-mail | marina@unizd.hr | Konzultacije |
Suradnici na
kolegiju
E-mail | Konzultacije |
Suradnici na
kolegiju
E-mail ‘ Konzultacije ‘
seminari i Y 0o O terenska
predavanja . O vjezbe obrazovanje
. . radionice s nastava
Vrste izvodenja na daljinu
nastave taln O - torski
X . PO s
samostaln multimedijai | O laboratorij mentorsil O ostalo
zadaci mreda rad

Ishodi ucenja kolegija

Ishodi ucenja na razini programa

empirijskim

- povezati glavne teorijske perspektive u psihologiji s

Nacini pracenja
studenata

pohadanje | [J priprema za dorn,a ce kontinuirana | O istraZivanje
nastave nastavu zadace evaluacija
prakticni H . . . .
rad eksperimental | O izlaganje O projekt seminar
ni rad




usmeni
ispit

pismeni

kolokvij(i) ispit O ostalo:

Uvjeti
pristupanja
ispitu

Pohadanje nastave kako je odredeno pravilnikom o studijima i studiranju i
uspjesno odradeni seminarski rad

Ispitni rokovi

O zimski ispitni rok ljetni ispitni rok jesenski ispitni rok

Termini ispitnih
rokova

Opis kolegija

U sklopu kolegija prvo ¢emo dati prostora povijesnom pregledu teorije
prvrzenosti njenim utemeljiteljima. Radi lakSe razumijevanja kasnijih tematskih
cjelina osvrnut ¢emo se na osnovne pojmote i koncepte, kao i na nacine mjerenja i
studije koje su utemeljile pocetke razvoja teorije privrZenosti. U drugom tijelu dat
¢emo prostora razvojnoj perspektivi i pogledati kako se privrZenost razvija i je li
se moze mijenjati tijekom Zivotnog vijeka. Osvrnut ¢emo se na modele
privrzenosti u odrasloj dobi, kao i implikacije privrzenosti u klinickom kontekstu,
ukljucujudi ulogu prvirZenosti u mentalnom zdravlju. Fokuse ¢e biti i na novije
spoznaje iz podrucja neuroznanosti. Za kraj ¢emo se kritiCki osvrnuti na pitanje je
li nam jedino potrebna privrZenost ili postoje i druge razvojne odrednice.

Sadrzaj kolegija
(nastavne teme)

1. Povijesni pregled teorije privrzenosti
Bowlby i Ainsworth
Osnovni pojmovi i koncepti
Metode u istrazivanju privrzenosti i najvaznije studije
PrivrZenost u dojenackoj dobi i djetinjstvu
PrivrZenost i roditeljstvo
PrivrZenost u adolescenciji i odrasloj dobi
Privrzenosti kvaliteta bliskih odnosa
Modeli privrZenosti u odrasloj dobi I

. Modeli privrzenosti u odrasloj dobi II
Stabilnost privrzenosti

. Privrzenost i mentalno zdravlje

13. Dimenzije privrZenosti u psihoterapiji

14. Privrzenost i na$ mozak

15. Je linam joS ne$to potrebno osim privrZzenosti?

o
SEBOONonpwN

Obvezna
literatura

Holmes, P. i Farnfield, S. (2014). The Routledge Handbook of attachment: Theory.
Routhledge

Holmes, P. i Farnfield, S. (2014). The Routledge Handbook of attachment:
Implications and Interventions. Routhledge

Holmes, P. i Farnfield, S. (2014). The Routledge Handbook of attachment:
Assessment. Routhledge

Neki¢, M. i Gali¢, M. (2006). PrivrZenost u odrasloj dobi. U: K. Lackovi¢-Grgin i V.
Cubela Adori¢ (Ur.). Odabrane teme iz psihologije odraslih (str. 2019-250).
Naklada Slap

O'Shaughnessy, R., Berry, K., Dallos, R. i Bateson, K. (2023). Attachment theory —
the basics. Routhledge.

Dodatna
literatura

Cozolino, L. (2014). The Neuroscience of human relationships: attachment and the
developing socijal brain. Norton & Company

Crittenden, P.M. i Landini, A. (2011). Assessing adult attachment: A dynamic-
maturational approach to discourse analysis. Norton & Company

Crittenden, P.M. (2016). Raising parents: attachment, representation, and
treatment. Routledge.

Crittenden, P.M., Dallos, R., Landini, A. i Kozlowska, K. (2014). Attachment and
family therapy. McGraw-Hill Global Education Holding

Neufeld, G. i Mate, G. (2022). Budite tu za svoju djecu. Harfa

Gibson, L.C. (2023). Odrasla djeca emocionalno nezrelih roditelja. Harfa




Levine, A. i Heller, R.S.F. (2012). Attached. Penguin
Waters, E., Vaughn, B.E. i Waters, H.S. (2021). Measuring attachment:
Developmental assessment across the lifespan. The Guilford Press.

Mrezni izvori

Provjera ishoda
ucenja (prema
uputama AZVO)

Samo zavrsni ispit

- - ismeni i iy . .
O zavrsni O zavrsni pIS o O prakticni rad i
. S A usmeni zavr$ni PN
pismeni ispit usmeni ispit ispit zavrsni ispit
0 samo kolokvij / semigarski
. . seminarsk . iy O drugi
kolokvij/zad zadaca i i rad i prakticni oblici
ace zavrsni ispit rad zavrsni rad
ispit

Nacin formiranja
zavrsne ocjene
(%)

Zavr$na ocjena formira se na temelju ocjena iz kolokvija, te zavr$nog pismenog i
usmenog ispita

Ocjenjivanje
kolokvija i
zavrSnog ispita
(%)

<59,99% % nedovoljan (1)
669090/;;/0 % dovoljan (2)
0%-
7?) oo, | % dobar (3)
82;090/;:’ o % vrlo dobar (4)
90%-100% | % izvrstan (5)

Nacin pracenja studentska evaluacija nastave na razini SveuciliSta
kvalitete O studentska evaluacija nastave na razini sastavnice
O interna evaluacija nastave
tematske sjednice strucnih vijeca sastavnica o kvaliteti nastave i rezultatima
studentske ankete
O ostalo
Napomena / Sukladno ¢l 6. Etickog kodeksa Odbora za etiku u znanosti i visokom obrazovanju,
Ostalo ,0d studenta se ocCekuje da posteno i etiCno ispunjava svoje obveze, da mu je

temeljni cilj akademska izvrsnost, da se ponasa civilizirano, s poStovanjem i bez
predrasuda‘.

Prema ¢l 14. Etickog kodeksa SveuciliSta u Zadru, od studenata se ocekuje
,odgovorno i savjesno ispunjavanje obveza. [...] DuZnost je studenata/studentica
Cuvati ugled i dostojanstvo svih ¢lanova/clanica sveuciliSne zajednice i Sveucilista
u Zadru u cjelini, promovirati moralne i akademske vrijednosti i nacela. [...]

Eticki je nedopusten svaki ¢in koji predstavlja povrjedu akademskog postenja. To
ukljucuje, ali se ne ogranicava samo na:

- razne oblike prijevare kao S$to su uporaba ili posjedovanje knjiga, biljezaka,
podataka, elektronickih naprava ili drugih pomagala za vrijeme ispita, osim u
slucajevima kada je to izrijekom dopusteno;

- razne oblike krivotvorenja kao $to su uporaba ili posjedovanje neautorizirana
materijala tijekom ispita; lazno predstavljanje i nazo¢nost ispitima u ime drugih
studenata; laziranje dokumenata u vezi sa studijima; falsificiranje potpisa i ocjena;
krivotvorenje rezultata ispita‘.

Svi oblici neetitnog ponasanja rezultirat ¢e negativhom ocjenom u kolegiju bez
mogucnosti nadoknade ili popravka. U slucaju tezih povreda primjenjuje se

Pravilnik o stegovnoj odgovornosti studenata/studentica Sveucilista u Zadru.

U elektronskoj komunikaciji bit ¢e odgovarano samo na poruke koje dolaze s
poznatih adresa s imenom i prezimenom, te koje su napisane hrvatskim
standardom i primjerenim akademskim stilom.



http://www.unizd.hr/Portals/0/doc/doc_pdf_dokumenti/pravilnici/pravilnik_o_stegovnoj_odgovornosti_studenata_20150917.pdf

U kolegiju se koristi Merlin, sustav za e-ucenje, pa su studentima/cama potrebni
AAIT racuni.




Izvedbeni plan nastave (syllabus)

akad
Sastavnica Odjel za psihologiju .
god.
Naziv kolegija . . .. ECT
&l Psihoneuroimunologija S 3
Naziv studija | Prijediplomski sveuciliSni studij psihologije
Razina studija prijediplomski I O diplomski I O integrirani | O poslijediplomski
Godina studija O1. ‘ a 2. ‘ 3. | O 4. | O 5.
Semestar Ozimski | IL. O 1L O Iv. ov. VI
ljetni
Status kolegija ovaezni izbrni O izborni kolegij koji senudi | Nastavnicke | [J DA
kolegij kolegij studentima drugih odjela kompetencije NE
Opterecenje 1 ‘ P ‘ 2 ‘ S ‘ 0 ‘ \Y Mrezne stranice kolegija | 0 DA X NE
Mjesto i vrijeme | Mjesto ivrijeme
izvodenja izvodenja nastave e T
nastave oglaseni su Rasporedom Sl Jezicina KOJIMA SE€ | 1y yateki jezik
. izvodi kolegij
sati.
o odreden Kalendarom ZavrSetak nastave | odreden Kalendarom
Pocetak nastave ; . . ; . ;
nastavnih aktivnosti nastavnih aktivnosti
Preduvjeti za
upis
Nositelj kolegija | Prof. dr.sc. Natasa Simi¢
E-mail Konzultacije Nakon predmetne nastave ili
nsimic@unizd.hr po dogovoru putem e-
maila
Izvodac kolegija | Prof. dr.sc. Natasa Simi¢
E-mail Konzultacije Nakon predmetne nastave ili

nsimic@unizd.hr

po dogovoru putem e-maila

Suradnici na

kolegiju

E-mail | Konzultacije |
Suradnici na
kolegiju

E-mail ‘ Konzultacije ‘

. seminari i Ly .
predavanja dionice O vjezbe obraon.an]e O terenska nastava

Vrste izvodenja radiont na daljinu

nastave

multimedijai | O laboratorij
mreza

O mentorski
rad

samostalni

- O ostalo
zadaci

Ishodi ucenja kolegija

Opisati i objasniti osnovnu gradu i funkcije imunosnog sustava

Opisati modele stresa, medijatorske i moderatorske varijabli u
reakcijama na stres



mailto:nsimic@unizd.hr
mailto:nsimic@unizd.hr

Objasniti interakcije ziv€anog, endokrinog i imunosnog sustava,
Opisati u¢inke akutnog i kroni¢nog stresa na imunosne funkcije i
zdravstveni status pojedinca

Opisati i objasniti postupke redukcije stresa i poboljSanja imunosnog
funkcioniranja

Analizirati znanstvene radove iz psihoneuroimunologije

Ishodi u€enja na razini programa

Opisati temeljna (npr. bioloska psihologija, razvojna psihologija,
socijalna  psihologija) i primijenjena podrucja psihologije (npr.
organizacijska psihologija, klinicka psihologija, Skolska psihologija) te
iz njih izvedena specificnija podruCja primjene (npr. zdravstvena
psihologija, forenzicka psihologija) (PS2)

Objasniti temeljne psihicke procese, osobine i sposobnosti (npr.
percepcija, pamcenje, ucenje, misljenje, jezik, inteligencija, motivacija,
emocije, litnost, socijalno ponasanje) te njihove neurobioloske i
evolucijske osnove, kao i razvojne promjene (PS4)

Analizirati razli¢ite ¢imbenike (npr. bioloske, okolinske) razvojnih
promjena u tjelesnom, kognitivnom i socio-emocionalnom
funkcioniranju pojedinca (PS5)

Kriticki analizirati znanstvenu i stru¢nu literaturu iz podrucja
psihologije (PS18).

pohadanje priprema za domace kontinuirana e
, . O istrazivanje
nastave nastavu zadace evaluacija
Nacini pracenja O
studenata O prakticnirad | eksperimentalni izlaganje O projekt seminar
rad
O kolokvij(i) pismeni ispit usmeni ispit O ostalo:
Uvjeti Redovito pohadanje nastave
pristupanja Izrada i prezentacija radnog zadatka u okviru seminara
ispitu
Ispitni rokovi O zimski ispitni rok ljetni ispitni rok jesenski ispitni rok
Termini ispitnih
rokova
Opis kolegija Modeli stresa; Osnova grade i funkcije imunosnog sustava; Povezanosti Ziv€anog,
endokrinog i imunosnog sustava; Analize i interpretacije imunosnih parametara u
psihoneuroimunoloskih istrazivanjima; Ucinci stresa na imunosno funkcioniranje i
zdravstveni status; Metodologija psihoneuroimunoloskih istrazivanja; Postupci
redukcije stresa i poboljSanja imunosnog funkcioniranja
Sadrzaj kolegija | Psihoneuroimunologija (povijest, ciljevi, predmet proucavanja, metode)

(nastavne teme)

Definiranje pojmova stresa, stresora, distresa; Modeli stresa

Reakcije na stres; medijator i moderator varijable u istraZzivanjima stresa
Imunosni sustav: grada i osnovne funkcije

Imunosni sustav: kvantitativni i funkcionalni parametri imuno funkcioniranja




Efekti akutnog stresa na imunosne funkcije

Efekti kroni¢nog stresa na imunosne funkcije
Depresivnost i imunosno funkcioniranje
Metodologija psihoneuroimunoloskih ispitivanja
Posrednici odnosa stres, imunitet i zdravstveni status

Stres i bolesti posredovane imunosnim sustavom
Postupci redukcije stresa i poboljSanja imunosnog funkcioniranja

U terminima seminara predvidena je analiza znanstvenih radova
psihoneuroimunologije s predloZzenim temama.

iz

?l)veztna Borani¢ M. i sur. Psihoneuroimunologija. Povezanost imunosustava sa zivcanim i
1teratura endokrinim sustavom. Zagreb: Skolska knjiga; 2008.
Hudek-KneZevi¢ J., Kardum 1. Stres i tjelesno zdravije. Psihosocijalne odrednice
tjelesnog zdravlja. Naklada Slap, Jastrebarsko, 2006
Dodatna . . . .y . . ..
literatura Demarin, V., Toljan, S. i sur. (2021). Klinicka psihoneuroendokrinoimunologija.

Zagreb: Hrvatska akademija znanosti i umjetnosti, Razred za medicinske znanosti :

Orlando Medicus.

Znanstveni radovi iz psihoneuroimunologije

MrezZni izvori

Provjera ishoda
ucenja (prema
uputama AZVO)

Samo zavrs$ni ispit

- - i ii v .
O zavrsni O zavrsni R pismenil O prakticni rad i
. S e usmeni zavr$ni P

pismeni ispit usmeni ispit ispit zavr$ni ispit
O
O samo O kolokvij / seminarski a
kolokvij/zada zadaca i seminarski radi prakticni O drugi oblici
ce zavrsni ispit rad zavr$ni rad
ispit

Nacin formiranja
zavrsne ocjene
(%)

Predviden je pismeni ispit. Uspjeh na ispitu ¢e biti izraZen kao postotak to¢no rijeSenih

zadataka.

Konacna ocjena Ce se formirati na nacin da uradak na ispitu (ukoliko je ve¢i od 60%)
ima udjel od 70% , a samostalni radni zadatak 30%.

Usmenom ispitu student moze pristupiti ukoliko Zeli ostvariti viSu ocijenu i to pod
uvjetom da je ostvario prosjecan uradak od minimalno 60% na pismenom ispitu te

izradio i prezentirao radni zadatak rad koji je pozitivno ocjenjen.

Ocjenjivanje
kolokvija i
zavr$nog ispita
(%)

0-59 % nedovoljan (1)
60-69 % dovoljan (2)
70-79 % dobar (3)
80-89 % vrlo dobar (4)
90-100 % izvrstan (5)




Nacin pracenja
kvalitete

studentska evaluacija nastave na razini Sveucilista

studentska evaluacija nastave na razini sastavnice

interna evaluacija nastave

tematske sjednice strucnih vijeca sastavnica o kvaliteti nastave i rezultatima
studentske ankete

O ostalo

Napomena/
Ostalo

Sukladno ¢l. 6. Etickog kodeksa Odbora za etiku u znanosti i visokom obrazovanju, ,,0d
studenta se ocekuje da posteno i eticno ispunjava svoje obveze, da mu je temeljni cilj
akademska izvrsnost, da se ponasa civilizirano, s postovanjem i bez predrasuda“.
Prema Cl. 14. Etickog kodeksa Sveucilista u Zadru, od studenata se ocekuje ,,odgovorno i
savjesno ispunjavanje obveza. [..] DuZnost je studenata/studentica cCuvati ugled i
dostojanstvo svih ¢lanova/Clanica sveuciliSne zajednice i SveuciliSta u Zadru u cjelini,
promovirati moralne i akademske vrijednosti i nacela. [...]

Eticki je nedopusten svaki ¢in koji predstavlja povrjedu akademskog postenja. To
ukljucuje, ali se ne ogranicava samo na:

- razne oblike prijevare kao Sto su uporaba ili posjedovanje knjiga, biljezaka, podataka,
elektronickih naprava ili drugih pomagala za vrijeme ispita, osim u slucajevima kada je
to izrijekom dopusteno;

- razne oblike krivotvorenja kao $to su uporaba ili posjedovanje neautorizirana
materijala tijekom ispita; lazno predstavljanje i nazocnost ispitima u ime drugih
studenata; laZiranje dokumenata u vezi sa studijima; falsificiranje potpisa i ocjena;
krivotvorenje rezultata ispita“.

Svi oblici neeticnog ponasSanja rezultirat ¢e negativnom ocjenom u kolegiju bez
mogucnosti nadoknade ili popravka. U slucaju tezih povreda primjenjuje se Pravilnik o
stegovnoj odgovornosti studenata/studentica Sveucilista u Zadru.

U elektronskoj komunikaciji bit ¢e odgovarano samo na poruke koje dolaze s poznatih
adresa s imenom i prezimenom, te koje su napisane hrvatskim standardom i
primjerenim akademskim stilom.

U kolegiju se koristi Merlin, sustav za e-ucenje, pa su studentima/cama potrebni AAI
raCuni. /izbrisati po potrebi/



http://www.unizd.hr/Portals/0/doc/doc_pdf_dokumenti/pravilnici/pravilnik_o_stegovnoj_odgovornosti_studenata_20150917.pdf
http://www.unizd.hr/Portals/0/doc/doc_pdf_dokumenti/pravilnici/pravilnik_o_stegovnoj_odgovornosti_studenata_20150917.pdf

Izvedbeni plan nastave (syllabus)

Sastavnica Odjel za psihologiju agl:)a&i :
Naziv kolegija Psihologija kreativnosti ECTS 3
Naziv studija Prijediplomski sveucili$ni studij psihologije
Razina studija preddiplomski ‘ O diplomski ‘ O integrirani ‘ O poslijediplomski
Godina studija 01 | o2 | 3. | o4 | 5.
O zimski
Semestar Amse o OIL OIIL O1v. ov. VI
ljetni
O . . . . o . | Nastavnicke
Status kolegija obvezni IZbOFm O 1zb0rrp kolegij 'kop se nudi kompetencij 0 DA
Kkolegii kolegij | studentima drugih odjela ONE
olegij e
Opterecenje 1 | P ‘ 2 ‘ S ‘ 0 ‘ \Y Mrezne stranice kolegija ‘ ODAONE
ﬁ[‘],iségl:.znl eme Jezik/jezici na kojima se
) izvodi kolegij
nastave
v /toCan datum pocetka ZavrSetak nastave | /to¢an datum zavrSetka
Pocetak nastave
nastave/ nastave/
Preduvjeti za
upis
Nositelj kolegija | Prof. dr. sc. Izabela Sori¢
E-mail | isoric@unizd.hr ‘ Konzultacije ‘
Izvodac kolegija | Prof. dr. sc. Izabela Sori¢
E-mail | isoric@unizd.hr ‘ Konzultacije ‘
Suradnici na
kolegiju
E-mail | Konzultacije |
Suradnici na
kolegiju
E-mail | Konzultacije |
. seminari i Ly 0o O terenska
predavanja N O vjezbe obrazovanje
. . radionice s nastava
Vrste izvodenja na daljinu
nastave ) O )
samost.alm multimedijai | O laboratorij 0 mentorski O ostalo
zadaci mresa rad

Ishodi ucenja kolegija

Studenti ¢e moci
—  kriticki usporediti razliCite teorije kreativnosti i pristupe
mjerenju kreativnosti
— objasniti ulogu osobnih ¢imbenika (npr. licnosti,
inteligencije, motivacije) u razvoju kreativnosti
— objasniti na koji nacin osobni ¢imbenici u interakciji s
okolinskim utjecajima oblikuju kreativnost
opisati razvojni tijek kreativnosti
razlikovati faze u kreativnom misljenju
opisati i primijeniti tehnike poticanja kreativnosti

i




Ishodi u€enja na razini programa

« objasniti temeljne psihicke procese, osobine i
sposobnosti  (npr. percepcija, pamcenje, ucenje,
misSljenje, jezik, inteligencija, motivacija, emocije,

licnost, socijalno ponasanje) te njihove neurobioloske i
evolucijske osnove, kao i razvojne promjene

+  analizirati razli¢ite ¢cimbenike (npr. bioloske, okolinske)
razvojnih promjena u tjelesnom, kognitivnom i socio-
emocionalnom funkcioniranju pojedinca

- povezati spoznaje i koncepte iz psihologije s aspektima
svakodnevnog ljudskog funkcioniranja
«  kriticki koristiti informacijsku pismenost nuznu za

prepoznavanje i odabir relevantnih psihologijskih
sadrZaja iz prikladnih izvora,

«  kriticki analizirati znanstvenu i struc¢nu literaturu iz

podrucdja psihologije
. s p |
pohadanje priprema za domg ce kontinuirana | O istraZivanje
nastave nastavu zadade o
evaluacija
Nacini pracenja O prakticni O
studenata P rad eksperimental | O izlaganje O projekt seminar
ni rad
Okolokvij(i) | = PiSment [ usmenl O ostalo:
ispit ispit
Uvjeti /to€no navesti uvjete za pristupanje ispitu, npr. polozen kolokvij, odrZzana
pristupanja prezentacijaisl./
ispitu /gdje je primjenjivo, navesti razlike za redovne i izvanredne studente/
Ispitni rokovi O zimski ispitni rok ljetni ispitni rok jesenskKi ispitni rok

Termini ispitnih
rokova

Opis kolegija Kolegij se bavi teoretskim odredenjem kreativnosti, metodama i na¢inima njena
mjerenja, ¢cimbenicima (osobnim i kontekstualnim) koji djeluju na njen razvoj, te
nacinima poticanja njena razvoja.

SadrZaj kolegija 1. Definiranje kreativnosti, teoretski pristupi kreativnosti.

(nastavne teme) 2. Mjerenje i kriteriji kreativnosti.

3. Kreativni procesi i faze u kreativnom rjeSavanju problema. Neuroloska
osnova
kreativnosti.
4. Karakteristike kreativnog produkta.
5. Individualne razlike (spol, crte licnosti, inteligencija, stilovi misljenja) i
kreativnost.
6. Motivacija i kreativnost (moZe li se nagradama povecati kreativnost).
7. Uloga konteksta u razvoju kreativnosti. Kulturoloske razlike u poimanju
kreativnosti
(npr. Zhong Yong efekt).
8. Razvoj i poticanje kreativnosti. Tehnike kreativnog misljenja.
9. Kreativnost i kriticko misljenje.
10. Kreativnost kao prediktor zivotnih postignuca.
11. Kreativne industrije. Indeks kreativnosti i njegov znacaj za ekonomski
razvoj.
12. Kreativnost i psihopatologija.




Obvezna Odredena poglavlja iz:
literatura « Boden, M. (2004). Creative mind: myths and mechanisms. Routledge
+ Rikards, T., Runco, M. A. i Moger, S. (Ur.) (2008)The Routledge companion
to creativity. Routledge.
+ M. A. Runco, M.A. (Ur.) (2012). Creativity research handbook (vol.3).
Hampton Press.
+ Carayannis, E. G. (Ur.)(2013). Encyclopedia of Creativity, Invention,
Innovation and Entrepreneurship. Springer Science+Business Media LLC.
- Linden]. B.i Thompson, V. A. (Ur.) (2018), Routledge international
handbook of thinking and reasoning XII. Routledge
Dodatna Rijavec, M. (2023). Daroviti u drustvu — identifikacija, obrazovanje i perspektive u
literatura zivotu. IEP.

Mrezni izvori

Relevantni Internet izvori.

Provjera ishoda
ucenja (prema
uputama AZVO)

Samo zavrsni ispit
-y - O pismeni i v :
O zavrsni O zavrsni pis v O prakticni rad i
. S ce usmeni zavrsni PN
pismeni ispit usmeni ispit ispit zavrsni ispit
0 samo kolokvij / semigarski O
. N, seminarsk . oy O drugi
kolokvij/zad zadaca i i rad i prakticni oblici
ace zavrsni ispit zavrs$ni rad
ispit

Nacin formiranja
zavrsne ocjene
(%)

npr. 50% kolokvij, 50% zavrsni ispit.

Ocjenjivanje /postotak/ % nedovoljan (1)
kolo\l,(vija 1 . % dovoljan (2)
z?vrsnog ispita % dobar (3)
(%) % vrlo dobar (4)
% izvrstan (5)
Nacin pracenja studentska evaluacija nastave na razini SveuciliSta
kvalitete O studentska evaluacija nastave na razini sastavnice
O interna evaluacija nastave
tematske sjednice strucnih vije¢a sastavnica o kvaliteti nastave i rezultatima
studentske ankete
O ostalo
Napomena / Sukladno ¢l 6. Etickog kodeksa Odbora za etiku u znanosti i visokom obrazovanju,
Ostalo ,0d studenta se ocCekuje da posteno i etiCno ispunjava svoje obveze, da mu je

temeljni cilj akademska izvrsnost, da se ponasa civilizirano, s poStovanjem i bez
predrasuda®.

Prema ¢l 14. Etickog kodeksa SveuciliSta u Zadru, od studenata se ocekuje
,odgovorno i savjesno ispunjavanje obveza. [...] DuZnost je studenata/studentica
Cuvati ugled i dostojanstvo svih ¢lanova/clanica sveuciliSne zajednice i Sveucilista
u Zadru u cjelini, promovirati moralne i akademske vrijednosti i nacela. [...]

Eticki je nedopusten svaki ¢in koji predstavlja povrjedu akademskog postenja. To
ukljucuje, ali se ne ogranicava samo na:

- razne oblike prijevare kao Sto su uporaba ili posjedovanje knjiga, biljezaka,
podataka, elektronickih naprava ili drugih pomagala za vrijeme ispita, osim u
slucajevima kada je to izrijekom dopusteno;

- razne oblike krivotvorenja kao S$to su uporaba ili posjedovanje neautorizirana
materijala tijekom ispita; lazno predstavljanje i nazo¢nost ispitima u ime drugih
studenata; laziranje dokumenata u vezi sa studijima; falsificiranje potpisa i ocjena;
krivotvorenje rezultata ispita‘.




Svi oblici neetitnog ponasanja rezultirat ¢e negativnhom ocjenom u kolegiju bez
mogucnosti nadoknade ili popravka. U slucaju tezih povreda primjenjuje se
Pravilnik o stegovnoj odgovornosti studenata/studentica Sveucilista u Zadru.

U elektronskoj komunikaciji bit ¢e odgovarano samo na poruke koje dolaze s
poznatih adresa s imenom i prezimenom, te koje su napisane hrvatskim
standardom i primjerenim akademskim stilom.

U kolegiju se koristi Merlin, sustav za e-ucenje, pa su studentima/cama potrebni
AAI racuni. /izbrisati po potrebi/



http://www.unizd.hr/Portals/0/doc/doc_pdf_dokumenti/pravilnici/pravilnik_o_stegovnoj_odgovornosti_studenata_20150917.pdf

Izvedbeni plan nastave (syl/labus)

akad
Sastavnica Odjel za psihologiju .
god.
Naziv kolegija . . . .. ECT
82 | yvod u umjetnu inteligenciju S 3
Naziv studija | Studij psihologije
Razina studija preddiplomski | O diplomski | O integrirani | O poslijediplomski
Godina studija O 1. ‘ O 2. ‘ 3. | O 4. | O 5.
Semestar Dzimski | OIL O IIL O 1v. ov. VL
ljetni
O - . e e . o5
Status kolegija obvezni izborni 1zborp1 koleg1].k011 se nudi kNastavmcl:u'e - DA
kolegij kolegij studentima drugih odjela ompetencije NE
Opterecenje 2 | p ‘ 1 ‘ S ‘ 0 ‘ \Y% Mrezne stranice kolegija ‘ DA O NE
M]esto L vrjjeme Jezik/jezici na kojima se | Hrvatski
ot izvodi kolegij Engleski
nastave g
v /toCan datum pocetka ZavrSetak nastave | /to¢an datum zavrSetka
Pocetak nastave
nastave/ nastave/
E;(ie;luv;etl za Nema (Upis je ogranicen na maksimalno 20 studenata)

Nositelj kolegija | Prof. dr. sc. Pavle Valerjev

E-mail | valerjev [at] unizd [dot] hr ‘ Konzultacije ‘
Izvodac kolegija | Prof. dr. sc. Pavle Valerjev
E-mail | valerjev [at] unizd [dot] hr ‘ Konzultacije ‘
Suradnici na
kolegiju
E-mail | Konzultacije |
Suradnici na
kolegiju
E-mail | Konzultacije |
predavanja = serhart 1 O vijezbe obrazovanje O terenska
. . radionice s nastava
Vrste izvodenja na daljinu
nastave . .
samost.alnl multimedija i laboratorij [ mentorski O ostalo
zadaci v rad
mreza
Ishodi ucenja kolegija Nakon odslusanog i poloZenog kolegija student vlada osnovnim

razumijevanjem umjetne inteligencije, nacina rjeSavanja
problema u umjetnoj inteligenciji i na¢inima na koji je povezana
s kognitivnom psihologijom i drugim kognitivnim znanostima.
Time se otvaraju vidici prema interdisciplinarnoj suradnji s
drugim podrucjima S$to nije lak zadatak ni za iskusne istrazivace.
Takoder, student bi trebao razumjeti osnovne pristupe umjetne
inteligencije i njenu svakodnevnu primjenu.

Ishodi u€enja na razini programa | 2.opisati temeljna i primijenjena podrucja umjetne inteligencije
te iz njih izvedena specificnija podrucja primjene




3.povezati glavne teorijske perspektive u umjetnoj inteligenciji s
empirijskim nalazima i povijesnim trendovima,

4.objasniti temeljne psihiCke procese, osobine i sposobnosti
(npr. percepcija, paméenje, ucenje, misljenje, jezik, inteligencija,
motivacija, emocije, licnost, socijalno ponasanje) te njihove
neurobioloske i evolucijske osnove, kao i razvojne promjene
12.izvesti primjerenu interpretaciju istraZivanjem dobivenih
rezultata, te kriticki analizirati provedeno istrazivanje
(prepoznati metodoloske nedostatke)

13.izvijestiti o rezultatima provedenog znanstvenog
istrazivanja postujuéi pritom prihvacena pravila i smjernice o
oblikovanju znanstvenih izvjestaja

17.kriticki koristiti informacijsku pismenost nuznu za
prepoznavanje i odabir relevantnih sadrZaja umjetne
inteligencije iz prikladnih izvora,

18 .kritiCki analizirati znanstvenu i stru¢nu literaturu iz podrucja
umjetne inteligencije

pohadanje O priprema za domace O kontinuirana v
, . O istrazivanje
nastave nastavu zadace evaluacija
Nacini pracenja O
studenata prakti¢nirad | eksperimentalni O izlaganje O projekt seminar
rad
O kolokvij(i) pismeni ispit usmeni ispit O ostalo:
Uvjeti . . C e . . . .
1‘:’i]s tupania Uvjet za pristupanje ispitu je redovito pohadanje predavanja i seminara (bar 80%)
pristupan i uspjesno izvrSena seminarska zadaca.
1spitu
Ispitni rokovi O zimski ispitni rok ljetni ispitni rok jesenski ispitni rok

Termini ispitnih
rokova

Opis kolegija

Kroz ovaj kolegij studenti ¢e dobiti jasni pregled umjetne inteligencije -
discipline racunalne znanosti koja se bavi izu¢avanjem i produkcijom racunalnih
inteligentnih sustava. Pri tome se izucava priroda inteligentnih agenata i nacina
na koji rjeSavaju probleme. U obzir se uzimaju strategije temeljene na logickom
rasudivanju, kao i one temeljene na vjerojatnostnom rasudivanju. U drugom djelu
kolegija proucavaju se neke od domena u kojima se razvijaju inteligentni sustavi
kao Sto su strojno ucenje, komunikacija i procesiranje prirodnog jezika, racunalni
vid i robotika. Sadrzaj kolegija je primjeren studentima psihologije i studentima
drugih drustvenih znanosti.

Sadrzaj kolegija
(nastavne teme)

1. Uvodno o umjetnoj inteligenciji (poglavlje 1)

2. Inteligentni agenti (poglavlje 2)

3. RjeSavanje problema pretrazivanje i neke informirane strategije 4.
pretraZivanja (poglavlje 3 i dio poglavlja 4)

5. Agenti koji logi¢no rasuduju (poglavlje 6)

6. Planiranje (poglavlje 11)

7. Neodredenost — znanje i rasudivanje (poglavlje 14)

8. Vjerojatnosni sustavi rasudivanja (poglavlje 15)

9. UCenje iz opaZanja (poglavlje 18)

10. Ucenje u neuralnim mrezama i mrezama uvjerenja (poglavlje 19)
11. Komunikacija (poglavlje 22)

12. Procesiranje prirodnog jezika (poglavlje 23) ili Percepcija (dio poglavlja 24)
i/ili Robotika (dio poglavlja 25)

13. Termin za nadoknadivanje i ponavljanje

Seminari:
1. Rasprava o umjetnoj inteligenciji




2. Primjeri agenata

3. Primjeri strategija rjeSavanja problema

4. Primjeri primjene logike prvog reda

5. Primjeri strategija planiranja

6. Primjeri primjene teorije vjerojatnosti

7. Primjeri rasudivanja u neodredenim situacijama
8. Primjeri strategija u€enja

9. Internetska demonstracija racunalnog vida

10. Internetska demonstracija jezicnog procesiranja
11. Internetska demonstracija robota

Obvezna Russell, S., i Norvig, P. (2002). Artificial Intelligence: A Modern Approach. (2nd
literatura edition) Englewood Cliffs: Prentice Hall

Dodatna Jackson, P. C. (1985). Introduction to Artificial Intelligence : Second, Enlarged
literatura Edition.

Myung, i. J., Busemeyer, J. R., Pitt, M. A. (2003). Cognitive Modeling. SAGE
Publications.

Polk, T. A. i Seifert, C. M. (Ur.). (2002). Cognitive Modeling. Cambridge, MA: A
Bradford Book

MrezZni izvori

http://books.google.hr/books?id=ygzKNYqYBsC&printsec=frontcover&hl=hr&sou
rce=gbs_ ge_ summary_ r&cad=0#v=onepage&q&f=false

Samo zavrs$ni ispit
v v i ii iy . .
O zavr$ni O zavr$ni bdpismenil O prakti¢ni rad i
. : ismeni ispit usmeni ispit usmet zavrsiu zavrsni ispit
Provjera ishoda pis p p ispit
ucenja (prema O
uputama AZVO) O samo O kolokvij / O seminarski | O druei
kolokvij/zada zadaca i seminarski radi prakticni oblic;g
ce zavrsni ispit rad zavrsni rad
ispit

Nacin formiranja

zavrsne ocjene
(%)

100% zadnji ispit. Npr. ako je zadnji ispit pismeni onda 100% pismeni ispit. Ako je
usmeni onda 100% usmeni ispit.

Ocjenjivanje 0-59% % nedovoljan (1)
kolokvijai 60-69% % dovoljan (2)
z?vrsnog ispita 70-79% % dobar (3)
(%) 80-89% % vrlo dobar (4)
90-100% % izvrstan (5)
Nacin pracenja studentska evaluacija nastave na razini SveuciliSta
kvalitete O studentska evaluacija nastave na razini sastavnice
O interna evaluacija nastave
tematske sjednice strucnih vijeca sastavnica o kvaliteti nastave i rezultatima
studentske ankete
O ostalo
Napomena / Sukladno ¢l. 6. Etickog kodeksa Odbora za etiku u znanosti i visokom obrazovanju,
Ostalo ,,od studenta se oCekuje da posteno i eticno ispunjava svoje obveze, da mu je

temeljni cilj akademska izvrsnost, da se ponasa civilizirano, s poStovanjem i bez
predrasuda‘.

Prema ¢l. 14. Etickog kodeksa SveutiliSta u Zadru, od studenata se ocekuje
,odgovorno i savjesno ispunjavanje obveza. [...] DuZnost je studenata/studentica
Cuvati ugled i dostojanstvo svih ¢lanova/clanica sveuciliSne zajednice i Sveucilista
u Zadru u cjelini, promovirati moralne i akademske vrijednosti i nacela. [...]

Eticki je nedopusten svaki ¢in koji predstavlja povrjedu akademskog postenja. To
ukljucuje, ali se ne ogranicava samo na:




- razne oblike prijevare kao §to su uporaba ili posjedovanje knjiga, biljezaka,
podataka, elektronickih naprava ili drugih pomagala za vrijeme ispita, osim u
slucajevima kada je to izrijekom dopusteno;

- razne oblike krivotvorenja kao Sto su uporaba ili posjedovanje neautorizirana
materijala tijekom ispita; lazno predstavljanje i nazocnost ispitima u ime drugih
studenata; laziranje dokumenata u vezi sa studijima; falsificiranje potpisa i ocjena;
krivotvorenje rezultata ispita‘.

Svi oblici neeti¢nog ponasanja rezultirat ¢e negativnom ocjenom u kolegiju bez
mogucnosti nadoknade ili popravka. U slucaju teZzih povreda primjenjuje se

Pravilnik o stegovnoj odgovornosti studenata/studentica Sveucilista u Zadru.

U elektronskoj komunikaciji bit ¢e odgovarano samo na poruke koje dolaze s
poznatih adresa s imenom i prezimenom, te koje su napisane hrvatskim
standardom i primjerenim akademskim stilom.

U kolegiju se koristi Merlin, sustav za e-ucenje, pa su studentima/cama potrebni
AAI racuni. /izbrisati po potrebi/



http://www.unizd.hr/Portals/0/doc/doc_pdf_dokumenti/pravilnici/pravilnik_o_stegovnoj_odgovornosti_studenata_20150917.pdf

Izvedbeni plan nastave (syllabus)

Sastavnica Odjel za psihologiju a:gl;a&i )
Naziv kolegija Psihologija persuazije ECTS 3
Naziv studija Jednopredmetni sveuciliSni prijediplomski studij psihologije
Razina studija prijediplomski | O diplomski | O integrirani | O poslijediplomski
Godina studija O1. \ O 2. \ 3. O 4. Os.
Semestar Ozimski | g OIL =hiie oIv. av. VL.
ljetni
O . . . . R . | Nastavnicke
Status kolegija obvezni IZbOFF“ O 1zborm kolegij .kop se nudi kompetencij D DA
i kolegij | studentima drugih odjela NE
kolegij e
Opterecenje 1 | p ‘ 2 ‘ S | ‘ A% MreZne stranice kolegija DA ONE
Mjesto i vrijeme o/ Eyeefef ..
izvodenja J e21k/.]ez1(‘:11- Ill{a F OJIMASE€ | 1 rvatski
nastave izvodi kolegij
Pocetak nastave ZavrSetak nastave
Pre;duv;etl za Socijalna kognicija i stavovi
upis
Nositelj kolegija | izv. prof. dr. sc. Vera Cubela Adori¢
E-mail | vcubela@unizd.hr Konzultacije
Izvodaé kolegija | izv. prof. dr. sc. Vera Cubela Adori¢
O terensk
predavanja seminari O vjezbe obrazovanje crenska
. . o nastava
Vrste izvodenja na daljinu

nastave

samostalni
zadaci

multimedija i
mreza

O mentorski

rad O ostalo

O laboratorij

Ishodi ucenja kolegija

Na kraju ovog kolegija od studenata se ocekuje da budu kadri:

e navesti i pojasniti razli¢ite pristupe koncipiranju persuazije,
te kljuCne teorijske i empirijske spoznaje o psiholoskim
mehanizmima i faktorima koji odreduju ucinkovitost
persuazivnog djelovanja.

+ navesti, pojasniti i ilustrirati specificna nacela, strategije i
tehnike persuazije, kao i rezistencije na persuaziju.

e primijeniti steCena znanja u analizi ucinkovitosti situacija
persuazije u svakodnevnom Zivotu, te javnoj i profesionalnoj
domeni, ukljucujuéi evaluaciju kompetentnosti i eti¢nosti
persuazivnog djelovanja.

e samostalno proucavati literaturu iz podrucja psihologije
persuazije, te argumentirano diskutirati i ocijeniti doprinos
istrazivacke literature postoje¢im spoznajama, ukljucujudi
moguce prakti¢ne implikacije.

e kompetentno i odgovorno suradivati u strucnoj analizi i
prezentaciji osnovnih spoznaja i relevantnih prijedloga o
koriStenju persuazivnih strategija i tehnika u razli¢itim
primijenjenim kontekstima.




Ishodi u€enja na razini programa

Ishodi ucenja ovog kolegija povezani su sa sljede¢im ishodima
ucenja programa prijediplomskog studija:

s opisati temeljna (npr. bioloska psihologija, razvojna
psihologija, socijalna psihologija) i primijenjena podrucja
psihologije (npr. organizacijska psihologija, Kklinicka
psihologija, Skolska psihologija) te iz njih izvedena
specifi¢nija podrucja primjene (npr. zdravstvena psihologija,
forenzicka psihologija).

e objasniti etiCka nacela u znanstvenim istraZivanjima i eticke
standarde profesionalnog ponasanja psihologa.

e povezati spoznaje i koncepte iz psihologije s aspektima
svakodnevnog ljudskog funkcioniranja.

e kriticki koristiti informacijsku pismenost nuZznu za

prepoznavanje i odabir relevantnih psihologijskih sadrzaja iz
prikladnih izvora.

e adekvatno se usmeno i pismeno izrazavati (na hrvatskom i
engleskom jeziku) u stru¢noj komunikaciji.

e primijeniti komunikacijske vjeStine nuzZne za uspjesnu
suradnju s kolegama (grupni, timski rad).

- e
X pohadanje | X priprema za X domgce kontinuirana | O istraZivanje
nastave nastavu zadace s
evaluacija
Nacini pracenja O prakticni O
studenata P rad eksperimental izlaganje O projekt seminar
ni rad
O kolokvij(i) X pismenl X usment O ostalo:
ispit ispit
Uv.]etl . e Redovito pohadanje nastave (minimalno 70%) i izvrSavanje svih seminarskih
pristupanja zadaca
ispitu
Napomena: Zadacu koju nije obavio zbog neprisustvovanja nastavi, kao i onu za
koju nije dobio prolaznu ocjenu, student mora nadoknaditi/ponoviti u dogovoru s
predmetnim nastavnikom najkasnije u terminu nadoknade koji je predviden
izvedbenim planom.
Ispitni rokovi O zimskKi ispitni rok ljetni ispitni rok jesenski ispitni rok

Termini ispitnih
rokova

Opis kolegija

U sklopu ovog kolegija studenti se upoznaju s temeljnim teorijskim i empirijskim
spoznajama u podru¢ju psihologije persuazije, ukljuCujuéi razli¢ite nacine
koncipiranja persuazivnog djelovanja, mehanizama i odrednica njegove
ucinkovitosti, te evaluacije njegovih posljedica. Naglasak je na razumijevanju
mehanizama koji su u podlozi razli¢itih strategija i tehnika persuazije i odupiranja
persuaziji, prepoznavanju razli¢itih pojavnosti i vaznosti persuazivnog djelovanja
u svakodnevnom Zivotu i specificnim primijenjenim kontekstima, kao i etickih
nacela i dvojbi povezanih s njegovim koriStenjem u osobnoj, profesionalnoj i javnoj
komunikaciji.

SadrzZaj kolegija
(nastavne teme)

e Uvod u psihologiju persuazije.
e Persuazija kao komunikacija.

e Persuazija kao socijalni utjecaj.
e Dvoprocesni modeli persuazije.
e Tehnike persuazije.

e Podloznost persuaziji.




e Otpornost na persuaziju.

e Tehnike odupiranja persuaziji.

e Edukacija vs. propaganda.

e Persuazija u interpersonalnim odnosima.

e Persuazija ujavnoj i profesionalnoj komunikaciji.

o  Eticki aspekti i dileme pri primjeni nacela persuazije.

o Primjeri persuazivnog djelovanja: analiza i diskusija.

e Zavr$na evaluacija i ponavljanje / nadoknade seminarskih zadaca.
o Ispitni predrok za studente koji su ispunili seminarske obveze.

Obvezna e Benoit, W. L. i Benoit, P. ] (2013). Persuazivne poruke. Naklada Slap.

literatura e Cialdini, R. B. (2007). Utjecaj: Znanost i praksa. Mate d.o.o.

Dodatna e Hewstone, M. i Stroebe, W. (2003). Socijalna psihologija. Naklada Slap.
literatura (odabrana poglavlja)

e Radovi iz tekuce znanstvene i primijenjene periodike

Mrezni izvori

Samo zavrsni ispit
o _ ismeni i v .
O zavrsni O zavrsni pIs o O prakticni rad i
ismeni ispit usmeni ispit Uusmeni zavesnt zavrsni ispit
Provjera ishoda p P p ispit
ucenja (prema 0O
. .
uputama AZVO) X seminarski O .
. ... | seminarsk . oy O drugi
seminarske O kolokviji i radi prakticni oblici
zadace zavrsni rad
rad L
1spit
Nacin formiranja

zavrsne ocjene
(%)

e [Konacna ocjena formira se na osnovi (a) ocjene aktivnosti u nastavi,
ukljucujuéi redovitost i kvalitetu izvrS§avanja zadaca (30 %), (b) uspjeha na
pismenom ispitu (45 %), te (¢) uspjeha na usmenom ispitu (25 %).

Napomene:

e Ocjena se za svaki od triju elemenata formira nezavisno, a za pozitivnu ukupnu
ocjenu svaki od elemenata mora biti ocijenjen minimalno ocjenom dovoljan.

e Naispitu se provjerava i poznavanje zadane literature, a poznavanje pojedinih
tematskih cjelina vrednuje se zasebno. Za prolaznu konac¢nu ocjenu student
mora prouciti sve zadane izvore i iz svake tematske cjeline dobiti minimalno
ocjenu dovoljan.

Ocjenjivanje 0-60 % | nedovoljan (1)
kolokvijai 61-70 % | dovoljan (2)
?;:r)rsnog Rl 71-80 % | dobar (3)
81-90 % | vrlo dobar (4)
91-100 % | izvrstan (5)
Nacin pracenja studentska evaluacija nastave na razini Sveucilista
kvalitete O studentska evaluacija nastave na razini sastavnice
interna evaluacija nastave
tematske sjednice strucnih vije¢a sastavnica o kvaliteti nastave i rezultatima
studentske ankete
O ostalo
Napomena / Sukladno ¢l. 6. Etickog kodeksa Odbora za etiku u znanosti i visokom obrazovanju,
Ostalo ,,od studenta se ocekuje da posteno i eticno ispunjava svoje obveze, da mu je

temeljni cilj akademska izvrsnost, da se ponasa civilizirano, s postovanjem i bez
predrasuda‘.

Prema ¢l. 14. Etickog kodeksa SveuciliSta u Zadru, od studenata se ocekuje
,odgovorno i savjesno ispunjavanje obveza. [...] DuZnost je studenata/studentica
Cuvati ugled i dostojanstvo svih ¢lanova/clanica sveuciliSne zajednice i Sveucilista
u Zadru u cjelini, promovirati moralne i akademske vrijednosti i nacela. [...]




Eticki je nedopusten svaki ¢in koji predstavlja povrjedu akademskog postenja. To
ukljucuje, ali se ne ogranicava samo na:

- razne oblike prijevare kao Sto su uporaba ili posjedovanje knjiga, biljezaka,
podataka, elektronickih naprava ili drugih pomagala za vrijeme ispita, osim u
slucajevima kada je to izrijekom dopusteno;

- razne oblike krivotvorenja kao $to su uporaba ili posjedovanje neautorizirana
materijala tijekom ispita; lazno predstavljanje i nazocnost ispitima u ime drugih
studenata; laziranje dokumenata u vezi sa studijima; falsificiranje potpisa i ocjena;
krivotvorenje rezultata ispita‘.

Svi oblici neeti¢nog ponasanja rezultirat ¢e negativnhom ocjenom u kolegiju bez
mogucnosti nadoknade ili popravka. U slucaju tezih povreda primjenjuje se

Pravilnik o stegovnoj odgovornosti studenata/studentica Sveucilista u Zadru.

U elektronskoj komunikaciji bit ¢e odgovarano samo na poruke koje dolaze s
poznatih adresa s imenom i prezimenom, te koje su napisane hrvatskim
standardom i primjerenim akademskim stilom.

U kolegiju se koristi Merlin, sustav za e-ucenje, pa su studentima potrebni AAI
raCuni. Studenti se u sustav trebaju prijaviti najkasnije tijekom prvog tjedna
nastave.



http://www.unizd.hr/Portals/0/doc/doc_pdf_dokumenti/pravilnici/pravilnik_o_stegovnoj_odgovornosti_studenata_20150917.pdf

Izvedbeni plan nastave (syllabus)

Sastavnica Odjel za psihologiju Zl;ag'
Naziv kolegija Medukulturna psihologija ECTS 3
Naziv studija Jednopredmetni sveucili$ni prijediplomski studij psihologije
Razina studija prijediplomski | O diplomski | O integrirani | O poslijediplomski
Godina studija O1. ‘ O2. ‘ 3. O 4. Os5.
Semestar Dizimski |-y p OIL OIIL o1v. av. VI

ljetni

O . . . . R . | Nastavnicke
Status kolegija obvezni IZbOFT“ - 1zb0rrp kolegij _k011 se nudi kompetencij 0 DA
" kolegij | studentima drugih odjela NE

kolegij e
Opterecenje 1 ‘ P ‘ 2 ‘ S ‘ ‘ A% MreZne stranice kolegija DA O NE
Mjesto i vrijeme o/ Eyeefef ..
izvodenja J e21k/.]ez1(‘:11- Ill{a {{ OJIMAS€ | 1 rvatski
nastave izvodi kolegij
Pocetak nastave ZavrSetak nastave
Preduvjeti za
upis
Nositelj kolegija | izv. prof. dr. sc. Vera Cubela Adori¢

E-mail | vcubela@unizd.hr Konzultacije
Izvodaé kolegija | izv. prof. dr. sc. Vera Cubela Adori¢
O terenska
predavanja seminari O vjezbe obrazovanje
. . i nastava

Vrste izvodenja na daljinu

nastave

multimedija i
mreza

samostalni

. O laboratorij
zadaci

rad

O mentorski

O ostalo

Ishodi ucenja kolegija

e navesti i pojasniti osnovne

kogniciju, vrijednosti, emocije,
samopoimanje i osobni razvoj,

smislu.

procese i fenomene.

razli¢itim kulturama.

psihologijske
koncipiranju i proucavanju kulture i manifestacija njezina
utjecaja na razliCite fenomene i procese na individualnoj,
interpersonalnoj i grupnoj razini, uklju¢ujuci percepciju i
motivaciju i
mentalno zdravlje
zdravstveno ponasanje, te socijalnu percepciju, socijalnu
interakciju, komunikaciju i socijalno ponasanje u najSirem

Na kraju ovog kolegija od studenata se ocekuje da su kadri:

pristupe

licnost,

e razlikovati medukulturne specificnosti i univerzalije u
psiholoskom funkcioniranju pojedinaca i
identificirati i pojasniti distinktivni doprinos kulturnih u
odnosu na druge izvore utjecaja na konkretne psiholoske

grupa,

e navesti kljutne dimenzije medukulturnih razlika i njihove
odrednice i korelate, te pojasniti i ilustrirati nacine na koji se
one manifestiraju u funkcioniranju pojedinaca i grupa u

te




navesti, pojasniti i ilustrirati izvore i mehanizme kulturne
transmisije i prilagodbe, ukljucujuéi razli¢ite akulturacijske
strategije, te prepoznati i diskutirati njihov doprinos
specificnim pojavama u intrapersonalnom,
interpersonalnom i grupnom funkcioniranju.

samostalno proucavati literaturu iz podrucja medukulturne
psihologije te argumentirano diskutirati i ocijeniti doprinos
istrazivacke literature postoje¢im spoznajama.

suradivati s drugim studentima pri pripremi rasprave i
prezentaciji seminarske literature.

Ishodi ucenja na razini programa

Ishodi ucenja ovog kolegija povezani su sa sljede¢im ishodima
uCenja programa prijediplomskog studija:

opisati obiljezja psihologije kao znanstvene discipline,

opisati temeljna (npr. bioloska psihologija, razvojna
psihologija, socijalna psihologija) i primijenjena podrucja
psihologije (npr. organizacijska psihologija, klinicka
psihologija, Skolska psihologija) te iz njih izvedena
specifi¢nija podruéja primjene (npr. zdravstvena psihologija,
forenzicka psihologija),

povezati glavne teorijske perspektive u psihologiji s
empirijskim nalazima i povijesnim trendovima,

objasniti temeljne psihicke procese, osobine i sposobnosti
(npr. percepcija, pamcenje, ucCenje, miSljenje, jezik,
inteligencija, motivacija, emocije, licnost, socijalno
ponasanje) te njihove neurobioloske i evolucijske osnove, kao
irazvojne promjene

analizirati razli¢ite c¢imbenike (npr. bioloSke, okolinske)
razvojnih promjena u tjelesnom, kognitivnom i socio-
emocionalnom funkcioniranju pojedinca

povezati spoznaje i koncepte iz psihologije s aspektima
svakodnevnog ljudskog funkcioniranja
kriticki koristiti informacijsku pismenost nuznu za

prepoznavanje i odabir relevantnih psihologijskih sadrzaja iz
prikladnih izvora,

kriticki analizirati znanstvenu i stru¢nu literaturu iz podrucja
psihologije

adekvatno se usmeno i pismeno izraZavati (na hrvatskom i
engleskom jeziku) u stru¢noj komunikaciji,

primijeniti komunikacijske vjeStine nuZne za uspjesSnu
suradnju s kolegama (grupni, timski rad)

Nacini pracenja
studenata

pohadanje priprema za domace kontin.uirana O istra¥ivanie
nastave nastavu zadace evaluacija )
O prakticni - . . . .
rad eksperimental | O izlaganje O projekt seminar
ni rad
Okolokvij(i) | = Pisment b usmeni O ostalo:
ispit ispit




Uvjeti
pristupanja
ispitu

¢ Redovito pohadanje nastave (minimalno 70 %) i izvrSavanje svih seminarskih
zadacéa

Napomene:

e Zadacu koju nije obavio zbog neprisustvovanja nastavi, kao i onu za koju nije
dobio prolaznu ocjenu, student mora nadoknaditi/ponoviti u dogovoru s
predmetnim nastavnikom najkasnije u terminu nadoknade koji je predviden
izvedbenim planom.

e Konacna ocjena formira se na osnovi: (a) ocjene aktivnosti u nastavi — 30 %,
(b) uspjeha na pismenom dijelu ispita — 40%, te (c) uspjeha na usmenom ispitu
— 30%.

e Usmenom dijelu ispita student moze pristupiti samo nakon poloZenog
pismenog ispita.

Ispitni rokovi

O zimski ispitni rok ljetni ispitni rok jesenski ispitni rok

Termini ispitnih
rokova

Opis kolegija

U sklopu ovog kolegija studenti se upoznaju s osnovnim pristupima u
psihologijskom koncipiranju i proucavanju kulture i medukulturnih razlika,
Klju¢nim dimenzijama medukulturnih razlika i na¢inima na koje se kulturni
utjecaji manifestiraju u specificnim psiholoskim procesima i fenomenima na
osobnoj, interpresonalnoj i grupnoj razini. Naglasak je na osvjestavanju i
razumijevanju izvora i nacina transmisije kulturnih utjecaja na funkcioniranje
pojedinaca i grupa, medukulturnih sli¢nosti i razlika, te razli¢itih strategija
kulturne prilagodbe.

Sadrzaj kolegija
(nastavne teme)

Uvod u podrucje medukulturne psihologije.

Konceptualni i metodoloski pristupi proucavanju kulture i medukulturnih razlika.
Kultura kao sustav vrijednosti.

Dimenzije medukulturnih razlika.

Kultura, jezik i komunikacija.

Kulturna transmisija i individualni razvoj.

Rani razvoj i roditeljski odgojni postupci u razli¢itim kulturama.

Kulturne specificnosti i univerzalije: percepcija i kognicija.

Kulturne specificnosti i univerzalije: samopoimanje i socijalna kognicija.
Kulturne specifi¢nosti i univerzalije: emocije, motivacija i licnost.

Kultura i socijalno ponasanje: bazi¢ne forme i specifi¢nosti; interpersonalni i
grupni odnosi.

Kultura i mentalno zdravlje
Akulturacija i prilagodba.

Ponavljanje / nadoknade seminarskih zadaca (za studente koji to iz bilo kojeg
razloga nisu obavili ranije ili nisu dobili prolaznu ocjenu za prethodne zadace).

Ispitni predrok za studente koji su ispunili seminarske obveze.

Obvezna e Berry, J. W,, Poortinga, Y. H., Segall, M. H. i Dasen, P. R. (2002). Cross-cultural
literatura Dpsychology. Cambridge University Press. (odabrana poglavija)
e BiljeSke s nastave
Dodat .. , T .
lif ergtrlll?a e Radovi iz tekuce znanstvene i primijenjene periodike

MreZni izvori

Samo zavrsni ispit




Provjera ishoda
ucenja (prema
uputama AZVO)

- - ismeni i oy .
O zavrsni O zavrSni pIS o O prakticni rad i
. S A usmeni zavrsni « e
pismeni ispit usmeni ispit ispit zavrsni ispit
|
. .
- seminarski O .
. ... | seminarsk . AV O drugi
seminarske O kolokviji i rad i prakticni oblici
zadace zavrsni rad
rad L
ispit

Nacin formiranja
zavrsne ocjene
(%)

e Konacna ocjena formira se na osnovi (a) ocjene aktivnosti u nastavi,
ukljucujuéi redovitost i kvalitetu izvr$avanja zadaca (30 %), (b) uspjeha na
pismenom ispitu (45 %), te (¢) uspjeha na usmenom ispitu (25 %).

Napomene:

e Ocjena se za svaki od triju elemenata formira nezavisno, a za pozitivnu ukupnu
ocjenu svaki od elemenata mora biti ocijenjen minimalno ocjenom dovoljan.

e Na ispitu se poznavanje pojedinih tematskih cjelina vrednuje zasebno. Za
prolaznu konac¢nu ocjenu student mora prouciti sve zadane izvore i iz svake
tematske cjeline dobiti minimalno ocjenu dovoljan.

Ocjenjivanje 0-60 % | nedovoljan (1)
seminarskih 61-70 % | dovoljan (2)
aktncnostl‘ 1 71-80 % | dobar (3)
zavrsnog ispita
(%) 81-90 % | vrlo dobar (4)
91-100 % | izvrstan (5)
Nacin pracenja studentska evaluacija nastave na razini SveuciliSta
kvalitete O studentska evaluacija nastave na razini sastavnice
interna evaluacija nastave
tematske sjednice strucnih vije¢a sastavnica o kvaliteti nastave i rezultatima
studentske ankete
O ostalo
Napomena/ Sukladno ¢l 6. Etickog kodeksa Odbora za etiku u znanosti i visokom obrazovanju,
Ostalo ,0d studenta se ocCekuje da posteno i etiCno ispunjava svoje obveze, da mu je

temeljni cilj akademska izvrsnost, da se ponasa civilizirano, s poStovanjem i bez
predrasuda‘.

Prema ¢l 14. Etickog kodeksa SveuciliSta u Zadru, od studenata se ocekuje
,odgovorno i savjesno ispunjavanje obveza. [...] DuZnost je studenata/studentica
Cuvati ugled i dostojanstvo svih ¢lanova/clanica sveuciliSne zajednice i Sveucilista
u Zadru u cjelini, promovirati moralne i akademske vrijednosti i nacela. [...]

Eticki je nedopusten svaki ¢in koji predstavlja povrjedu akademskog postenja. To
ukljucuje, ali se ne ogranicava samo na:

- razne oblike prijevare kao Sto su uporaba ili posjedovanje knjiga, biljezaka,
podataka, elektronickih naprava ili drugih pomagala za vrijeme ispita, osim u
slucajevima kada je to izrijekom dopusteno;

- razne oblike krivotvorenja kao $to su uporaba ili posjedovanje neautorizirana
materijala tijekom ispita; lazno predstavljanje i nazoc¢nost ispitima u ime drugih
studenata; laziranje dokumenata u vezi sa studijima; falsificiranje potpisa i ocjena;
krivotvorenje rezultata ispita‘.

Svi oblici neetitnog ponasanja rezultirat ¢e negativnhom ocjenom u kolegiju bez
mogucnosti nadoknade ili popravka. U slucaju tezih povreda primjenjuje se

Pravilnik o stegovnoj odgovornosti studenata/studentica Sveucilista u Zadru.

U elektronskoj komunikaciji bit ¢e odgovarano samo na poruke koje dolaze s
poznatih adresa s imenom i prezimenom, te koje su napisane hrvatskim
standardom i primjerenim akademskim stilom.



http://www.unizd.hr/Portals/0/doc/doc_pdf_dokumenti/pravilnici/pravilnik_o_stegovnoj_odgovornosti_studenata_20150917.pdf

U kolegiju se koristi Merlin, sustav za e-ucenje, pa su studentima potrebni AAI
racuni. Studenti se u sustav trebaju prijaviti najkasnije tijekom prvog tjedna

nastave.
Pocetak nastave ZavrSetak nastave
Preduvjeti za
upis
Nositelj kolegija | Prof.dr.sc. Ana SliSkovic i izv. prof. dr. sc. Andrea Toki¢
E-mail Konzultacije | Nakon predmetne
aslavic@unizd.hr nastave ili po dogovoru
putem e-maila
Izvodac kolegija | Prof.dr.sc. Ana Sliskovic i izv. prof. dr. sc. Andrea Toki¢
E-mail Konzultacije Nakon predmetne
apupic@unizd.hr nastave ili po dogovoru
putem e-maila
Suradnici na
kolegiju
E-mail | Konzultacije |
Suradnici na
kolegiju
E-mail ‘ Konzultacije ‘
seminari i terenska
predavanja . . vjezbe obrazovanje
] . radionice . nastava
Vrste izvodenja na daljinu
nastave taln torski
X] . U .o X]
samostainl multimedijai | O laboratorij Mmentorsxl ostalo
zadaci < rad
mreza
Ishodi ucenja kolegija Opisati osnovne teorije iz podrucja zdravstvene
psihologije rada

Razlikovati istrazivacke metode i tehnike u podrucju
zdravstvene psihologije rada

Kriticki vrednovati suvremena istraZivanja u podrucju

Diferencirati i opisati elemente transakcijskih modela
stresa u radu: 1) izvore stresa; 2) ishode stresa na
individualnoj i organizacijskoj razini; te 3) individualne,
organizacijske i kontekstualne ¢imbenike koje doprinose
negativnim ishodima stresa

Kriticki analizirati intervencijske strategije upravljanja
stresom

Prepoznati uzroke i posljedice nesreca na radu te izraditi
plan prevencije

Ishodi u€enja na razini programa

- Osmisliti razlicite znanstvene i strucne
aktivnosti usmjerene na unaprjedenje mentalnog
zdravlja i dobrobiti pojedinca i drustva

- Planirati, organizirati i evaluirati odgovarajuce
preventivne/interventne aktivnosti u razlic¢itim
primijenjenim podrucjima psihologije

- Evaluirati rezultate provedenih psihologijskih
istrazivanja u odnosu na dosadasnje znanstvene
spoznaje u tom podrucju




- Kriticki analizirati suvremene spoznaje u
temeljnim i  primijenjenim  podrucjima
psihologije

- Primijeniti znanja i vjeStine za ucinkovito
rjeSavanje stru¢nih problema u realnom
okruZenju na primjerenoj etickoj i profesionalnoj
razini

. . . O
pohadanje | [ priprema za domg ce kontinuirana istrazivanje
nastave nastavu zadace s
evaluacija
Nacini pracenja s O
X - . . . .
studenata = pr];lg_lcm eksperimental izlaganje projekt seminar
ni rad
cers i i X i
O kolokvij(i) 0 pisment X usment O ostalo:
ispit ispit
Uvjeti
pristupanja
ispitu
Ispitni rokovi O zimsKi ispitni rok ljetni ispitni rok jesenski ispitni rok
Termini ispitnih
rokova
Opis kolegija Na kolegiju ¢e se studenti upoznati s teorijskim i empirijskim spoznajama iz
podrucja zdravstvene psihologije rada (eng. Occupational Health Psychology), koja
je usmjerena poboljSanju kvalitete radnog zivota, odnosno unaprjedenje i
promociji zdravlja, sigurnosti i dobrobiti zaposlenika.
SadrzZaj kolegija Predavanja Ce biti organizirana u pet cjelina:
(nastavne teme)

1. Najutjecajnije teorije i rezultati istraZivanja iz podrucja zdravstvene
psihologije rada

2. Rizicni faktori i prijetnje iz radne okoline koji se mogu odraziti na zdravlje i
sigurnost

(¢]

o

o

(¢]

@)

@)

organizacijska klima
balans izmedu obiteljske i radne uloge
nestandardno radno vrijeme
radni uvjeti i tehnologija
stresnost posla

. Radni stres-teorije, modeli i istraZzivaCke metode
definiranje podrucja stresai stresa u radu
najpoznatije teorije i modeli stresa

metodoloski aspekti istraZivanja stresa

4. Zdravstveni simptomi i poremecaji

o

o

¢)

kratkorocne i dugorocne posljedice stresa u radu
medijatorski i moderatorski ¢imbenici u odnosu stresa na radu i zdravlja
profesionalna oboljenja

psiholoska dobrobit i sagorijevanje na poslu




5. Nesreée na radu

o uzroci, posljedice i prevencija
6. Intervencijske strategije

o upravljanje sa stresom na poslu

o strategije za unaprjedenje zdravlja na radnom mjestu

Seminarski zadatak ce se provoditi u timovima te ¢e, nakon $to se oforme timovi,
svaki tim predloZiti predloziti plan rada (tip zadatka i temu unutar zadatka).
Timovi imaju slobodu birati izmedu dva op¢a tipa timskog zadataka (1 ili 2),
opisana u tekstu koji slijedi.

1) Istrazivackirad
Zadatak podrazumijeva temeljno znanstveno ili primjenjeno istrazivanje
kvantitativnog ili kvalitativnog pristupa na odredenu temu. Istrazivanje ne mora
biti velikog opsega (u pogledu broja istrazivackih problema, konstrukata, varijabli,
veli¢ine uzorka itd.), ali mora sadrZavati relevantni (u znanstvenom ili prakticnom
smislu) istrazivacki problem / pitanje zbog cega je prije provedbe istarzivanja
neophodan prethodni pregled literature u podrucju tematike istrazivanja.

Tim sam predlaze temu, odnosno istrazivacki problem/pitanje i istrazivacki
pristup/metodu.

Prezentacija rezultata provedenog istraZivanja planirana je krajem semestra i
treba sadrzavati standardne elemente (uvod, istraZivacki problem, metodu,
rezultate, raspravu, zakljucke, literaturu).

2) Prakticni rad (intervencijske mjere)

Zadatak podrazumijeva izradu seta intervencijskih mjera u pogledu prevencije
negativnih posljedica stresa, odnosno promoviranja zdravlja zaposlenika i radne
organizacije.

Tim bira:

- odredeno zanimanje / radni sektor (npr. sveuciliSni nastavnici; zdravstveno
osoblje na onkoloskim odjelima,; ravnatelji Skola; zracni piloti; sezonski radnici u
hotelskom sektoru,...)

ili
- odredeni izvor stresa / stresor (npr. naruseni meduljudski odnosi, nametnuti

ritam rada; nepovoljna organizacijska klima;, mobbing; uvodenje organizacijske
promyjene; visoko radno opterecenje...)

te na osnovi pregleda relevantnih spoznaja iz literature izraduje set intervencijskih
mjera upravljanja sa stresom (organizacijske i individualne strategije upravljanja
sa stresom; primarna, sekundarna i tercijarna razina).

Uz prezentaciju ponudenog seta intervencijskih mjera, obaveza tima je prakti¢no
izvesti jednu od intervencijskih mjera sekundarne razine koju su preporucili za
odredeni sektor / zanimanje/ stresor

Prezentacija prakticnog zadatka je planirana krajem semestra, pri Cemu tim

a) prezentira razvijeni _set _intervencijskih _mjera za  odredeno
zanimanje/sektor/izvor stresa (predloZenom setu mjera u prezentaciji nuzno mora

prethoditi uvodni dio iz kojeg je jasno teorijsko polaziste iz literature)




b) izvodi radionicu pred grupom studenata u sklopu nastave (ukoliko je
organizacijski neizvedivo da se planirana radionica izvede pred ciljanom
populacijom / zaposlenicima).

Obvezna Campbell Quick, J. & Tetrick, L.E. (2011). Handbook of Occupational Health
literatura Psychology (2nd ed.). Taylor and Francis.
Sliskovic¢, A. (2017). Stres u radu. Nastavni materijali. Dostupno na:
http://www.unizd.hr/Portals/12/pdf/Nastava/SuR.pdf
Dodatna .
literatura Schabracq, M.J., Winnubst, J.A.M, & Cooper, C.L. (Eds.) (2003). Work and health

psychology. John Wiley & Sons, Ltd.

Mrezni izvori

Samo zavrsni ispit
O zavrsni O zavrs$ni Cipismenil O prakti¢ni rad i
ismeni ispit usmeni ispit Usment zavrsnl zavrs$ni ispit
Provjera ishoda p ispit
ucenja (prema O drugi
uputama AZVO) O samo O kolokvij / . seminarski oblici:
- P seminarsk . v
kolokvij/zad zadaca i i rad i prakticni | provedba
ace zavrs$ni ispit rad zavrsni rad istrazivanj
ispit a
Nacin formiranja ]
zavrsne ocjene (%)
Ocjenjivanje 1-1.4 .
kolokvija i nedovoljan (1)
zavrSnog ispita 15-2.
(%) 5-24 dovoljan (2)
raspon prosjecne
- 2.5-3.
ocjene 5734 dobar (3)
seminarskog i
timskog zadatka | 3-5-4.4 vrlo dobar (4)
4.5-5 izvrstan (5)
Nacin pracenja studentska evaluacija nastave na razini Sveucilista
kvalitete O studentska evaluacija nastave na razini sastavnice
O interna evaluacija nastave
tematske sjednice strucnih vijeca sastavnica o kvaliteti nastave i rezultatima
studentske ankete
O ostalo
Napomena/ Sukladno ¢l. 6. Etickog kodeksa Odbora za etiku u znanosti i visokom obrazovanju,
Ostalo ,,od studenta se ocekuje da posteno i eticno ispunjava svoje obveze, da mu je

temeljni cilj akademska izvrsnost, da se ponasa civilizirano, s postovanjem i bez
predrasuda‘.

Prema ¢l. 14. Etickog kodeksa SveutiliSta u Zadru, od studenata se ocekuje
,odgovorno i savjesno ispunjavanje obveza. [...] Duznost je studenata/studentica
Cuvati ugled i dostojanstvo svih ¢lanova/clanica sveuciliSne zajednice i Sveucilista
u Zadru u cjelini, promovirati moralne i akademske vrijednosti i nacela. [...]

Eticki je nedopusten svaki ¢in koji predstavlja povrjedu akademskog postenja. To
ukljucuje, ali se ne ogranicava samo na:

- razne oblike prijevare kao §to su uporaba ili posjedovanje knjiga, biljezaka,
podataka, elektronickih naprava ili drugih pomagala za vrijeme ispita, osim u
slucajevima kada je to izrijekom dopusteno;



http://www.unizd.hr/Portals/12/pdf/Nastava/SuR.pdf

- razne oblike krivotvorenja kao $to su uporaba ili posjedovanje neautorizirana
materijala tijekom ispita; lazno predstavljanje i nazocnost ispitima u ime drugih
studenata; laziranje dokumenata u vezi sa studijima; falsificiranje potpisa i ocjena;
krivotvorenje rezultata ispita‘.

Svi oblici neeti¢nog ponasanja rezultirat ¢e negativnhom ocjenom u kolegiju bez
mogucnosti nadoknade ili popravka. U slucaju tezih povreda primjenjuje se
Pravilnik o stegovnoj odgovornosti studenata/studentica Sveucilista u Zadru.

U elektronskoj komunikaciji bit ¢e odgovarano samo na poruke koje dolaze s
poznatih adresa s imenom i prezimenom, te koje su napisane hrvatskim
standardom i primjerenim akademskim stilom.

U kolegiju se koristi Merlin, sustav za e-ucenje, pa su studentima/cama potrebni
AAI racuni. /izbrisati po potrebi/



http://www.unizd.hr/Portals/0/doc/doc_pdf_dokumenti/pravilnici/pravilnik_o_stegovnoj_odgovornosti_studenata_20150917.pdf

Tablica vezanih kolegija:

PREDMETI PREDUVJETI (poloZeni) PREDMETI ZA UPIS
Naziv predmeta SEM | Naziv predmeta SEM
Psihologijska metodologija I 1 | Psihologijska metodologija II 2
Psihologijska metodologija I 1 | Osjetii percepcija 2
Psihologijska statistika I 1 | Psihologijska statistika II 2
Engleski jezik za studij psihologije
Iill 1 | Engleski jezik za studij psihologije III 3
Psihologijska metodologija IT i
Psihologijska statistika II 2 | Psihologijski praktikum I 3
Bioloska psihologija I 2 | Bioloska psihologija II 3
Psihologijska metodologija II 2 | Etika u psihologiji 3
Kvalitativne istraZivacke metode u
Psihologijska metodologija II 2 | psihologiji 3
Osjeti i percepcija 2 | Pamcenje i ucenje JA
Psihologijski praktikum I 3 | Psihologijski praktikum II A
Osnove razvojne psihologije 3 | Psihologija djetinjstva i adolescencije A
Engleski jezik za studij psihologije
111 3 | Engleski jezik za studij psihologije IV A
Psihologija djetinjstva i
adolescencije 3 | Psihologija odrasle dobi i starenja 5
Bioloska psihologija I1 3 | Psihologija motivacije i emocija 5
Osnove socijalne psihologije 4 | Socijalna kognicija i stavovi 5
Pamcenje i uCenje 4 | Misljenjeijezik 5
Teorije i istraZivanja u psihologiji
Pamcenje i uCenje 4 | obrazovanja 6
Psihologija motivacije i emocija 5 | Psihologija li¢nosti 6
Psihologija motivacije i emocija 5 | Klinicka i zdravstvena psihologija 6
Bioloska psihologija II 3 | Psihopatologija 6

Napomena *Popis vezanih kolegija je podlozan izmjenama. Ukoliko do njih dode, studenti ¢e
na vrijeme biti o tome upoznati nakon Sto se takve eventualne promjene izglasaju na Stru¢nom
vijecu Odjela.

Pedagoske kompetencije

Zakonom o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (2024.) propisano je
da poslove nastavnika i stru¢nog suradnika moZze obavljati osoba sa zavrSenim
odgovaraju¢im diplomskim studijem uz uvjet da ima i pedago$ke kompetencije.
Zakonom je definirano i da se pedagoske kompetencije odnose na pedagosko-
psiholosko-didakticko-metodicko obrazovanje.

Dio od ukupnog broja bodova koji spadaju pod pedagoske kompetencije studenti
mogu ostvariti kroz program prijediplomskog studija psihologije, a dio ECTS
bodova mogu steci preko kolegija koje na nasem SveuciliStu nudi Centar Stjepan
Maticevi¢. Ukupan broj bodova treba iznositi 60 ECTS-a (na prijediplomskoj i



diplomskoj razini). Kolegije koje nudi Centar studenti mogu upisivati od 3.
godine prijediplomskog studija kao izborne kolegije.

Popis kolegija s prijediplomskog studija psihologije koji ulaze u pedagoske
kompetencije:

Osnove razvojne psihologije — III. semestar, 3 ECTS
Psihologija djetinjstva i adolescencije — IV. semestar, 6 ECTS
Pamcdenje i uCenje — IV. semestar, 4 ECTS

Teorije i istraZivanja u psihologiji obrazovanja — VI. semestar, 4 ECTS



